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Ozet

O?retmen E?itsel De?erler Olge?i (OEDO), E. Tomul ve K. Celik taraf?ndan 2014 y?I?nda
geli?tiriimi?, 6?retmenlerin mesleki pratiklerini ve s?n?f ici yakla??mlar?n? yodnlendiren temel
e?itsel de?erleri 6lcmeyi amaclayan kapsaml? bir aract?r. Olcek, toplam 42 maddeden olu?makta
ve 6?retmenlerin de?er yonelimlerini Bireysel De?erler, Sosyal De?erler ve ?li?kisel De?erler
olmak Uzere U¢ ana alt boyutta incelemektedir. Yap?lan gecerlilik ve guvenirlik analizleri, 6lce?in
yuksek dizeyde yap?sal gegerlili?e ve i¢ tutarl?I??a sahip oldu?unu kan?tlam??t?r.

OEDO, e?itim ara?t?rmac?lar?na ¢?retmenlerin de?er sistemlerinin 6?renme ortamlar? ve mesleki
geli?im uzerindeki etkilerini inceleme imkan? sunmaktad?r. Olge?in psikometrik 6zellikleri, Turkiye
ba?lam?nda 6?retmen de?erlerinin dlgilmesinde guvenilir bir kaynak oldu?unu géstermektedir.

Anahtar Kelimeler

O?retmen de?erleri, E?itsel de?erler, O?retmen E?itsel De?erler Olge?i, Gecerlilik, Giivenilirlik,

E?itim psikolojisi.
Yazarlar

E. Tomul, Kaz?m Celik

Amac

Olge?in temel amac?, 6?retmenlerin mesleklerini icra ederken benimsedikleri ve uygulamalar?na
yans?yan temel e?itsel de?erleri kapsaml? bir ?ekilde de?erlendirmektir. Bu de?erler,
0?retmenlerin s?n?fa bak?? a¢g?s?n?, 6?renciyle etkile?imini ve okul kaltirt olu?turma ¢abalar?n?
do?rudan etkilemektedir.

OEDO, 6?retmenlerin bireysel geli?im, sosyal sorumluluk ve okul ortam?ndaki ili?kilerin kalitesine
verdikleri 6nemi belirleyerek, e?itim programlar?n?n ve mesleki geli?im e?itimlerinin bu de?erler
do?rultusunda ?ekillendiriimesine bilimsel zemin haz?rlamaktad?r.

Yap?

O?retmen E?itsel De?erler Olge?i, 6?retmenlerin mesleki de?erlerini élgen t¢ temel psikolojik
yap?dan (alt boyuttan) olu?maktad?r:

Bireysel De?erler: O?retmenin kendi mesleki geli?imi, etik anlay???, ki?isel sorumlulu?u ve
e?itsel ortam? bizzat olu?turma ¢abas?yla ilgilidir. Bu alt boyut 18 maddeden olu?maktad?r.
Sosyal De?erler: O?retmenin hata kabulii, surekli 6?renme, meslekta?lar?yla i?birli?i ve geni?
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sosyal gcevreye kar?? sorumluluk gibi de?erlerini kapsar. Bu alt boyut 10 maddeden olu?maktad?r.
?li?kisel De?erler: O?retmenin 6?renciler ve meslekta?lar?yla kurdu?u ili?kilerde huzurlu,
?efkatli, adil ve destekleyici bir ortam yaratma amac?n? ifade eder. Bu alt boyut 7 maddeden
olu?maktad?r.

Gecerlik

Olge?in yap? gecerlili?ini test etmek amac?yla yap?lan analizler yilksek diizeyde uygunluk
gOstermi?tir. Yap?lan faktér analizi dncesinde drneklem buyukli?anin uygunlu?unu de?erlendiren
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) de?eri 0.971 olarak bulunmu?tur. Bu de?er, verilerin faktér analizi igin
mukemmel diizeyde uygun oldu?unu gostermektedir.

Ayr?ca, de?i?kenler aras?ndaki korelasyonun anlaml?|???n? test eden Bartlett Kuresellik Testi
sonucu anlaml? ¢?km??t?r (x2 =12939,275, sd = 820, p < .001). Faktor analizinde maddelerin yik
de?erleri 0.508 ile 0.801 aras?nda de?i?mekte olup, bu aral?k maddelerin ilgili faktorlere gucli bir
?ekilde yuklendi?ini i?aret etmektedir. Bu bulgular, 6lge?in kavramsal yap?s?n?n yiiksek diizeyde
gecerli oldu?unu kan?tlamaktad?r.

Guvenirlik

O?retmen E?itsel De?erler Olge?i'nin i¢ tutarl?I?k glvenirli?i son derece yiiksektir ve psikometrik
standartlar? a?maktad?r. Olge?in genel glvenirlik katsay?s? (Cronbach Alpha) 0.982 olarak
hesaplanm??t?r. Alt boyutlara ili?kin guvenirlik katsay?lar? da yuksek dizeyde tutarl?1?k
sergilemektedir:

Bireysel De?erler Alt Boyutu: 0.957
Sosyal De?erler Alt Boyutu: 0.903
?li?kisel De?erler Alt Boyutu: 0.866

Ek olarak, tim maddeler icin madde-toplam korelasyonlar? 0.642 ile 0.825 aras?nda
de?i?mektedir. Bu yuksek korelasyon de?erleri, her bir maddenin 6lge?in 6lgti?u genel yap?y?
temsil etmede 6nemli bir katk? sa?lad???n? ve dlge?in i¢ yap?s?n?n gicli ve guvenilir oldu?unu
gOstermektedir. Ayr?ca t-testi de?erleri tum maddeler icin anlaml? bulunmu?tur.

Faktor Analizi

Yap~?lan temel bile?enler analizi sonucunda, 6l¢ge?in toplam varyans?n %68.253'Unl a¢?klayan ¢
faktorli bir yap?ya sahip oldu?u belirlenmi?tir. Bu oran, sosyal bilimler 6lcekleri i¢in oldukca ytksek
ve tatmin edici bir duzeydir.

Faktorlerin toplam varyansa katk?lar? a?a??daki gibi da??Imaktad?r:
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Bireysel De?erler Alt Boyutu: Toplam varyans?n %32.977'sini ag?klamaktad?r.
Sosyal De?erler Alt Boyutu: Toplam varyans?n %19.327'sini a¢?klamaktad?r.
?li?kisel De?erler Alt Boyutu: Toplam varyans?n %16.194'Un0 a¢?klamaktad?r.

Arac
Test Ce?idi: Geli?tirme

Format: 42 madde, 3 alt boyutlu, 5'li Likert tipi derecelendirme (1=Hi¢c Kat?Im?yorum -
5=Tamamen kat?|?yorum).

Mevcut Dil: Turkce

Popiilasyon Grubu: O?retmenler

Ya? Grubu: Yeti?kin (O?retmenlik mesle?ini icra edenler)

Popllasyon Detaylar?: Tirkiye'de gorev yapan 6?retmenler Gizerinde standardize edilmi?tir.

Test Metodolojisi: Bireysel de?erler, sosyal de?erler ve ili?kisel de?erler alanlar?nda
0?retmenlerin kat?l?m dizeylerini 6lgen 6z bildirim envanteri.

Anahtar Kelimeler

E?itim psikolojisi, O?retmen mesle?i, De?erler e?itimi, Psikometrik 6zellikler, 2¢ tutarl?I?k, E?itim
ara?t?rmas?.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi mevcut de?ildir.

Kurumsal E-posta Adresleri: kcelik@pau.edu.tr (Sorumlu Yazar: Kaz?m Celik)

Yaz??ma Adresi: Pamukkale Universitesi E?itim Fakiltesi, Denizli, Turkiye (Sorumlu Yazar?n
kurumu temel al?nm??t?r).

?zinler, Ucret ve Test Y?I?
Test Y?I?: 2014

?zinler ve Ucret: Olgek, akademik ve bilimsel ara?t?rmalarda kaynak gosterilerek kullan?labilir.
Kullan?m ve telif haklar? ile ilgili detayl? bilgi icin sorumlu yazar ile ileti?ime gecilmesi onerilir.
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O?retmen E?itsel De?erler Ol¢e?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki olgcek maddeleri orijinal dilinde korunmu? olup higbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir.
O?retmen E?itsel De?erler Olge?i 42 maddeden olu?makta ve g alt boyutta gruplanmaktad?r:

Bireysel De?erler (18 m): O?retmenler okullar?na e?itsel bir ortam? olu?turma ¢abas?ndad?rlar.
Sosyal De?erler (10 m): O?retmenler hatalar?n? kabul etmeyi ve bunlardan ders ¢?kartmay?
O7renirler.

?li?kisel De?erler (7 m): O?retmenler huzurlu ve ?efkatli bir ortam yaratmak amac?ndad?rlar.
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