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Özet

Ö?retmen Adaylar?n?n Tart??ma Becerilerine ?li?kin Tutum Ölçe?i (TOAD), Gürbüz Ocak ve

Gökhan Karaku? taraf?ndan 2015 y?l?nda geli?tirilmi? bir ölçme arac?d?r. Bu ölçe?in temel

amac?, ö?retmen adaylar?n?n pedagojik süreçlerde kritik öneme sahip olan tart??ma

becerilerine yönelik sahip olduklar? tutumlar? kapsaml? bir ?ekilde belirlemektir. Ölçek, geli?tirme

a?amas?nda psikometrik özelliklerinin incelendi?i ve e?itim bilimleri alan?nda önemli bir bo?lu?u

doldurmay? hedefleyen bir çal??man?n ürünüdür. Elde edilen veriler, ö?retmen e?itiminde

tart??ma yöntemlerinin etkinli?ine dair önemli ç?kar?mlar sunmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Ö?retmen Aday?, Tutum Ölçe?i, Tart??ma Becerileri, E?itim Psikolojisi, Ölçek Geli?tirme,

Pedagojik Formasyon.

Yazarlar

Gürbüz Ocak, Gökhan Karaku?

Amaç

Ölçe?in temel amac?, gelece?in e?itimcileri olan ö?retmen adaylar?n?n, s?n?f içi ve s?n?f d???

ortamlarda tart??ma yapma ve bu tart??malar? yönetme becerilerine kar?? geli?tirdikleri duygusal,

bili?sel ve davran??sal e?ilimleri (tutumlar?) ölçmektir. Ö?retmenlerin etkili tart??ma ortamlar?

yaratma yetene?i, ö?rencilerin ele?tirel dü?ünme ve ileti?im becerilerini geli?tirmede merkezi bir rol

oynad???ndan, bu tutumlar?n belirlenmesi büyük önem ta??maktad?r.

Ölçek, ö?retmen yeti?tirme programlar?nda tart??ma becerilerine yönelik verilen e?itimin

yeterlili?ini de?erlendirmeye yard?mc? olacak güvenilir ve geçerli bir araç sa?lamak amac?yla

tasarlanm??t?r. Bu sayede, e?itim fakülteleri müfredatlar?n? ve uygulama yöntemlerini, adaylar?n

ihtiyaçlar?na daha uygun hale getirebilirler.

Yap?

Ö?retmen Adaylar?n?n Tart??ma Becerilerine ?li?kin Tutum Ölçe?i, psikolojideki tutum

kavram?n?n çok boyutlu yap?s?n? temel almaktad?r. Bu yap? genellikle üç ana bile?enden

olu?ur:

Bili?sel Bile?en: Ö?retmen adaylar?n?n tart??ma becerilerinin önemi, gereklili?i ve faydalar?

hakk?ndaki inançlar? ve bilgileri.
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Duygusal (Afektif) Bile?en: Tart??ma ortamlar?nda bulunmaktan veya tart??ma yönetmekten

duyulan ho?lanma, kayg? veya heyecan gibi duygusal tepkiler.

Davran??sal Bile?en: Ö?retmen adaylar?n?n tart??ma etkinliklerine kat?lma veya bunlar?

uygulama yönündeki e?ilimleri ve niyetleri.

Ölçek, bu bile?enleri ölçerek, adaylar?n tart??maya yönelik genel tutum düzeylerini ve hangi

spesifik alanlarda desteklenmeleri gerekti?ini ortaya koymaktad?r.

Geçerlik

Ölçe?in geli?tirme çal??mas?nda (Ocak & Karaku?, 2015), yap? geçerli?ini sa?lamak amac?yla

titizlikle çal??malar yürütülmü?tür. Bu çal??malar, ölçe?in teorik olarak ölçmeyi amaçlad???

yap?y? ne derece do?ru ölçtü?ünü kan?tlamay? içerir. Geçerlik analizleri genellikle kapsam

geçerli?i (uzman görü?leri) ve yap? geçerli?i (faktör analizleri) ?eklinde gerçekle?tirilmi?tir.

Yap? geçerli?i kapsam?nda, Faktör Analizi teknikleri kullan?larak ölçe?in alt boyutlar?n?n

belirlenmesi ve maddelerin bu boyutlarla ili?kisinin test edilmesi sa?lanm??t?r. Orijinal çal??mada,

ölçe?in kuramsal yap?y? destekler nitelikte bir faktör yap?s?na sahip oldu?u raporlanm??t?r.

Güvenirlik

Ölçe?in güvenirlik çal??malar?, iç tutarl?l?k katsay?s? (Cronbach Alfa) hesaplamalar? üzerinden

yürütülmü?tür. Geli?tirme makalesinde, ölçe?in genel olarak yüksek bir iç tutarl?l??a sahip oldu?u

belirtilmi?tir, bu da maddelerin ölçülen yap?y? tutarl? bir ?ekilde ölçtü?ünü göstermektedir.

Yüksek güvenirlik katsay?lar?, ölçe?in farkl? zamanlarda veya farkl? benzer gruplarda

uyguland???nda kararl? sonuçlar verme yetene?ini destekler. Bu durum, TOAD ölçe?inin e?itim

ara?t?rmalar?nda güvenle kullan?labilece?i anlam?na gelmektedir.

Faktör Analizi

Ö?retmen Adaylar?n?n Tart??ma Becerilerine ?li?kin Tutum Ölçe?i'nin faktör yap?s?n? ortaya

ç?karmak için Ke?fedici Faktör Analizi (KFA) ve sonras?nda Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA)

kullan?lm??t?r. KFA, ölçe?in maddelerinin kaç boyutta topland???n? belirlemi?; DFA ise elde

edilen bu yap?n?n örneklem verileriyle ne kadar uyumlu oldu?unu test etmi?tir.

Faktör analizleri sonucunda, ölçe?in birden fazla alt boyuta sahip oldu?u ve bu boyutlar?n

tart??ma becerisine yönelik tutumun farkl? yönlerini (örne?in, tart??maya isteklilik, tart??may?

faydal? bulma) temsil etti?i tespit edilmi?tir. Bu çok boyutlu yap?, tutumun zenginli?ini ve

karma??kl???n? yans?tmaktad?r.
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Araç

Test Türü:

Geli?tirme (Psikometrik özelliklere sahip öz bildirimli tutum ölçe?i)

Format:

Çok maddeli, öz bildirim raporlama format?. Maddeler, kat?l?mc?n?n tutum düzeyini belirten bir

dereceleme sistemi üzerinden yan?tlan?r.

Mevcut Dil:

Türkçe

Popülasyon Grubu:

Yüksekö?retim düzeyindeki ö?retmen adaylar? (e?itim fakültesi ö?rencileri).

Ya? Grubu:

Genellikle 18-25 ya? aral???ndaki üniversite ö?rencileri.

Popülasyon Detaylar?:

Türkiye'deki çe?itli üniversitelerin e?itim fakültelerinde ö?renim gören lisans ö?rencileri. Çal??ma,

pedagojik formasyon e?itimi alan tüm adaylar? kapsamaktad?r.

Test Metodolojisi:

Ölçek, kat?l?mc?lar?n her maddeye ne ölçüde kat?ld???n? belirledi?i Likert Tipi Ölçek

format?ndad?r. Genellikle 5'li veya 7'li dereceleme kullan?larak puanlama yap?l?r (Örne?in:

1=Kesinlikle Kat?lm?yorum, 5=Kesinlikle Kat?l?yorum).

?zinler & Ücret ve Test Y?l?

Test Y?l?: 2015

?zinler ve Kullan?m Hakk?: Ölçek, akademik literatürde yay?mlanm??t?r ve genellikle bilimsel

ara?t?rma amaçl? kullan?mlar için yazarlar?ndan uygun izin al?narak ücretsiz olarak

kullan?labilmektedir. Ticari kullan?mlar için yazar Gürbüz Ocak ile ileti?ime geçilmesi önerilir.

Ücret: Akademik kullan?m için genellikle ücretsizdir.
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Ölçe?in orijinal PDF belgesi a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir: ogretmen-adaylarinin-tartisma-

becerilerine-iliskin-tutum-olcegi-toad.pdf

Ö?retmen Adaylar?n?n Tart??ma Becerilerine ?li?kin Tutum Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: Ölçek maddeleri, kayna??n orijinal içeri?inde do?rudan sa?lanmam??t?r. Ölçek

maddelerine ve puanlama yönergelerine ula?mak için, yukar?da belirtilen akademik makaleye

(Ocak & Karaku?, 2015) ba?vurulmas? gerekmektedir. Maddeler, ölçe?in çok boyutlu yap?s?n?

yans?tacak ?ekilde düzenlenmi?tir ve 5'li Likert tipi dereceleme ile yan?tlanmaktad?r.
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