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O2retmen Adaylar?na Yonelik 21. Yiizy?l Becerileri Yeterlilik Alg?lar? Olce?i

Ozet

Bu olcek, 6?retmen adaylar?n?n ca?da? e?itim sistemlerinin temelini olu?turan 21. Yizy?l
Becerilerine yonelik sahip olduklar? yeterlilik alg?lar?n? 6lcmek amac?yla 2016 y?I?nda
geli?tirilmi?tir. (")I(;ek, Ozellikle ele?tirel du?inme, yarat?c?l?k, i?birli?i, ileti?zim ve teknoloji
entegrasyonu gibi alanlarda 6?retmen adaylar?n?n kendilerini ne kadar yetkin gorduklerini
belirlemeyi hedeflemektedir. Bu ¢al??ma, e?itim programlar?n?n bu becerileri kazand?rma
potansiyelini de?erlendirmek ve pedagojik ihtiyaclar? tespit etmek icin kritik bir psikometrik ara¢
sunmaktad?r. Olcek geli?tirme sureci, kapsaml? gecerlik ve glvenirlik analizleri ile desteklenmi?tir.

Anahtar Kelimeler

21. Yuzy?l Becerileri, Yeterlilik Alg?s?, Oz Yeterlik, O?retmen Aday?, Olcek Geli?tirme, E?itim
Psikolojisi, Pedagojik Formasyon.

Yazarlar

?engul Saime Anagun, Nuriye Atalay, Zehra K?1?¢, Sava? Ya~?ar.

Amagc

Olce?in temel amac?, gelece?in e?itimcileri olan 6?retmen adaylar?n?n, kiresel rekabet

ortam?n?n ve modern pedagojinin gerektirdi?i 21. Yizy?l Becerileri alan?ndaki yeterlilik alg?

duzeylerini gecerli ve guvenilir bir ?ekilde tespit etmektir. Bu tespit, Turkiye'deki 6?retmen
yeti?tirme programlar?n?n bu becerileri ne 6lgiide destekledi?ini de?erlendirmek icin bir temel
olu?turur.

Olcek, adaylar?n kendilerini bu becerilere sahip gérme derecelerini nicel olarak oOlcerek,
tniversitelerin E?itim Fakultelerinde verilen e?itimlerin etkinli?ine dair geri bildirim sa?lamay?
amaclamaktad?r. Elde edilen veriler, e?itim reformlar? ve mifredat glincellemeleri icin yol gésterici
niteliktedir.

Yap?

O?retmen Adaylar?na Yonelik 21. Yizy?l Becerileri Yeterlilik Alg?lar? Olge?i, psikolojik
literatiirdeki 6z yeterlik (self-efficacy) kavram?n? temel al?r. Oz yeterlik, bireyin belirli bir eylemi
veya gorevi ba?ar?|? bir ?ekilde gercekle?tirebilece?ine dair inanc?d?r. Bu ba?lamda, dlcek,
0?retmen adaylar?n?n kendilerini 21. ylzy?l ba?lam?ndaki karma??k gdrevleri yerine getirme
konusunda ne kadar yetkin hissettiklerini de?erlendirir.

Olge?in o6lctu?i yap?, genellikle uluslararas? literatiirde kabul géren dort ana beceri alan?n?
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kapsar: O?renme ve ?novasyon Becerileri (yarat?c?I?k, ele?tirel dii?iinme), Bilgi, Medya ve
Teknoloji Becerileri, Ya?am ve Kariyer Becerileri ve ?leti?im ve ??birli?i Becerileri. Olgek, bu
¢cok boyutlu yap?y? temsil edecek ?ekilde tasarlanm??t?r, boylece adaylar?n gugcli ve zay?f
yonleri alt boyutlar halinde incelenebilir.

Gecgerlik

Olge?in geli?tirilmesi a?amas?nda, Anagiin ve arkada?lar? (2016) taraf?ndan kapsaml? gecerlik
analizleri yaratalma?tir. Yap? gecerli?ini test etmek amac?yla hem A¢?mlay?c? Faktor Analizi
(AFA) hem de Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) kullan?Im??t?r. AFA, 6lcek maddelerinin
beklenen faktor yap?s?n? ortaya ¢?kar?rken, DFA ise bu yap?n?n teorik modelle uyumunu
do?rulam??t?r.

Ayr?ca, 6lcek maddelerinin dlcllmek istenen becerileri yeterince temsil edip etmedi?ini belirlemek
icin alan?nda uzman akademisyenlerin gorti?lerine ba?vurularak kapsam gecerli?i sa?lanm??t?r.
Yap?lan analizler sonucunda elde edilen model uyum indeksleri ve faktor yikleri, dlge?in 6?retmen
adaylar?n?n 21. Yuzy?l Becerileri yeterlilik alg?s?n? 6lcme konusunda kabul edilebilir dizeyde
gecerli oldu?unu gostermi?tir.

Guvenirlik

Olge?in tutarl?1??2?n? ve kararl?1?2??2n? belirlemek amac?yla giivenirlik cal??malar? yap?Im?2t2r.
En yayg?n kullan?lan glvenirlik katsay?s? olan Cronbach Alfa ic¢ tutarl?1?k katsay?s?, hem
Olce?in tamam? hem de elde edilen alt boyutlar? igin hesaplanm??t?r. Bu katsay?lar, 6lgek
maddelerinin ayn? yap?y? ne kadar homojen bir ?ekilde 6l¢ti?iUni gosterir.

Geli?tirme ¢al??mas?nda (Anagtn et al., 2016), 6lge?in genel Cronbach Alfa de?erinin yiksek
oldu?u rapor edilmi?tir. Bu yuksek de?er, dl¢e?in i¢ tutarl?l???n?n yeterli oldu?unu ve farkl?
0?retmen aday? gruplar?nda stabil sonuglar Uretebilece?ini i?aret etmektedir. Glvenirlik testleri,
Olge?in bilimsel ara?t?rmalarda kullan?ma uygun oldu?unu teyit etmi?tir.

Faktor Analizi

O?retmen Adaylar?na Yonelik 21. Yiizy?l Becerileri Yeterlilik Alg?lar? Olge?i, cok boyutlu bir
yap?y? ortaya ¢?karmak amac?yla faktor analizine tabi tutulmu?tur. ?lk a?amada uygulanan
Ac?mlay?c? Faktér Analizi (AFA), 6lcek maddelerinin gruplanarak 21. ylzy?l becerilerinin alt
bile?enlerini temsil eden belirli faktorler alt?nda topland???n? gbstermi?tir.

?kinci a?amada ise, teorik yap?n?n gecerli?ini sa?lamla?t?rmak icin Do?rulay?c? Faktor Analizi
(DFA) yap?Ilm??t?r. DFA sonuclar?, 6lce?in birden fazla faktdrden olu?an yap?s?n?n (genellikle 3
ila 5 faktor aras?) kabul edilebilir uyum indeksleri ile do?ruland???n? gostermi?tir. Bu faktorler, 21.
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Yuzy?l Becerileri gergevesinin temel bile?enlerini yans?tmaktad?r ve dlge?in yap?sal buttnlt?dnu
kan?tlamaktad?r.

Arac

Test Ce?idi: Geli?tirme (Development)

Format: Likert Tipi Derecelendirme (Genellikle 5'li veya 7'li Likert format?nda 6z bildirim)
Mevcut Dil: Turkce (Turkish)

Popiilasyon Grubu: O?retmen Adaylar?

Ya? Grubu: Universite 6?rencileri (Genellikle 18-25 ya? aral???)

Populasyon Detaylar?: Turkiye'deki ¢e?itli Gniversitelerin E?itim Fakultelerinde veya Pedagojik
Formasyon programlar?nda 6?renim gérmekte olan 6?renciler.

Test Metodolojisi: Oz bildirim 6lge?i (Self-report scale) kullan?larak kat?I?mc?lar?n kendi
yeterlilik alg?lar?n? de?erlendirmesi beklenir.

Anahtar Kelimeler

Oz Yeterlik, E?itim Bilimleri, O?retim Teknolojileri, Psikometrik Ozellikler, E?itim Reformu,
O7?retmen Yeti?tirme.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?t?c?s?: Mevcut De?il
Ba?l? Kurulu? E-posta Adresleri: Mevcut De?il

Yaz??ma Adresi: Pamukkale Universitesi E?itim Fakultesi (Tahmini)

?zinler, Ucret ve Test Y?I?

Olcek, 2016 y?I?nda geli?tirilmi?tir. Olcek, bilimsel ve akademik ara?t?rmalarda, kaynak
gosterilmek ve at?f yap?Imak ko?uluyla kullan?labilir. Ticari amacl? kullan?mlar veya biyuk 6lcekli
uygulamalar i¢in sorumlu yazar ?engul Saime Anagiin‘den resmi izin al?nmas? gerekmektedir.

Olge?in orijinal PDF dosyas? burada indirilebilir: ogretmen-adaylarina-yonelik-21-yuzyil-becerileri-

yeterlilik-algilari-olcegi-toad.pdf
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O?retmen Adaylar?na Yonelik 21. Yuzy?l Becerileri Yeterlilik Alg?lar? Olce?i
Maddeleri

ONEML?: Olge?in orijinal maddeleri kaynak metinde sa?lanmam??t?r. Maddeler igin yazar?n
(Anagin et al., 2016) orijinal makalesine ba?vurulmal?d?r. Maddeler genellikle 21. Ylzy?I
Becerilerinin alt boyutlar?na yonelik yeterlik ifadelerinden olu?maktad?r.
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