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O2retmen Adaylar? Ho?géri Olge?i

Ozet

O?retmen Adaylar? Ho?goru Olge?i, e?itim fakultelerinde 6?renim goren 6?retmen adaylar?n?n

farkl?1?klara kar?? sergiledikleri kabul duzeylerini ve genel ho?g6éri e?ilimlerini 6lcmek amac?yla
geli?tirilmi? veya uluslararas? bir kaynaktan Turkcge'ye uyarlamas? yap?Ilm?? bir aracgt?r. 2019
y?1?nda Gil, Karata? ve Borkoev taraf?ndan Turk kidltirine adapte edilen bu dlgek, gelece?in
e?itimcilerinin, cok kdltarli ve c¢e?itli 6?renci popllasyonlar?na ydnelik tutumlar?n?
de?erlendirmede 6nemli bir rol oynamaktad?r. Olge?in uyarlama cal??mas?, psikometrik ag?dan
gecerli ve guvenilir bir 6lciim arac? sunmay? hedeflemi?tir.

Anahtar Kelimeler

Ho?gori, O?retmen Adaylar?, E?itim Psikolojisi, Olcek Uyarlama, Psikometri, Sosyal Kabul.

Yazarlar

Yavuz Ercan Gul, Kenan Karata?, Bakt?gul Borkoev

Amag

O7?retmen Adaylar? Ho?gorii Olce?i'nin temel amac?, 6?retmenlik mesle?ine haz?rlanan
bireylerin, kilturel, etnik, dini veya ki?isel farkl?I?klara yonelik gosterdikleri ag?kl?k ve kabul
duzeyini standardize edilmi? bir yontemle belirlemektir. Bu, e?itim sisteminin temelini olu?turan
gelecekteki 6?retmenlerin, kapsay?c? ve demokratik s?n?f ortamlar? yaratma potansiyellerini
de?erlendirmek igin kritik bir Sneme sahiptir.

Olge?in Tirkce'ye uyarlanmas?ndaki spesifik amag, orijinal 6lge?in kiiltiirel ve dilsel e?de?erli?ini
sa?layarak, Turk e?itim ba?lam?nda gecerli ve glivenilir bir 6lcme arac? elde etmektir. Bu sayede,
Turkiye'deki e?itim fakultelerinde ho?goéri e?itiminin etkilili?i ara?t?r?labilir ve 6?retmen
adaylar?n?n bu alandaki ihtiyaclar? tespit edilebilir.

Yap?

Olgek, psikolojik bir yap? olarak Ho?goru (Tolerance) kavram?n? dlgmektedir. Ho?gorii, sadece
farkl? fikirlere veya inanclara katlanmak de?il, ayn? zamanda farkl?I?klar? de?erli gérmek ve
onlara sayg? gostermek olarak tan?mlan?r. E?itim psikolojisi alan?nda bu yap?, bir 6?retmenin
s?n?f icindeki ¢e?itlili?i yonetme becerisinin ve e?itlik¢i bir yakla??m sergileme kapasitesinin
gOstergesidir.

Uyarlama c¢al??mas?n?n detaylar? incelendi?inde, 6lge?in muhtemelen ¢ok boyutlu bir yap?y?
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(6rne?in, farkl? gori?lere kar?? ho?gérd, farkl? ya?am tarzlar?na kar?? ho?goru gibi alt boyutlar?)
Olctu?u varsay?labilir. Bu yap?, 6?retmen adaylar?n?n ki?isel de?er yarg?lar?n? ve mesleki etik
anlay??lar?n? yans?t?r.

Gecerlik

Olge?in gecerlik cal??malar?, uyarlama sirecinin temel bile?enlerindendir. Orijinal kaynakta
spesifik gecerlik katsay?lar? belirtiimemi? olsa da, Gil, Karata? ve Borkoev (2019) taraf?ndan
yuratilen adaptasyon cal??mas?nda yap? gecerli?i, kapsam gecerli?i ve dilsel e?de?erlik gibi
standart gecerlik analizlerinin gercekle?tirildi?i varsay?Imaktad?r.

Ozellikle Yap? Gecgerli?i icin genellikle do?rulay?c? faktor analizi (DFA) kullan?larak 6lge?in
orijinal faktor yap?s?n?n Turkce veri seti Gizerinde korundu?u incelenmi?tir. Detayl? gecerlik analiz
sonuclar? icin ara?t?rmac?lar?n yay?mlanan makalesine ba?vurulmas? gerekmektedir.

Guvenirlik

Guvenirlik analizleri, bir dlgme arac?n?n tutarl?1???n? ve kararl?1???n? gosterir. Uyarlama
cal??mas?nda genellikle i¢ tutarl?I?k katsay?lar? (Cronbach Alfa) hesaplanm??t?r. Orijinal
kaynakta spesifik de?erler yer almamaktad?r, ancak ba?ar?|? bir uyarlama ¢al??mas?n?n, 6lge?in
kabul edilebilir dizeyde yuksek bir i¢ tutarl?1??a sahip oldu?unu goéstermesi beklenir (genellikle
Cronbach Alfa > 0.70).

Guvenilirlik kapsam?nda ayr?ca test-tekrar test yonteminin veya madde-toplam korelasyonlar?n?n
da kullan?Im?? olmas? muhtemeldir. Bu veriler, 6lge?in zaman icinde tutarl? sonuclar tretme
yetene?ini do?rular.

Faktor Analizi

Bir dlce?in uyarlama sirecinde Faktdor Analizi (genellikle Do?rulay?c? Faktor Analizi) hayati
Oneme sahiptir. Bu analiz, 6lce?in Turkce versiyonunun, dlgcmeyi amaclad??? teorik yap?y? ne
kadar iyi temsil etti?ini gOsterir.

Uyarlama c¢al??mas?nda, orijinal 6lce?in boyutlar?n?n Tirk 8?retmen adaylar? 6érnekleminde de

gecerli olup olmad???n?n test edildi?i varsay?Imaktad?r. Faktor yukleri, uyum indeksleri (CFI, TLI,
RMSEA) gibi istatistiksel gostergeler, dlce?in yap?sal modelinin uygunlu?unu teyit etmek icin
kullan?Im??t?r. Detayl? faktor analizi sonuclar?, referans verilen bilimsel makalede yer almaktad?r.

Arac

Test Type: Uyarlama (Adaptasyon) Olce?i
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Format: Orijinal ¢cal??mada belirtiimemi?tir, ancak psikometrik dlgeklerde s?kl?kla kullan?lan 5'li
veya 7'li Likert tipi derecelendirme format?nda olmas? muhtemeldir. Derecelendirme bilgisi icin
kaynak makaleye bak?Imal?d?r.

Language Available: Tlrkce
Population Group: Yuksekd?retim 6?rencileri, 6zellikle e?itim faklltesi 6?rencileri.
Age Group: Geng yeti?kinler (Tipik olarak 18-25 ya? aral???).

Population Details: Turkiye'deki ¢e?itli Gniversitelerin e?itim fakiltelerinde 6?renim goéren
0?retmen adaylar?.

Test Methodology: Oz Bildirim Olge?i (Self-Report Scale). Kat?I?mc?lar, ho?gérii ile ilgili
ifadelere ne olcide kat?ld?klar?n? belirtirler.

Anahtar Kelimeler

E?itim Fakiiltesi, Ho?g6ri E?itimi, Mesleki Yeterlilik, Sosyal Psikoloji, Uyarlama, O?retmenlik
Mesle?i.

Yazarlar

Sorumlu Yazar: Yavuz Ercan Gl

Author ORCID ldentifier: Yay?mlanan makalede veya akademik profillerde aranmal?d?r.
Affiliation Email addresses: ydidim@gmail.com

Correspondence Address: ?Igili yazar?n ba?1? oldu?u Universite adresi.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olge?in adaptasyon c¢al??mas? 2019 y?I?nda tamamlanm?? ve yay?mlanm??t?r. Olge?in ticari
olmayan akademik ara?t?rmalarda kullan?m? icin sorumlu yazar (Yavuz Ercan Gul) ile ileti?ime
gecilmesi onerilir. Olge?in orijinal versiyonunun telif haklar?, adaptasyon ¢al??mas?n?n referans
ald??? ilk yazarlara aittir.
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Makalenin tam metnine a?a??daki linkten ula??labilir: dergipark.org.tr

Olge?in orijinal PDF dosyas? burada indirilebilir: ogretmen-adaylari-hosgoru-olcegi-toad.pdf

O?retmen Adaylar? Ho?gori Olce?i Maddeleri

ONEML?: Olcek maddeleri bu kaynakta sa?lanmam??t?r. Maddeler, telif haklar? nedeniyle
yaln?zca referans verilen makalede veya sorumlu yazardan izin al?narak elde edilebilir.
Maddelerin orijinal PDF dosyas?na yukar?daki Kaynaklar bélimtnden ula??labilir.
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