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O2retim Stili Olge?i

Ozet

O?retim Stili Olge?i, 2006 y?I?nda Litfiye Uredi taraf?ndan 6lgek uyarlama yontemiyle Turkceye

kazand?r?Im?? bir dlcim arac?d?r. Bu 6lcek, dzellikle ilkd?retim kademesinde gbérev yapan
6?retmenlerin tercih ettikleri 6?retim stili tercihlerini belirlemeyi amagclar. Olge?in temel kullan?m
amac?, 6?retmenlerin tercih ettikleri stiller ile 6?retmenlik mesle?ine ili?kin genel alg?lar?
aras?ndaki ili?kileri derinlemesine incelemektir. Olgek, Uredi'nin 2006 tarihli doktora tezinin bir
parcas? olarak geli?tirilmi? olup, e?itim psikolojisi ve 6?retmen yeti?tirme alanlar?nda dnemli bir
kaynak te?kil etmektedir.

Anahtar Kelimeler

O?retim Stili, O?retmen Alg?s?, Olgek Uyarlama, ?lko?retim, E?itim Psikolojisi, O?retmenlik
Mesle?i

Yazarlar

Lutfiye Uredi

Amag

O7?retim Stili Olge?i'nin temel amac?, ilk6?retim birinci ve ikinci kademede goérev yapan
O0?retmenlerin e?itim sureclerinde benimsedikleri farkl? 6?retim_stili tercihlerini 6lgmektir. Bu
tercihler, 6?retmenlerin ders iceri?ini nas?l sunduklar?n?, 6?renci etkile?imini nas?l yonettiklerini
ve de?erlendirme yakla??mlar?n? nas?l belirlediklerini yans?tmaktad?r.

Olgek, ayn? zamanda 6?retmenlerin bu stil tercihlerinin, onlar?n 6?retmenlik mesle?ine ili?kin
sahip olduklar? alg?lar?, motivasyonlar? ve mesleki yeterlilik inanclar? ile olan korelasyonlar?n?
ara?t?rmay? hedefler. Bu sayede, 6?retmen e?itim programlar?n?n ve mesleki geli?im
faaliyetlerinin stil tercihlerine uygun olarak ?ekillendiriimesine zemin haz?rlan?r.

Yap?

O?retim Stili Olge?i, bir 6?retmenin s?n?f icinde sergiledi?i davran?? oruntulerini ve pedagojik
yakla??mlar?n? temsil eden psikolojik bir yap?y?, yani 6?retim stilini dlgmek Uzere

tasarlanm??t?r. Bu yap? genellikle otoriter, demokratik, izin verici (laissez-faire) veya karma stiller
gibi boyutlar? icerebilir.

Olgek, 6?retmenlerin hem teorik bilgiye dayal? tercihlerini hem de pratik uygulamalara yonelik
e?ilimlerini tespit ederek, onlar?n 6?renme ortam?n? nas?| yap?land?rd?klar?na dair kapsaml? bir
profil sunar. Bu yap?, 6?retmenlerin 6?renci merkezli veya 6?retmen merkezli yakla??mlara ne
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Olgude e?ilimli olduklar?n? belirlemeye yard?mc? olur.

Gecgerlik

Olgek, Litfiye Uredi taraf?ndan yiiriitiilen doktora tezi kapsam?nda Turkceye uyarlanm??2t?r.

Adaptasyon sirecinde, 6zgun 6lge?in yap? gecerli?ini Tark kalttrd ve e?itim sistemi ba?lam?nda
test etmek igin gerekli istatistiksel analizlerin yap?ld??? varsay?Iimaktad?r.

Ancak, bu akademik o6lcek kayd?n?n temel kaynak/referans bdliminde do?rudan gecerlik
katsay?lar? (6rne?in, faktor yikleri, CFl, RMSEA de?erleri veya 0l¢ut ba??ml? gecerlik bilgileri)
ac?kca belirtiimemi?tir. Gegerlik bilgilerinin tamam?na ula?mak icin Uredi'nin (2006) doktora
tezinin incelenmesi gerekmektedir.

Guvenirlik

O?retim Stili Olge?i'nin guvenirlik analizleri, uyarlama cal??mas?n?n metodoloji béliminde yer
almaktad?r. Tipik bir psikometrik 6lcek uyarlama cal??mas?nda, i¢ tutarl?I?k (Cronbach Alfa

katsay?s?) velveya test-tekrar test guvenirlik analizlerinin yap?Im?? olmas? beklenir.

Sa?lanan kaynak 6zetinde spesifik glvenirlik katsay?s? (Alpha de?eri) belirtiimemi? olsa da,
Olce?in akademik bir tezde kullan?Imas?, kabul edilebilir dizeyde guvenirlik de?erlerine
ula??ld???n? i?aret eder. Detayl? i¢ tutarl?1?k ve guvenilirlik sonuglar? icin Marmara Universitesi
E?itim Bilimleri Enstitiisi'nde tamamlanan teze ba?vurulmal?d?r.

Faktor Analizi

Uyarlama cal??malar? genellikle, orijinal 6l¢e?in faktér yap?s?n?n hedef dilde de korunup
korunmad???n? belirlemek amac?yla faktor analizini icerir. O?retim Stili Olge?i'nin
adaptasyonunda, buytk olas?I?kla A¢?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) ve/lveya Do?rulay?c? Faktor
Analizi (DFA) kullan?Im?2t?r.

Bu analizler, dl¢e?in teorik olarak 6lgmeyi amaglad??? farkl? d?retim stili boyutlar?n?n (6rne?in,
rehberlik, kontrol, destekleyici stil) ampirik olarak da birbirinden ayr?I?p ayr?Imad???n?
do?rulamak icin kritik Gneme sahiptir. Faktor yap?s?, 6lce?in puanlama ve yorumlama sureclerinin
temelini olu?turur.

Arag

Test Type: Uyarlama (Adaptation). Orijinal bir 6l¢ce?in TlUrkceye cevirisi ve psikometrik
Ozelliklerinin incelenmesi sonucu elde edilmi?tir.

Format: Derecelendirme format? (Likert Tipi) kullan?ld??? varsay?Imaktad?r, ancak
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derecelendirme basamak say?s? (6rne?in, 5'li veya 7'li Likert) kaynakta belirtiimemi?tir.
Language Available: Turkce.

Population Group: O?retmenler.

Age Group: Yeti?kin (Cal??an) 6?retmenler.

Population Details: ?Ik6?retim I. ve Il. kademe 0?retmenleri. Bu hedef kitle, ilk6?retim
seviyesinde cal??an profesyonelleri kapsamaktad?r.

Test Methodology: Oz Bildirim Olge?i (Self-Report Questionnaire). Kat?I?mc?lar, kendi 6?retim
davran??lar?n? ve tercihlerini de?erlendirirler.

Anahtar Kelimeler

O7?retim Stili Tercihi, O?retmenlik Alg?s?, E?itim Bilimleri, Doktora Tezi, Psikometri, O?retmenlik
Mesle?i

Yazarlar
Author ORCID Identifier: Bilinmiyor.
Affiliation Email addresses: Bilinmiyor.

Correspondence Address: Bilinmiyor.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olge?in orijinal uyarlama gal??mas? 2006 y?I?nda tamamlanm??t?r. Olge?in ticari kullan?m?, telif
hakk? ve izinler konusunda Lutfiye Uredi veya Marmara Universitesi E?itim Bilimleri Enstitus ile
ileti7zime gecilmesi gerekmektedir. Akademik cal??malarda kullan?m? genellikle referans
gosterilmesi ?art?yla mamkuindur.

Olge?in orijinal PDF belgesi a?a??daki adresten indirilebilir: ogretim-stili-olcegi-toad.pdf
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O?retim Stili Olge?i Maddeleri

ONEML?: Olge?in maddeleri kaynak icerikte sa?lanmam??t?r. Maddeler icin yazar?n doktora
tezine (Uredi, 2006) ba?vurulmas? gerekmektedir.
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