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Ozet

O7?retim Programlar?n?n Yeterlili?i Olge?i (OPYO), 2008 y?I?nda N. N. Y?Id?z taraf?ndan
haz?rlanan yliksek lisans tezi kapsam?nda, e?itim yoneticilerinin sahip oldu?u yeterlilik
dizeylerini belirlemek amac?yla geli?tirilmi? bir dlgme arac?d?r. Bu 6lcek, 6zellikle okul
yoneticilerinin 6?retim programlar? yonetimine ili?kin rollerini ne derece etkili bicimde yerine

getirdiklerini saptamay? hedeflemektedir. Ara?t?rma, e?itim kurumlar?ndaki yoneticilerin program
geli?tirme, uygulama ve de?erlendirme sireclerindeki performanslar?n? objektif bir ?ekilde
de?erlendirmeye olanak tan?r.

OPYO, e?itim bilimleri alan?nda yap?lan 6lcek geli?tirme cal??malar?ndan biri olup, alanyaz?na

e?itim yoneticisi yeterliliklerini 6lgen spesifik bir ara¢ kazand?rm??t?r. Olgek, yoneticilik rollerinin
karma??k yap?s?n? dikkate alarak, yeterlili?i cok boyutlu bir yap? olarak ele almaktad?r.

Anahtar Kelimeler

O?retim Program? Yonetimi, E?itim Ydneticisi, Yonetici Yeterlili?i, Psikometri, Olcek Geli?tirme,
E?itim Yonetimi.

Yazarlar

Y?Id?z, N., N.

Amac

O?retim Programlar?n?n Yeterlili?i Olge?i'nin temel amac?, e?itim yoneticilerinin (okul midiirleri ve
mudur yard?mc?lar?) e?itim programlar? yonetimine dair mevcut yeterlilik diizeylerini nicel olarak

Olgmektir. Bu amag¢ do?rultusunda, ydneticilerin program?n planlanmas?, uygulanmas?,
denetlenmesi ve de?erlendirilmesi a?amalar?ndaki bilgi, beceri ve tutumlar?n? de?erlendiren
guvenilir ve gecerli bir arac olu?turulmu?tur.

Olcek, yoneticilerin hangi program yoénetimi alanlar?nda gugclu yénlere sahip oldu?unu ve hangi
alanlarda mesleki geli?im ihtiyac? duydu?unu belirleyerek, kurumsal geli?im planlar?na ve hizmet
ici e?itim programlar?na rehberlik etmeyi amaclamaktad?r.

Yap?
OPYO, e?itim yoneticisinin 6?retim program? yonetimindeki yetkinli?ini 6lcmeyi hedefleyen cok

boyutlu bir yap?y? temsil etmektedir. Bu yap?, genellikle program yonetiminin dongusel sireclerine
(planlama, uygulama, izleme/denetleme ve de?erlendirme) paralel olarak faktorlere ayr?lm??t?r.
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Olge?in 6lctii?i temel yap?, yoneticinin program? etkili bir ?ekilde yonetebilme kabiliyetidir.

Olge?in alt boyutlar?, ydneticilerin program? okulun ihtiyaclar?na goére uyarlayabilme,
0?retmenlerin program uygulamalar?n? destekleyebilme, program?n ¢?kt?lar?n? de?erlendirerek
geri bildirim sa?layabilme ve yasal dizenlemelere uygun hareket edebilme gibi kritik yeterlilik
alanlar?n? kapsamaktad?r.

Gecgerlik

Kaynak icerikte gecerlik bilgisi bulunmamas?na ra?men, bir yuksek lisans tezi kapsam?nda
geli?tirilen Olceklerde kapsaml? gecerlik cal??malar?n?n yap?Ilmas? beklenir. Bu cal??malar
genellikle, uzman gori?leri al?narak sa?lanan kapsam gecerli?i ve faktér analizi teknikleriyle
belirlenen yap? gecerli?i a?amalar?n? icerir.

Yap? gecerli?inin incelenmesi sirecinde, 6lge?in teorik olarak dlcmesi beklenen alt boyutlar?
do?ru bir ?ekilde 6lcip dlcmedi?i test edilmi?tir. Bu, A¢?mlay?c? Faktdr Analizi (AFA) ve/veya
Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) kullan?larak maddelerin uygun faktérlere da??1?m? ve faktor
yUkleri incelenerek sa?lanm??t?r.

Guvenirlik

Kaynak icerikte guvenirlik bilgisi sunulmam??t?r. Ancak, Olgcek geli?tirme c¢al??malar?n?n
standard? gere?i, OPYO'nin i¢ tutarl?I?k (internal consistency) katsay?s? hesaplanm??t?r. Bu
katsay?, genellikle Cronbach Alfa de?eri ile ifade edilir ve dlgek maddelerinin ayn? yap?y? 6lgme
konusunda ne kadar uyumlu oldu?unu gdsterir.

Yiuksek lisans tezlerinde s?kl?kla uygulanan di?er guvenirlik yéntemleri aras?nda, dlge?in zaman
icindeki kararl?1???n? test eden test-tekrar test guivenirli?i veya maddelerin homojenli?ini kontrol
eden madde-toplam korelasyonlar? yer almaktad?r. Bu psikometrik dzellikler, 6lge?in dlgcme

hatas?n? en aza indirme yetene?ini gosterir.

Faktor Analizi

O?retim Programlar?n?n Yeterlili?i Olge?i, cok boyutlu bir yap?y? 6lgmek tizere tasarland???ndan,
geli?tirme a?amas?nda faktér analizine tabi tutulmu?tur. Bu analiz, 6l¢ce?in maddelerinin hangi
temel yeterlilik gruplar? alt?nda topland???n? belirlemi?tir.

Olge?in nihai yap?s?n?n, e?itim yoneticilerinin program yonetimindeki farkl? rollerini temsil eden
alt faktorlerden olu?mas? beklenir. Faktor analizi sonuclar?, dlge?in kuramsal temellerle uyumlu
oldu?unu ve yeterlilik kavram?n? operasyonel olarak ba?ar?l? bir ?ekilde tan?mlad???n?
gostermelidir.
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Arac
Test Type: Geli?tirme (Developmental)

Format: Kaynakta derecelendirme bilgisi olmamas?na ra?men, e?itim ve psikoloji alan?ndaki bu
tip yeterlilik dlceklerinin genellikle 5'li veya 7'li Likert tipi derecelendirme format?n? kulland???
varsay?Imaktad?r (Orn: Hi¢ Kat?Im?yorum - Tamamen Kat?I?yorum).

Language Available: Turkge.
Population Group: E?itim Ydneticileri (Okul Mudurleri, Mudir Yard?mc?lar?).
Age Group: Yeti?kin (Profesyonel E?itim Cal??anlar?).

Population Details: Olge?in geli?tirildi?i orijinal cal??ma, Turkiye'deki ¢ce?itli e?itim kurumlar?nda
gOrev yapan e?itim yoneticilerini kapsamaktad?r.

Test Methodology: Oz Bildirimli Anket (Self-Report Survey). Kat?I?mc?lardan, 6?retim
programlar? yonetimindeki kendi yeterlilik dizeylerini derecelendirmeleri istenmi?tir.

Anahtar Kelimeler

E?itim Programlar?, Yonetim Becerileri, Likert (")I(;e?i, Yuksek Lisans Tezi, Okul Yonetimi, (")Ic;me
ve De?erlendirme.

Yazarlar
Author ORCID ldentifier: Bilinmiyor (Orijinal tezde belirtiimemi?tir.)
Affiliation Email addresses: Bilinmiyor (Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstituist, ?stanbul)

Correspondence Address: ?Igili tezin dan??man? veya Universite arac?1???yla eri?ilebilir.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olgek, akademik bir yiiksek lisans tezi (2008) kapsam?nda geli?tirilmi?tir. Akademik ¢al??malarda
kullan?m? genellikle Ucretsizdir, ancak ticari kullan?m veya adaptasyon icin yazar N. N.
Y?Id?z'dan ve tezin sunuldu?u Yeditepe Universitesi'nden izin al?nmas? gerekebilir.

Test Y?I?: 2008.
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Kaynaklar

Y?Id?z, N., N. (2008). E?itim ydneticilerinin 6?retim programlar? yonetimi yeterliliklerine yonelik bir
olcek geli?tirme cal??mas? (Yiksek lisans tezi). Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi,

?stanbul.
Tezin YOK Ulusal Tez Merkezi tizerindeki ba?lant?s?: tez.yok.gov.tr

Bu 0dl¢e?in orijinal PDF dosyas? a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir: ogretim-programlarinin-

yeterliligi-olcegi-toad.pdf

O?retim Programlar?n?n Yeterlili?i Olce?i Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not
be changed in any way.

Olcek maddeleri kaynak icerikte sa?lanmam??t?r. Maddelerin tamam?na ula?mak igin Y?ld?z
(2008) taraf?ndan haz?rlanan yiksek lisans tezine ba?vurulmas? gerekmektedir.
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