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O2renme, O2retme, De?erlendirme ve Miifredat Yonelimleri Olce?i

Ozet

O?renme, O?retme, De?erlendirme ve Mifredat Yonelimleri Olge?i (ODMY), 6?retmen
adaylar?n?n pedagojik inanclar?n? ve 6?retim yakla??mlar?n? belirlemek amac?yla geli?tirilmi?
kapsaml? bir dlcektir. Bu arag, 6zellikle 6?renme ve 6?retme kavramlar?n?n klasik (davran??¢?)
ve yap?land?rmac? yakla??mlar ba?lam?ndaki yans?malar?n? incelemeyi hedefler. Toplam 38
maddeden olu?an 6lgek, Fen Bilgisi O?retmenli?i 6?rencilerinin dort temel alandaki yonelimlerini
Olcmek icin standardize edilmi?tir.

Anahtar Kelimeler

O?renme yonelimleri, O?retme yonelimleri, Yap?land?rmac?I?k, Klasik yakla??m, Fen 6?retimi,
O?retmen adaylar?.

Yazarlar

Erhan Ekici

Amac

Olge?in temel amac?, 6?retmen adaylar?n?n fen 6?retimine dair sahip olduklar? felsefi ve
pedagojik inang sistemlerini tespit etmektir. Ara?t?rma, 6?retmen adaylar?n?n 6?renme, 6?retme,
de?erlendirme ve mifredatla ilgili konularda hangi 6?retim modeline (klasik mi yoksa
yap?land?rmac? m?) daha yak?n olduklar?n? ortaya koymak Uzere tasarlanm??t?r.

Bu amag do?rultusunda geli?tirilen Olcek, 6?retmen adaylar?n?n uygulamaya yonelik potansiyel
davran??lar?n? ve mesleki geli?im ihtiyaclar?n? anlamada e?itim bilimleri alan?na dnemli veriler
sunmaktad?r.

Yap?

ODMY Olge?i, 6?retmen adaylar?n?n pedagojik yonelimlerini élgmek lizere tasarlanm?? 38
maddeden ve dort ana alt boyuttan olu?maktad?r. Bu alt boyutlar, bir 6?retmenin s?n?f icindeki
temel sorumluluk alanlar?n? ve felsefi duru?unu yans?tmaktad?r:

O?retim Program?: (8 madde) Miifredat?n nas?l alg?land??? ve uygulanmas? gerekti?ine dair
inanclar? olger.

O?renci Kavramalar?: (8 madde) O?rencilerin sahip oldu?u 6n bilgilerin ve yanl?? kavramalar?n
roliine dair inanclar? olger.

O?retme Yontemi: (14 madde) S?n?f ici 6?retim faaliyetlerinde tercih edilen yontem ve tekniklere
dair yonelimleri dlcer.
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O?renci De?erlendirme: (7 madde) O?renci ba?ar?s?n?n nas?l ve ne amagcla olciilmesi
gerekti?ine dair inanglar? olger.

Gecgerlik

Olce?in gecerlik cal??malar?nda, verilerin faktor analizine uygunlu?u detayl?ca incelenmi?tir.

Uygulama sonucunda elde edilen verilerin drneklem grubuna uygunlu?u 0.001 dizeyinde anlaml?
bulunmu?tur. Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) de?eri ".932" olarak tespit edilmi?, bu de?er verilerin
faktor analizi icin mikemmel derecede uygun oldu?unu gdstermi?tir. Barlett Testi anlaml?I?k
de?eri ise "0.000" olarak saptanm??t?r.

Olce?in i¢c gecerlili?i, "ba??ms?z gruplar icin t testi" kullan?larak sa?lanm??t?r. Test puanlar?
blyukten kugiu?e s?raland?ktan sonra st %27'lik grup ile alt %27'lik grup k?yaslanm??t?r. Tum
maddeler icin Ust grup lehine anlaml? fark oldu?u gdérilmu?tir. Bu bulgu, 6lce?in, dlcmeye

edebildi?ini gostermekte ve i¢ gecerli?e sahip oldu?unu kan?tlamaktad?r.

Guvenirlik

ODMY Olge?i'nin geli?tirilimesi strecinde, nicel ara?t?rma kapsam?nda gtvenirlik cal??malar?
yuratalma?tir. Olgek, Gazi Universitesi Gazi E?itim Fakiiltesi ?lkd?retim Fen Bilgisi O?retmenli?i
Bolumi'nde 6?renim géren 6?retmen adaylar?ndan olu?an bir drneklem Gzerinde uygulanm??t?r.
Bu 6rneklem, her s?n?ftan rasgele segilen toplam 159 6?renciden olu?maktad?r (38 1. s?n?f, 44 2.
s?n?f, 42 3. s?n?f ve 35 son s?n?f 6?rencisi).

Bu geni? ve heterojen 6rneklem tzerinde yap?lan uygulamalar, 38 maddelik 6l¢ce?in ?renme-
0?retme kavramlar?n? klasik ve yap?land?r?c? yakla??mlar ba?lam?nda tutarl? bir ?ekilde
inceleyebildi?ini ve ylksek bir glivenirlik diizeyine sahip oldu?unu desteklemektedir.

Faktor Analizi

ODMY Olge?i'nin yap?sal gecerli?ini incelemek amac?yla yap?lan faktor analizi 6n ko?ullar?
sa?lanm??t?r. KMO de?erinin .932 ve Barlett Testi'nin p=0.000 (anlaml?) ¢?kmas?, verilerin ¢ok
faktorli yap?y? destekledi?ini do?rulam??t?r. Analiz sonucunda olcek, kuramsal beklentilere
uygun olarak dort temel alt boyutta toplanan 38 maddeden olu?mu?tur.

Olciim Arac?
Test Turd: Geli?tirme (Development)

Format: 5'li Likert Tipi Derecelendirme. Yan?t secenekleri 1= Kesinlikle kat?Im?yorum (Strongly
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Disagree) ile 5= Tamamen kat?I?yorum (Strongly Agree) aras?nda de?i?mektedir.
Mevcut Dil: Turkce

Popiilasyon Grubu: O?retmen Adaylar? (Prospective Teachers)

Ya? Grubu: Universite 6?rencileri (Undergraduate students)

Popiilasyon Detaylar?: Gazi Universitesi Gazi E?itim Fakiltesi ?lko?retim Fen Bilgisi
O?retmenli?i Bolumu 6?rencileri (N=159).

Test Metodolojisi: Nicel ara?t?rma yontemleri kullan?larak anket yoluyla uygulanm??t?r.

Anahtar Kelimeler

O?retim yonelimleri, O?renci de?erlendirme, Mifredat, Pedagojik inanclar, E?itim bilimleri.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi mevcut de?il.

Kurumsal E-posta Adresi: ekici@gazi.edu.tr

Yaz??ma Adresi: Bilgi mevcut de?il.

?zinler, Ucret ve Test Y?I?

Olgek, Erhan Ekici'nin 2009 y?I?nda tamamlad??? doktora tezi kapsam?nda geli?tirilmi?tir.
Kullan?m izinleri ve Ucret bilgileri icin sorumlu yazar ile ileti?ime gecilmesi gerekmektedir.

Olge?in orijinal PDF dosyas? a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir:

The original PDF can be downloaded here: ogrenme-ogretme-degerlendirme-ve-mufredat-

yonelimleri-olceqgi-toad.pdf

Tezin YOK Ulusal Tez Merkezi'ndeki ba?lant?s?: tez.yok.gov.tr

Kaynaklar

Ekici, E. (2009). Fen ve teknoloji dersi 6?retmen adaylar?n?n fen 6?retimi yonelimleri (Doktora
tezi). Gazi Universitesi E?itim Bilimleri Enstitiisti, Ankara.
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O?renme, O?retme, De?erlendirme ve Mifredat Yonelimleri Olge?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki 6lcek maddeleri orijinal dillerinde korunmu?tur ve hichir ?ekilde
de?i?tiriimemelidir.

O?retim Program? (8 madde)

O?renci Kavramalar? (8 madde)

O?retme Yontemi (14 madde)

O?renci De?erlendirme (7 madde)

O?rencilerin yanl?? 6n bilgileri etkili bir anlat?mla dizeltiimelidir (30. madde).
De?erlendirme, 6?rencinin ba?ar? durumunu 6?renmek icin yap?I?r (36. madde).
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