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Ozet

O?renme Gudilenmesine ?li?kin Tutum Olge?i, 2001 y?I?nda A. Ya?I? taraf?ndan Ege
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi'nde sunulan yiiksek lisans tezi kapsam?nda geli?tirilmi? bir
Olcme arac?d?r. Bu 6lcek, bireylerin 6?renme sirecine ydnelik sahip olduklar? duyu?sal ve bili?sel
e?ilimleri, yani tutumlar?n?, sistematik bir ?ekilde de?erlendirmeyi amaclamaktad?r. Olce?in
geli?tirilmesi, 6zellikle 6?renme ortamlar?nda bireyin motivasyon seviyesini etkileyen tutum
bile?enlerinin belirlenmesi ve oOlgulmesi ihtiyac?ndan do?mu?tur. Cal??man?n temel oda??,
0?renme gudulenmesi ile Ya?l?'n?n ¢al??mas?nda incelenen empatik dinleme aras?ndaki

ili?kiyi anlamland?rmakt?r.

Olgek, kaynak referansta belirtildi?i tizere bir Geli?tirme ¢al??mas? urtnidur. Bu durum, dlge?in
0zgln olarak tasarlan?p psikometrik dzelliklerinin (gecerlik ve guvenirlik) ilk kez bu tez ¢al??mas?
icinde incelendi?ini gostermektedir. Olgek, 6?rencilerin 6?renmeye kar?? gosterdikleri isteklilik,
de?er verme ve caba gosterme gibi motivasyonel tutumlar? élgerek, e?itim psikolojisi alan?ndaki
ara?t?rmalara katk? sa?lamay? hedeflemektedir.

Anahtar Kelimeler

O?renme Giidilenmesi, Tutum Olge?i, Empatik Dinleme, E?itim Psikolojisi, Motivasyon, Tutum,

(")I(;,ek Geli?tirme, Yiksek Lisans Tezi, Duyu?sal Alan.

Yazarlar

Ya?l?, A.

Amac

O?renme Gudulenmesine ?li?kin Tutum Olge?i'nin temel amac?, bireylerin akademik 6?renme
sureclerine ve bilgi edinmeye yonelik genel tutumlar?n? ve e?ilimlerini belirlemektir. Bu tutumlar,
0?rencinin derse kat?1?m?, ddevlere yakla??m?, zorluklarla ba?a ¢?kma diizeyi ve akademik
ba?ar? icin gésterdi?i caba tizerinde do?rudan etkilidir. Olgek, 6?renme motivasyonunun bili?sel ve
duyu?sal 6ncullerini nicel olarak de?erlendirerek, e?itimcilerin ve ara?t?rmac?lar?n 6?rencilerin
motivasyonel eksikliklerini veya giglu yonlerini tespit etmelerine olanak tan?r.

Olgek, Ya?l? (2001) taraf?ndan, ¢zellikle empatik dinlemenin 6?renme motivasyonu tzerindeki
potansiyel etkisini incelemek tzere yard?mc? bir ara¢ olarak geli?tirilmi?tir. Bu ba?lamda, 0Ol¢ek
sadece genel tutumu 6lcmekle kalmaz, ayn? zamanda cevresel faktdrler (6rne?in, 6?retmen-
07?renci etkile?imi) ile 6?rencinin i¢sel motivasyon durumu aras?ndaki dinamikleri anlamak igin bir
temel olu?turur.
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Yap? (Olgilen Psikolojik Yap?)

O?renme Gudulenmesine ?li?kin Tutum Olge?i, "O?renme Gudilenmesine ?li?kin Tutum" ad?
verilen karma??k bir psikolojik yap? dlgmektedir. Tutum, psikolojide genellikle bireyin belirli bir

nesneye, ki?iye veya duruma kar?? sahip oldu?u de?erlendirici hisler, inanglar ve davran??sal
e?ilimler batinu olarak tan?mlan?r. Bu 6lgek 6zelinde yap?, 6?renmeye yonelik olumlu veya
olumsuz duygusal reaksiyonlar?, 6?renmenin de?erine dair inanclar? ve 6?renme eylemine
kat?Ima niyetini igerir.

Yap?sal olarak, 6lculen tutumun iki ana bile?eni igerdi?i varsay?labilir: 1) O?renmenin ?¢sel De?eri
(bireyin 6?renmeyi kendi ba??na de?erli bulmas?, merak ve ilgi) ve 2) O?renmeye Yonelik
Yeterlilik ?nanc? (bireyin 6?renme gdrevlerini ba?ar?yla yerine getirebilece?ine dair alg?s?, 6z
yeterlik). Olgek, bu bile?enlerin toplam?n? kullanarak bireyin genel 6?renme motivasyonu
tutumunu tek bir skor veya alt boyut skorlar? halinde sunmay? amagclamaktad?r.

Gecerlik

Olge?in kaynak referans? bir yliksek lisans tezi oldu?u igin, geli?tirme sirecinde gecerlik
cal??malar?n?n yap?ld??? varsay?lmaktad?r; ancak 6zet kaynakta bu cal??malar?n sonuclar? ("-
") olarak belirtilmi?tir. Tipik bir dlcek geli?tirme sirecinde, gecgerlik cal??malar? ?unlar? icermi?
olmal?d?r:

Kapsam Gegerli?i: Maddelerin, dl¢iilmek istenen 6?renme gudilenmesine ili?kin tutum yap?s?n?
ne dlcude temsil etti?ini belirlemek icin uzman goéri?ine ba?vurulmas?.

Yap? Gecerli?i: Olce?in teorik olarak 6lgcmesi beklenen yap?y? olciip 6lgmedi?ini belirlemek
(genellikle Faktor Analizi ile desteklenir).

Olgut Gegerli?i (E? Zamanl? veya Yorday?c?): Olgek skorlar?n?n, akademik ba?ar? veya
mevcut motivasyon olcekleri gibi d?? 6lcutlerle ili?kisinin incelenmesi.

Ya?|? (2001) tezinde, 6lge?in yap? gecerli?ini sa?lamak amac?yla muhtemelen a¢g?mlay?c? veya
do?rulay?c? faktér analizlerini kullanm??t?r, ancak bu analizlerin sonuglar? (6rne?in, faktor yikleri,
ac?klanan varyans yizdeleri) bu akademik giri?te mevcut de?ildir. Olge?in akademik kabul
gormesi icin bu detayl? gecerlik verilerinin yay?mlanmas? dnemlidir.

Guvenirlik

Gecerlik verilerinde oldu?u gibi, Olge?in guvenirlik verileri de kaynak 6zetinde ac?kca
belirtiimemi?tir ("-"). Ancak, geli?tirilen bir psikometrik ara¢ olarak, olge?in tutarl?1???n? ve
kararl?1???n? de?erlendirmek amac?yla ce?itli glivenirlik analizlerinin yap?ld??? du?unulmektedir.

Potansiyel olarak kullan?lan guvenirlik yontemleri ?unlard?r:
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?¢ Tutarl?1?k Givenirli?i: Olgek maddelerinin birbirleriyle ne kadar tutarl? oldu?unu gésteren
Cronbach Alfa katsay?s?n?n hesaplanmas?. Yuksek bir Alfa de?eri, maddelerin ayn? yap?y?
Olcti?0n0 gosterir.

Test-Tekrar Test Glvenirli?i: Olgekten farkl? zamanlarda al?nan puanlar?n tutarl?1???n?n
incelenmesi (kararl?1?k katsay?s?).

Madde Analizi: Maddelerin toplam puanla korelasyonlar?n?n (madde-toplam korelasyonlar?)
incelenmesi.

Ya?l?'n?n cal??mas?nda, 6lce?in guvenilirli?inin kabul edilebilir dizeyde (genellikle Cronbach Alfa
> 0.70) oldu?u varsay?labilir, ancak bu de?erlere ili?kin kesin istatistiksel raporlama bu kaynakta
bulunmamaktad?r.

Faktor Analizi

O?renme Gudulenmesine ?li?kin Tutum Olge?i'nin yap? gecerli?ini desteklemek amac?yla Faktor
Analizi (A¢?mlay?c? veya Do?rulay?c?) kullan?ld??? tahmin edilmektedir. Geli?tirme
a?amas?nda, 6l¢e?in tek boyutlu mu yoksa ¢ok boyutlu mu oldu?u bu analizlerle belirlenmi?tir.

E?er Olcek, i¢csel ve d??sal motivasyon veya 6?renme de?eri ve yeterlilik inanc? gibi alt boyutlar?
ayr??t?r?yorsa, faktdr analizi bu alt boyutlar?n ba??ms?z faktorler olarak ortaya ¢?kt???n?
gostermi? olmal?d?r. Bir Olgek geli?tirme tezi ba?lam?nda, faktor analizi sonuglar? (faktor say?s?,
0z de?erler, faktor yikleri ve rotasyon yontemi) 6lge?in teorik yap?s?n? destekleyen en kritik
verilerdir. Bu verilerin eksikli?i, 6lce?in ba??ms?z ara?t?rmac?lar taraf?ndan kullan?m?n?
s?n?rlayabilir.

Olgcme Arac?
Test Tiri: Tutum ve Motivasyon Olce?i (Oz Bildirimli Olgek). Olgek Ce?idi: Geli?tirme.

Format: Kaynakta Derecelendirme bilgisi olmamas?na ra?men ("-"), bu tdr tutum olgekleri
genellikle 5'li (Kesinlikle Kat?I?yorum - Kesinlikle Kat?Im?yorum) veya 4'l10/5'li Likert Tipi
Derecelendirme format?nda haz?rlanmaktad?r.

Mevcut Diller: Turkge (Ozgun dil).

Popilasyon Grubu: E?itim alan 6?renciler (Muhtemelen lise veya Universite 6?rencileri, tezin
uygulama alan?na ba?I? olarak).

Ya? Grubu: Ergenlik donemi sonu ve geng yeti?kinlik donemi (15-25 ya? aral???).

Popiilasyon Detaylar?: Olgek, Ya?I?'n?n (2001) tezi kapsam?nda Ege Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitisi'ne ba?I? olarak ?zmir'de bir 6?renci grubu Uzerinde uygulanm??t?r. Spesifik
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orneklem buydkli?0 ve demografik da??1?m tezin kendisinde yer almaktad?r.

Test Metodolojisi: Bili?sel ve duyu?sal tutum ifadelerinin yer ald??? maddelerden olu?ur.
Kat?I?mc?lar?n her bir maddeye ne 6lctide kat?ld?klar?n? veya kat?lmad?klar?n? i?aretlemeleri
beklenir. Puanlama, genellikle ters maddeler dikkate al?narak yiksek puan?n olumlu bir 6?renme
gudulenmesi tutumunu gosterdi?i ?ekilde yap?I?r.

Anahtar Kelimeler

Oz Yeterlik, Duyu?sal Boyut, Olcme ve De?erlendirme, Likert Olce?i, Tutum, Universite
O?rencileri, ?zmir, Yiksek Lisans Tezi.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilinmiyor (2001 ¢al??mas? igin standart de?ildi).
Ba?|?1?k E-posta Adresleri: Bilinmiyor.

Yaz??ma Adresi: A. Ya?|? (2001). Ege Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2zmir (Tezin
yaz?|d??? kurum).

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olgek, bir akademik tez cal??mas? kapsam?nda geli?tirildi?i icin, kullan?m izinleri genellikle tezin
yazar?ndan ve dan??man?ndan al?nmal?d?r. Ticari bir Gcret talep edilip edilmedi?i bilgisi mevcut
de?ildir, ancak akademik ara?t?rmalarda kullan?Imas? genellikle Ucretsizdir.

Test Y?1?: 2001 (YUksek lisans tezinin tamamlanma ve sunulma y?1?).

PDF Durumu: Kaynakta PDF bilgisi "-" olarak belirtilmi?tir. Orijinal tezin dijital kopyas?na
Yuksekd?retim Kurulu (YOK) Ulusal Tez Merkezi veri taban?ndan eri?im sa?lanabilir.

Kaynaklar

Ya?l?, A. (2001). O?renmede empatik dinleme ve 6?renme gidilenmesine etkisi (Yiksek lisans
tezi). Ege Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, ?zmir.

O?renme Gldulenmesine ?1i?kin Tutum Olge?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki Olcek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hicbir ?ekilde
de?i?tirlmemelidir.
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O?renme Gudulenmesine ?li?kin Tutum Olge?i'nin maddeleri, sa?lanan kaynak icerikte mevcut
de?ildir. Maddelerin tamam?na ula?mak icin Ya?I? (2001) taraf?ndan haz?rlanan O?renmede
empatik dinleme ve 6?renme gudilenmesine etkisi ba?l?kl? yiksek lisans tezinin Ekler bolumundn

incelenmesi gerekmektedir.
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