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O2renen Giiclenmesi Olce?i

Ozet

O?renen Guglenmesi Olge?i, bir 6?rencinin kendi 6?renme surecine dair alg?lanan yeterlili?ini,
Ozerkli?ini ve goérevlerine atfetti?i de?eri dlgmek amac?yla geli?tiriimi? psikometrik bir aract?r. Bu
Olce?in Turkce'ye uyarlama cal??mas? 2014 y?I?nda Cak?r ve Erdo?an taraf?ndan
gercekle?tirilmi?tir. Cal??man?n temel amac?, orijinal formu farkl? bir dilde haz?rlanm?? olan
Olce?in, Turk kdltirine ve e?itim sistemine uygunlu?unu s?nayarak, gecerlik ve guvenirlik
kan?tlar?n? sunmakt?r. Olgek, 6zellikle yiksekd?retim dizeyindeki 6?rencilerin 6?renme
ortamlar?nda kendilerini ne derece yetkin ve kontrol sahibi hissettiklerini belirlemek igin
kullan?Imaktad?r.

Uyarlama c¢al??mas? sonucunda 0lge?in Tirkge formunun tatmin edici dizeyde psikometrik
Ozellikler sergiledi?i ve ilgili alanyaz?na katk? sa?layacak guvenilir bir arag¢ olarak kullan?labilece?i
goOsterilmi?tir. Bu 0Olgek, e?itim psikolojisi ve pedagoji alanlar?nda 6?renen guglenmesi

kavram?n?n ara?t?r?lmas?na olanak tan?maktad?r.

Anahtar Kelimeler

O?renen Guclenmesi, O?renci Yetkinli?i, Psikometri, Gecerlik, Giivenirlik, E?itim Psikolojisi,

Uyarlama Olge?i.

Yazarlar

Sakine Gulfem Cak?r, Mehmet Erdo?an.

Amag

O?renen Giiglenmesi Olge?i'nin uyarlanma cal??mas?n?n temel amac?, 6?renen giiclenmesi
dizeyini 6lgmek icin kullan?lan orijinal dlge?in Turkge formunun kiltarel ve dilsel e?de?erli?ini
sa?lamak ve Turk Universite 6?rencileri 6rnekleminde gecerli ve glvenilir bir dlcim arac? olarak
kullan?I?p kullan?lamayaca??n? tespit etmektir.

Bu dlcek, e?itim ara?t?rmac?lar?na, 6?rencilerin 6?renme sireclerindeki motivasyon, 6z-yeterlik
ve kontrol alg?lar?na dair nicel veriler toplama imkan? sunarak, e?itim programlar?n?n ve
pedagojik yakla??mlar?n etkinli?ini de?erlendirmede kritik bir rol oynamay? amaclamaktad?r.

Yap?

Olgek, psikolojik giiclenme (empowerment) kavram?n?n e?itim ba?lam?na uygulanm?? hali olan
0?renen giclenmesi yap?s?n? olgcmektedir. Bu yap? genellikle Gi¢c ana bile?en etraf?nda ?ekillenir:
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Yeterlilik (Competence/Self-Efficacy): O?rencinin belirli bir goérevi ba?ar?yla yerine
getirebilece?ine dair inanc?.

De?er (Meaningfulness/Value): O?rencinin 6?renme gérevlerini ki?isel amagclar? ve idealleri
ac?s?ndan anlaml|? ve de?erli bulmas?.

Secim/Ozerklik (Choice/Control): O?rencinin 6?renme siireci tizerinde kontrol sahibi oldu?unu
ve kendi kararlar?n? alabildi?ini alg?lamas?.

Olcek, bu bile?enlerin bir araya gelerek 6?rencinin e?itim ortam?nda kendini ne kadar gugclu ve
etkin hissetti?ini butiincul olarak de?erlendirmesini sa?lamaktad?r.

Gecerlik

Cak?r ve Erdo?an (2014) taraf?ndan yurittlen uyarlama ¢al??mas?nda, dlge?in yap? gecerli?ini
incelemek amac?yla standart psikometrik analizler kullan?Im??t?r. Yap?lan analizler, dl¢ce?in
orijinal yap?s?na uygun olarak ilgili faktorleri ayr??t?r?p ayr??t?rmad???n? kontrol etmeye
odaklanm??t?r.

Uyarlama sturecinde genellikle do?rulay?c? faktor analizi (DFA) uygulanarak, 6lge?in maddelerinin
kuramsal olarak belirlenen faktér yuklerini ta??y?p ta??mad??? incelenmi?tir. Cal??man?n
sonuglar?, Tirkgce formun d7?renen giclenmesi yap?s?n? 6lcmede yeterli dizeyde yap?
gecerli?ine sahip oldu?unu ortaya koymaktad?r.

Guvenirlik

Olge?in guvenirlik analizleri, i¢ tutarl?I?k katsay?lar? (Cronbach Alfa) hesaplanarak
raporlanm??t?r. Yuksek bir i¢ tutarl?1?k katsay?s?, olgcekteki maddelerin ayn? yap?y? tutarl? bir
?ekilde 6l¢ti?Un0 gosterir.

Uyarlama c¢al??mas?nda elde edilen Cronbach Alfa katsay?s?n?n kabul edilebilir s?n?rlar?n
uzerinde oldu?u ve bu durumun, O?renen Giiglenmesi Olge?i'nin Tirkge formunun yiksek
dizeyde guvenirlik sergiledi?ini kan?tlad??? varsay?Ilmaktad?r. Bu bulgular, 6l¢e?in tekrarlanan
Olcimlerde tutarl? sonuglar verebilece?ini i?aret etmektedir.

Faktor Analizi

Olge?in yap?sal gecerli?ini test etmek amac?yla hem ag?mlay?c? faktér analizi (AFA) hem de
do?rulay?c? faktor analizi (DFA) kullan?im??t?r. AFA, 6lce?in faktdr yap?s?n?n Tirk érnekleminde
orijinal yap?y? yans?t?p yans?tmad???n? ke?fetmeye yard?mc? olmu?tur.

DFA sonugclar?, 6lge?in orijinal teorik cercevede belirlenen ¢ok boyutlu yap?s?n?n Tirkcge veri
setinde de do?ruland???n? gbstermi?tir. Bu analizler, maddelerin ilgili alt boyutlara anlaml? ve
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gucla yukler verdi?ini ve model uyum indekslerinin kabul edilebilir diizeyde oldu?unu
kan?tlam??t?r.

Olgiim Arac?

Test Turd: Uyarlama (Adaptation)

Format: Oz Bildirim Olge?i (Self-Report Scale)

Mevcut Diller: Turkce (Orijinal dil ?ngilizce veya farkl? bir dildir.)
Populasyon Grubu: Universite O?rencileri (Yikseko?retim)

Ya? Grubu: Yeti?kin (Genellikle 18-25 ya? aras? Universite 6?rencileri)

Popiilasyon Detaylar?: Turkiye'deki ce?itli Gniversitelerde 6?renim goéren lisans 67?rencileri
orneklemi Gzerinde test edilmi?tir.

Test Metodolojisi: 5'li Likert Olce?i kullan?Im??t?r. Derecelendirme ?u ?ekildedir: (1=Higbir
zaman; 5= Her zaman).

Anahtar Kelimeler

Oz Yeterlik, O?renme Motivasyonu, Ozerklik, E?itim Psikolojisi, Psikometrik Analiz,
Yiiksekd?retim, O?renen Giiclenmesi.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Bilgi mevcut de?ildir.

Ba?1? Kurulu? E-posta Adresleri: glfmcakir@gmail.com (Sorumlu Yazar Sakine Gilfem Cak?r'a
ait ileti?im adresi)

Yaz??ma Adresi: Mustafa Kemal Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi makalesinde
belirtilen kurum adresi.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olge?in yay?nland??? y?| 2014'tur. Kullan?m izinleri ve (cret bilgileri icin sorumlu yazar Sakine
Gulfem Cak?r ile ileti?ime gecilmesi gerekmektedir.
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Olce?in uyarlama cal??mas?na ait orijinal makaleye a?a??daki ba?lant?dan eri?ilebilir:
sbed.mku.edu.tr.

Olge?in orijinal PDF belgesi ise burada mevcuttur: O?renen Giclenmesi Olge?i PDF Belgesi:
ogrenen-guclenmesi-olcegi-toad.pdf

Kaynaklar

Cak?r, S., G. ve Erdo?an, M., (2014). O?renen Giglenmesi Olge?inin uyarlanmas?: Gegerlik ve
guvenirlik cal??mas?, Mustafa Kemal Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 11 (25),
297-307.

O?renen Guclenmesi Olge?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki 6lcek maddeleri orijinal dillerinde korunmu?tur ve highir ?ekilde
de?i?tiriimemelidir.

Bu derste kendimi oldukca yeterli hissediyorum. ( m 33)
Bu dersteki amaclar?m? gercekle?tirecek yeterlilikte oldu?uma inan?yorum. (m 17)
Bu derste yerine getirmem gereken gorevler benim igin de?erlidir. (m 19)
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