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O2rencilerin O2retmenlik Mesle?ine ?li?kin Tutum Olce?i

Ozet

O?rencilerin O?retmenlik Mesle?ine ?li?kin Tutum Olge?i, Semerci (1998) taraf?ndan geli?tiriimi?
bir 6lcme arac?d?r. Bu Olcek, 6zellikle 6?retmenlik e?itimi alan veya bu mesle?e yénelme
potansiyeli olan 6?rencilerin, 6?retmenlik mesle?ine kar?? sahip olduklar? duygusal, bili?sel ve
davran??sal e?ilimleri sistematik bir ?ekilde de?erlendirmeyi amacglamaktad?r. Olge?in
geli?tiriimesi sureci, bir Doktora tezi kapsam?nda gercekle?tiriimi?tir ve bu ba?lamda, 6l¢ge?in
psikometrik 6zelliklerinin detayl? analizi tez icerisinde sunulmu?tur. Olgek, e?itim bilimleri alan?nda
0?rencilerin mesleki motivasyonlar?n? ve mesle?e ba?I?I?k duzeylerini anlamak icin kritik bir arag
olarak kabul edilmektedir.

Olgek Ce?idi, kaynak verilere gore bir Geli?tirme cal??mas?d?r. Bu, mevcut bir arac?n
adaptasyonu yerine, 6zgln olarak Turkiye ba?lam?nda 6?retmen adaylar?n?n tutumlar?n? élgmek
Uzere tasarlan?p standartla?t?r?ld??? anlam?na gelir. Olgek, e?itim programlar?n?n
de?erlendirilmesi ve 067?rencilerin mesleki tercihlerine ydnelik rehberlik hizmetlerinin
geli?tirilmesinde temel veri kayna?? sa?lamaktad?r.

Anahtar Kelimeler

O?retmenlik Mesle?i, Tutum, O?renci Tutumlar?, Olcek Geli?tirme, E?itim Psikolojisi, Mesleki

De?erlendirme.

Yazarlar

C. Semerci

Amagc

O?rencilerin O?retmenlik Mesle?ine ?li?kin Tutum Olge?i'nin temel amac?, Universite
6?rencilerinin O?retmenlik Mesle?ine yonelik genel kabul, de?er atfetme ve motivasyon diizeylerini

nicel olarak olgmektir. Bu 6lcim, 6?rencilerin mesle?i alg?lama bicimlerini, mesle?e olan
inanclar?n? ve gelecekteki mesleki ba?ar? potansiyellerini yans?tan dnemli bir gésterge sunar.

Olgek, ayn? zamanda e?itim programlar?n?n etkilili?ini de?erlendirmek icin de kullan?labilir.
O?retmenlik e?itimi programlar?na kat?lan 6?rencilerin, program siresince mesle?e yonelik
tutumlar?nda meydana gelen olumlu veya olumsuz de?i?imleri izlemek, program iceri?inin ve
pedagojik yakla??mlar?n revize edilmesine olanak tan?r.

Yap? (Olgulen Psikolojik Yap?)
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Olgek, psikolojik literatiirde karma??k bir yap? olan Mesleki Tutum yap?s?n? Glgcmektedir. Bu
yap?, genellikle Gi¢c temel bile?en Uzerinden ele al?n?r:

Bili?sel Bile?en: O?retmenlik mesle?inin gereklilikleri, zorluklar? ve toplumsal faydas?
hakk?ndaki inanglar ve du?unceler.

Duygusal (Duyu?sal) Bile?en: Mesle?e kar?? hissedilen sevqi, ilgi, heyecan veya kayg? gibi
duygusal tepkiler.

Davran??sal Bile?en: O?retmenlikle ilgili etkinliklere kat?Ima, mesle?i segme ve meslekte kalma
e?ilimi.

Olgek, bu bile?enlerin bituinle?ik bir skorunu sunarak, 6?rencilerin O?retmenlik Mesle?ine yonelik

genel e?ilimlerini tespit eder. Yuksek skorlar genellikle olumlu tutumu, mesleki ba?1?1??? ve
motivasyonu i?aret ederken, di?uk skorlar mesle?e kar?? isteksizlik veya olumsuz alg?lar?
gOsterir.

Gecgerlik

Olge?in geli?tirildi?i 1998 tarihli Doktora tezinde (Semerci, 1998), gecerlik ¢cal??malar?na ili?kin
detayl? bulgular?n yer almas? beklenmektedir. Kaynak icerikte spesifik gegerlik katsay?lar?
belirtiimemi? olsa da, bir geli?tirme 6l¢e?i icin ba?l?ca gecerlik tirlerinin incelenmesi zorunludur.

Kapsam Gegerli?i: Olgcek maddelerinin, élciilmek istenen ¢?retmenlik mesle?ine yonelik tutum
yap?s?n?n tim boyutlar?n? ne 6lcide temsil etti?inin uzman gori?leri ile incelenmesi.

Yap? Gegerli?i: Olge?in teorik olarak varsay?lan alt boyutlar? (faktorleri) do?ru bir ?ekilde 6lcip
Olgmedi?inin test edilmesi. Bu genellikle Faktor Analizi yontemleri ile sa?lan?r.

Olgut Gegerli?i: Olgekten elde edilen skorlar?n, 6?rencilerin gergek mesleki tercihleri veya di?er
ilgili tutum 6lgeklerinden al?nan skorlarla ili?kisinin incelenmesi.

Detayl? gecerlik analizleri ve istatistiksel sonuclar, Semerci'nin F?rat Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitisi'nde tamamlanan tez ¢al??mas?nda bulunabilir.

Guvenirlik

Kaynak verilerde guvenirlik (Reliability) bilgisi (-) olarak belirtilmi?tir. Ancak 6lgek geli?tirme
standartlar? gere?i, bu tir bir tutum 6lge?inin glvenilirli?i mutlaka test edilmi? olmal?d?r.
Guvenirlik cal??malar?, 6lgce?in tutarl?1???n? ve kararl?1???n? gosterir.

Genellikle uygulanan guvenirlik yontemleri ?unlard?r:

?¢ Tutarl?1?k Giivenirli?i: Olgek maddelerinin birbirleriyle ne kadar uyumlu oldu?unu gosteren
Cronbach Alfa katsay?s?. Bir tutum 6lge?inde kabul edilebilir de?erin (genellikle 0.70 ve lzeri)
elde edilmesi beklenir.
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Test-Tekrar Test Guvenirli?i: Ayn? 6?rencilere farkl? zamanlarda uygulanan dlgek sonuglar?n?n
tutarl?1???n?n korelasyon yoluyla belirlenmesi. Bu, tutumun zaman icinde ne kadar kararl?
oldu?unu gosterir.

Olge?in guvenirlik katsay?lar?, ara?t?rman?n yap?ld??? donemin psikometrik standartlar?na
uygun olarak hesaplanm?? olup, bu veriler tezin yontem boéliminde ayr?nt?l? olarak sunulmu?tur.

Faktor Analizi

Olge?in yap? gecerli?ini sa?lamak amac?yla Faktor Analizi (Exploratory or Confirmatory Factor
Analysis) yonteminin kullan?Id??? varsay?Imaktad?r. Tutumlar genellikle ¢ok boyutlu yap?lar
oldu?undan, bu 6lge?in de birden fazla alt boyuta sahip olmas? muhtemeldir.

Olas? Alt Boyutlar (Faktorler):

O?retmenli?in Toplumsal Statiisiine Yonelik Tutum.
Mesleki Yeterlili?e ve Ba?ar?ya Yonelik ?nanclar.
Mesleki Zorluklara Kar?? Duyarl?1?k.

O?rencilerle Etkile?ime Yodnelik Olumlu Tutum.

Faktor yap?s? ve her bir faktérin a¢?klad??? varyans yuzdeleri, 6l¢ce?in teorik yap?s?n?n ampirik
verilerle ne kadar uyumlu oldu?unu ortaya koyar. Faktor yiklerinin ve dondirme yontemlerinin
detaylar? kaynak Doktora tezinde mevcuttur.

Olgcme Arac? Detaylar?

Test Type: Geli?tirme (Developmental Scale)

Format: Biyik olas?I?kla Likert Tipi Derecelendirme Olge?i (Orne?in: 5'li Likert: Kesinlikle
Kat?I?yorum'dan Kesinlikle Kat?Im?yorum'a)

Language Available: Turkge

Population Group: O?retmenlik e?itimi programlar?na kay?tl? tniversite 6?rencileri (O?retmen
adaylar?) veya Mesleki ve Teknik E?itim Fakultesi 6?rencileri.

Age Group: 18-25 ya? aral??? (Yiksekd?retim seviyesi)

Population Details: Semerci (1998) tezi, Mesleki ve Teknik E?itim Fakdiltesi programlar?n?n
de?erlendiriimesi tzerine odakland??? icin, hedef kitlenin bu fakiltelerdeki 6?renciler oldu?u
varsay?Imaktad?r. Cal??ma F?rat Universitesi merkezli yap?Im?2t2r.
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Test Methodology: Oz Bildirim (Self-Report) yéntemi. O?renciler, kendilerine sunulan maddelere
ne derece kat?ld?klar?n? belirtirler.
Anahtar Kelimeler

Mesleki E?ilim, O?retmen Aday?, Faktér Analizi, Doktora tezi, F?rat Universitesi, E?itim Program?
De?erlendirmesi.

Yazarlar
Author ORCID Identifier: Bilinmiyor (1998 tarihli tez ¢cal??mas? nedeniyle ORCID kayd? mevcut
olmayabilir.)

Affiliation Email addresses: C. Semerci (Tez s?ras?nda F?rat Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitlis()

Correspondence Address: ?lgili donemde F?rat Universitesi, Elaz??.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olcek, akademik bir Doktora tezi (Semerci, 1998) kapsam?nda geli?tirildi?i icin, genellikle
akademik ve ara?t?rma amagl? kullan?mlar? serbesttir veya yazar?n iznine tabidir. Ticari kullan?m
icin yazar veya telif haklar? sahibinden resmi izin al?nmas? gerekmektedir.

Test Y?I?: 1998

Ucret Durumu: Akademik ara?t?rmalar icin genellikle licretsizdir.

PDF Durumu: Kaynak verilerde PDF linki bulunmamaktad?r. Ancak teze Yiksekd?retim Kurulu
(YOK) Ulusal Tez Merkezi tizerinden eri?im sa?lanabilmektedir. ?Igili ba?lant?: tez.yok.gov.tr

Kaynaklar

Semerci, C. (1998). Mesleki ve teknik e?itim fakultesi programlar?n?n de?erlendirilmesi (program
de?erlendirme modeli ve 6lgme araglar?n?n geli?tirilmesi) (Doktora tezi). F?rat Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitlist, Elaz??.

Olcek Maddeleri (Items of the O?rencilerin O?retmenlik Mesle?ine ?li?kin
Tutum Olge?i)

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



https://tr.wikipedia.org/wiki/Fakt%C3%B6r_analizi
https://tr.wikipedia.org/wiki/Doktora
https://tr.wikipedia.org/wiki/Doktora
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=26659
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

O2rencilerin O2retmenlik Mesle?ine ?li?kin Tutum Olce?i

be changed in any way.

Olge?in orijinal maddeleri, sa?lanan kaynak icerikte yer almamaktad?r. Maddelerin tam listesi ve
derecelendirme yap?s? icin Semerci (1998) taraf?ndan haz?rlanan "Mesleki ve teknik e?itim
faklltesi programlar?n?n de?erlendiriimesi (program de?erlendirme modeli ve 6lcme araclar?n?n
geli?tiriimesi)" ba?l?kl? Doktora tezine ba?vurulmas? gerekmektedir.
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