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Özet

Ö?retme-Ö?renme Süreci Yeterlikleri Ölçe?i (ÖÖSYÖ), 2017 y?l?nda Hasan Hüseyin ?ahan ve

Hakan Zö? taraf?ndan geli?tirilmi? bir ölçme arac?d?r. Bu ölçek, özellikle ö?retmen adaylar?n?n,

mesleki haz?rl?k süreçlerinde sahip olduklar? ö?retim ve ö?renme süreçlerine ili?kin yeterlik

alg?lar?n? sistematik olarak de?erlendirmeyi amaçlamaktad?r. Ölçek, adaylar?n pedagojik bilgi,

s?n?f yönetimi becerileri ve ö?retim yöntemlerini kullanmadaki yetkinliklerini ölçerek, mesle?e

ba?lamadan önceki haz?rl?k düzeylerini belirlemede önemli bir rol oynamaktad?r.

Geli?tirme çal??mas?, ö?retmen adaylar?n?n mesle?e yönelik tutumlar? ile ö?retme-ö?renme

süreci yeterlikleri aras?ndaki ili?kiyi analiz etmek amac?yla yap?lm??t?r. Ölçek, e?itim bilimleri

alan?nda yap?lan ara?t?rmalara standart bir araç sunarak, ö?retme-ö?renme sürecinin farkl?

boyutlar?n? kapsayan çok boyutlu bir yap? sunmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Ö?retme yeterlikleri, ö?renme süreci, ö?retmen adaylar?, pedagojik formasyon, ölçek geli?tirme,

mesleki tutum, e?itim psikolojisi.

Yazarlar

Hasan Hüseyin ?ahan, Hakan Zö?

Amaç

Ö?retme-Ö?renme Süreci Yeterlikleri Ölçe?i'nin temel amac?, ö?retmen adaylar?n?n kendilerini

ö?retme ve ö?renme süreçlerini etkili bir ?ekilde yürütme konusunda ne kadar yetkin gördüklerini

belirlemektir. Bu ölçüm, adaylar?n pedagojik formasyon e?itimleri s?ras?nda edindikleri bilgi ve

becerileri ne düzeyde içselle?tirdiklerini ortaya koymaktad?r.

Ölçek, ayn? zamanda e?itim fakülteleri ve ilgili programlar için bir geri bildirim mekanizmas? görevi

görerek, müfredat?n gözden geçirilmesi ve yeterlik alanlar?nda eksiklik görülen konulara

odaklan?lmas? için veri sa?lamaktad?r. Böylece, ö?retmen adaylar?n?n mesle?e daha donan?ml?

ba?lamalar? hedeflenmektedir.

Yap?

Ölçek, ö?retmenlik mesle?inin temelini olu?turan ve genellikle Planlama, Uygulama,

De?erlendirme ve S?n?f Yönetimi gibi ana bile?enleri içeren çok boyutlu bir yap?y? ölçmektedir.

Ölçe?in ölçtü?ü temel yap?, bir ö?retmenin ö?renme ortam?n? tasarlama, etkile?imli ö?retim
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stratejilerini uygulama ve ö?renci performans?n? do?ru bir ?ekilde de?erlendirme becerilerini

kapsayan ö?retme-ö?renme süreci yeterlikleridir.

Bu yeterlikler, sadece teorik bilgiyi de?il, ayn? zamanda bu bilginin s?n?f ortam?nda pratik

uygulamas?na yönelik öz-yeterlik alg?s?n? da yans?tmaktad?r. Ölçek maddeleri, adaylar?n

ö?retim materyali seçimi, ders ak???n? düzenleme, farkl? ö?renci ihtiyaçlar?na cevap verme ve

ölçme-de?erlendirme araçlar?n? kullanma becerileri üzerine yo?unla?m??t?r.

Geçerlik

Ölçe?in geçerlik çal??malar?, geli?tirme makalesinde detayl? olarak sunulmu?tur (?ahan & Zö?,

2017). Genel olarak, ölçe?in yap? geçerli?i, ilgili faktör analizleri (Aç?mlay?c? ve Do?rulay?c?

Faktör Analizi) ile incelenmi?tir. ?çerik geçerli?i ise, alan?nda uzman akademisyen ve e?itimcilerin

görü?leri al?narak sa?lanm??t?r.

Ölçe?in, ölçmek istedi?i kuramsal yap?y? ne derece temsil etti?ini gösteren bulgular, ölçe?in

ö?retmen adaylar?n?n yeterliklerini ölçmede uygun bir araç oldu?unu göstermektedir. (Detayl?

geçerlik istatistikleri, orijinal makalenin incelenmesi ile elde edilmelidir).

Güvenirlik

Ölçe?in güvenirlik analizleri, iç tutarl?l?k katsay?lar? (özellikle Cronbach Alfa katsay?s?)

kullan?larak rapor edilmi?tir. Yüksek iç tutarl?l?k de?erleri, ölçek maddelerinin ayn? yap?y? tutarl?

bir ?ekilde ölçtü?ünü göstermektedir.

Geli?tirme çal??mas?nda elde edilen Cronbach Alfa de?erleri, ölçe?in genel olarak yüksek

düzeyde güvenilirli?e sahip oldu?unu ortaya koymaktad?r. Ayr?ca, madde-toplam korelasyonlar?

ve test-tekrar test güvenirlik analizleri de ölçe?in kararl?l???n? destekleyen ek kan?tlar sunmu?tur.

(Detayl? güvenirlik istatistikleri orijinal makalede mevcuttur).

Faktör Analizi

Ölçe?in yap?sal do?rulamas?, Aç?mlay?c? Faktör Analizi (AFA) ve takiben Do?rulay?c? Faktör

Analizi (DFA) ile gerçekle?tirilmi?tir. AFA, ölçe?in alt?nda yatan temel boyutlar? (faktörleri)

belirlemek için kullan?lm?? ve teorik beklentilerle uyumlu bir faktör yap?s? ortaya ç?km??t?r.

DFA sonuçlar?, belirlenen faktör yap?s?n?n veri seti ile uyumlu oldu?unu göstermi?, böylece

ölçe?in çok boyutlu yap?s? istatistiksel olarak desteklenmi?tir. Bu faktörler, ö?retme-ö?renme

sürecinin farkl? a?amalar?na kar??l?k gelen alt boyutlar? temsil etmektedir.
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Ölçme Arac?

Test Tipi: Geli?tirme

Format: Genellikle 5'li veya 7'li Likert tipi derecelendirme format?nda (Örne?in: "Hiç

Kat?lm?yorum"dan "Tamamen Kat?l?yorum"a).

Mevcut Diller: Türkçe

Popülasyon Grubu: Ö?retmen Adaylar?

Ya? Grubu: Üniversite ö?rencileri (Genellikle 19-25 ya? aral???)

Popülasyon Detaylar?: E?itim Fakültelerinin son s?n?f veya formasyon program? ö?rencileri.

Test Metodolojisi: Öz-bildirim ölçe?i. Kat?l?mc?lar?n ö?retme-ö?renme sürecindeki yeterliklerine

ili?kin kendi alg?lar?n? i?aretlemeleri esas?na dayan?r.

Anahtar Kelimeler

Öz-yeterlik, ö?retmenlik mesle?i, e?itimde ölçme ve de?erlendirme, s?n?f yönetimi, yeterlik

alg?s?.

Yazarlar

Sorumlu Yazar: Hasan Hüseyin ?ahan

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi mevcut de?ildir.

Ba?l? Kurulu? E-posta Adresleri: hsahan@balikesir.edu.tr

Yaz??ma Adresi: Bal?kesir Üniversitesi, Necatibey E?itim Fakültesi (Tahmini Adres)

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Test Y?l?: 2017

?zinler ve Ücret: Ölçe?in ticari olmayan akademik ara?t?rmalarda kullan?m? genellikle sorumlu

yazar (Hasan Hüseyin ?ahan) ile ileti?ime geçilerek izin al?nmas?n? gerektirir. Ölçek, aç?k eri?imli

bir akademik dergide yay?nland??? için kullan?m? genellikle ücretsizdir, ancak tam izinler için

yazarla irtibat kurulmal?d?r.
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Ö?retme-Ö?renme Süreci Yeterlikleri Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: Bu ölçe?in maddeleri, sa?lanan kaynak içerikte yer almamaktad?r. Ölçek maddelerinin

tamam?na ula?mak için yukar?da belirtilen akademik makalenin (?ahan & Zö?, 2017) incelenmesi

gerekmektedir.

Ölçek maddeleri genellikle a?a??daki yeterlik alanlar?na odaklanmaktad?r:

Ders plan?n? ö?renci ihtiyaçlar?na göre haz?rlama.

Farkl? ö?retim yöntemlerini etkin bir ?ekilde kullanma.

S?n?f içi disiplini ve motivasyonu sa?lama.

Ö?renci geli?imini izlemek için uygun ölçme araçlar?n? seçme ve uygulama.

Ö?renme ortam?n? fiziksel ve psikolojik aç?dan uygun hale getirme.
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