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Özet

Müfetti?lerin ?leti?im Becerileri Ölçe?i, 2008 y?l?nda S. Özgözgü taraf?ndan yüksek lisans tezi

kapsam?nda geli?tirilmi? bir ölçme arac?d?r. Bu ölçek, ilkö?retim ve ortaö?retim kademelerinde

görev yapan ö?retmenlerin, kendilerini denetleyen müfetti?lerin (denetmenlerin) sahip oldu?u

ileti?im becerileri hakk?ndaki alg?lar?n? ve bu becerilere yönelik beklentilerini saptamak amac?yla

tasarlanm??t?r. Ölçek geli?tirme çal??mas?, e?itim denetimi süreçlerinde ileti?imin rolünü ve

kalitesini nicel olarak de?erlendirmeye odaklanmaktad?r.

Ölçek, denetim faaliyetlerinin etkinli?ini ve ö?retmen-müfetti? aras?ndaki profesyonel ili?kiyi

etkileyen temel ileti?imsel yeterlilikleri belirlemeyi hedeflemektedir. Bu araç, müfetti?lerin mesleki

geli?im ihtiyaçlar?n?n belirlenmesine ve e?itim denetimi uygulamalar?n?n iyile?tirilmesine katk?da

bulunmak üzere tasarlanm??t?r.

Anahtar Kelimeler

Müfetti?, Denetmen, ?leti?im becerileri, Ö?retmen alg?s?, E?itim denetimi, Ölçek geli?tirme,

Psikometrik, Dokuz Eylül Üniversitesi

Yazarlar

Özgözgü, S.

Amaç

Ölçe?in temel amac?, e?itim denetimi alan?nda çal??an müfetti?lerin (denetmenlerin) ileti?im

yeterliliklerinin, hizmet verdikleri ö?retmenler taraf?ndan nas?l alg?land???n? ve bu yeterliliklere

dair beklentilerin düzeyini ölçmektir. Bu amaç do?rultusunda, denetim sürecini daha yap?c? ve

verimli hale getirecek ileti?imsel davran??lar?n önemi vurgulanmaktad?r.

Ölçek, özellikle denetim sürecinde müfetti?lerin geri bildirim verme, dinleme, empati kurma ve

çat??ma çözme gibi temel ileti?im becerileri boyutlar?nda ne kadar ba?ar?l? bulundu?unu ortaya

koymak üzere tasarlanm??t?r. Elde edilen veriler, denetmen e?itim programlar?n?n içeri?ini

optimize etmek için kullan?labilir.

Yap?

Müfetti?lerin ?leti?im Becerileri Ölçe?i, müfetti?lerin profesyonel rollerini yerine getirirken

sergiledikleri ileti?im davran??lar?n? de?erlendiren çok boyutlu bir yap?y? ölçmektedir. Bu yap?,

genellikle sözlü ve sözsüz ileti?im, aktif dinleme, yap?c? geri bildirim sa?lama ve ki?ileraras?

ili?kileri yönetme gibi alt bile?enlerden olu?maktad?r.
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Geli?tirme çal??mas?, ö?retmenlerin denetim sürecinden duyduklar? memnuniyeti ve denetmenin

rehberlik rolünü ne derece benimsedi?ini belirleyen ileti?imsel etkenleri odak noktas?na alm??t?r.

Ölçek maddeleri, müfetti?in ileti?im tarz?n?n ö?retmen motivasyonu ve mesleki geli?im üzerindeki

etkisini yans?tacak ?ekilde olu?turulmu?tur.

Geçerlik

Kaynak referansta ölçe?in geçerlik çal??malar? hakk?nda do?rudan bir özet bilgi

bulunmamaktad?r. Ancak, bir yüksek lisans tezi kapsam?nda "Geli?tirme" türünde bir ölçek

olu?turulmas?, kapsaml? geçerlik analizlerinin yap?ld???n? i?aret etmektedir. Bu analizler

genellikle yap? geçerli?i (faktör analizi), kapsam geçerli?i (uzman görü?leri) ve ölçüt ba??ml?

geçerli?i içermektedir.

Ölçe?in geçerlik sonuçlar?n?n detaylar?, Dokuz Eylül Üniversitesi E?itim Bilimleri Enstitüsü'nde

sunulan orijinal tez metninde yer almaktad?r.

Güvenirlik

Kaynak referansta ölçe?in güvenirlik çal??malar? hakk?nda do?rudan bir özet bilgi

bulunmamaktad?r. Ölçe?in bir psikometrik araç olarak kabul edilebilmesi için iç tutarl?l?k

(Cronbach Alfa katsay?s?) ve test-tekrar test yöntemleri gibi güvenirlik analizlerinin yap?lm??

olmas? beklenir.

Bu ölçe?in güvenirlik katsay?lar? ve ilgili istatistiksel sonuçlar, tez çal??mas?n?n yöntem

bölümünde detayl? olarak aç?klanm??t?r.

Faktör Analizi

Bu ölçek, geli?tirme a?amas?nda yap? geçerli?ini test etmek amac?yla faktör analizine tabi

tutulmu?tur. Faktör analizi, ölçek maddelerinin hangi alt boyutlar alt?nda topland???n? ve

dolay?s?yla müfetti? ileti?im becerileri yap?s?n?n nas?l organize oldu?unu belirlemek için kritik

öneme sahiptir.

Ölçe?in çok boyutlu yap?s?n?n ve faktör yüklerinin kesin bilgileri, S. Özgözgü'nün (2008) yüksek

lisans tezinde bulunmaktad?r. Genellikle bu tür ölçekler, dinleme, geri bildirim ve ki?ileraras? ili?ki

gibi birkaç temel faktör alt?nda toplanmaktad?r.

Ölçek Bilgileri

Test Type: Geli?tirme (Development Scale)

Format: Olas?l?kla Likert Tipi Derecelendirme (Çünkü alg? ve beklentileri ölçmektedir, ancak
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derecelendirme bilgisi kaynakta belirtilmemi?tir.)

Language Available: Türkçe

Population Group: ?lkö?retim ve ortaö?retim ö?retmenleri (Ölçe?i dolduranlar),

Denetmenler/Müfetti?ler (De?erlendirilenler)

Age Group: Yeti?kinler (Çal??an ö?retmenler)

Population Details: Türkiye'deki ilkö?retim ve ortaö?retim kurumlar?nda görev yapan ö?retmenler

örneklem grubunu olu?turmaktad?r.

Test Methodology: Öz bildirim ve alg? ölçme. Ö?retmenler, müfetti?lerinin ileti?imsel

davran??lar?n? belirtilen derecelendirme format?na göre de?erlendirirler.

Anahtar Kelimeler

Denetim, Ö?retmen, Okul yönetimi, Geçerlik, Güvenirlik, Yüksek lisans tezi, E?itim bilimleri

Yazarlar

Author ORCID Identifier: Bilinmiyor

Affiliation Email addresses: Bilinmiyor

Correspondence Address: Dokuz Eylül Üniversitesi E?itim Bilimleri Enstitüsü, ?zmir (Tez

çal??mas?n?n yap?ld??? kurum)

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Test Y?l?: 2008

?zinler ve Ücret: Ölçek, akademik bir yüksek lisans tezi kapsam?nda geli?tirilmi?tir. Ticari

kullan?m? ve izin ko?ullar? için yazar veya Dokuz Eylül Üniversitesi ile ileti?ime geçilmesi

gerekmektedir. Akademik çal??malarda genellikle referans gösterilmek suretiyle kullan?labilir.

Orijinal tez çal??mas?n?n ba?lant?s? Yüksekö?retim Kurulu (YÖK) Ulusal Tez Merkezi'nde

mevcuttur: tez.yok.gov.tr.

Referanslar
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?zmir.

Yüksekö?retim Kurulu Ulusal Tez Merkezi. Tez Görüntüleme Sayfas?. tez.yok.gov.tr

Ölçe?in orijinal PDF belgesi burada indirilebilir: mufettislerin-iletisim-becerileri-olcegi-toad.pdf

Müfetti?lerin ?leti?im Becerileri Ölçe?i Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not

be changed in any way.

Bu ölçe?in maddeleri, kaynak içerikte aç?k metin olarak sa?lanmam??t?r. Ölçek maddelerine

ula?mak için yukar?da belirtilen yüksek lisans tezinin tam metnine ba?vurulmas? gerekmektedir.

ARABPSYCHOLOGY.C
OM

https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/TezGoster?key=-Z0vbSUgrhM9fXoGkRe6QxPn9UlzCsxx3sjAbq8fRSkcfIvG-wu6r7ULmVbttSoi
https://tr-scales.arabpsychology.com/wp-content/uploads/pdf/mufettislerin-iletisim-becerileri-olcegi-toad.pdf
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=26284
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

