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Özet

Motivasyonel Kararl?l?k Ölçe?i (MKÖ), bireylerin uzun vadeli hedeflere ula?ma yolunda

gösterdikleri sebat ve tutarl?l?k düzeyini ölçmek amac?yla Türkçe olarak geli?tirilmi? psikometrik

bir araçt?r. Ölçek, 2014 y?l?nda Sar?çam, Ak?n, Ak?n ve ?lbay taraf?ndan yap?lan geçerlik ve

güvenirlik çal??mas? ile psikoloji ve e?itim alanlar?n?n kullan?m?na sunulmu?tur. MKÖ, 3 alt

boyutta toplanm?? 13 maddeden olu?makta olup, bireylerin zorluklar kar??s?nda

motivasyonlar?n? sürdürme yetene?ini de?erlendirmektedir. Ölçek, 5'li Likert tipi derecelendirme

format?n? kullanmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Motivasyonel Kararl?l?k, Kararl?l?k, Psikometrik, Geçerlik, Güvenirlik, Hakan Sar?çam, Geli?tirme

Ölçe?i, Likert.

Yazarlar

Hakan Sar?çam, Ahmet Ak?n, Ümran Ak?n, Ay?egül Bü?ra ?lbay.

Amaç

Motivasyonel Kararl?l?k Ölçe?i'nin (MKÖ) temel amac?, bireylerin akademik veya ki?isel

ya?amlar?nda kar??la?t?klar? zorluklara ra?men uzun süreli hedeflerine yönelik gösterdikleri

sebat etme ve çaba tutarl?l???n? güvenilir ve geçerli bir ?ekilde ölçmektir. Bu ölçek, özellikle

e?itim psikolojisi ve pozitif psikoloji alanlar?nda, ba?ar?n?n yorday?c?s? olarak kabul edilen

motivasyonel kararl?l?k düzeyini nicel olarak belirlemek için tasarlanm??t?r.

Ölçek, Türkçe konu?an popülasyonlarda bu önemli psikolojik yap?n?n de?erlendirilmesine olanak

tan?r. Böylece ara?t?rmac?lar, kararl?l???n ba?ar?, iyilik hali ve di?er psikolojik de?i?kenlerle

ili?kisini inceleyebilirler.

Yap?

Ölçek, genellikle "azim" veya "sebat" olarak bilinen motivasyonel kararl?l?k yap?s?n? ölçmektedir.

Bu yap?, hedeflere ba?l?l?kta tutarl?l?k ve uzun süreli çaba gösterme e?ilimini içerir. MKÖ, bu

karma??k yap?y? 3 ayr? alt boyut arac?l???yla de?erlendirmektedir.

Motivasyonel Kararl?l?k Ölçe?i, toplam 13 maddeden olu?makta olup, bu maddeler bireylerin

zorluklara kar?? dirençlerini ve belirlenen amaçlardan kolayca vazgeçmeme e?ilimlerini

yans?tmaktad?r. Ölçe?in çok boyutlu yap?s?, kararl?l???n farkl? yönlerinin ayr? ayr?
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incelenmesine imkan tan?maktad?r.

Geçerlik

Ölçe?in yap? geçerlik çal??malar?, Aç?mlay?c? Faktör Analizi (AFA) kullan?larak

gerçekle?tirilmi?tir. AFA sonuçlar?, veri setinin faktörle?tirme için uygun oldu?unu göstermi?tir.

KMO Katsay?s?: Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) örneklem yeterlili?i katsay?s? 0.87 olarak

bulunmu?tur. Bu de?er, verilerin faktör analizi için mükemmel düzeyde uygun oldu?unu i?aret

etmektedir.

Bartlett Sphericity Testi: Bartlett Sphericity testi sonucu χ² de?eri 611.798 (serbestlik derecesi

sd=78) olarak saptanm?? ve istatistiksel olarak anlaml? bulunmu?tur (p < 0.001). Bu sonuç,

de?i?kenler aras?ndaki korelasyon matrisinin s?f?r matrisinden farkl? oldu?unu ve faktör analizine

uygunlu?unu kan?tlamaktad?r.

Güvenirlik

Motivasyonel Kararl?l?k Ölçe?i'nin iç tutarl?l?k güvenirlik düzeyleri, Cronbach Alfa iç tutarl?k

katsay?s? hesaplanarak belirlenmi?tir. Elde edilen katsay?lar, ölçe?in tutarl? bir ölçüm arac?

oldu?unu göstermektedir.

Ölçe?in Bütünü: Ölçe?in tamam? için Cronbach Alfa iç tutarl?k katsay?s? 0.69 olarak rapor

edilmi?tir. Bu de?er, sosyal bilimler ara?t?rmalar?nda kabul edilebilir s?n?ra yak?nd?r.

Alt Ölçekler: Ölçe?i olu?turan 3 alt boyutun iç tutarl?l?k katsay?lar? s?ras?yla 0.72, 0.70 ve 0.71

olarak bulunmu?tur. Alt ölçeklerdeki bu daha yüksek de?erler, yap?lar?n kendi içlerinde güçlü bir

tutarl?l??a sahip oldu?unu göstermektedir.

Faktör Analizi

Motivasyonel Kararl?l?k Ölçe?i'nin yap?sal özelliklerini belirlemek amac?yla Aç?mlay?c? Faktör

Analizi uygulanm??t?r. Analiz, ölçe?in teorik beklentilerle uyumlu olarak çok boyutlu bir yap?y?

destekledi?ini ortaya koymu?tur.

Faktör analizi sonuçlar?na göre ölçek, toplam 13 madde ve bu maddeleri içeren 3 alt boyuttan

olu?maktad?r. Elde edilen güçlü KMO ve anlaml? Bartlett test sonuçlar?, bu üç faktörlü yap?n?n

istatistiksel olarak sa?lam temellere dayand???n? do?rulamaktad?r.

Araç

Test Çe?idi: Geli?tirme (Orijinal Türkçe ölçek geli?tirme çal??mas?)
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Format: 13 madde ve 3 alt boyuttan olu?an öz bildirim ölçe?i.

Derecelendirme: 5'li Likert Tipi Derecelendirme (1: Hiç Kat?lm?yorum - 5: Kesinlikle

Kat?l?yorum).

Mevcut Diller: Türkçe.

Popülasyon Grubu: Genç yeti?kinler ve üniversite ö?rencileri (uygulama çal??mas?n?n

yap?ld??? varsay?lan grup).

Ya? Grubu: Belirtilmemi?tir, ancak akademik çal??malar ba?lam?nda genellikle 18 ya? ve üzeri.

Popülasyon Detaylar?: Geçerlik ve güvenirlik çal??mas?, Türk popülasyonu üzerinde

gerçekle?tirilmi?tir.

Test Metodolojisi: Ka??t-kalem veya dijital ortamda uygulanan, k?sa süreli tamamlanabilen

psikometrik de?erlendirme arac?.

Anahtar Kelimeler

Motivasyon, Kararl?l?k, Azim, E?itim Psikolojisi, Sebat, Psikoloji, ?ç Tutarl?l?k, Faktör Yap?s?.

Yazarlar

Sorumlu Yazar: Hakan Sar?çam

?leti?im E-posta Adresi: hakansaricam@gmail.com

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Mevcut kaynakta belirtilmemi?tir.

Kurumsal E-posta Adresleri: Mevcut kaynakta belirtilmemi?tir.

Yaz??ma Adresi: Mevcut kaynakta belirtilmemi?tir.

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Motivasyonel Kararl?l?k Ölçe?i'nin geçerlik ve güvenirlik çal??mas? 2014 y?l?nda

yay?nlanm??t?r. Ölçe?in akademik veya ticari amaçlarla kullan?m? için sorumlu yazar Hakan

Sar?çam ile ileti?ime geçilmesi gerekmektedir. Kullan?m ücreti ve izin ko?ullar?, yazar?n takdirine

ve kullan?m amac?na ba?l?d?r.
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Kaynaklar

Saricam, H., Ak?n, A., Ak?n, Ü. ve ?lbay, A. B. (2014). Motivasyonel Kararl?l?k Ölçe?inin Türkçe

Formu: Geçerlik ve güvenirlik çal??mas?. Turkish Journal of Education, 3(1), 60-69.

Bu çal??man?n Google Scholar ba?lant?s?na buradan ula??labilir: scholar.google.com.tr.

Ölçe?in orijinal PDF belgesi buradan indirilebilir: motivasyonel-kararlilik-olcegi-toad.pdf.

Motivasyonel Kararl?l?k Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek maddeleri orijinal dilinde korunmu?tur ve hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir.

Ölçek maddeleri kaynak içerikte sa?lanmam??t?r.
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