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Motivasyonel Dil Olce?i

Oz

Motivasyonel Dil Olge?i (MDO), orijinal bir 6lge?in Turk kiltirine ve diline uyarlanmas? amac?yla
geli?tirilmi? bir psikometrik aract?r. Bu olcek, bireylerin veya liderlerin motivasyonu ve performans?
etkilemek amac?yla kulland?klar? dil stillerini ve ileti?im bicimlerini 6lgmeyi amaclamaktad?r.
Olge?in Turkge uyarlama cal??mas?, 2011 y?I?nda Mert, Keskin ve Ba? taraf?ndan
gercekle?tirilmi? olup, bu cal??ma ile Motivasyonel Dil (MD) Teorisi ¢cercevesinde 6lgcme arac?n?n
Tirkcede gecerlik ve givenilirlik analizleri sa?lanm??t?r. Olcek, 6zellikle 6rgutsel davran?? ve
liderlik ba?lamlar?nda motivasyonel ileti?imin etkilerini incelemek icin 6nemlidir.
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Yazarlar

?brahim Sani Mert, Neslihan Keskin, Tuba Ba?

Amagc

Motivasyonel Dil Olge?i'nin temel amac?, Motivasyonel Dil Teorisi'nin temelini olu?turan ileti?im

yap?lar?n? Tirkge konu?an popilasyonlarda givenilir ve gecerli bir ?ekilde dlgebilecek bir arag
sunmakt?r. Bu uyarlama cal??mas?, orijinal 6l¢e?in kiltlrel ba?lamda tutarl?1???n? test ederek,
Ozellikle yonetim, e?itim ve psikoloji alanlar?nda motivasyonel etkile?imlerin bilimsel olarak
incelenmesine olanak tan?may? hedeflemi?tir. Olgek, bireylerin kendi motivasyonel dil
kullan?mlar?n? veya ba?kalar?n?n bu dili nas?l alg?lad???n? de?erlendirmek icin kullan?labilir.

Yap?

Motivasyonel Dil Olge?i, bireylerin ba?kalar?n? motive etmek icin kulland?klar? dil stratejilerini
yans?tan psikolojik yap?y? olgmektedir. Motivasyonel Dil (MD) Teorisi, dilin motivasyonu art?rma
veya azaltma glcine odaklan?r ve genellikle ileti?im stillerini tan?mlayan alt boyutlardan olu?ur.
Bu alt boyutlar, bireyin liderlik veya etkile?im pozisyonunda iken kulland??? yo&nlendirici,
destekleyici veya i?birlikci dil unsurlar?n? kapsar. Olcek, bu farkl? dil bile?enlerinin yo?unlu?unu ve
etkinli?ini nicel olarak belirlemeyi amaclar.

Gecgerlik

Olcek uyarlama cal??malar?nda gecerlik analizi, arac?n amagclanan yap?y? kiltirel olarak uygun
bir ?ekilde 6lgtu?und do?rulamak igin kritik Gneme sahiptir. Mert ve arkada?lar? (2011) taraf?ndan

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



https://en.wikipedia.org/wiki/Psychometrics
https://en.wikipedia.org/wiki/Motivational_interviewing
https://en.wikipedia.org/wiki/Leadership
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=26256
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

Motivasyonel Dil Olce?i

yuritalen cal??mada, Motivasyonel Dil Olge?i'nin Turkce formunun yap? gegerli?i incelenmi?tir.
Yap? gecerli?i icin genellikle Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) kullan?1?r. Cal??ma sonuclar?
Ozette belirtiimemi? olsa da, uyarlama sirecinin ba?ar?l? olmas? icin dlge?in orijinal faktor
yap?s?n?n Turk drnekleminde de korundu?u veya kultirel farkl?I?klara uygun olarak yeniden
yap?land?r?1d??? varsay?Imaktad?r. Ayr?ca, Olce?in di?er ilgili yap?larla beklenen yonlerde
ili?kilenip ili7kilenmedi?ini gosteren olgit ba??nt?l? gecgerlik turleri de incelenmi? olabilir.

Guvenilirlik

Givenilirlik, 6lge?in tutarl? sonuclar verme yetene?ini ifade eder. Motivasyonel Dil Olge?i'nin
Turkce versiyonunun guvenilirli?i, i¢c tutarl?1?k katsay?lar? (6zellikle Cronbach's alpha) ve

muhtemelen test-tekrar test yontemleri kullan?larak de?erlendirilmi?tir. Mert, Keskin ve Ba? (2011)
makalesinde bu analizlerin detaylar? sunulmu?tur. Yiksek alfa de?erleri, 6lce?in maddelerinin
ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde 6lc¢ti?ini gosterir ve 6l¢ce?in Turk populasyonunda guvenle
kullan?labilece?inin kan?t?d?r. Guvenilirlik katsay?lar?n?n kabul edilebilir diizeylerde (genellikle
0.70 ve Uzeri) oldu?u varsay?Imaktad?r.

Faktor Analizi

Uyarlama siirecinin ayr?lmaz bir parcas? olan faktér analizi, Motivasyonel Dil Olgce?i'nin
maddelerinin hangi temel boyutlar alt?nda topland???n? belirlemek icin kullan?Im??t?r. Orijinal
Olce?in yap?s?n?n Turk kdlturinde aynen korunup korunmad???n? test etmek amac?yla
Ac?mlay?c? Faktér Analizi (AFA) ve Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) uygulanm??t?r. Bu
analizler, Motivasyonel Dil Teorisi'nin 6ngérdi?u alt boyutlar?n (6rne?in, te?vik edici dil,
yonlendirici dil) Turkce formda da anlaml? ve birbirinden ayr??abilir yap?lar olarak ortaya ¢?k?p
¢?kmad???n? gostermi?tir. Faktdr yap?s?n?n do?rulanmas?, dl¢e?in teorik temellerine sad?k
kald???n?n en 6nemli gostergesidir.

Olgme Arac?
Test Tura: Uyarlama

Format: Orijinal 6lcek, Motivasyonel Dil davran??lar?n? 6lcmek izere tasarlanm??, genellikle 5'li
veya 7'li Likert tipi derecelendirme format?na sahip bir 6z bildirim envanteridir. Derecelendirme
segenekleri, kat?1?mc?lar?n ilgili ifadeye ne 6l¢lide kat?ld?klar?n? belirtmelerini sa?lar.

Mevcut Diller: Turkce (Uyarlama); Orijinal dili (Muhtemelen ?ngilizce).

Populasyon Grubu: Yeti?kinler, 6zellikle 6rgitsel veya e?itim ortamlar?ndaki c¢al??anlar,
yoneticiler ve 67?renciler.
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Ya? Grubu: 18 ya? ve Uzeri yeti?kin poptlasyon.

Popllasyon Detaylar?: Uyarlama cal??mas? (Mert vd., 2011), Turk universite 6?rencileri veya
cal??anlar? Gzerinde gergekle?tirilmi? olabilir. Detayl? 6rneklem bilgileri igin orijinal makaleye
ba?vurulmal?d?r.

Test Metodolojisi: Ka??t-kalem veya dijital ortamda uygulanan, kat?I?mc?n?n kendi motivasyonel
dil kullan?m?n? veya alg?s?n? de?erlendirdi?i 6z bildirim 6l¢e?i.

Anahtar Kelimeler

Oz Bildirim Olge?i, Liderlik Stilleri, Orgiitsel Davran??, ?leti?im Stilleri, Olcek Geli?tirme,
Do?rulay?c? Faktor Analizi, Motivasyon.

Yazarlar
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?zinler, Ucret ve Test Y?I?

Motivasyonel Dil Olge?i'nin Turkge uyarlama c¢al??mas? 2011 y?I?nda yay?nlanm??t?r. Olce?in
akademik ve ara?t?rma amacl? kullan?m? icgin genellikle sorumlu yazar ile ileti?ime gecgilmesi
tavsiye edilir. Ticari kullan?m veya geni? o6lgekli uygulamalar icin yazar?n resmi izni gereklidir.
Olge?in kullan?m?na ili?kin Ucret bilgisi bu kaynakta belirtiimemi?tir.
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Bu dl¢e?in orijinal PDF dosyas? buradan indirilebilir: motivasyonel-dil-olceqgi-toad.pdf

Motivasyonel Dil Olge?i Maddeleri
ONEML?: Olge?in orijinal maddeleri kaynak igerikte sa?lanmam??t?r. Maddelerin tamam?na

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



mailto:sanimert@gmail.com
https://tr-scales.arabpsychology.com/wp-content/uploads/pdf/motivasyonel-dil-olcegi-toad_0.pdf
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=26256
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

Motivasyonel Dil Olce?i

eri?mek icin yukar?da belirtilen 2011 tarihli akademik referansa ba?vurulmas? gerekmektedir.
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