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Mobil O?renmeye Haz?rbulunu?luk Olce?i

Ozet

Mobil O?renmeye Haz?rbulunu?luk Olge?i, bireylerin mobil 6?renme ortamlar?n? kullanmaya
yonelik alg?lar?n?, tutumlar?n? ve akademik 6z yeterlik diizeylerini belirlemek amac?yla Turkge'ye
uyarlanm?? (adapte edilmi?) psikometrik bir aract?r. ?ata, Corbac? ve Koyuncu (2019) taraf?ndan
gercekle?tirilen bu uyarlama cal??mas?, 6lge?in Turkiye kultir ve e?itim ba?lam?nda guvenilir ve
gecerli sonuclar verdi?ini ortaya koymay? hedeflemi?tir. Olgek, 6?rencilerin mobil teknolojilere
yonelik alg?lanan fayda, kullan?m kolayl???, teknolojik 6z yeterlik ve 6z yonelimli 6?renme
becerileri gibi kritik boyutlar? de?erlendirmektedir.

Olcek, toplam 19 maddeden olu?makta olup, 7'li Likert tipi derecelendirme format?n?
kullanmaktad?r. Elde edilen sonuglar, e?itim kurumlar?n?n mobil 6?renme stratejilerini planlamas?
ve 0?rencilerin bu yeni 6?renme bicimine adaptasyon sureclerini desteklemesi a¢g?s?ndan 6nemli
bir tan? arac? sa?lamaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Mobil O?renme, Haz?rbulunu?luk, E?itim Teknolojileri, Olcek, Uyarlama, Psikometri, Oz Yeterlik,

Oz Yonelimli O?renme.

Yazarlar

Mehmet ?ata, E. Ceyhun Corbac?, M. Sefa Koyuncu.

Amag

Olge?in temel amac?, bireylerin mobil 6?renme sistemlerini kullanma konusundaki psikolojik,
teknolojik ve pedagojik haz?rbulunu?luk dizeylerini saptamakt?r. Bu haz?rbulunu?luk, bireyin
mobil cihazlar arac?1???yla 6?renme faaliyetlerine ne 6lctide istekli, yetkin ve disiplinli oldu?unu
ortaya koymay? amaclar.

Bu o6lcek (Link 2), dzellikle yuksekd?retim kurumlar?nda mobil teknolojilerin d?renme silreclerine
entegrasyonu 6ncesinde 6?rencilerin mevcut durumlar?n? belirlemek, potansiyel adaptasyon
zorluklar?n? dngormek ve gerekli e?itim desteklerini planlamak igin gecerli ve guvenilir bir 6lgtim
arac? sunmaktad?r.

Yap?

Mobil O?renmeye Haz?rbulunu?luk Olge?i, bireylerin mobil 6?renme ortamlar?na adaptasyonunu
etkileyen cok boyutlu bir yap?y? 6lgcmektedir. Olge?in kuramsal yap?s?, genellikle tic ana faktor
alt?nda incelenmektedir. Bu faktorler, teknoloji kabul modelleri ve 6z diizenlemeli 6?renme teorileri
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ile ili?kilidir.

Mobil Teknolojilere Yonelik Tutum ve Alg?lanan Fayda: O?renicinin mobil sistemlerin verimli,
esnek ve ki?isel ihtiyaglara uygun oldu?una dair inanglar?.

Teknolojik Oz Yeterlik: Mobil cihazlar?n temel fonksiyonlar?n?, 6zel tu?lar?n? ve internet tabanl?
bilgi arama becerilerini kullanma konusundaki bireysel guven dizeyi.

Oz Yonelimli O?renme Disiplini: Ba??ms?z c¢al??ma planlar? olu?turma, zaman? etkili yonetme
ve 6?renme hedefleri belirleme gibi disiplinli 6?renme becerileri.

Gecgerlik

?ata, Corbac? ve Koyuncu (2019) taraf?ndan yuratilen uyarlama (Link 3) ¢cal??mas?nda, Ol¢e?in
Turkce formunun yap? gecerli?i incelenmi?tir. Yap? gecerli?ini test etmek amac?yla Faktor Analizi
yontemleri kullan?lm??t?r. Bu analizler, orijinal dl¢ce?in faktor yap?s?n?n Turk 6rnekleminde de
tutarl? oldu?unu gdstermi? ve 6lge?in teorik yap?y? do?ru bir ?ekilde temsil etti?ini kan?tlam??t?r.

Cal??mada, 6lce?in maddelerinin dl¢lilmek istenen haz?rbulunu?luk yap?s?na ne 6l¢ide katk?
sa?lad??? de?erlendirilmi? ve elde edilen istatistiksel veriler, dlge?in gecerli bir 6lgim arac?
oldu?unu desteklemi?tir. Bu, Mobil O?renmeye Haz?rbulunu?luk Olge?i'nin ilgili psikolojik yap?y?
amacland??? gibi 6lcti?UnU gbstermektedir.

Guvenirlik

Adaptasyon cal??mas?nda, 6lge?in guvenirlik 6zellikleri i¢ tutarl?1?k yontemiyle incelenmi?tir. ?¢
tutarl?1?k katsay?s? (Cronbach Alfa), 6lce?in tim maddelerinin ayn? yap?y? ne kadar tutarl? bir
?ekilde 6l¢ti?Unl gosterir. Rapor edilen i¢ tutarl?1?k katsay?lar?, genel 6lgek ve alt boyutlar icin
yuksek dizeyde bulunmu?tur.

Yiksek givenirlik (Link 2) de?erleri, 6l¢e?in 6lcim hatas?n?n du?Uk oldu?unu ve farkl?
uygulamalarda kararl? sonugclar elde edilebilece?ini i?aret etmektedir. Bu sonuglar, dl¢ge?in mobil
0?renmeye yonelik bireysel farkl?I?klar? tutarl? bir ?ekilde ay?rt etme yetene?ine sahip oldu?unu
do?rulamaktad?r.

Faktor Analizi

Mobil O?renmeye Haz?rbulunu?luk Olge?i'nin yap?sal 6zelliklerini belirlemek amac?yla
Ac¢?mlay?c? ve Do?rulay?c? Faktdr Analizleri (AFA ve DFA) uygulanm??t?r. Bu analizler, 6lge?in
19 maddesinin teorik olarak beklenen tg¢ temel faktor alt?nda grupland???n? gostermi?tir: Tutum,
Oz Yeterlik ve Oz Yonelimli O?renme Disiplini.

Do?rulay?c? Faktor Analizi sonuglar?, modelin uyum iyili?i indekslerinin kabul edilebilir diizeylerde
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oldu?unu kan?tlam??t?r. Bu bulgular, 6lgce?in faktér yap?s?n?n kulturel gecgerlik (Link 2)
ac?s?ndan uygun oldu?unu ve mobil 6?renmeye haz?rbulunu?luk kavram?n?n Tlrk¢ce konu?an
orneklemde de benzer bile?enlere sahip oldu?unu géstermi~tir.

Arac

Test Type: Uyarlama (Link 4)

Format: 7'li Likert Tipi Derecelendirme Olge?i

Language Available: Tirkce

Population Group: Yiksekd?retim 6?rencileri.

Age Group: Geng Yeti?kinler (Ozellikle tniversite ca?? popiilasyonu).

Population Details: Universite diizeyinde 6rgiin veya uzaktan e?itim géren, mobil cihaz ve
internet teknolojilerini kullanma deneyimine sahip bireyler.

Test Methodology: Olcek 19 maddeden olu?ur. Derecelendirme sistemi ?dyledir: 1= Kesinlikle
Kat?lm?yorum, 2= Kat?Im?yorum, 3= Biraz Kat?Im?yorum, 4= Karars?z?m, 5= Biraz Kat?|?yorum,
6= Kat?I?yorum, 7= Kesinlikle Kat?l?yorum. Yuksek puanlar, yuksek mobil 6?renmeye
haz?rbulunu?luk dizeyini ifade eder.

Anahtar Kelimeler

E-O?renme, Dijital Okuryazarl?k, Faktor Analizi, Tutum, Gegerlik (Link 3), Guvenirlik (Link 3),
Universite O?rencileri.

Yazarlar
Author ORCID Identifier: Bilinmiyor (Kaynakta belirtiimemi?tir.)

Affiliation Email addresses: mehmetwsata@gmail.com (Sorumlu Yazar)

Correspondence Address: Bilinmiyor (Kaynakta belirtiimemi?tir.)

?zinler, Ucret ve Test Y?I?
Sorumlu Yazar: Mehmet ?ata

?leti?im: mehmetwsata@gmail.com
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Test Y?1?: Adaptasyon ¢al??mas? 2019 y?I?nda yay?nlanm??t?r.

?zinler ve Ucret: Olge?in bilimsel ve akademik amacl? kullan?mlar? icin sorumlu yazar Mehmet
?ata ile e-posta yoluyla ileti?Zime gecilmesi gerekmektedir. Ticari kullan?m igin 6zel izinler talep
edilebilir.

Kaynaklar

?ata, M., Corbac?, E.C., ve Koyuncu, M.S.(2019). Mobil O?renmeye Haz?rbulunu?luk Olge?i' nin
uyarlanmas? (Link 5): Gegerlik ve giivenirlik cal??mas?. Gazi Universitesi E?itim Fakiiltesi Dergisi,
39(3), 1513-1533.

Makalenin orijinal ba?lant?s?: gefad.gazi.edu.tr.

Olge?in orijinal PDF belgesi buradan indirilebilir: mobil-ogrenmeye-hazirbulunusluk-olcegi-toad.pdf.

Mobil O?renmeye Haz?rbulunu?luk Olce?i Maddeleri

Olgcek Derecelendirmesi: 1= Kesinlikle Kat?Im?yorum, 2= Kat?Im?yorum, 3= Biraz
Kat?Im?yorum, 4= Karars?z?m, 5= Biraz Kat?|?yorum, 6= Kat?|?yorum, 7= Kesinlikle Kat?I?yorum

Mobil 6?renme sistemleri, insanlara ¢al??ma saatleri Gizerinde daha ¢ok kontrol imkan? verir

En yeni mobil 6?renme sistemi, kullan?m i¢in daha ¢ok uygundur

Mobil 6?renme sistemleri ile ¢al??may? severim c¢lnki istedi?im zaman cal??abiliyorum

Mobil 6?renme sistemlerini seviyorum

Kendi ihtiyaglar?m do?rultusunda i?ler yapmama izin veren mobil 6?renme sistemlerini seviyorum
Mobil 6?renme sistemleri cal???rken daha verimli olmam? sa?lar

Mobil 6?renme sistemleri bana daha fazla ¢al??ma 6zgurlt?u verir

Gal???rken mobil 8?renme sistemlerini kullanma konusunda kendime guvenirim

Bir mobil 6?renme sisteminde yer alan tim 6zel tu?lar? ve fonksiyonlar? bilme konusunda kendime
guvenirim

Bir mobil 6?renme sisteminin nas?| ¢al??t???n? bilme konusunda kendime gtvenirim

O?renme, ders ¢al??ma veya (i? ile ilgil) cal??mam s?ras?nda, disiplinliyimdir ve 6?renmeye
zaman ay?rmak benim igin kolayd?r

Cal??malar?mda hedefler belirlerim ve yiksek derecede giri?kenli?e sahibimdir

Kendi ¢al??ma plan?m? uygular?m

Zaman? iyi yonetirim

Kendi 6?renme surecimi yonlendirebilirim

Mobil 6?renme sistemlerinin temel fonksiyonlar?n? uygulamada kendime guvenirim

Mobil 6?renme sistemleri hakk?ndaki bilgi ve becerilerime givenirim

Mobil 6?renme icin bilgi toplamak veya bilgi bulmak amac?yla interneti (Google, Yahoo) kullanma
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konusunda kendime guvenirim
Ba?kalar?yla etkili ileti?im kurmak icin mobil 6?renme sistemlerini kullanma konusunda kendime

guvenirim
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