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Özet

Miville-Guzman Evrensellik-Farkl?l?k Yönelimi Ölçe?i K?sa Formu (MGUDS-SF), bireylerin

evrensellik ve farkl?l??a yönelik tutumlar?n? ve yönelimlerini ölçmek amac?yla geli?tirilmi? bir

psikolojik araçt?r. Bu ölçek, orijinal formunun Türkçeye uyarlanmas? çal??mas? kapsam?nda

Nazmiye Çivitçi taraf?ndan geçerlik ve güvenirlik analizleri yap?larak Türk kültürüne

kazand?r?lm??t?r.

Ölçek, 15 maddeden olu?an ve üç temel faktör alt?nda yap?la?an k?sa bir formdur. Kullan?lan

derecelendirme sistemi 6'l? Likert ölçe?i format?ndad?r (1=kesinlikle kat?lm?yorum ve 6=kesinlikle

kat?l?yorum). Uyarlama çal??mas?, ölçe?in Türkçe konu?an popülasyonda da güvenilir ve geçerli

bir ölçüm yapabildi?ini göstermi?tir.

Anahtar Kelimeler

Evrensellik, Farkl?l?k Yönelimi, Kültürel Yetkinlik, Uyum, Psikometrik Özellikler, Uyarlama,

MGUDS-SF

Yazarlar

Nazmiye Çivitçi (Uyarlayan)

Amaç

Ölçe?in temel amac?, bireylerin farkl?l?klara kar?? gösterdikleri tutumlar?, de?er yarg?lar?n? ve

etkile?im biçimlerini ölçmektir. Bu ba?lamda, ölçek, bireylerin kültürel ve ki?isel farkl?l?klar? ne

ölçüde benimsediklerini ve bu farkl?l?klarla ne kadar rahat etkile?ime girdiklerini belirlemeye

odaklan?r.

MGUDS-SF'nin Türkçe adaptasyonu, özellikle Türk kültür ve e?itim ba?lamlar?nda, kültürel

çe?itlili?e yönelik yönelimi ölçmek için güvenilir bir araç sunmay? amaçlam??t?r. Ölçek, bireyin

evrensel insan deneyimi ile bireysel farkl?l?klar?n kabulü aras?ndaki dengeyi de?erlendirerek,

çokkültürlü yeterlili?in önemli bir bile?enini ortaya koyar.

Yap?

Miville-Guzman Evrensellik-Farkl?l?k Yönelimi Ölçe?i K?sa Formu, psikolojik yap? olarak

Evrensellik-Farkl?l?k Yönelimi (UDO) kavram?n? ölçmektedir. Bu yap?, bireyin hem tüm

insanlar aras?ndaki ortak noktalar? (evrensellik) hem de farkl?l?klar? (çe?itlilik) de?erli bulma

e?ilimini ifade eder.
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Türkçe uyarlama çal??mas?nda da do?rulanan, 15 maddelik bu k?sa form, üç temel alt boyutta

incelenmektedir:

Farkl?l?klarla Etkile?im: Bireyin farkl? kültürlerden, inançlardan veya geçmi?lerden gelen

insanlarla aktif olarak etkile?ime girme iste?i ve bu etkile?imlerden keyif alma düzeyi.

Görelili?e De?er Verme: Kendi bak?? aç?s?n?n mutlak do?ru olmad???n? kabul etme, farkl?

bak?? aç?lar?n?n ve de?er sistemlerinin geçerlili?ini anlama ve onlara de?er verme e?ilimi.

Farkl?l?klarla Rahat Hissetme: Ki?isel farkl?l?klar?n varl??? kar??s?nda kayg? duymama,

farkl?l?klar?n oldu?u ortamlarda rahat ve kendinden emin olma durumu.

Geçerlik

Ölçe?in yap? geçerli?ini incelemek amac?yla Varimaks dik döndürme tekni?i kullan?larak faktör

analizi yap?lm??t?r. Analiz sonuçlar?, tüm maddelerin özgün formda yer ald?klar? faktörlere

da??ld???n? ve üç faktörlü yap?n?n korundu?unu göstermi?tir.

Elde edilen bulgulara göre, bu üç faktör birlikte toplam varyans?n % 45.54'ünü aç?klamaktad?r. Alt

faktörlere ait madde yükleri (faktör yükleri) ise alt ölçekler baz?nda a?a??daki gibi da??lm??t?r:

Farkl?l?klarla Etkile?im alt ölçe?i için faktör yükleri .44 ile .80 aras?nda de?i?mektedir.

Görelili?e De?er Verme alt ölçe?i için faktör yükleri .35 ile .70 aras?nda de?i?mektedir.

Farkl?l?klarla Rahat Hissetme alt ölçe?i için faktör yükleri .56 ile .68 aras?nda de?i?mektedir.

Güvenirlik

Ölçe?in iç tutarl?l?k güvenirlik katsay?lar?, Cronbach alfa yöntemi kullan?larak hesaplanm??t?r.

Toplam ölçek puan? için elde edilen Cronbach alfa katsay?s? .75 olarak belirlenmi?tir, bu da

ölçe?in genel olarak kabul edilebilir bir güvenirlik düzeyine sahip oldu?unu göstermektedir.

Alt ölçekler baz?nda elde edilen iç tutarl?l?k katsay?lar? ise ?öyledir:

Farkl?l?klarla Etkile?im alt ölçe?i: .68

Görelili?e De?er Verme alt ölçe?i: .57

Farkl?l?klarla Rahat Hissetme alt ölçe?i: .71

Görelili?e De?er Verme alt ölçe?inin alfa katsay?s? (.57), sosyal bilimlerde kabul edilen alt limitlere

yak?n olmakla birlikte, k?sa formun do?as? ve faktör yap?s?n?n korunmas? ba?lam?nda

de?erlendirilmi?tir.

Faktör Analizi

Türkçe uyarlama çal??mas?, 15 maddelik ölçe?in yap?sal uygunlu?unu belirlemek amac?yla
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aç?mlay?c? faktör analizi (AFA) kullanm??t?r. Analizler sonucunda, ölçe?in orijinal yap?s?na

sad?k kal?narak üç faktörlü bir yap?n?n en uygun model oldu?u görülmü?tür. Bu yap?,

Farkl?l?klarla Etkile?im, Görelili?e De?er Verme ve Farkl?l?klarla Rahat Hissetme alt

boyutlar?ndan olu?maktad?r.

Faktörlerin döndürülmesinde kullan?lan Varimaks tekni?i, faktörler aras?nda dü?ük korelasyon

oldu?unu varsayarak maddelerin yaln?zca ilgili faktörlere yüklenmesini sa?lam??t?r. Elde edilen

faktör yükleri, maddelerin teorik olarak ait olduklar? alt boyutlar? güçlü bir ?ekilde temsil etti?ini

do?rulamaktad?r.

Araç

Test Türü: Uyarlama (Adaptasyon)

Format: Ölçek, 15 maddeden olu?an, üç faktörlü bir yap?ya sahiptir. Cevaplar 6'l? Likert tipi bir

derecelendirme ile toplan?r.

Dil: Türkçe (Uyarlama), ?ngilizce (Orijinal Form)

Popülasyon Grubu: Yeti?kinler ve yüksekö?retim ö?rencileri (Uyarlama çal??mas? muhtemelen

bu gruplar üzerinde yap?lm??t?r).

Ya? Grubu: Ergenlik sonras? ve Yeti?kinlik dönemi.

Popülasyon Detaylar?: Uyarlama çal??mas?, Nazmiye Çivitçi taraf?ndan Türk örneklemi

üzerinde gerçekle?tirilmi?tir.

Test Metodolojisi: Nicel ara?t?rma yöntemleri kapsam?nda kullan?lan, bireyin kendi beyan?na

dayal? (Self-report) psikometrik bir ölçüm arac?d?r.

Derecelendirme: 6'l? Likert (1=kesinlikle kat?lm?yorum ve 6=kesinlikle kat?l?yorum)

Anahtar Kelimeler

Çokkültürlülük, UDO, Miville-Guzman, Psikometrik Ölçekler, De?er Yarg?lar?, Tutum

Yazarlar

Sorumlu Yazar (Uyarlama): Nazmiye Çivitçi

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Belirtilmemi?tir.

Ba?l?l?k E-posta Adresleri: ncivitci@pau.edu.tr
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Yaz??ma Adresi: Pamukkale Üniversitesi, E?itim Fakültesi (Uyarlama çal??mas?n?n yap?ld???

dönemdeki kurumsal ba?l?l?k)

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

?zinler ve Kullan?m Ücreti: Ölçe?in akademik ve ara?t?rma amaçl? kullan?m? için sorumlu

yazar Nazmiye Çivitçi ile ileti?ime geçilmesi gerekmektedir. Kullan?m ko?ullar? ve izinler için

yazar?n kurum adresi veya e-posta yoluyla bilgi talep edilebilir.

Uyarlama Y?l?: 2014

Orijinal Ölçek Y?l?: Orijinal MGUDS, Miville ve arkada?lar? taraf?ndan 1999 y?l?nda

geli?tirilmi?tir.
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Ölçe?in orijinal PDF doküman? a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir: miville-guzman-evrensellik-

farklilik-yonelimi-olcegi-kisa-formu-toad.pdf

Miville-Guzman Evrensellik-Farkl?l?k Yönelimi Ölçe?i K?sa Formu Maddeleri

ÖNEML?: Sa?lanan kaynak içeri?inde ölçe?in orijinal maddeleri yer almamaktad?r. Maddelerin

tam listesi ve puanlama bilgileri için yazar ile ileti?ime geçilmesi veya kaynak yay?na

ba?vurulmas? gerekmektedir.
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