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Meslek Staj? De?erlendirme Anketi

Oz

Meslek Staj? De?erlendirme Anketi, Meral Korkmaz taraf?ndan 2003 y?I?nda bir yiksek lisans tezi
kapsam?nda geli?tirilmi? bir Olcektir. Bu anket, 6zellikle meslek yuksekokulu 6?rencilerinin,
tamamlad?klar? meslek stajlar?n?n yeterlilik diizeylerini ve etkinli?ini de?erlendirmek amac?yla

tasarlanm??t?r. Olcek, 6?rencilerin teorik e?itim ile pratik deneyim aras?ndaki uyumu
alg?lay??lar?n?, mesleki geli?imlerini ve staj strecinden elde ettikleri kazan?mlar? 6élcmeyi
hedefler.

76 maddeden olu?an bu geli?tirme 6l¢e?i, guclli psikometrik d6zellikler sergilemektedir. Yap?lan
analizler sonucunda, 6l¢e?in i¢ tutarl?1??? oldukca yiksek bulunmu? (Cronbach Alpha Katsay?s?:
0.9150) ve yap? gecerli?i icin uygulanan faktér analizi, maddelerin kabul edilebilir diizeyde faktor
yuklerine (0.40 ve lzeri) sahip oldu?unu gdéstermi?tir.

Anahtar Kelimeler

Staj yeterlili?i, Meslek Yuksekokulu, Haz?r Giyim Program?, Mesleki Geli?im, Staj
De?erlendirmesi, Faktor Analizi, Cronbach Alfa.

Yazarlar

Meral Korkmaz

Amac

Anketin temel amac?, meslek ylksekokulu 6?rencilerinin ald?klar? mesleki e?itimin pratik
uygulamas? olan stajlar?n ne derece yeterli ve verimli oldu?unu sistematik olarak
de?erlendirmektir. Ozellikle Haz?r Giyim Program? 6?rencileri hedef al?narak, staj strecinde
kazan?lan bilgi, beceri ve yetkinliklerin program hedeflerini ne dl¢iide kar??lad???n?n belirlenmesi
amaglanm??t?r.

Bu olcgek, staj programlar?n?n gicli ve zay?f yonlerini tespit ederek, e?itim kurumlar?na ve ilgili
sektor payda?lar?na mifredat geli?tirme ve stajyer yerle?tirme sireclerini optimize etme
konusunda veri sa?lamak Uzere tasarlanm??t?r.

Yap?

Meslek Staj? De?erlendirme Anketi, 6?rencilerin staj deneyimlerine ili?kin alg?lar?n? ve staj?n
mesleki yeterlili?e katk?s?n? 6lgen ¢ok boyutlu bir yap?y? hedeflemektedir. Olgiilen temel yap?,
Meslek Staj? Yeterlili?i kavram?d?r.
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Bu yap?; i?yeri ortam?na adaptasyon, mesleki bilgi ve becerilerin pratik uygulamas?, ileti?im
yetkinlikleri, problem ¢dézme kabiliyeti ve gelecekteki kariyer planlar?na staj?n etkisi gibi alt
boyutlar? kapsamaktad?r. Olge?in 76 maddesi, bu geni? yeterlilik yelpazesini detayl? bir ?ekilde
ara?t?rmaktad?r.

Gecgerlik

Olce?in gecerlik cal??malar?, 76 maddelik orijinal form lzerinden gercekle?tirilmi?tir. Yap?
gecerli?ini incelemek amac?yla kapsaml? bir faktor analizi uygulanm??t?r.

Analiz sonuglar?, tim maddelerin ilgili faktorler Gzerinde gucli ytklenimlere sahip oldu?unu ortaya
koymu?tur. Maddelerin faktor yikleri 0.40 ve Uzerinde ¢?km??t?r. Bu bulgu, anket maddelerinin
teorik olarak olctlmesi hedeflenen yap?y? (Meslek Staj? Yeterlili?i) ba?ar?1? bir ?ekilde temsil
etti?ini gostermektedir.

Guvenirlik

Meslek Staj? De?erlendirme Anketinin gtvenilirli?i, verilerin i¢ tutarl?1??? incelenerek belirlenmi?tir.
Bu amacla, istatistiksel analizlerde yayg?n olarak kullan?lan Cronbach Alpha Katsay?s?

hesaplanm??t?r.

Hesaplama sonucunda elde edilen Cronbach Alpha Katsay?s? de?eri 0.9150 olarak saptanm??t?r.
Psikometrik standartlara gore, 0.90 Uzerindeki bir de?er, 6lce?in maddelerinin yiksek dizeyde
homojen oldu?unu ve mikemmel bir i¢ tutarl?I??a sahip oldu?unu gdsterir. Bu sonug, anketin son
derece guvenilir bir 8lcim arac? oldu?unu kan?tlamaktad?r.

Faktor Analizi

Olce?in yap?sal do?rulu?unu ve boyutlulu?unu belirlemek amac?yla 76 soru lzerinden faktor
analizi gergekle?tirilmi?tir. Bu analiz, Olgekteki maddelerin hangi temel faktorler alt?nda
topland???n? ortaya ¢?karm??t?r.

Analiz sonuglar?na gore, tum maddelerin faktor yukleri belirlenmi? ve bu yuklerin alt limiti 0.40
olarak kabul edilmi?tir. YUklerin bu e?i?in Uzerinde olmas?, her bir maddenin 6lcti?u faktére gicli
bir ?ekilde katk?da bulundu?unu ve 6lgek yap?s?n?n sa?lam oldu?unu teyit etmektedir.

Arac
Test Type: Geli?tirme Tipi Olgek (Development Scale)

Format: 76 maddeden olu?an anket format?. (Derecelendirme bilgisi kaynakta belirtiimemi?tir.)
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Language Available: Turkce (Turkish)
Population Group: Meslek Yiiksekokulu O?rencileri
Age Group: Geng Yeti?kinler (Yakla??k 18-25 ya? aral???)

Population Details: Gazi Universitesi E?itim Bilimleri Enstitisii'nde yurutilen cal??ma
kapsam?nda, Haz?r Giyim Program? 0?rencileri Gizerinde uygulanm??t?r.

Test Methodology: Anket formu, 6?rencilerin staj deneyimlerini ve yeterlilik alg?lar?n?
de?erlendirmeye ydnelik 6z bildirime dayal? bir metodoloji kullanmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Stajyer, Mesleki Beceri, E?itim-Sanayi ??birli?i, Gluvenirlik, Gecerlik.

Yazarlar
Author ORCID Identifier: Bilinmiyor
Affiliation Email addresses: Bilinmiyor

Correspondence Address: Gazi Universitesi E?itim Bilimleri Enstitiisii, Ankara (2003 y?I?nda
tezin sunuldu?u kurum)

?zinler, Ucret ve Test Y?I?
Test Y?1?2: 2003

?zinler ve Ucret: Bu odlgek, Meral Korkmaz'?n yiiksek lisans tezi kapsam?nda geli?tirilmi?tir.
Kullan?m? i¢in sorumlu yazar Meral Korkmaz'dan ve ilgili Universiteden izin al?nmas? tavsiye
edilir. Ticari kullan?m Ucreti hakk?nda bilgi mevcut de?ildir.

PDF Durumu: Kaynakta belirtiien PDF ba?lant?s? mevcut de?ildir. Orijinal teze eri?im, genellikle
Gazi Universitesi kiitiiphane veya YOK Tez Merkezi arac?|???yla sa?lanabilir.

Kaynaklar

Korkmaz, M. (2003). Meslek yuksekokulu haz?r giyim program? 6?rencilerinin meslek stajlar?n?n
yeterlili?i (Yiiksek lisans tezi). Gazi Universitesi E?itim Bilimleri Enstitiisii, Ankara.
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Meslek Staj? De?erlendirme Anketinin Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not

be changed in any way.

Orijinal kaynakta 6lge?in 76 maddesinin igeri?i sunulmam??t?r. Maddeler, Meral Korkmaz'?n 2003
tarihli "Meslek yuksekokulu haz?r giyim program? 6?rencilerinin meslek stajlar?n?n yeterlili?i"
ba?I?kl? yuksek lisans tezinde yer almaktad?r.

Madde Say?s?: 76 soru bulunmaktad?r.
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