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M-O2renme Tutum Olce?i

Ozet

M-O?renme Tutum Olge?i, bireylerin mobil 6?renme ortamlar?na ve teknolojilerine yonelik
tutumlar?n? o6lgcmek amac?yla A. Celik taraf?ndan 2013 y?|?nda geli?tirilmi? bir dlgme arac?d?r.
Olgek geli?tirme turiinde olup, psikometrik 6zelliklerinin belirlenmesi amac?yla detayl? Givenirlik
ve Gegcerlik analizleri yap?lm??t?r. Olcek, 5'li Likert tipi derecelendirme kullanmakta ve mobil
0?renmeye kar?? olan olumlu veya olumsuz e?ilimleri tespit etmeyi hedeflemektedir.

Yap?lan analizler sonucunda, Ol¢e?in yuksek dizeyde i¢ tutarl?I??a sahip oldu?u belirlenmi?tir.
Olge?in tamam?na ait Cronbach Alfa katsay?s? 0,881 olarak raporlanm??t?r. Bu bulgular, M-

O?renme Tutum Olge?i'nin e?itim ara?t?rmalar?nda mobil teknolojilerin 6?renme sireclerine
etkisini de?erlendirmek igin glvenilir bir ara¢ oldu?unu gostermektedir.

Anahtar Kelimeler

M-O?renme, Tutum Olce?i, Psikometrik Geli?tirme, E?itim Teknolojileri, ?¢ Tutarl?I?k, Mobil
O?renme.

Yazarlar

Celik, A.

Amag

Olge?in temel amac?, bireylerin mobil 6?renme (M-6?renme) teknolojilerini ve bu teknolojilerin
e?itim sireclerinde kullan?m?n? benimseme dizeylerini, alg?lar?n? ve e?ilimlerini sistematik
olarak 6lgmektir. Bu Tutum Olge?i, 6zellikle teknoloji entegrasyonu c¢al??malar?nda kullan?c?
kabulint de?erlendirmek icin kritik veriler sunar.

Olcek, mobil cihazlar arac?1???yla gercekle?en 6?renme faaliyetlerine yonelik bili?sel, duyu?sal ve
davran??sal e?ilimleri kapsayan ¢ok boyutlu bir yap?y? 6lgmeyi hedeflemektedir. Geli?tirme
sureci, M-6?renme kavram?na 6zgi tutum boyutlar?n? ortaya ¢?karmay? amaclam??t?r.

Yap? (Kuramsal Cerceve)

M-O?renme Tutum Olge?i, mobil 6?renmenin (M-6?renme) pedagojik ve teknolojik yonlerine ili?kin
tutumu 6lcen bir yap?y? temel al?r. Tutum, genellikle bili?sel (inanclar), duyu?sal (duygular) ve
davran??sal (eylem e?ilimleri) bile?enlerden olu?ur. Bu dlcek, kullan?c?lar?n mobil cihazlar?n
0?renmedeki faydas?na, kullan?m kolayl???na ve bu deneyimden duyduklar? memnuniyete
odaklanmaktad?r.
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Olce?in faktor yap?s?, mobil 6?renme ortamlar?na 6zgi boyutlar? temsil edecek ?ekilde
tasarlanm??t?r. Bu boyutlar, bireyin mobil 6?renme araclar?na kar?? geli?tirdi?i genel kabul
dizeyini ve bu araclar?n 6?renme hedeflerine ula?madaki etkinli?ine dair inanclar?n?
yans?tmaktad?r.

Gecgerlik

Olcek geli?tirme cal??mas?nda, psikometrik ac?dan sa?lam bir yap? olu?turmak amac?yla
Gegerlik analizleri kritik rol oynam??t?r. Cal??ma, 6lge?in dlgmeyi amaglad??? yap?y? ne dlgude
do?ru dlctli?uni belirlemek tzere yap? gecerli?ine odaklanm??t?r.

Celik (2013) taraf?ndan yurittlen cal??mada, faktor analizi teknikleri kullan?larak maddelerin
kuramsal yap?ya uygunlu?u test edilmi? ve nihai 21 maddelik formun gecerli bir dlcim sa?lad???
kabul edilmi?tir. Bu analizler, maddelerin ilgili faktorlere ytklenimlerini ve faktorlerin toplam
varyansa katk?s?n? inceleyerek 6lge?in yap?sal butinli?und desteklemi?tir.

Guvenirlik

M-O?renme Tutum Olge?i, yuksek dizeyde i¢ tutarl?1?k gostermi?tir. Olge?in tamam?na ait ig
tutarl?1?k katsay?s? (genel Cronbach Alfa) 0,881 olarak hesaplanm??t?r. Bu de?er, 6lcek

maddelerinin tutarl? bir ?ekilde ayn? yap?y? ol¢ti?unu kan?tlamaktad?r.

Faktér baz?nda yap?lan givenirlik analizlerinde de butin faktorlerin yiksek Guvenirlik
katsay?lar?na sahip oldu?u géralma?tir. Ayr?ca, madde analizi kapsam?nda, her bir maddenin
kendi faktér grubu icindeki madde-faktor toplam korelasyon de?erleri 0,402 ile 0,654 aras?nda
de?i?mektedir. Bu korelasyon aral???, maddelerin faktérlere olan katk?s?n?n yeterli diizeyde
oldu?unu ve 6lge?in 6lgme amac?n?n guvenirli?inin yiksek oldu?unu gostermektedir.

Faktor Analizi

Olgek geli?tirme sirecinin 6nemli bir a?amas? olarak faktér analizleri gercekle?tirilmi?tir. Bu
analizler, mobil 6?renme tutumunun alt?nda yatan boyutlar? (faktorleri) ortaya ¢?karmak igin
kullan?Im??t?r. Maddelerin faktorlere da??1?m? ve faktor yukleri, 6lce?in ¢ok boyutlu yap?s?n?
tan?mlam??t?r.

Guvenirlik a?amas?nda, faktorlerin birbirleri aras?ndaki ili?kiyi ve faktdrlerin dl¢ek toplam puan?yla
olan ili?kisini incelemek amac?yla Pearson Korelasyon Katsay?s? analiz edilmi?tir. Bu analiz

icin 6ncelikle maddelerin faktor toplam puanlar? belirlenmi?, ard?ndan 21 maddelik dl¢ce?in son
hali dikkate al?narak 6lcek toplam puanlar? yeniden hesaplanm??t?r. Bu korelasyonlar, faktorlerin
ba??ms?z ancak birbiriyle ili?kili yap?s?n? teyit etmi?tir.

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



https://en.wikipedia.org/wiki/Validity_(statistics)
https://en.wikipedia.org/wiki/Cronbach%27s_alpha
https://en.wikipedia.org/wiki/Reliability_(statistics)
https://en.wikipedia.org/wiki/Reliability_(statistics)
https://en.wikipedia.org/wiki/Pearson_correlation_coefficient
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=25458
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

M-O2renme Tutum Olce?i

Olcek Bilgileri
Test Turl: Geli?tirme (Development)

Format: 21 maddelik, 5'li Likert tipi derecelendirme (Kesinlikle Kat?l?yorum'dan Kesinlikle
Kat?Im?yorum'a).

Mevcut Diller: Tirkce

Hedef Kitle: Mobil 6?renme ortamlar?n? kullanan 6?renci veya kat?I?mc? gruplar?.

Ya? Grubu: Universite 6?rencileri (genel akademik ¢al??ma ba?lam?na gore varsay?im??t?r).
Popllasyon Detaylar?: Orijinal cal??man?n detaylar? icin referansa ba?vurulmal?d?r.

Test Metodolojisi: Bireysel 6z bildirim (Self-report) yontemiyle uygulanan Tutum Olce?i.

Anahtar Kelimeler

Mobil Teknolojiler, E?itim Psikolojisi, O?renme Tutumu, Cronbach Alfa, Madde-Faktor

Korelasyonu.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Bilgi mevcut de?ildir.
Ba?|? Kurulu? E-posta Adresleri: Bilgi mevcut de?ildir.

Yaz??ma Adresi: Bilgi mevcut de?ildir.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?
Test Y?I1?: 2013

?zinler ve Ucret: Olge?in akademik ve ara?t?rma amagl? kullan?m? icin orijinal makaleye
ba?vurulmas? tavsiye edilir. Genellikle akademik geli?tirme 6lgcekleri kaynak gdsterilerek lcretsiz
kullan?labilir.

PDF Eri?imi: Olge?in orijinal PDF dosyas? burada indirilebilir: mobil-ogrenme-tutum-olcegi-
toad.pdf
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M-O?renme Tutum Olge?i Maddeleri

ONEML?: Olgcek maddeleri kaynak icerikte sa?lanmam??t?r. Maddelerin tam listesi icin orijinal
makaleye (Celik, 2013) ba?vurulmas? gerekmektedir. Olgek, sonu¢ haliyle 21 maddeden

olu?maktad?r.
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