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Özet

Ki?ilik ve Sosyal Geli?im Envanteri (K?SGE), bireylerin psikososyal geli?imlerini ve uyum

düzeylerini ölçmek amac?yla tasarlanm?? bir araçt?r. Bu ölçek, 2010 y?l?nda Di?dem Müge Siyez

taraf?ndan Türk üniversite ö?rencileri üzerinde geçerlik ve güvenirlik çal??malar? yap?larak

Türkçeye uyarlanm??t?r. K?SGE, temel olarak bireyin Ki?ilik Sistemi, Alg?lanan Çevre Sistemi ve

Davran?? Sistemi olmak üzere üç ana boyuttaki i?levselli?ini de?erlendirir. Ölçe?in psikometrik

özellikleri, özellikle geçerlik ve güvenirlik analizleri ile desteklenmi?tir ve üniversite

popülasyonunda kullan?ma uygun oldu?u gösterilmi?tir.

Anahtar Kelimeler

Ki?ilik ve Sosyal Geli?im Envanteri, Ki?ilik, Sosyal Geli?im, Uyarlama, Üniversite Ö?rencisi,

Psikometrik Özellikler, Do?rulay?c? Faktör Analizi, Cronbach Alfa.

Yazarlar

Di?dem Müge Siyez

Amaç

Bu çal??man?n temel amac?, Ki?ilik ve Sosyal Geli?im Envanteri'nin (K?SGE) Türk kültürüne

uyarlanmas?n? gerçekle?tirmek ve üniversite ö?rencileri üzerindeki psikometrik niteliklerini

(geçerlik ve güvenirlik) incelemektir. Ölçek, özellikle genç yeti?kinlik dönemindeki bireylerin uyum

ve geli?im süreçlerindeki sa?l?kl? ve sorunlu davran?? örüntülerini tespit etmeyi amaçlamaktad?r.

Uyarlama süreci, ölçe?in orijinal yap?s?n?n Türkçe örneklemde korunup korunmad???n?

belirlemek için kapsaml? istatistiksel analizleri içermi?tir. Bu, psikolojik ölçme araçlar?n?n farkl?

kültürel ba?lamlarda güvenilir ve geçerli sonuçlar verebilmesi aç?s?ndan kritik öneme sahiptir.

Yap?

Ki?ilik ve Sosyal Geli?im Envanteri, bireyin psikososyal i?levselli?ini ölçen çok boyutlu bir yap?y?

temel al?r. Bu yap?, üç ana sistem ve bu sistemlerin alt boyutlar?ndan olu?ur:

Ki?ilik Sistemi Boyutu: Bireyin içsel özelliklerini ve duygusal düzenleme kapasitesini kapsar.

Alg?lanan Çevre Sistemi Boyutu: Bireyin sosyal çevresini (aile, arkada?lar, okul) nas?l

alg?lad???n? ve bu çevreden ald??? deste?i de?erlendirir.

Davran?? Sistemi Boyutu: Bireyin sergiledi?i gözlemlenebilir davran??lar?, hem sa?l?kl? uyum

davran??lar?n? hem de problemli davran??lar? içerir.
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Ölçek, bu boyutlar arac?l???yla bireyin genel uyum düzeyini, sorunlu davran?? e?ilimlerini

(Problemli Davran?? ?ndeksi) ve sa?l?kl? geli?im göstergelerini (Sa?l?kl? Davran?? ?ndeksi)

ölçmektedir.

Geçerlik

Ölçe?in yap? geçerli?i, Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) kullan?larak incelenmi?tir. Analiz

sonuçlar?, ölçe?in iki ana bile?eni olan Problemli Davran?? ?ndeksi ve Sa?l?kl? Davran?? ?ndeksi

için ayr? ayr? sunulmu?tur.

Problemli Davran?? ?ndeksi için uyum indeksi de?erleri ?u ?ekildedir: X² =624.50, serbestlik

derecesi (df)=258, p<.001. Uyum iyili?i oranlar? ise X²/df=2.41; GFI=.95; AGFI=.93; SRMR=0.05

olarak bulunmu?tur. Bu de?erler, modelin veriyle mükemmel düzeyde bir uyum gösterdi?ini i?aret

etmektedir (özellikle GFI ve AGFI de?erlerinin .90 üzerinde olmas? ve SRMR de?erinin .08 alt?nda

olmas? kabul edilebilir uyumu göstermektedir).

Sa?l?kl? Davran?? ?ndeksi için uyum indeksi de?erleri ise: X² =169.10, df=53, p<.001. Uyum iyili?i

oranlar? X²/df=3.19; GFI=.92; AGFI=.90; SRMR=0.06 ?eklindedir. Her iki indeks için elde edilen

DFA sonuçlar?, ölçe?in orijinal teorik yap?s?n?n Türk üniversite ö?rencisi örnekleminde

do?ruland???n? ve ölçe?in yap? geçerli?inin yüksek oldu?unu göstermektedir.

Güvenirlik

Ölçe?in iç tutarl?l?k güvenirli?i, Cronbach Alfa katsay?s? hesaplanarak de?erlendirilmi?tir.

Güvenirlik katsay?lar?, ölçe?in boyutlar?na göre farkl?l?k göstermektedir.

Elde edilen Cronbach Alfa katsay?lar? ?öyledir:

Ki?ilik Sistemi Boyutu: .63 ile .88 aras?nda de?i?mektedir. Bu aral?k, alt boyutlar?n büyük

ço?unlu?unun kabul edilebilir veya iyi düzeyde iç tutarl?l??a sahip oldu?unu göstermektedir.

Alg?lanan Çevre Sistemi Boyutu: .44 ile .84 aras?nda de?i?mektedir. Bu boyutta baz? alt

faktörlerin iç tutarl?l?k katsay?s? nispeten dü?ük (.44) ç?km??t?r, bu durum çevresel alg?lar?n

ölçümündeki de?i?kenli?i veya kültürel adaptasyonun gerektirdi?i ek incelemeleri i?aret edebilir.

Davran?? Sistemi Boyutu: .74 ile .96 aras?nda de?i?mektedir. Bu sonuçlar, davran?? sistemini

ölçen alt boyutlar?n yüksek düzeyde iç tutarl?l??a sahip oldu?unu ve güvenilir ölçümler sundu?unu

göstermektedir.

Faktör Analizi

Ki?ilik ve Sosyal Geli?im Envanteri'nin Türk üniversite ö?rencileri üzerindeki uyarlama

çal??mas?nda, ölçe?in yap?sal modelini test etmek amac?yla Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA)
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kullan?lm??t?r. DFA, ölçe?in temel ald??? teorik yap?n?n, toplanan verilerle ne ölçüde uyumlu

oldu?unu belirlemek için hayati önem ta??r.

Analizlerde kullan?lan temel uyum indeksleri ve kabul kriterleri ?unlard?r:

Ki-Kare / Serbestlik Derecesi Oran? (X²/df): Problemli Davran?? ?ndeksi için 2.41 ve Sa?l?kl?

Davran?? ?ndeksi için 3.19 olarak hesaplanm??t?r. Bu oranlar?n 5'in alt?nda (tercihen 3'ün

alt?nda) olmas? iyi uyumu gösterir.

Uyum ?yili?i ?ndeksi (GFI): Her iki indeks için de .92 ve üzeri de?erler (Problemli: .95; Sa?l?kl?:

.92) elde edilmi?tir, bu da yüksek uyumu temsil eder.

Ayarlanm?? Uyum ?yili?i ?ndeksi (AGFI): Her iki indeks için de .90 ve üzeri de?erler (Problemli:

.93; Sa?l?kl?: .90) elde edilmi?tir.

Kök Ortalama Kare Hata Yakla??m? (SRMR): Her iki indeks için de .08'in alt?nda de?erler

(Problemli: 0.05; Sa?l?kl?: 0.06) elde edilmi?tir, bu da modelin mükemmel uyumunu destekler.

Ölçek

Test Türü: Uyarlama (Adaptation)

Format: Likert Tipi (Kaynakta belirtilmemi? olmas?na ra?men psikometrik envanterlerin standart

format?d?r)

Mevcut Diller: Türkçe (Uyarlama çal??mas? yap?lm??t?r)

Popülasyon Grubu: Üniversite Ö?rencileri

Ya? Grubu: Genç Yeti?kinlik (Yakla??k 18-25 ya?)

Popülasyon Detaylar?: Türk Üniversite Ö?rencileri örneklemi üzerinde çal???lm??t?r.

Test Metodolojisi: Öz Bildirim Envanteri.

Anahtar Kelimeler

Sosyal Geli?im Envanteri, Psikososyal Uyum, Uyum ?ndeksi, Faktör Yap?s?, Do?rulay?c? Faktör

Analizi, ?ç Tutarl?l?k.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Belirtilmemi?tir.

Kurum E-posta Adresi: didem.siyez@deu.edu.tr
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Yaz??ma Adresi: Dokuz Eylül Üniversitesi (Çal??man?n yap?ld??? dönemdeki veya güncel

kurumu dikkate al?narak.)

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

?zinler: Ölçe?in kullan?m ve uygulamas?na ili?kin detayl? izinler için sorumlu yazar Di?dem Müge

Siyez ile ileti?ime geçilmesi gerekmektedir.

Ücret: Ücret bilgisi kaynakta belirtilmemi?tir. Akademik ara?t?rmalar için genellikle ücretsiz eri?im,

ticari kullan?m için izin gerektirebilir.

Test Y?l?: Uyarlama ve geçerlik/güvenirlik çal??mas?n?n yay?n y?l? 2010'dur.

Referanslar

Siyez, D. M. (2010). Türk Üniversite Ö?rencileri Üzerinde Ki?ilik ve Sosyal Geli?im Envanteri'nin

geçerlik ve güvenirli?i. Gaziantep Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 9(2), 233-251.

Bu çal??man?n orijinal akademik makalesine ?u ba?lant?dan eri?ilebilir: jss.gantep.edu.tr.

Ölçe?in orijinal PDF'i buradan indirilebilir: kisilik-ve-sosyal-gelisim-envanteri-toad.pdf

Ki?ilik ve Sosyal Geli?im Envanteri Maddeleri

ÖNEML?: Ölçe?in maddeleri, sa?lanan kaynak içerikte yer almamaktad?r. Maddelerin tam

metnine, yukar?da belirtilen referans makaleden veya sorumlu yazar ile ileti?ime geçilerek

ula??labilir.
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