Ki?ilik Tipleri Envanteri

RECOMMENDED CITATION

memijavad (2026). Ki?ilik Tipleri Envanteri. Turkish Psychological Scales. Retrieved from
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=24869

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=24869
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=24869
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

Ki?ilik Tipleri Envanteri

Oz

Ki?ilik Tipleri Envanteri, 2019 y?I?nda Orhan A?ac¢c? taraf?ndan bir yiuksek lisans tezi

kapsam?nda geli?tirilmi? 6zgun bir psikolojik 6l¢iim arac?d?r. Bu envanterin temel amac?,
bireylerin bask?n ki?ilik tiplerini sistematik bir ?ekilde belirlemek ve bu tipleri 6zellikle akademik
ve mesleki yonelimlerle ili?kilendirmektir. Geli?tirme slreci, standart psikometrik prosedurlere
uygun olarak yuratalma? olup, Universite bolimlerinin gerektirdi?i ki?ilik kodlar? ile 6?rencilerin
sahip oldu?u ki?ilik 6zelliklerini e?le?tirmeyi hedeflemi?tir.

Envanter, ki?ilik 6zelliklerinin e?itim ve kariyer ba?ar?s? Uzerindeki etkisini incelemek zere
tasarlanm??t?r. Bu ¢al??ma, hem teorik hem de uygulamal? alanlarda ki?ilik de?erlendirmesi
konusundaki literatiire katk? sa?lamay? amaclamaktad?r. Olge?in tam metni ve geli?tirme siireci
detaylar?, yazar?n Yiksek Lisans Tezi icerisinde yer almaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Ki?ilik Tipleri Envanteri, Ki?ilik De?erlendirmesi, Mesleki Rehberlik, Ki?ilik kodlar?, Universite
Bolumleri, Psikometrik Ozellikler, Olgek Geli?tirme.

Yazarlar

Orhan A?acc?

Amagc

Ki?ilik Tipleri Envanteri'nin birincil amac?, bireylerin farkl? teorilere dayanan ki?ilik tiplerini gecerli
ve guvenilir bir ?ekilde olgmektir. Envanter, 6zellikle Tlrkiye'deki yuksekd?retim sistemi
ba?lam?nda, 6?rencilerin sahip oldu?u ki?ilik 6zelliklerinin hangi Universite bdlumleriyle uyumlu
oldu?unu tespit etmek Uzere tasarlanm??t?r. Bu amag, 6?rencilerin kariyer kararlar?n? daha
bilingli almalar?na yard?mc? olmay? hedefler.

?kincil olarak, envanterin geli?tirilmesi, Universite bdlumlerine 6zgu ki?ilik kodlar?n?n
belirlenmesi ve bdylece e?itim bilimleri alan?nda rehberlik hizmetlerinin kalitesinin art?r?lmas?na
yonelik ampirik bir temel olu?turmay? amaclam??t?r. Geli?tirme cal??mas?, dlcek geli?tirme
metodolojisinin tim a?amalar?n? icermektedir.

Yap?

Envanterin 6l¢ti?0 yap?, bireylerin tutarl? davran??, di?ince ve duygu kal?plar?n? ifade eden
ki?ilik tipleridir. Tezin ba?I???, bu yap?n?n universite bdltimleriyle ili?kilendirilen 6zel ki?ilik
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kodlar? cercevesinde incelendi?ini gostermektedir. Bu tur bir yap?land?rma genellikle Holland'?n
Mesleki Tercih Kuram? gibi, birey-cevre uyumunu temel alan modellerle paralellik gosterir, ancak
envanterin spesifik teorik temeli tez metninde detayland?r?Im??t?r.

Olciilen yap?n?n boyutlar?, envanterin faktor yap?s? analizleri sonucunda belirlenmi?tir. Bu
boyutlar, bireyin sosyal etkile?im, problem ¢ézme yakla??mlar? ve mesleki ilgi alanlar? gibi ¢e?itli
alanlardaki e?ilimlerini temsil etmektedir. Ki?ilik de?erlendirmesi surecinde, bireylerin hangi
tipolojilere daha yak?n oldu?u bu boyutlar Gzerinden hesaplanmaktad?r.

Gecerlik

Ki?ilik Tipleri Envanteri'nin gecerlik ¢al??malar?, geli?tirildi?i Yuksek Lisans Tezi (A?agc?, 2019)

kapsam?nda detayl?ca yuratiima?tir. Kaynak bilgide gecerlik bilgisi '-' olarak belirtiimi? olsa da,
bir dlcek geli?tirme cal??mas? gere?i yap? gecerli?i (faktér analizleri), kapsam gecerli?i (uzman
goru?leri) ve oOlcut ba??ml? gecgerlik gibi temel psikometrik dzellikler incelenmi?tir.

Gecerlik analizlerinin sonuclar? ve kullan?lan istatistiksel yontemler (6rne?in, do?rulay?c? veya
ag?mlay?c? faktor analizi), tezin yontem bolumiinde ayr?nt?l? olarak sunulmaktad?r. Olge?in,
amaclad??? ki?ilik tipleri yap?s?n? do?ru ve tutarl? bir ?ekilde 6l¢cti?uni gosteren kan?tlar,
ara?t?rma raporunda mevcuttur.

Guvenirlik

Envanterin guvenirlik cal??malar? da gecerlik ¢cal??malar? gibi tezin ayr?Imaz bir parcas?d?r.
Guvenirlik, 6lgim arac?n?n tutarl?I???n? ifade eder. Bu kapsamda, genellikle i¢ tutarl?1?k
(Cronbach Alfa katsay?s?) ve/veya test-tekrar test guivenirlik analizleri yap?Im??t?r. Kaynak bilgide
guvenirlik bilgisi -' olarak listelenmi?tir.

Psikometrik Ozellikler ag?s?ndan, elde edilen guvenirlik katsay?lar?, envanterin farkl?

uygulamalarda benzer sonuclar verdi?ini ve 6l¢cim hatas?n?n di?ik oldu?unu gdstermelidir.
Glvenirlik de?erlerinin tamam?, Orhan A?acc?'n?n Yiksek Lisans Tezinde incelenebilir.

Faktor Analizi

Ki?ilik Tipleri Envanteri'nin yap?sal gecerli?ini belirlemek amac?yla faktdr analizi teknikleri
kullan?lm??t?r. Olgek geli?tirme surecinde, maddelerin hangi temel ki?ilik tipleri boyutlar?n?
temsil etti?ini ortaya ¢?karmak icin ag?mlay?c? faktor analizi (AFA) uygulanm?? olabilir. Olge?in
yap?s?n?n teorik beklentilerle uyumlu olup olmad???n? test etmek icin ise do?rulay?c? faktor
analizi (DFA) kullan?lmas? muhtemeldir.

Faktor analizleri, envanterin nihai madde say?s?n?n belirlenmesinde ve 6lcllen temel ki?ilik
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kodlar? boyutlar?n?n tan?mlanmas?nda kritik rol oynam??t?r. Faktor yikleri, 6zde?erler ve
ac?klanan varyans oranlar? gibi detayl? istatistiksel sonuglar, tez raporunda bilimsel standartlara
uygun olarak sunulmu?tur.

Envanter Bilgileri

Test Turi: Geli?tirme (Ozguin bir Tiirkce 6lgek geli?tirme cal??mas?d?r.)

Format: Genellikle Likert tipi derecelendirme format?nda (Tezin detaylar?na gore kesinle?ir).
Mevcut Dil: Turkce

Popiilasyon Grubu: Universite 6?rencileri ve/veya mesleki rehberlik hizmeti alan bireyler.
Ya? Grubu: Geng yeti?kinler (Universite 6?rencileri, 18+ ya?).

Popiilasyon Detaylar?: Cal??ma, Hacettepe Universitesi E?itim Bilimleri Enstitiisii kapsam?nda

yaratilmu?tir. Orneklem, dlge?in geli?tiriimesi ve psikometrik analizleri icin gerekli biyiklikte ve
ce?itlilikte Gniversite 6?rencisi veya genel populasyon bireylerinden olu?maktad?r.

Test Metodolojisi: Psikometrik yontemlerle dlgek geli?tirme sireci takip edilmi?tir. Veriler 6z
bildirim yoluyla toplanm??t?r.

Anahtar Kelimeler

Oz Bildirim Olge?i, Mesleki Yonelim, Kariyer Planlama, Ki?ilik Tipleri Envanteri, Hacettepe
Universitesi, E?itim Bilimleri, Psikometrik Ozellikler.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Bilinmiyor (Tez metninde belirtiimemi?tir.)
Kurum E-posta Adresleri: Orhan A?acc? (orhan.agacci@gmail.com)

Yaz??ma Adresi: Hacettepe Universitesi E?itim Bilimleri Enstitiisii, Ankara (Tez ¢al??mas?n?n
yap?Id??? kurum.)

?zinler, Ucret ve Uygulama Y?I?

?zinler: Olge?in kullan?m? icin yazar Orhan A?acc? ile ileti?ime gecilmesi gerekmektedir.
Akademik cal??malar icin kullan?m izni genellikle yazar?n takdirindedir.
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Ucret: Ticari olmayan akademik kullan?mlarda genellikle licretsizdir, ancak ticari veya geni? 6lgekli
uygulamalar i¢in yazarla goru?ulmelidir.

Uygulama Y?I1?: Olge?in geli?tirildi?i ve ilk kez kullan?Id??? y?l 2019'dur.

Olce?in orijinal PDF belgesi a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir: kisilik-tipleri-envanteri-toad.pdf

Kaynaklar

A?acc?, O. (2019). Kivilik tipleri envanterinin geli?tiriimesi ve Universite bélimlerinin ki?ilik
kodlar?n?n belirlenmesi (Yiiksek lisans tezi). Hacettepe Universitesi E?itim Bilimleri Enstitiisi,

Ankara.

Tez Kayna?? Linki: tez.yok.gov.tr

Ki?ilik Tipleri Envanteri Maddeleri

ONEML?: Olgek maddeleri, orijinal kaynak icerikte sa?lanmam??t?r. Maddelerin tamam?na ve
derecelendirme format?na (Likert tipi vb.) tez ¢al??mas?n?n tam metninden ula??Ilmas?

gerekmektedir.
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