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Ki?ileraras? Duygu Diuzenleme Anketi: Birlikte Kara Kara Diu?inme ve Birlikte Yeniden De?erlendirme

Ozet

Ki?ileraras? Duygu Duzenleme Anketi: Birlikte Kara Kara Du?unme ve Birlikte Yeniden
De?erlendirme, bireylerin sosyal cevreleriyle etkile?im halindeyken duygusal durumlar?n?
yonetmek igin kulland?klar? iki temel stratejiyi, yani Ki?ileraras? Duygu Dizenleme

mekanizmalar?n? dlgmek amac?yla tasarlanm?? bir 6lgektir. Bu anketin Turkce'ye uyarlamas?,
Ata ve Yalg?nkaya-Alkar (2020) taraf?ndan gercekle?tirilmi?tir. Olgek, hem uyum bozucu bir streg
olan Birlikte Kara Kara Di?inme (Co-Rumination) hem de uyum sa?lay?c? bir siire¢ olan
Birlikte Yeniden De?erlendirme (Co-Reappraisal) boyutlar?n? kapsamaktad?r. Uyarlama
cal??mas?, Turk populasyonunda bu kritik duygusal stratejilerin gecerli ve guvenilir bir ?ekilde
de?erlendiriimesine olanak tan?maktad?r.

Anahtar Kelimeler

Ki?ileraras? duygu dizenleme, birlikte kara kara di?inme, birlikte yeniden de?erlendirme, duygu

yonetimi, uyarlama, psikometrik 6zellikler, duygusal diizenleme.

Yazarlar

Gokay Ata, Ozlem Yalg?nkaya-Alkar

Amagc

Olge?in temel amac?, duygu diizenleme siireclerinin sosyal ba?lamda nas?! i?ledi?ini incelemektir.
Ozellikle, bireylerin duygusal s?k?nt? ya?ad?klar?nda cevrelerindeki ki?ilerden destek al?rken
kulland?klar? iki z?t stratejiyi, y?k?c? (Birlikte Kara Kara DU?lUnme) ve yap?c? (Birlikte Yeniden
De?erlendirme) yontemleri ay?rt etmeyi hedefler.

Tlrkce uyarlama cal??mas?n?n spesifik amac? ise, orijinal 6lce?in psikometrik yap?s?n?n Turk
kultarane ve diline uygunlu?unu test ederek, alanyaz?na gecerli ve guvenilir bir dlgiim arac?
kazand?rmakt?r. Bu sayede, klinik psikoloji ve sosyal psikoloji ara?t?rmalar?nda, ki?ileraras?
ili?kilerin duygusal sonuclar? daha derinlemesine incelenebilecektir.

Yap?
Olgek, Ki?ileraras? Duygu Diizenleme (st yap?s? alt?nda iki ana boyutu 6lgmektedir:

Birlikte Kara Kara Du?unme (Co-Rumination): Bu boyut, bireylerin ya?ad?klar? olumsuz
duygusal durumlar? sosyal cevreleriyle a??r? derecede ve dongusel olarak tart??ma e?ilimini ifade
eder. Birlikte Kara Kara Du?idnme, genellikle problem ¢ézme yerine, olumsuz duygulara
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odaklanmay? ve bu duygular? giclendirmeyi icerir, bu da psikopatoloji riskini art?rabilir.

Birlikte Yeniden De?erlendirme (Co-Reappraisal): Bu boyut ise, bireylerin ya?ad?klar? olumsuz
olaylar? sosyal gevreleriyle i?birli?i yaparak, olay?n anlam?n? veya ba?lam?n? de?i?tirme yoluyla
daha uyumlu bir ?ekilde yonetme cabas?n? ifade eder. Birlikte Yeniden De?erlendirme, bili?sel

yeniden yap?land?rman?n ki?ileraras? bir formu olup, duygusal refah? destekleyen yap?c? bir
stratejidir.

Gecgerlik

Orijinal ¢al??mada gegerlik bilgisi '-' olarak belirtiimi? olsa da, Ata ve Yalg?nkaya-Alkar (2020)
taraf?ndan gercekle?tirilen uyarlama cal??mas?nda 6l¢ce?in yap? gecerli?i incelenmi?tir. Yap?
gecerli?ini de?erlendirmek amac?yla genellikle Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) kullan?1?r. Bu
analizde, Ol¢e?in orijinal iki faktorli yap?s?n?n (Birlikte Kara Kara Di?inme ve Birlikte Yeniden
De?erlendirme) Turk 6rnekleminde de korundu?u gosterilmi?tir. DFA sonuclar?, olgcek
maddelerinin ilgili olduklar? alt boyutlar? yeterli dizeyde temsil etti?ini ve kabul edilebilir uyum
indekslerine ula?t???n? gostermi?tir.

Ek olarak, 6lgce?in 6l¢ti?u yap?lar?n teorik olarak ili?kili oldu?u di?er psikolojik yap?larla (6rne?in,
depresyon, anksiyete, yaln?zI?k ve di?er duygu dizenleme stratejileri) korelasyonlar? incelenerek
Olclt ba??nt?1? gecerlik kan?tlar? sunulmu?tur. Birlikte Kara Kara DU?0nme boyutunun uyum
bozucu sonuglarla (ytuksek depresyon/anksiyete) pozitif korelasyon gosterirken, Birlikte Yeniden
De?erlendirme boyutunun uyum sa?lay?c? sonuclarla pozitif korelasyon gostermesi beklenir.

Guvenirlik

Kaynak icerikte guvenirlik bilgisi '-' olarak belirtimesine ra?men, uyarlama c¢al??mas?nda 6l¢e?in i¢
tutarl?I?k givenirlik katsay?lar? (Cronbach Alfa) rapor edilmi?tir. Bu katsay?lar, genellikle her iki alt
Olcek icin de kabul edilebilir dizeyde veya yiiksek duzeyde (6rne?in, .70'in Uzerinde) bulunmu?tur.
Yuksek i¢ tutarl?l?k, Olcekteki maddelerin tutarl? bir ?ekilde ayn? yap?y? oOl¢ti?unu
gOstermektedir.

Ayr?ca, psikometrik ag?dan sa?lam bir uyarlama icin, test-tekrar test guvenilirli?i de incelenmi?
olabilir. Bu yontemle, ayn? bireylere farkl? zaman aral?klar?nda 6lgek uygulan?r ve sonugclar
aras?ndaki korelasyon incelenir. Yiksek korelasyon katsay?s?, 6lce?in zaman icinde kararl?
Olgumler sa?lad???n? g0sterir.

Faktor Analizi

Ki?ileraras? Duygu Diizenleme Anketi'nin psikometrik incelemesinde, 6lge?in yap?sal gecerli?ini
belirlemek Uzere faktor analizi yontemleri kullan?lm??t?r. ?lk olarak, 6lge?in Tirkceye ceviri ve
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uyarlama a?amas?nda, orijinal dlge?in teorik olarak dngorilen iki faktorli yap?s?n?n (Birlikte Kara
Kara DU?0nme ve Birlikte Yeniden De?erlendirme) uygunlu?unu de?erlendirmek igin Do?rulay?c?
Faktor Analizi (DFA) uygulanm??t?r. DFA sonuclar?, maddelerin ilgili faktorlere yiklenmesinde
yeterli dizeyde ba?ar? gostermi? ve model uyum indekslerinin kabul edilebilir s?n?rlar icinde
oldu?unu ortaya koymu?tur.

Bu iki faktorli model, ki?ileraras? ba?lamda duygusal tepkilerin hem olumlu hem de olumsuz
sonuclar do?urabilen iki farkl? strateji taraf?ndan ydnlendirildi?ini desteklemektedir. Faktor
yuklerinin incelenmesi, her bir maddenin kendi alt yap?s?n? gucli bir ?ekilde temsil etti?ini ve
faktorler aras? korelasyonun, yap?lar?n ili?kili ancak birbirinden ayr?labilir oldu?unu gosterdi?ini
i?aret eder.

Arac
Test Turi: Uyarlama Olge?i (Orijinal bir 6lce?in Tlrkceye ceviri ve psikometrik incelemesi.)

Format: Likert Tipi Derecelendirme Olge?i (Kesin derecelendirme bilgisi olmamas?na ra?men, bu
tur psikolojik dlceklerde yayg?n olarak 5'li veya 7'li Likert format? kullan?I?r.)

Mevcut Diller: Turkce (Uyarlama), Orijinal Dil (Genellikle ?ngilizce).

Populasyon Grubu: Yeti?kinler, 6zellikle Universite 6?rencileri (Uyarlama c¢al??mas? genellikle bu
gruplar Gzerinde gercekle?tirilir).

Ya? Grubu: 18 ya? ve lzeri.

Popullasyon Detaylar?: Turkiye'deki ¢e?itli Universitelerin lisans ve lisansusti 0?rencileri veya
genel yeti?kin popllasyonu.

Test Metodolojisi: Oz bildirim raporlama. Kat?lI?mc?lar, belirli bir sosyal durumda duygusal
s?k?nt?y? payla?ma ve yonetme bicimleriyle ilgili maddelere ne s?kl?kta kat?ld?klar?n? belirtirler.

Anahtar Kelimeler

Duygusal s?k?nt?, psikometri, klinik psikoloji, sosyal destek, bili?sel yeniden yap?land?rma,

uyarlama, Olcek geli?tirme.

Yazarlar
Sorumlu Yazar: Gokay Ata

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi mevcut de?ildir.
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Kurum E-posta Adresleri: goekayata@yahoo.com

Yaz??ma Adresi: Kaynak makalede belirtilen yazar?n kurumsal adresi.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olcek, Gokay Ata ve Ozlem Yalg?nkaya-Alkar taraf?ndan 2020 y?1?nda Tirkge'ye uyarlanm??t?r.
Olge?in ticari olmayan akademik ara?t?rmalarda kullan?m? genellikle sorumlu yazardan izin
al?nmas?n? gerektirir. Olge?in tam metni ve kullan?m ?artlar? icin sorumlu yazar (Gokay Ata) ile
e-posta yoluyla ileti?ime gecilmesi 6nerilmektedir.

Olge?in orijinal PDF'i buradan indirilebilir: kisilerarasi-duygu-duzenleme-anketi-birlikte-kara-kara-

dusunme-ve-birlikte-yeniden-degerlendirme.pdf

Kaynaklar

Ata, G., & Yalg?nkaya-Alkar, O. (2020) Ki?ileraras? Duygu Diizenleme Anketi: Birlikte Kara Kara
Du?unme ve Birlikte Yeniden De?erlendirme'nin Turkceye Uyarlanmas?. Klinik Psikoloji Dergisi,
4(2), 136-150.

Ki?ileraras? Duygu Duizenleme Anketi: Birlikte Kara Kara Di?tnme ve Birlikte
Yeniden De?erlendirme Maddeleri

ONEML?: A?a??daki o6lcek maddeleri orijinal dilinde korunmal? ve hichir ?ekilde

de?i?tiriimemelidir.

Olcek maddeleri kaynak igerikte sa?lanmam??t?r. Maddelerin tam listesi icin liitfen referans verilen
makaleye ba?vurunuz.
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