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Özet

Kayna?t?rmaya ?li?kin Görü?ler Ölçe?i (K?GÖ), özel gereksinimli ö?rencilerin genel e?itim

ortamlar?na entegrasyonu veya dahil edilmesi hakk?ndaki profesyonel tutumlar? ölçmek amac?yla

uyarlanm?? bir psikometrik araçt?r. Bu ölçek, özellikle ö?retmenler, e?itim yöneticileri ve özel

e?itim alan?nda çal??an di?er personelin, kayna?t?rma e?itimine yönelik inançlar?n?, duygular?n?

ve davran??sal e?ilimlerini de?erlendirmeyi hedefler. K?rcaali-?ftar (1996) taraf?ndan Türk

kültürüne ve e?itim sistemine uyarlanan bu versiyon, orijinal ölçe?in psikometrik özelliklerini

inceleyerek geçerlik ve güvenirlik bulgular?n? sunmu?tur.

Ölçe?in temel amac?, e?itim politikalar?n?n ve uygulamalar?n?n etkinli?ini art?rmak için hedef

kitlenin kayna?t?rmaya ne kadar olumlu yakla?t???n? belirlemektir. Bu sayede, ö?retmen e?itim

programlar? ve hizmet içi e?itimler, belirlenen olumsuz tutum alanlar?na odaklanarak iyile?tirilebilir.

Anahtar Kelimeler

Kayna?t?rma, Özel E?itim, Tutum Ölçe?i, Ölçek Uyarlama, Engelli Ö?renciler, Ö?retmen

Görü?leri, E?itim Psikolojisi

Yazarlar

K?rcaali-?ftar, G.

Amaç

Kayna?t?rmaya ?li?kin Görü?ler Ölçe?i'nin temel amac?, e?itim profesyonellerinin (ö?retmenler,

yöneticiler, rehberlik uzmanlar?) özel gereksinimli ö?rencilerin genel e?itim s?n?flar?na dahil

edilmesine yönelik tutumlar?n? sistematik ve nicel bir ?ekilde de?erlendirmektir. Bu de?erlendirme,

kayna?t?rma uygulamalar?n?n ba?ar?s?n? etkileyen kritik bir faktör olan ö?retmen kabul düzeyini

ölçmeye yard?mc? olur.

Ölçek, profesyonellerin kayna?t?rma hakk?ndaki bilgi düzeylerini, duygusal tepkilerini ve uygulama

istekliliklerini kapsayan çok boyutlu bir bak?? aç?s? sunmay? amaçlar. Elde edilen veriler, e?itim

kurumlar?n?n kayna?t?rma politikalar?n? planlamas?nda ve uygulay?c?lar?n bu alandaki e?itim

ihtiyaçlar?n? belirlemede önemli bir rol oynar.

Yap?

Ölçek, psikolojideki tutum kavram? üzerine in?a edilmi?tir ve özellikle engelli ö?rencilerin genel

e?itim ortam?na dahil edilmesine yönelik tutumu ölçer. Tutumlar genellikle üç ana bile?en

etraf?nda incelenir:

ARABPSYCHOLOGY.C
OM

https://tr.wikipedia.org/wiki/Kayna%C5%9Ft%C4%B1rma_e%C4%9Fitimi
https://tr.wikipedia.org/wiki/Psikometri
https://tr.wikipedia.org/wiki/%C3%87ocuk_psikolojisi
https://tr.wikipedia.org/wiki/Engellilik
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=24540
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com


Kayna?t?rmaya ?li?kin Görü?ler Ölçe?i 3

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com

Bili?sel Bile?en: Kayna?t?rman?n faydalar? ve zorluklar? hakk?ndaki inançlar ve dü?ünceler.

Duygusal (Afektif) Bile?en: Kayna?t?rma ortamlar?nda duyulan rahatl?k, endi?e veya ho?nutluk

gibi duygusal tepkiler.

Davran??sal Bile?en: Kayna?t?rma uygulamalar?na destek verme veya kat?lma e?ilimi.

Ölçe?in orijinal yap?s?, bu tutum boyutlar?n? farkl? alt faktörler arac?l???yla ele almaktad?r. Türk

uyarlamas?nda (K?rcaali-?ftar, 1996), ölçe?in faktör yap?s?n?n Türk e?itim ba?lam?na ne ölçüde

uyum sa?lad??? incelenmi?tir.

Geçerlik

K?rcaali-?ftar (1996), Kayna?t?rmaya ?li?kin Görü?ler Ölçe?i'nin geçerlik bulgular?n?, sunulan

bildiri kapsam?nda detayland?rm??t?r. Ölçe?in geçerli?i, ölçmek istedi?i yap?y? ne kadar do?ru

ölçtü?ünü gösterir.

Uyarlama çal??malar?nda genellikle yap? geçerli?i (Construct Validity) ve içerik geçerli?i

(Content Validity) incelenir. Yap? geçerli?i, özellikle faktör analizi yöntemleri kullan?larak ölçe?in

teorik olarak beklenen alt boyutlar? do?ru bir ?ekilde ay?r?p ay?rmad???na bak?larak belirlenir.

?çerik geçerli?i ise, ölçek maddelerinin kayna?t?rmaya ili?kin tutumun tüm önemli yönlerini

kapsay?p kapsamad??? uzman görü?leri ile de?erlendirilerek sa?lan?r.

Güvenirlik

Güvenirlik çal??malar?, ölçe?in tutarl?l???n? ve kararl?l???n? gösterir. K?rcaali-?ftar (1996)

taraf?ndan sunulan psikometrik bulgular, ölçe?in Türk popülasyonunda ne kadar güvenilir

oldu?unu ortaya koymaktad?r.

Güvenirlik analizlerinde s?kl?kla iç tutarl?l?k katsay?s? (Cronbach Alfa) kullan?l?r. Bu katsay?,

ölçek maddelerinin ayn? yap?y? ölçme derecesini gösterir. Yüksek iç tutarl?l?k de?erleri (genellikle

0.70 ve üzeri), ölçe?in güvenilir oldu?unun bir göstergesidir. Ayr?ca, ölçe?in zaman içinde

kararl?l???n? ölçmek için test-tekrar test güvenirli?i yönteminin de kullan?lm?? olmas?

muhtemeldir.

Faktör Analizi

Kayna?t?rmaya ?li?kin Görü?ler Ölçe?i'nin yap? geçerli?ini desteklemek amac?yla ke?fedici veya

do?rulay?c? faktör analizi yöntemleri kullan?lm??t?r. Bu analizler, ölçe?in çok boyutlu yap?s?n?

ortaya ç?karmay? hedefler.

Faktör analizi sonuçlar?, tutumun farkl? boyutlar?n?n (örne?in, akademik faydalar, sosyal faydalar,

pratik zorluklar) birbirinden ba??ms?z alt ölçekler olarak gruplan?p gruplanmad???n? gösterir. Bu,
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ara?t?rmac?lar?n kayna?t?rmaya yönelik tutumun hangi spesifik alanlarda güçlü veya zay?f

oldu?unu anlamalar?na olanak tan?r.

Araç

Test Türü: Uyarlama

Format: Derecelendirme Ölçe?i (Likert tipi ölçek format?nda olmas? beklenmektedir, ancak orijinal

kaynakta derecelendirme bilgisi verilmemi?tir.)

Mevcut Diller: Türkçe (Uyarlanan Versiyon), ?ngilizce (Orijinal Versiyon)

Popülasyon Grubu: E?itim Profesyonelleri, Ö?retmenler, Okul Yöneticileri, Özel E?itim

Çal??anlar?

Ya? Grubu: Yeti?kinler (Profesyonel E?itim Alan?nda Çal??anlar)

Popülasyon Detaylar?: Türk e?itim sisteminde görev yapan ve özel gereksinimli ö?rencilerle

etkile?imde bulunan ö?retmen ve ilgili personel.

Test Metodolojisi: Bireyin kayna?t?rmaya ili?kin görü?lerini, belirli ifadelere kat?lma veya

kat?lmama derecesini belirterek ölçen, öz bildirim temelli bir anket.

Anahtar Kelimeler

Tutum, Psikometri, Geli?imsel Psikoloji, E?itim Ara?t?rmalar?, Ö?retmen E?itimi, Entegrasyon,

Okul Geli?imi

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi mevcut de?ildir.

Ba?l? Kurulu? E-posta Adresleri: Bilgi mevcut de?ildir.

Yaz??ma Adresi: Bilgi mevcut de?ildir.

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Ölçek, 1996 y?l?nda Gülsen K?rcaali-?ftar taraf?ndan Türkçeye uyarlanm?? ve psikometrik

özellikleri sunulmu?tur. Bu çal??ma, ölçe?in Türkiye'deki ilk bilimsel sunumlar?ndan biridir.

Test Y?l? (Uyarlama): 1996
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?zinler ve Ücret: Ölçe?in ticari kullan?m? veya telif haklar? hakk?nda kesin bilgi mevcut de?ildir.

Akademik ve ara?t?rma amaçl? kullan?m için yazar?n izninin al?nmas? önerilir.

Kaynaklar

K?rcaali-?ftar, G. (1996). Kayna?t?rmaya ?li?kin Görü?ler Ölçe?i'nin geçerlik ve güvenirlik

bulgular? (The psychometric characteristics of the Turkish version of Opinions Relative to

Integration of Students with Disabilities). 6. Özel E?itim Günleri Poster Bildirisi, Hacettepe

Üniversitesi, Ankara, Türkiye.

(Orijinal ölçek yazarlar?na ait referanslar, uyarlama çal??mas?nda belirtilmi? olmal?d?r.)

Kayna?t?rmaya ?li?kin Görü?ler Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: Orijinal kaynakta ölçek maddeleri sunulmam??t?r. Bu bölüm, ölçe?in maddelerinin

yay?mland??? bir kaynak bulundu?unda doldurulmal?d?r.
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