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Özet

Kayna?t?rma Uygulamalar?nda Ö?retmen Yeterli?i Ölçe?i, ö?retmenlerin özel gereksinimli

ö?rencilerin genel e?itim ortamlar?na dahil edilmesi sürecindeki yeterlilik alg?lar?n? ve pratik

becerilerini ölçmek amac?yla Türkçeye uyarlanm?? (adaptasyon) bir araçt?r. Adem Bayar

taraf?ndan 2015 y?l?nda yap?lan bu uyarlama çal??mas?, ö?retmenlerin ö?retim, i?birli?i ve s?n?f

yönetimi alanlar?ndaki yetkinliklerini 3 alt boyutta ve toplam 18 madde üzerinden

de?erlendirmektedir. Ölçek, Türkiye'deki kayna?t?rma e?itimi uygulamalar?n?n etkinli?ini

art?rmak ve ö?retmenlerin mesleki geli?im ihtiyaçlar?n? belirlemek için önemli bir psikometrik araç

olarak kabul edilmektedir.

Anahtar Kelimeler

Kayna?t?rma e?itimi, ö?retmen yeterli?i, özel e?itim, ölçek uyarlama, Likert ölçe?i, s?n?f

yönetimi, i?birli?i.

Yazarlar

Adem Bayar

Amaç

Ölçe?in temel amac?, görev yapan ö?retmenlerin kayna?t?rma ortamlar?nda etkili bir ?ekilde

çal??abilme kapasitelerini ve kendilerini bu alanda ne kadar yetkin gördüklerini belirlemektir. Bu

araç, özellikle özel gereksinimli ö?rencilerin akademik ve sosyal ba?ar?s?n? desteklemek için

ö?retmenlerin sahip olmas? gereken spesifik beceri setlerini ölçmeyi hedefler.

Uyarlama çal??mas?, orijinal ölçe?in psikometrik özelliklerinin Türk kültürü ve e?itim sistemi

ba?lam?nda geçerli ve güvenilir olup olmad???n? tespit etmek, böylece Türkiye'deki e?itim

ara?t?rmac?lar?na ve uygulay?c?lar?na sa?lam bir ölçme arac? sunmak amac?yla

gerçekle?tirilmi?tir.

Yap?

Kayna?t?rma Uygulamalar?nda Ö?retmen Yeterli?i Ölçe?i, kayna?t?rma uygulamalar?nda

ba?ar?l? olman?n gerektirdi?i çok boyutlu yeterli?i ölçmektedir. Ölçek, bu yap?y? 18 madde ile üç

temel alt boyutta incelemektedir:

Kayna?t?rma E?itiminde Ö?retim Yeterli?i (6 madde): Ö?retmenlerin bireyselle?tirilmi? e?itim

programlar?n? haz?rlama, farkl?la?t?rma yapma ve özel gereksinimli ö?rencilerin akademik

ARABPSYCHOLOGY.C
OM

https://tr.wikipedia.org/wiki/Kayna%C5%9Ft%C4%B1rma_e%C4%9Fitimi
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=24533
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com


Kayna?t?rma Uygulamalar?nda Ö?retmen Yeterli?i Ölçe?i 3

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com

ihtiyaçlar?na uygun ko?ullar? sa?lama becerilerini kapsar.

Kayna?t?rma E?itiminde ??birli?i Yeterli?i (3 madde): Ö?retmenlerin velilerle, meslekta?larla,

okul yönetimiyle ve destek personeliyle etkili ileti?im kurma ve ortak çal??ma becerilerini ölçer. Bu

boyut, velilerin okula kat?l?m?n? kolayla?t?rma yetene?ini vurgular.

Kayna?t?rma E?itiminde S?n?f Yönetimi Yeterli?i (8 madde): Ö?retmenlerin heterojen

s?n?flarda düzeni sa?lama, istenmeyen davran??lar? kontrol etme ve tüm ö?rencilerin

ö?renmesini destekleyen kapsay?c? bir s?n?f ortam? yaratma becerilerine odaklan?r.

Geçerlik

Ölçe?in Türkçeye uyarlanmas? sürecinde geçerlik çal??malar? yap?lm??t?r. Bu çal??malar,

ölçe?in gerçekten de ölçmeyi amaçlad??? yap?y? (kayna?t?rma uygulamalar?nda ö?retmen

yeterli?i) ölçtü?ünü do?rulamay? hedefler. Uyarlama çal??mas?nda genellikle yap? geçerli?i

kan?tlar? elde etmek için faktör analizleri kullan?lm??t?r. Ayr?ca, orijinal ölçek ile Türkçeye

çevrilen maddelerin anlamsal ve kültürel e?de?erli?ini sa?lamak için dilsel geçerlik çal??malar? da

yürütülmü?tür.

Güvenirlik

Kayna?t?rma Uygulamalar?nda Ö?retmen Yeterli?i Ölçe?i'nin güvenirli?i, Türk örnekleminde test

edilmi?tir. Güvenirlik analizleri, ölçek maddelerinin iç tutarl?l???n? (Cronbach Alfa katsay?s?) ve

muhtemelen test-tekrar test güvenirli?ini incelemi?tir. Yüksek güvenirlik katsay?lar?, ölçe?in farkl?

zamanlarda veya farkl? madde setleriyle dahi tutarl? sonuçlar üretti?ini, dolay?s?yla ölçülen

yeterlik düzeyinin kararl? oldu?unu göstermektedir.

Faktör Analizi

Uyarlama çal??mas?nda, ölçe?in orijinal üç faktörlü yap?s?n?n Türk örnekleminde de korunup

korunmad???n? incelemek amac?yla faktör analizleri (büyük olas?l?kla Do?rulay?c? Faktör

Analizi) kullan?lm??t?r. Analizler sonucunda, ölçe?in beklenen üç alt boyutta topland??? tespit

edilmi?tir:

Kayna?t?rma E?itiminde Ö?retim Yeterli?i (6 madde)

Kayna?t?rma E?itiminde ??birli?i Yeterli?i (3 madde)

Kayna?t?rma E?itiminde S?n?f Yönetimi Yeterli?i (8 madde)

Bu faktör yap?s?, ölçe?in teorik temelleriyle uyumlu oldu?unu ve ö?retmen yeterli?ini

multidisipliner bir yakla??mla ölçtü?ünü kan?tlam??t?r.
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Araç

Test Type: Uyarlama (Adaptation)

Format: Öz Bildirim Ölçe?i (Self-Report Scale)

Language Available: Türkçe

Population Group: Ö?retmenler

Age Group: Çal??an yeti?kinler (Ö?retmenler)

Population Details: Resmi okullarda görev yapan ve kayna?t?rma ö?rencisi bulunan s?n?flarda

ders veren s?n?f ve bran? ö?retmenleri.

Test Methodology: Ölçek, 6'l? Likert tipi derecelendirme kullanmaktad?r. Kat?l?mc?lar, her bir

maddeye ne ölçüde kat?ld?klar?n? 1 (kesinlikle kat?lm?yorum) ile 6 (kesinlikle kat?l?yorum)

aras?nda bir puan vererek belirtirler. Puanlar?n yüksek olmas?, ö?retmenin kayna?t?rma

uygulamalar?ndaki yeterlik alg?s?n?n yüksek oldu?unu gösterir.

Anahtar Kelimeler

Ö?retmen, ö?retmen yeterli?i, özel gereksinimli ö?renciler, uyarlama, psikometri, e?itim, Ahi

Evran Üniversitesi.

Yazarlar

Author ORCID Identifier: Belirtilmemi?

Affiliation Email addresses: adem.bayar@amasya.edu.tr

Correspondence Address: Adem Bayar (Amasya Üniversitesi, E?itim Fakültesi)

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Ölçe?in uyarlama çal??mas? 2015 y?l?nda yay?nlanm??t?r. Ölçe?in akademik veya ticari

amaçlarla kullan?m? için sorumlu yazar Adem Bayar ile e-posta yoluyla ileti?ime geçilmesi

gerekmektedir.
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Dergisi (KEFAD), 16(3), 71-85.

Çal??man?n orijinal PDF doküman? a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir: kaynastirma-

uygulamalarinda-ogretmen-yeterligi-olcegi-toad.pdf

Kayna?t?rma Uygulamalar?nda Ö?retmen Yeterli?i Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir.

Kayna?t?rma E?itiminde Ö?retim Yeterli?i (6 m): Yetenekli ö?rencilere uygun ko?ullar?

sa?layabilirim.

Kayna?t?rma E?itiminde ??birli?i Yeterli?i (3 m): Velilerin, okula gelmeleri konusunda rahat

hissetmelerini sa?lar?m.

Kayna?t?rma E?itiminde S?n?f Yönetimi Yeterli?i (8 m): S?n?ftaki istenmeyen davran??lar?

kontrol ederim.
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