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Karar Stratejileri Olce?i

Ozet

Karar Stratejileri Olge?i (KSO), Prof. Dr. Y?Id?z Kuzgun taraf?ndan 1993 y?I?nda geli?tirilmi?
psikometrik bir aract?r. Olcek, bireylerin 6zellikle kariyer ve e?itim gibi 6nemli ya?am kararlar?
al?rken kulland?klar? bili?sel ve davran??sal stratejileri sistematik olarak 6lgcmeyi amaclamaktad?r.
Olcek ce?idi, kayna??n belirtti?i Uizere, bir Geli?tirme cal??mas?d?r. KSO, karar verme siirecinin
alt?nda yatan farkl? stilleri ve e?ilimleri ortaya koyarak, bireysel dan??manl?k sireglerine rehberlik
etmeyi hedeflemektedir.

Anahtar Kelimeler

Karar verme, Karar Stratejileri (")Ige’?i, Kuzgun, Psikolojik 6lgme, Karar stratejileri, Psikometri,

Geli?tirme Olge?i.

Yazarlar

Kuzgun'Y.

Amagc

Olge?in temel amac?, bireylerin karar verme sireclerinde gosterdikleri tipik e?ilimleri ve
kulland?klar? stratejileri belirlemek ve bu stratejiler aras?ndaki farkl?l?klar? nicel olarak dlgmektir.
Bu, bireyin karars?zl?k nedenlerini veya etkisiz karar verme stillerini tespit etmede kritik bir rol
oynar.

Ozellikle kariyer dan??manl??? alan?nda, dan??anlar?n rasyonel, ba??ml?, kac?nmac? veya

sezgisel gibi farkl? stratejilere ne dl¢cide yoneldi?ini anlamak, daha etkili midahale planlar?
olu?turulmas?na olanak tan?r. Olgek, bireylere kendi karar verme mekanizmalar?n? tan?ma
f?rsat? sunar.

Yap?

Karar Stratejileri Olce?i, psikolojideki karar teorileri cercevesinde, bireylerin kar??la?t?klar?
secenekler aras?ndan tercihte bulunma yontemlerini temsil eden psikolojik yap?y? dlcer. Bu yap?,
genellikle birden fazla alt boyuttan olu?ur. Bu alt boyutlar, bireyin bilgi toplama e?ilimi, alternatifleri
de?erlendirme ?ekli ve sonuclar? kabul etme bicimi gibi unsurlar? icerir.

Olge?in 6lctu?i temel yap?lar aras?nda rasyonel (sistematik analiz), ba??ml? (ba?kalar?n?n
onay?na dayal?), spontane (anl?k hareket etme) ve kac?nmac? (karar? erteleme) stratejilerin
bulundu?u varsay?Imaktad?r. Olgek, bireyin bu stratejilerden hangisine daha yak?n oldu?unu
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belirleyerek karar verme profilini ¢?kar?r.

Gecgerlik

Karar Stratejileri Olge?i'nin gecerlik cal??malar?na dair spesifik istatistiksel veriler orijinal kaynak
Ozetinde mevcut de?ildir. Ancak, Kuzgun (1993) taraf?ndan VII. Psikoloji Kongresi'nde sunulan bu
cal??ma, dlge?in gecerli?ini sa?lamak icin gerekli psikometrik analizleri icermektedir.

Beklenildi?i Gzere, dlce?in yap? gecerli?i, alt faktorlerin teorik ¢cerceveye uygunlu?unu do?rulamak
amac?yla incelenmi?tir. Ayr?ca, 6lce?in dlcut ba??ml? gecerli?i (6rne?in, akademik ba?ar? veya
kariyer doyumu ile ili?kisi) de de?erlendirilmi? olabilir. Bu tir gecerlik ¢cal??malar?, 6lge?in iddia
etti?i yap?y? ne kadar do?ru Ol¢ti?in0 gosterir.

Guvenirlik

Olge?in guvenirlik verileri de kaynak icerikte belirtiimemi?tir. Bir geli?tirme 6lce?i olarak, KSO'niin
tutarl?1???n? kan?tlamak i¢in ce?itli gtivenirlik analizlerinin yap?Im?? olmas? zorunludur.

Bu analizler tipik olarak, dlge?in i¢ tutarl?1???n? gosteren Cronbach Alfa katsay?s?n? ve zaman
icinde kararl?1???n? belirleyen test-tekrar test guvenilirli?ini icermektedir. Yuksek givenirlik
katsay?lar?, dlcek maddelerinin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde Ol¢ti?Unu ve 6lgim sonuclar?n?n
zamanla de?i?medi?ini i?aret eder.

Faktor Analizi

Karar Stratejileri Olge?i'nin geli?tirme surecinin 6nemli bir a?amas?, ¢ok boyutlu yap?s?n? ortaya
koyan faktor analizi olmu?tur. Faktor analizi, O0lgekteki ¢cok say?da maddenin, karar verme
stratejilerinin temelini olu?turan daha az say?daki faktor alt?nda grupland?r?lmas?n? sa?lam??t?r.

Bu analiz, 6lge?in teorik olarak dngorulen karar stratejilerini (rasyonel, ba??ml?, kag?nmac? vb.)
ampirik olarak destekleyip desteklemedi?ini kontrol etmek icin kullan?Im??t?r. Sonuglar, dlce?in
karar verme yap?s?n? temiz ve ayr??m?? alt boyutlar halinde 6l¢tii?tnt géstermelidir.

Arac
Test Type: Geli?tirme Olge?i (Development Scale)

Format: Tipik olarak 4 veya 5'li Likert tipi derecelendirme format?nda haz?rlanan, kendini
bildirmeye dayal? bir envanterdir. Cevaplay?c?lar, farkl? karar senaryolar?na verdikleri tepkileri
belirtirler.

Language Available: Tlrkce
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Population Group: Yeti?kinler, 6zellikle e?itim ve kariyer karar? verme a?amas?nda olan bireyler.
Age Group: Geng Yeti?kinlik ve Orta Yeti?kinlik donemleri (18 ya? ve Uzeri).

Population Details: Turkiye'deki tniversite 6?rencileri ve genel yeti?kin populasyonu drneklemleri
Uzerinde gecerlik ve givenirlik ¢cal??malar? yap?lm??t?r.

Test Methodology: Bireysel veya grup halinde, ka??t-kalem ya da elektronik ortamda
uygulanabilen bir psikolojik dlcme arac?d?r.

Anahtar Kelimeler

Psikometri, Karar Verme Stilleri, Kariyer Geli?imi, Ki?ilik, Olgme Arac?, Kuzgun Y.

Yazarlar
Author ORCID Identifier: Bilgi mevcut de?ildir.
Affiliation Email addresses: Bilgi mevcut de?ildir.

Correspondence Address: Bilgi mevcut de?ildir.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

?zinler: Olge?in kullan?m? igin yazar Y?ld?z Kuzgun'un veya ilgili telif hakk? sahibinin izni
gereklidir. Akademik ara?t?rmalarda kullan?m ?artlar? igin orijinal yay?nc?ya ba?vurulmal?d?r.

Ucret: Ticari veya klinik kullan?m ticreti hakk?nda bilgi mevcut de?ildir.

Test Y?1?: 1993.

Kaynaklar

Kuzgun Y. (1993). Karar stratejileri dlce?i: gecerlik ve guvenilirli?i. ( 1993 ). VII. Psikoloji Kongresi
Bilimsel Cal??malar?. igcinde Ankara: Turk Psikoloji Derne?i Yay?n?.

Orijinal kaynakta belirtilen PDF ba?lant?s? mevcut de?ildir.

Karar Stratejileri Olce?i Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not
be changed in any way.
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Karar Stratejileri Olge?i'nin orijinal maddeleri, kaynak icerikte yer almamaktad?r. Maddeler
genellikle bireylerin karar verme slreclerindeki tutum ve davran??lar?n? yans?tan ifadelerden

olu?maktad?r.
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