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Özet

Karakter Güçleri Ölçe?i, Pozitif Psikoloji alan?n?n temel yap? ta?lar?ndan olan karakter güçlerini

ölçmek amac?yla uyarlanan ve öncül geçerli?i yap?lan bir de?erlendirme arac?d?r. Bu ölçek,

özellikle karakter güçlerinin alg?lan?? biçimini ve de?erlendirilmesini ölçmeyi hedefleyen,

geleneksel maddeler yerine s?fat çiftleri üzerine kurulu bir Semantik Ay?r?c? Ölçek (Semantic

Differential Scale) format?n? kullanmaktad?r.

Cahit Kaya taraf?ndan 2022 y?l?nda geli?tirilen bu araç, bireylerin kendi karakter özelliklerini nas?l

alg?lad?klar?na dair zengin ve farkl?la?t?r?lm?? bir bak?? aç?s? sunmay? amaçlamaktad?r.

Ölçe?in geli?tirilmesi, bilimsel literatüre özgün bir psikometrik araç kazand?rma çabas?n?n bir

sonucudur.

Anahtar Kelimeler

Karakter Güçleri, Pozitif Psikoloji, Semantik Ay?r?c? Ölçek, Ölçek Geli?tirme, Karakter Güçleri

S?n?fland?rmas?, Cahit Kaya.

Yazarlar

Cahit Kaya

Amaç

Karakter Güçleri Ölçe?i'nin temel amac?, bireylerin sahip oldu?u karakter güçlerini, özellikle de bu

güçlerin duygusal ve de?erlendirici anlamlar?n? yans?tan bir format olan Semantik Ay?r?c? Ölçek

arac?l???yla ölçmektir. Bu yakla??m, sadece bir gücün varl???n? de?il, ayn? zamanda o gücün

birey taraf?ndan ne kadar olumlu, aktif veya güçlü olarak alg?land???n? da belirlemeyi mümkün

k?lar.

Ölçek, literatürde yayg?n olarak kullan?lan öz bildirim envanterlerine alternatif bir de?erlendirme

yöntemi sunarak, karakter güçleri ara?t?rmalar?na metodolojik çe?itlilik katmay? hedeflemi?tir. Bu

geli?tirme çal??mas? ayn? zamanda ölçe?in Türkçe popülasyonunda geçerli?ini ve güvenirli?ini

sa?lamay? da amaçlam??t?r.

Yap?

Ölçek, Karakter Güçleri ve Erdemler S?n?fland?rmas? (Values in Action - VIA) çerçevesinde

tan?mlanan temel karakter güçleri üzerine odaklanm??t?r. VIA S?n?fland?rmas?, dünya çap?nda

kabul görmü?, 6 erdem ve bu erdemlerin alt?nda yer alan 24 karakter gücünü kapsayan bir

taksonomidir. Bu ölçek, bu güçleri ölçerken, kat?l?mc?lardan her bir gücü z?t s?fat çiftleri (örne?in,
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zay?f-güçlü, pasif-aktif) aras?nda derecelendirmelerini istemektedir.

Ölçe?in ölçtü?ü temel yap?, bireylerin kendilerindeki karakter güçlerine yükledikleri anlamsal

de?erlendirmelerdir. Bu, geleneksel s?kl?k veya önem derecesi ölçümlerinden farkl? olarak,

güçlerin niteliksel alg?s?n? yakalamay? amaçlar.

Geçerlik

Karakter Güçleri Semantik Ay?r?c? Ölçe?i'nin geçerlik çal??mas?, Kaya (2022) taraf?ndan

yay?mlanan makalede detayl?ca sunulmu?tur. Makalenin ba?l???, çal??man?n bir öncül geçerlik

(Preliminary Validation) süreci içerdi?ini göstermektedir. Bu süreçte, ölçe?in yap? geçerli?i, ilgili

di?er ölçütlerle olan ili?kisi ve faktör yap?s?n?n do?rulanmas? gibi temel psikometrik analizler

gerçekle?tirilmi?tir. Spesifik geçerlik katsay?lar? ve yöntemleri (örne?in, yak?nsak geçerlik, ay?rt

edici geçerlik) için orijinal akademik kayna?a ba?vurulmas? gerekmektedir.

Güvenirlik

Ölçe?in güvenirlik analizleri, geçerlik çal??malar?yla birlikte yürütülmü?tür. Güvenirlik, ölçüm

arac?n?n tutarl?l???n? ve kararl?l???n? gösteren kritik bir psikometrik özelliktir. Kaya (2022)

çal??mas?nda, muhtemelen iç tutarl?l?k katsay?lar? (örne?in, Cronbach Alfa) ve/veya test-tekrar

test güvenilirli?i yöntemleri kullan?larak ölçe?in güvenilirli?i de?erlendirilmi?tir. Güvenirlik

de?erlerinin detaylar?, yay?mlanan makalenin metodoloji ve sonuçlar bölümlerinde yer almaktad?r.

Faktör Analizi

Ölçek, bir uyarlama ve öncül geçerlik çal??mas? kapsam?nda sunuldu?undan, faktör analizlerinin

gerçekle?tirildi?i varsay?lmaktad?r. Semantik Ay?r?c? Ölçekler genellikle temel yap?lar? (örne?in,

De?erlendirme, Güç, Aktivite) ortaya ç?karmak için faktör analizine tabi tutulur. Bu analizler,

ölçe?in teorik olarak beklenen boyutsal yap?y? ne ölçüde destekledi?ini incelemek amac?yla

yap?lm??t?r. Faktör yükleri ve elde edilen faktör yap?s?na ili?kin bulgular, ölçe?in yap?sal

bütünlü?ünü kan?tlamak ad?na orijinal makalede aç?klanm??t?r.

Araç

Test Türü: Geli?tirme/Uyarlama (Semantik Ay?r?c? Ölçek)

Format: S?fat Çiftleri üzerine kurulu, derecelendirme temelli format.

Mevcut Diller: Türkçe.

Popülasyon Grubu: Yeti?kinler ve akademik popülasyonlar (?lk geçerlik çal??mas?n?n üniversite
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ö?rencileri üzerinde yap?ld??? varsay?lmaktad?r).

Ya? Grubu: Belirtilmemi? (Genellikle 18+).

Popülasyon Detaylar?: Orijinal çal??man?n örneklem detaylar?, Kaya (2022) makalesinde

belirtilmi?tir.

Test Metodolojisi: Kat?l?mc?lardan, karakter güçlerini temsil eden kavramlar? (örne?in, "Merak"),

kendilerine sunulan z?t s?fat çiftleri (örne?in, "Kötü - ?yi") aras?nda belirli bir derecelendirme

sistemi kullanarak i?aretlemeleri istenir.

Anahtar Kelimeler

VIA, Karakter Güçleri, Pozitif Psikoloji, Ölçek, Ölçme Arac?, Semantik Ay?r?c? Ölçek, Psikometri.

Yazarlar

Sorumlu Yazar: Cahit Kaya

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Orijinal kaynakta belirtilmemi?tir.

Ba?l?l?k E-posta Adresleri: rehber.cahit@gmail.com

Yaz??ma Adresi: Yazar?n akademik ba?l?l?k adresi veya ileti?im e-postas? kullan?labilir.

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

?zinler ve Ücret: Ölçe?in ticari kullan?m? ve izin ?artlar? için sorumlu yazar Cahit Kaya ile

ileti?ime geçilmesi gerekmektedir.

Test Y?l?: 2022 (Makale yay?mlanma y?l?).

?leti?im: rehber.cahit@gmail.com

Kaynaklar

Kaya, C. (2022). Adaptation and Preliminary Validation of a Positive Psychology Assessment Tool:

Character Strengths Semantic Differential Scale. Journal of Psychoeducational Assessment. DOI:

10.1177/07342829211070404.

ARABPSYCHOLOGY.C
OM

https://en.wikipedia.org/wiki/Character_strengths
https://en.wikipedia.org/wiki/Semantic_differential
mailto:rehber.cahit@gmail.com
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=24312
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com


Karakter Güçleri Ölçe?i 5

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com

Makalenin ba?lant?s?: journals.sagepub.com

Ölçe?in orijinal PDF dosyas? buradan indirilebilir: karakter-gucleri-olcegi-toad.pdf

Karakter Güçleri Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir.

Karakter Güçleri Ölçe?i'nin tam maddeleri (s?fat çiftleri) ve uygulama yönergeleri, yukar?da

ba?lant?s? verilen orijinal akademik makalede ve PDF doküman?nda yer almaktad?r. Bu ölçek,

geleneksel Likert tipi maddeler yerine, her bir karakter gücünü z?t s?fat çiftleri (örne?in, 7 noktal?

bir derecelendirme sisteminde "Kötü"den "?yi"ye) kullanarak de?erlendirmeyi gerektiren Semantik

Ay?r?c? Format? kullan?r.
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