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?2yerinde Engelliye Yénelik Tutumlar Olce?i

Ozet

??yerinde Engelliye Yonelik Tutumlar Olge?i (?EYTO), Mamato?lu, Ya??n-Dékmen ve Y?Id?r?m
(2015) taraf?ndan geli?tirilmi?, psikometrik ac?dan sa?lam bir dlcektir. Bu arag, cal??anlar?n
engelli bireylerin i?yerindeki engelli istihdam?, i? ortam?na uyumu ve ¢al??ma yeterliliklerine dair

sahip olduklar? alg? ve tutumlar? kapsaml? bir ?ekilde 6lgmeyi amaglamaktad?r. Olgek, toplam 47
maddeden olu?makta olup, do?rulay?c? faktdr analizi ile desteklenen ¢ temel faktérll bir yap?ya
sahiptir. Olge?in i¢ tutarl?1???, toplam puan igin 0.95 gibi yiiksek bir Cronbach alpha de?eri ile
kan?tlanm??t?r.

Anahtar Kelimeler

??yeri tutumlar?, engellilik, engelli istihdam?, drgitsel davran??, psikometrik dlcek geli?tirme,

Likert dlce?i.

Yazarlar

Nihal Mamato?lu, Zeynep Ya??n-Dokmen, Figen Y?ld?r?m.

Amag

??yerinde Engelliye Yonelik Tutumlar Olge?i'nin temel amac?, cal??ma ortamlar?nda engelli
bireylere kar?? geli?tirilen tutumlar? bilimsel yontemlerle dlgmektir. Bu 0Olgek, engelli olmayan
cal??anlar?n, engelli meslekta?lar?n?n i?e al?m sureclerine, i?yerine adaptasyonlar?na ve genel
cal??ma performanslar?na yonelik alg?lar?n?, yarg?lar?n? ve 6nyarg?lar?n? belirlemeyi hedefler.

Olcek, kurumsal duzeyde engelli cal??anlar?n sosyal entegrasyonu ve mesleki kabulii
konular?nda fark?ndal?k yaratmak ve bu alandaki olumsuz tutumlar? iyile?tirmeye yonelik insan
kaynaklar? veya e?itim mudahale programlar?n?n tasarlanmas?na bilimsel zemin sa?lamak
amac?yla geli?tirilmi?tir.

Yap?

Bu dlcek, i?yerindeki engelli bireylere yonelik tutumlar?, genel ve spesifik davran??sal e?ilimleri
kapsayacak ?ekilde ¢cok boyutlu bir yap?da incelemektedir. Olge?in 6lctii?i temel yap?, bireyin
engelli istihdam?na dair inanglar?n? ve bu inanclar?n i?yeri pratiklerine nas?l yans?d???n? ortaya
koyar. Olcek, 47 madde Uzerinden (¢ temel alt boyutu 6lgmektedir:

Engelli ?stihdam?na Genel Yakla??m: Engelli bireylerin i?glctne kat?I?m?na dair genel
kabulleri, haklar? ve ayr?mc? yakla??mlar? icerir.
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Engellilerin ?? Ortam?na ve ??e Uyumuna ?li?kin Alg?: Engelli cal??anlar?n sosyal ve
mesleki adaptasyon yeteneklerine, i?yerine aidiyet duygusuna ve uyum h?zlar?na dair inancglar?
Olger.

Cal??an Engellinin ve Yapt??? ??in Alg?lanan Niteli?i: Engelli ¢cal??anlar?n mesleki
yeterlilikleri, verimlilikleri ve gergekle?tirdikleri i?in kalitesine dair 6nyarg?lar? veya olumlu alg?lar?
de?erlendirir.

Gecgerlik

Olge?in yap? gecerli?i, ag?mlay?c? ve do?rulay?c? faktor analizi yontemleri kullan?larak kapsaml|?
bir ?ekilde incelenmi?tir. ?Ik olarak, ag?mlay?c? faktor analizi (AFA) sonucunda 6zde?eri 1'den
blyik olan be? faktdér bulunmu?tur. Ancak, bu be? faktorli yap?n?n teorik ve pratik uygunlu?u,
Scree plot grafi?inin analiz edilmesiyle yeniden de?erlendirilmi? ve t¢ faktorli bir yap?n?n daha
uygun olabilece?i 6ngoralmu?tir.

Bu 6ngo6rinin test edilmesi amac?yla gercekle?tirilen do?rulay?c? faktér analizi (DFA) sonuglar?,
Uc faktorll yap?n?n istatistiksel uyum indeksleri ag?s?ndan en uygun ve gecerli model oldu?unu
kesinle?tirmi?tir. Bu bulgular, dlce?in tasarlanan teorik yap?y? do?ru bir ?ekilde temsil etti?ini
gbstermektedir.

Guvenirlik

??yerinde Engelliye Yonelik Tutumlar Olge?i'nin i¢ tutarl?I?k guivenirli?i, Cronbach alpha katsay?s?
ile de?erlendirilmi?tir. Elde edilen de?erler, 6lge?in mikemmel bir i¢ tutarl?1??a sahip oldu?unu
kan?tlamaktad?r. Toplam 6lcek i¢cin hesaplanan Cronbach alpha de?eri 0.95 olarak bulunmu?tur.

Faktorlerin ayr? ayr? ic tutarl?1?k de?erleri de yuksek dizeydedir:

1. Faktor (Engelli ?stihdam?na Genel Yakla??m): 0.93
2. Faktor (Engellilerin ?? Ortam?na ve ??e Uyumuna ?li?kin Alg?): 0.83

Faktor Analizi

Olgek, 47 maddelik nihai yap?s?nda ¢ ana faktor alt?nda toplanmaktad?r. Bu faktorler, engelli
bireylere yonelik tutumlar?n farkl? boyutlar?n? temsil ederken, faktér ytkleri ve madde icerikleri,
her bir faktortin 6lcti?0 yap?n?n netli?ini sa?lamaktad?r.

Faktorlerin madde da??1?m? ve igerik a??rl?klar? ?0yledir:

Engelli ?stihdam?na Genel Yakla??m: 20 madde.

Engellilerin ?? Ortam?na ve ??e Uyumuna ?li?kin Alg?: 15 madde.
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Arac

Test Type: Geli?tirme (Development)

Format: 47 maddeden olu?an, ¢ok boyutlu, 6z-bildirim dl¢ce?i.

Language Available: Turkge (Turkish)

Population Group: Cal??anlar (Engelli olmayan i?yeri ¢cal??anlar?).

Age Group: Yeti?kin Cal??ma Ca?? Nufusu (Adult Working Age Population).

Population Details: Turkiye'deki ce?itli sektdrlerde cal??an bireyler Gzerinde standardize
edilmi?tir.

Test Methodology: 5'li Likert derecelendirme sistemi kullan?Imaktad?r. Bu sistemde cevap
secenekleri ?unlard?r: 1=hi¢ kat?Im?yorum, 2=kat?Im?yorum, 3=karars?z?m, 4=kat?|?yorum
ve 5=tamamen kat?|?yorum. Yiksek puanlar olumlu tutumlar? ifade etmektedir.

Anahtar Kelimeler

Tutum o6lce?i, engellilik, i?yeri alg?s?, sosyal entegrasyon, psikoloji, Cronbach alpha, yap?
gecerli?i.

Yazarlar
Author ORCID Identifier: Bilinmiyor (N/A)

Affiliation Email addresses: mamatoglunihal@yahoo.com (Sorumlu Yazar ?leti?im)

Correspondence Address: Bilinmiyor (N/A)

?zinler, Ucret ve Test Y?I?
Test Geli?tirme Y?1?: 2015

?zinler ve Kullan?m Hakk?: Olge?in ticari olmayan akademik ara?t?rmalarda kullan?m? icin
sorumlu yazar Nihal Mamato?lu ile ileti?ime gecilmesi gerekmektedir.

Ucret: Kullan?m Ucreti belirtiimemi?tir.
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Olge?in orijinal PDF belgesi a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir: isyerinde-engelliye-yonelik-

tutumlar-olceqgi-toad.pdf

Kaynaklar

Mamato?lu, N., Ya??n- Dokmen, Z., & Y?ld?r?m, F. (2015). ??yerinde Engelliye Yonelik Tutumlar
Olce?i. Hacettepe Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Dergisi, 32(2), 183-204.

Olce?in dijital ba?lant?s?: toad.halileksi.net

??yerinde Engelliye Yonelik Tutumlar Olce?i Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not
be changed in any way.

Engelli ?stihdam?na Genel Yakla??m (20 madde) :Engellilerin ayr? bir yerde c¢al??t?r?lmas? iyi
olur.

Engellilerin ?? Ortam?na ve ??e Uyumuna ?li?kin Alg? (15 madde): Engelliler cal??t?klar? i?yerine
kolayca ba?lanabilirler.

i?lerde cal??abilirler.
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