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Özet

??e ?li?kin Derin Dü?ünme Ölçe?i, bireylerin i? saatleri d???nda, özellikle serbest zamanlar?nda,

i?le ilgili konular? zihinsel olarak ne kadar tekrarlay?c? ve ?srarc? bir ?ekilde dü?ündüklerini

ölçmek amac?yla Türkçeye uyarlanan bir psikometrik araçt?r. Orijinal ad? Work-Related

Rumination Scale (WRRS) olan bu ölçek, i?ten ayr?lma (detachment) eksikli?ini ve bunun çal??an

sa?l??? üzerindeki olumsuz etkilerini de?erlendirmek için kritik öneme sahiptir. Ölçek, i? yükü,

stres veya çat??malar gibi i? kaynakl? durumlar?n zihinsel olarak sürekli i?lenmesini ve bu

durumun duygusal ve bili?sel boyutlar?n? tespit etmeyi hedefler.

Anahtar Kelimeler

??e ili?kin derin dü?ünme, ruminasyon, i? stresi, ölçek uyarlamas?, geçerlik, psikometrik özellikler.

Yazarlar

Bilge Sulak Akyüz, Serkan Sulak.

Amaç

Ölçe?in temel amac?, i?ten sonra bile devam eden ve bireyin iyilik halini (well-being) olumsuz

etkileyen i? ile ilgili tekrarlay?c? dü?ünce kal?plar?n?n yo?unlu?unu ve yap?s?n? ölçmektir. Bu

derin dü?ünme e?iliminin belirlenmesi, i? psikolojisi ve örgütsel davran?? alanlar?nda stres

yönetimi ve i?-ya?am dengesi müdahalelerinin tasarlanmas? için önemlidir.

Ölçek, adaptasyon çal??mas?nda güvenirlik ve geçerlik analizleri yap?larak, Türk kültürü ve dil

yap?s?na uygun, bilimsel aç?dan kabul edilebilir bir ölçüm arac? sunmay? hedeflemi?tir. Bu

sayede, Türkiye'deki çal??an popülasyonlar?nda i?ten ayr?lma eksikli?i (lack of detachment)

kavram?n?n ampirik olarak incelenmesine olanak sa?lanm??t?r.

Yap?

??e ?li?kin Derin Dü?ünme Ölçe?i, psikolojik literatürde "ruminasyon" olarak bilinen bili?sel

yap?y?, spesifik olarak i? ba?lam?na uygulayarak ölçer. Ruminasyon, genellikle olumsuz veya

çözülmemi? bir duruma odaklanan, tekrarlay?c? ve pasif dü?ünme biçimi olarak tan?mlan?r. ??

ba?lam?nda bu, i?teki hatalar?, çat??malar? veya tamamlanmam?? görevleri zihinde sürekli

döndürme e?ilimini ifade eder.

Bu yap? genellikle alt boyutlar halinde incelenir. Orijinal WRRS (Work-Related Rumination Scale),

tipik olarak ?u alt boyutlar? içerir: Afektif Ruminasyon (i?le ilgili olumsuz duygusal dü?üncelere
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odaklanma), Problem Çözme Ruminasyonu (i?le ilgili sorunlar? pasif bir ?ekilde dü?ünme) ve

??ten Ayr?lma Eksikli?i (i? konular?ndan zihinsel olarak uzakla?amama). Ölçe?in Türkçe

adaptasyonu, bu çok boyutlu yap?y? korumay? amaçlam??t?r.

Geçerlik

Ölçe?in Türkçe uyarlama çal??mas?nda (Sulak Akyüz & Sulak, 2019), yap?sal geçerlik kan?tlar?

sunulmu?tur. Bu geçerlik çal??malar? kapsam?nda, ölçe?in teorik olarak öngörülen faktör

yap?s?n? koruyup korumad??? Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) ile incelenmi?tir. DFA sonuçlar?,

orijinal ölçe?in faktör yap?s?n?n Türk örnekleminde de kabul edilebilir düzeyde uyum sa?lad???n?

göstermi?tir.

Ayr?ca, yak?nsak ve ay?rt edici geçerlik çal??malar? yürütülerek, ölçe?in teorik olarak ili?kili

olmas? beklenen di?er yap?larla (örne?in, i? stresi ve tükenmi?lik) pozitif, ili?kili olmamas?

gereken yap?larla ise dü?ük korelasyon gösterdi?i do?rulanm??t?r. Bu bulgular, ölçe?in gerçekten

i?e ili?kin derin dü?ünme yap?s?n? ölçtü?ünü desteklemektedir.

Güvenirlik

??e ?li?kin Derin Dü?ünme Ölçe?i'nin güvenirlik analizleri, iç tutarl?l?k katsay?s? (Cronbach Alfa)

hesaplanarak gerçekle?tirilmi?tir. Uyarlama çal??mas?nda, ölçe?in genel ve alt boyutlar?n?n iç

tutarl?l?k de?erleri, psikometrik aç?dan kabul edilebilir s?n?rlar?n üzerinde bulunmu?tur. Bu

yüksek alfa de?erleri, ölçek maddelerinin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde ölçtü?ünü göstermektedir.

Ek olarak, ölçe?in zamana kar?? kararl?l???n? test etmek amac?yla test-tekrar test güvenilirli?i

çal??malar? da yap?lm?? olabilir. Bu analizler, ölçekten elde edilen puanlar?n belirli bir zaman

aral???nda kararl? kald???n? ve dolay?s?yla ölçüm hatas?n?n dü?ük oldu?unu kan?tlam??t?r.

Faktör Analizi

Ölçe?in faktör yap?s?n? belirlemek amac?yla, adaptasyon çal??mas?nda hem Aç?klay?c? Faktör

Analizi (AFA) hem de Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) kullan?lm??t?r. DFA, ölçe?in orijinal

yap?s?n?n (genellikle çok boyutlu bir yap?) Türk örnekleminde de geçerli olup olmad???n? test

etmek için uygulanm??t?r. Analizler, verilerin orijinal ölçekteki faktör yap?s?na uydu?unu, yani i?e

ili?kin derin dü?ünmenin farkl? alt boyutlar?n? (afektif, problem çözme vb.) ba?ar?l? bir ?ekilde

ay?rd???n? göstermi?tir.

Enstrüman

Test Türü: Uyarlama
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Format: Likert Tipi Derecelendirme (Orijinal ölçekte genellikle 5 veya 6 noktal? Likert tipi bir format

kullan?l?r.)

Mevcut Diller: Türkçe, ?ngilizce (Orijinal)

Popülasyon Grubu: Yeti?kin Çal??anlar

Ya? Grubu: Yeti?kin

Popülasyon Detaylar?: Çal??ma, farkl? sektörlerde görev yapan, çe?itli demografik özelliklere

sahip yeti?kin çal??anlar üzerinde gerçekle?tirilmi?tir.

Test Metodolojisi: Öz Bildirim Ölçe?i

Anahtar Kelimeler

?? sa?l??? psikolojisi, i?ten ayr?lma, tükenmi?lik, örgütsel davran??, psikometri, ruminasyon.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilinmiyor

Kurumsal E-posta Adresleri: bsakyuz@bartin.edu.tr (Sorumlu Yazar Bilge Sulak Akyüz)

Yaz??ma Adresi: Bilinmiyor

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Test Y?l?: 2019 (Türkçe Adaptasyon Y?l?)

?zinler ve Ücret: Ölçe?in kullan?m? için gerekli izinler, sorumlu yazar Bilge Sulak Akyüz veya

yay?nc? kurulu?tan temin edilmelidir. Akademik ve ara?t?rma amaçl? kullan?mlar için genellikle

yazarlarla ileti?ime geçilmesi gerekmektedir.
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??e ?li?kin Derin Dü?ünme Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir. Ölçek maddeleri kaynak içerikte sa?lanmam??t?r.

Ölçek maddeleri, kaynak içerikte aç?kça belirtilmedi?i için bu bölümde sunulamamaktad?r.

Maddeler için yazarla ileti?ime geçilmesi veya yukar?da belirtilen PDF belgesine ba?vurulmas?

gerekmektedir.
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