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?2e 2li?kin Derin Di?inme Olce?i

Ozet

?7?e ?li?kin Derin DU?tnme Olge?i, bireylerin i? saatleri d???nda, 6zellikle serbest zamanlar?nda,
i?le ilgili konular? zihinsel olarak ne kadar tekrarlay?c? ve ?srarc? bir ?ekilde da?unduklerini
O0lcmek amac?yla Turkceye uyarlanan bir psikometrik aract?r. Orijinal ad? Work-Related
Rumination Scale (WRRS) olan bu 6lgek, i?ten ayr?lma (detachment) eksikli?ini ve bunun c¢al??an
sa?1??? lzerindeki olumsuz etkilerini de?erlendirmek icin kritik 6neme sahiptir. Olgek, i? yiki,
stres veya cat??malar gibi i? kaynakl? durumlar?n zihinsel olarak strekli i?lenmesini ve bu
durumun duygusal ve bili?sel boyutlar?n? tespit etmeyi hedefler.

Anahtar Kelimeler

??e ili?kin derin di?0nme, ruminasyon, i? stresi, 6lcek uyarlamas?, gecerlik, psikometrik 6zellikler.

Yazarlar

Bilge Sulak Akylz, Serkan Sulak.

Amag

Olge?in temel amac?, i?ten sonra bile devam eden ve bireyin iyilik halini (well-being) olumsuz
etkileyen i? ile ilgili tekrarlay?c? du?ince kal?plar?n?n yo?unlu?unu ve yap?s?n? ol¢cmektir. Bu

derin di?dnme e?iliminin belirlenmesi, i? psikolojisi ve orgltsel davran?? alanlar?nda stres
yonetimi ve i?-ya?am dengesi mudahalelerinin tasarlanmas? i¢in dnemlidir.

Olcek, adaptasyon cal??mas?nda giivenirlik ve gecerlik analizleri yap?larak, Turk kiltiri ve dil
yap?s?na uygun, bilimsel a¢c?dan kabul edilebilir bir dlciim arac? sunmay? hedeflemi?tir. Bu
sayede, Turkiye'deki ¢cal??an populasyonlar?nda i?ten ayr?Ima eksikli?i (lack of detachment)
kavram?n?n ampirik olarak incelenmesine olanak sa?lanm??t?r.

Yap?

??e ?li?kin Derin DU?inme Olge?i, psikolojik literatiirde "ruminasyon” olarak bilinen bili?sel
yap?y?, spesifik olarak i? ba?lam?na uygulayarak dlcer. Ruminasyon, genellikle olumsuz veya
¢ozulmemi? bir duruma odaklanan, tekrarlay?c? ve pasif di?tinme bicimi olarak tan?mlan?r. ?7?
ba?lam?nda bu, i?teki hatalar?, ¢cat??malar? veya tamamlanmam?? gdrevleri zihinde surekli
dondirme e?ilimini ifade eder.

Bu yap? genellikle alt boyutlar halinde incelenir. Orijinal WRRS (Work-Related Rumination Scale),
tipik olarak ?u alt boyutlar? icerir: Afektif Ruminasyon (i?le ilgili olumsuz duygusal di?lncelere
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odaklanma), Problem C6zme Ruminasyonu (i?le ilgili sorunlar? pasif bir ?ekilde di?inme) ve
??ten Ayr?Ima Eksikli?i (i? konular?ndan zihinsel olarak uzakla?amama). Olce?in Tirkce
adaptasyonu, bu ¢cok boyutlu yap?y? korumay? amaclam??t?r.

Gecgerlik

Olge?in Tirkce uyarlama cal??mas?nda (Sulak Akyiiz & Sulak, 2019), yap?sal gecerlik kan?tlar?
sunulmu?tur. Bu gecgerlik cal??malar? kapsam?nda, 0Ol¢ce?in teorik olarak 6ngorilen faktor
yap?s?n? koruyup korumad??? Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) ile incelenmi?tir. DFA sonuclar?,
orijinal 6lgce?in faktor yap?s?n?n Turk 6rnekleminde de kabul edilebilir dizeyde uyum sa?lad???n?
gOstermitir.

Ayr?ca, yak?nsak ve ay?rt edici gecerlik cal??malar? yurutilerek, 6lce?in teorik olarak ili?kili
olmas? beklenen di?er yap?larla (6rne?in, i? stresi ve tikenmi?lik) pozitif, ili?kili olmamas?
gereken yap?larla ise di?uk korelasyon gosterdi?i do?rulanm??t?r. Bu bulgular, dlce?in gercekten
i7e ili7kin derin di?inme yap?s?n? Olcti?ini desteklemektedir.

Guvenirlik

??e ?li?kin Derin Di?tnme Olge?i'nin giivenirlik analizleri, i¢ tutarl?I?k katsay?s? (Cronbach Alfa)
hesaplanarak gergekle?tiriimi?tir. Uyarlama cal??mas?nda, 0lge?in genel ve alt boyutlar?n?n ic
tutarl?I?k de?erleri, psikometrik a¢c?dan kabul edilebilir s?n?rlar?n tGzerinde bulunmu?tur. Bu
yuksek alfa de?erleri, 6lcek maddelerinin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde 6l¢ti?uni gostermektedir.

Ek olarak, dlce?in zamana kar?? kararl?1???n? test etmek amac?yla test-tekrar test guvenilirli?i
cal??malar? da yap?Im?? olabilir. Bu analizler, 6l¢cekten elde edilen puanlar?n belirli bir zaman
aral???nda kararl? kald???n? ve dolay?s?yla 6lcim hatas?n?n du?ik oldu?unu kan?tlam??t?r.

Faktor Analizi

Olge?in faktor yap?s?n? belirlemek amac?yla, adaptasyon ¢al??mas?nda hem Ag?klay?c? Faktor
Analizi (AFA) hem de Do?rulay?c? Faktér Analizi (DFA) kullan?Im??t?r. DFA, 6lge?in orijinal

yap?s?n?n (genellikle ¢cok boyutlu bir yap?) Turk érnekleminde de gecerli olup olmad???n? test

etmek icin uygulanm??t?r. Analizler, verilerin orijinal 6lgekteki faktor yap?s?na uydu?unu, yani i?e
ili?kin derin di?dnmenin farkl? alt boyutlar?n? (afektif, problem ¢ézme vb.) ba?ar?I? bir ?ekilde
ay?rd???n? gostermi?tir.

Enstriman

Test Tura: Uyarlama
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Format: Likert Tipi Derecelendirme (Orijinal 6lcekte genellikle 5 veya 6 noktal? Likert tipi bir format
kullan?1?r.)

Mevcut Diller: Turkge, ?ngilizce (Orijinal)
Popillasyon Grubu: Yeti?kin Cal??anlar
Ya? Grubu: Yeti?kin

Popllasyon Detaylar?: Cal??ma, farkl? sektorlerde gorev yapan, ¢e?itli demografik dzelliklere
sahip yeti?kin cal??anlar Uzerinde gercekle?tirilmi?tir.

Test Metodolojisi: Oz Bildirim Olce?i
Anahtar Kelimeler

?7? sa?1??? psikolojisi, i?ten ayr?lma, tikenmi?lik, 6érgutsel davran??, psikometri, ruminasyon.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilinmiyor

Kurumsal E-posta Adresleri: bsakyuz@bartin.edu.tr (Sorumlu Yazar Bilge Sulak Akytiz)

Yaz??ma Adresi: Bilinmiyor

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?
Test Y?1?: 2019 (Turkce Adaptasyon Y?I?)

?zinler ve Ucret: Olge?in kullan?m? icin gerekli izinler, sorumlu yazar Bilge Sulak Akyliz veya
yay?nc? kurulu?tan temin edilmelidir. Akademik ve ara?t?rma amacl? kullan?mlar icin genellikle
yazarlarla ileti?ime gecilmesi gerekmektedir.
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Ek olarak, 6lge?in orijinal PDF belgesi ?u adresten indirilebilir: ise-iliskin-derin-dusunme-olcegi-
toad.pdf
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??e ?li?kin Derin Du?unme Ol¢e?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki Olcek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hicbir ?ekilde
de?i?tiriimemelidir. Olgek maddeleri kaynak icerikte sa?lanmam??t?r.

Olcek maddeleri, kaynak icerikte ag?kca belirtiimedi?i i¢in bu bélimde sunulamamaktad?r.
Maddeler icin yazarla ileti?ime gecilmesi veya yukar?da belirtilen PDF belgesine ba?vurulmas?

gerekmektedir.
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