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Öz

??birlikli Karar Alma Sürecine Kat?l?m ?steklili?i Ölçe?i, bireylerin ortakla?a al?nan kararlara

kat?lma düzeylerini ve bu süreçlere gönüllü olarak dahil olma e?ilimlerini ölçmek amac?yla

Türkçeye uyarlanm?? bir psikolojik araçt?r. Ölçe?in uyarlama çal??mas? 2012 y?l?nda Derya

K?c? taraf?ndan gerçekle?tirilmi?tir. Bu ölçek, özellikle e?itim ve organizasyonel psikoloji

ba?lamlar?nda, i?birlikli karar alma süreçlerine kat?l?m motivasyonunun ve isteklili?inin

de?erlendirilmesi için önemli bir potansiyel ta??maktad?r.

Uyarlama çal??mas?, ölçe?in psikometrik özelliklerini Türk kültürü ve dili ba?lam?nda incelemi? ve

yüksek düzeyde iç tutarl?l?k güvenilirli?i tespit etmi?tir. Ölçek, karar alma mekanizmalar?nda

bireysel inisiyatif ve kat?l?m e?ilimini belirlemeye odaklanmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

??birlikli Karar Alma, Kat?l?m ?steklili?i, Psikolojik Ölçek, Uyarlama Çal??mas?, Derya K?c?,

Güvenirlik, ?ç Tutarl?l?k, E?itim Ara?t?rmalar?.

Yazarlar

Derya K?c?

Amaç

Ölçe?in temel amac?, bireylerin i?birli?ine dayal? karar alma mekanizmalar?na ne ölçüde

kat?lmaya istekli olduklar?n? belirlemektir. Bu istekli olma durumunun ölçülmesi, özellikle e?itim

kurumlar?, i?yerleri ve sosyal çevrelerdeki kat?l?mc? yönetim modellerinin etkinli?ini

de?erlendirmede kritik rol oynamaktad?r.

Uyarlama çal??mas?, orijinal ölçe?in psikometrik özelliklerini Türk kültürü ve dili ba?lam?nda

do?rulamay? hedeflemi?tir. Bu sayede, Türk örneklemi üzerinde i?birli?ine yatk?nl?k düzeylerinin

bilimsel yöntemlerle ölçülmesine olanak sa?lanm??t?r.

Yap?

Ölçek, temel olarak "??birlikli Karar Alma Sürecine Kat?l?m ?steklili?i" yap?s?n? ölçmektedir.

Bu yap?, bireyin sadece karar alma sürecine dahil olma yetene?iyle de?il, ayn? zamanda bu

sürece proaktif ve gönüllü bir ?ekilde kat?lma motivasyonuyla ilgilidir. Kavramsal olarak, bireyin

ortak bir hedefe ula?mak için di?erleriyle fikir al??veri?inde bulunma, sorumluluk alma ve uzla?ma

çabas?na girme e?ilimini yans?t?r.
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Bu istekli olma durumu, örgütsel ba?l?l?k, motivasyon ve performans gibi daha geni? psikolojik

de?i?kenlerle yak?ndan ili?kilidir ve bireysel düzeyde i?birlikli davran???n temelini olu?turur.

Geçerlik

Uyarlama çal??mas?n?n geçerlik analizlerine dair detayl? sonuçlar kaynakta aç?kça

belirtilmemi?tir. Ancak, ölçek uyarlama sürecinde, genellikle yap? geçerli?i (faktör analizi) ve

kapsam geçerli?i (uzman görü?ü) çal??malar? yürütülür. Geçerlik çal??malar?, çeviri

e?de?erli?inin sa?lanmas? ve maddelerin Türk kültürü ba?lam?nda ölçülmek istenen yap?y?

do?ru bir ?ekilde temsil etti?inin kontrol edilmesini içerir.

Güvenirlik

Ölçe?in güvenirlik analizleri, iç tutarl?l?k yöntemi kullan?larak incelenmi?tir. Yap?lan analizler

sonucunda, ölçe?in iç tutarl?l?k katsay?s? (Cronbach Alfa) 0.803 olarak tespit edilmi?tir. Bu

de?er, psikometrik standartlara göre ölçe?in güvenilirli?inin yüksek düzeyde oldu?unu ve

maddelerin ayn? yap?y? ölçme konusunda tutarl? oldu?unu göstermektedir.

Yüksek bir iç tutarl?l?k katsay?s?, ölçek maddelerinin birbirleriyle güçlü bir korelasyon içinde

oldu?unu ve ölçe?in kararl? ölçümler sa?lad???n? i?aret eder, bu da elde edilen sonuçlar?n

güvenilirli?ini art?r?r.

Faktör Analizi

Ölçe?in orijinal yap?s?n?n Türkçeye aktar?l?rken kaç faktörlü bir yap? sergiledi?ine dair spesifik

bir faktör analizi sonucu (Aç?mlay?c? veya Do?rulay?c?) uyarlama özetinde sunulmam??t?r. Tipik

bir uyarlama çal??mas?, orijinal ölçe?in faktör yap?s?n? koruyup korumad???n? kontrol etmek için

faktör analizleri kullan?r. Bu analizler, ölçe?in kuramsal yap?s?n?n kültürel ba?lamda da geçerli

olup olmad???n? anlamak için hayati önem ta??r.

Araç

Test Türü: Uyarlama

Format: Kaynakta kesin bir derecelendirme format? belirtilmemi?tir. Ancak, bu tür psikolojik e?ilim

ölçeklerinde yayg?n olarak kullan?lan ve kat?l?mc?lar?n maddelere kat?lma düzeylerini belirledi?i

çok seçenekli bir Likert tipi derecelendirme sistemi kullan?ld??? varsay?lmaktad?r.

Mevcut Diller: Türkçe (Uyarlama çal??mas? bu dilde yap?lm??t?r).

Popülasyon Grubu: Belirtilmemi?tir. Ölçe?in do?as? gere?i, karar alma süreçlerinin önemli
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oldu?u e?itim ve örgütsel ba?lamdaki bireyler üzerinde kullan?lmas? uygundur.

Ya? Grubu: Belirtilmemi?tir.

Popülasyon Detaylar?: Popülasyonun demografik veya örneklem büyüklü?ü bilgisi kaynakta yer

almamaktad?r.

Test Metodolojisi: Ölçek, kat?l?mc?lar?n kendi beyanlar?na dayanan (Self-report) bir ölçüm

arac?d?r.

Anahtar Kelimeler

Cronbach Alfa, ?ç Tutarl?l?k Katsay?s?, Psikometri, Karar Verme, E?itim Psikolojisi, Ölçek

Uyarlama.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi mevcut de?ildir.

Kurumsal E-posta Adresleri: derya.kici@boun.edu.tr

Yaz??ma Adresi: Bilgi mevcut de?ildir.

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Ölçe?in uyarlama çal??mas? 2012 y?l?nda yay?mlanm??t?r. Ölçe?in akademik veya ticari

kullan?m? için gerekli olan resmi izinler ve telif ücretleri hakk?nda kesin bilgi mevcut de?ildir.

Kullan?m öncesinde sorumlu yazar Derya K?c? ile ileti?im kurulmas? tavsiye edilmektedir.

Kaynaklar

K?c?, D. (2012). ?? Birlikli Karar Alma Sürecine Kat?l?m ?steklili?i Ölçe?inin Türkçeye uyarlama

çal??mas?. E?itim ve Ö?retim Ara?t?rmalar? Dergisi, 1(3).

Ölçe?in orijinal PDF dosyas? a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir: is-birlikli-karar-alma-surecine-

katilim-istekliligi-olcegi-toad.pdf

??birlikli Karar Alma Sürecine Kat?l?m ?steklili?i Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir.
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Ölçek maddeleri bu kaynakta sunulmam??t?r. Maddelere eri?im için yay?mlanm?? makalenin

incelenmesi veya sorumlu yazar ile ileti?ime geçilmesi gerekmektedir.
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