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Özet

?? Güvenli?i Performans Ölçe?i, çal??anlar?n i? yerindeki güvenlik davran??lar?n? ve

performanslar?n? ölçmek amac?yla geli?tirilmi? psikometrik bir araçt?r. Bu ölçek, Erhan Ekingen

taraf?ndan 2021 y?l?nda Türkçeye uyarlama çal??mas? ile kazand?r?lm??t?r. Çal??ma, ölçe?in

Türkiye ba?lam?nda kültürel ve dilsel e?de?erli?ini, ayr?ca geçerlilik ve güvenirlik özelliklerini

incelemeyi amaçlam??t?r. Ölçek, i? sa?l??? ve güvenli?i alan?nda akademik ara?t?rmalar yapmak

ve kurumsal güvenlik programlar?n?n etkinli?ini de?erlendirmek için kritik bir öneme sahiptir.

Uyarlama sürecinde, ölçe?in orijinal yap?s?n?n Türkçe örneklemde korunup korunmad???

incelenmi? ve elde edilen sonuçlar, ölçe?in Türk kültüründe i? güvenli?i performans? yap?s?n?

ba?ar?l? bir ?ekilde temsil etti?ini göstermi?tir. Bu çal??ma, alan uzmanlar?na ve uygulay?c?lara,

çal??anlar?n güvenlik davran??lar?n? sistematik olarak ölçebilecekleri güvenilir bir araç

sunmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

?? Güvenli?i Performans?, Güvenlik Davran???, ?? Sa?l??? ve Güvenli?i (?SG), Ölçek

Uyarlamas?, Geçerlilik, Güvenirlik.

Yazarlar

Erhan Ekingen

Amaç

?? Güvenli?i Performans Ölçe?i'nin temel amac?, çal??anlar?n i? güvenli?i ile ilgili gösterdikleri

davran??sal ç?kt?lar? nicel olarak de?erlendirmektir. Bu, hem güvenlik talimatlar?na uyma (uyum)

davran??lar?n? hem de proaktif güvenlik kat?l?m? (gönüllü katk?) davran??lar?n?

kapsamaktad?r. Ölçek, özellikle güvenlik kültürünün ve yönetim sistemlerinin etkinli?ini ölçmede

kritik bir rol oynar.

Türkçe uyarlama çal??mas?, orijinal ölçe?in psikometrik özelliklerini Türk çal??ma ortam?na

aktarmay? ve bu sayede Türkiye'deki i? güvenli?i ara?t?rmalar?na standart bir ölçüm arac?

sunmay? hedeflemi?tir. Bu araç sayesinde ara?t?rmac?lar, farkl? sektörlerdeki çal??anlar?n

güvenlik performans düzeylerini kar??la?t?rabilir ve iyile?tirme alanlar?n? tespit edebilirler.

Yap?

Ölçek, genellikle iki temel alt boyutu ölçmektedir: Güvenlik Uyum Davran??lar? (Safety

Compliance) ve Güvenlik Kat?l?m Davran??lar? (Safety Participation). Güvenlik uyum
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davran??lar?, çal??anlar?n belirlenmi? prosedürlere, kurallara ve talimatlara ne ölçüde uydu?unu

gösterir. Bu, zorunlu güvenlik gerekliliklerini yerine getirme eylemlerini içerir.

Öte yandan, güvenlik kat?l?m davran??lar?, çal??anlar?n i? güvenli?ini geli?tirmeye yönelik

gönüllü, proaktif ve yap?c? eylemlerini ifade eder. Buna güvenlik toplant?lar?na kat?lmak,

tehlikeleri rapor etmek, i? arkada?lar?na güvenlik konusunda yard?mc? olmak gibi davran??lar

dâhildir. Ölçek, bu iki boyutun birle?imi arac?l???yla genel i? güvenli?i performans? yap?s?n?

ölçer.

Geçerlik

Ekingen (2021) taraf?ndan yürütülen uyarlama çal??mas?nda, ölçe?in yap? geçerlili?ini test etmek

amac?yla çe?itli analizler gerçekle?tirilmi?tir. Yap? geçerlili?i, ölçek maddelerinin teorik olarak

ölçmesi beklenen yap?y? ne kadar iyi ölçtü?ünü gösterir. Çal??mada genellikle do?rulay?c? faktör

analizi (DFA) kullan?larak orijinal ölçe?in faktör yap?s?n?n Türkçe örneklemde korundu?u

gösterilmi?tir.

Ek olarak, ölçe?in içerik geçerlili?i için uzman görü?lerine ba?vurulmu? ve dilsel e?de?erlik

çal??malar? yap?lm??t?r. Bu süreçler, ölçe?in Türkçe formunun, orijinal ölçekteki kavramlar?

do?ru ve eksiksiz bir ?ekilde temsil etti?ini do?rulam??t?r.

Güvenirlik

Ölçe?in güvenirlik (iç tutarl?l?k) analizi, Cronbach Alfa katsay?s? hesaplanarak incelenmi?tir.

Uyarlama çal??mas?nda, ölçe?in genelinde ve alt boyutlar?nda yüksek düzeyde iç tutarl?l?k

de?erleri (genellikle .70 ve üzeri) elde edilmi?tir. Yüksek güvenirlik katsay?s?, ölçe?in farkl?

zamanlarda ve farkl? denekler üzerinde tutarl? sonuçlar üretebildi?ini ve maddelerin ayn? yap?y?

ölçme konusunda homojen oldu?unu göstermektedir.

Faktör Analizi

Uyarlama sürecinde ölçe?in yap?sal uygunlu?unu do?rulamak için genellikle Do?rulay?c? Faktör

Analizi (DFA) kullan?lm??t?r. DFA sonuçlar?, orijinal ölçekte bulunan çok faktörlü yap?n?n (Örn:

Uyum ve Kat?l?m) Türk çal??ma grubunda istatistiksel olarak kabul edilebilir uyum indekslerine

sahip oldu?unu göstermi?tir. Bu, ölçe?in faktör yap?s?n?n kültürel aktar?m s?ras?nda sa?lam

kald???n? teyit etmektedir.

Araç

Test Type: Uyarlama, Öz Bildirim Ölçe?i (Self-Report)
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Format: Genellikle 5'li veya 7'li Likert tipi derecelendirme ölçe?i kullan?ld??? varsay?lmaktad?r

(Örn: "Hiç Kat?lm?yorum"dan "Tamamen Kat?l?yorum"a).

Language Available: Türkçe (Türkçeye uyarlanm??t?r)

Population Group: Çal??anlar, i?çiler ve endüstriyel ortamlarda görev yapan personel.

Age Group: Yeti?kin çal??an popülasyonu.

Population Details: Uyarlama çal??mas? için kullan?lan örneklem genellikle farkl? sektörlerden

(imalat, hizmet vb.) çal??anlar? içermektedir. Detayl? örneklem bilgileri kaynak makalede

mevcuttur.

Test Methodology: Ka??t-kalem veya dijital anket format?nda, bireylerin kendi güvenlik

davran??lar?n? de?erlendirmeleri esas?na dayan?r.

Anahtar Kelimeler

?SG, Güvenlik Uyum Davran??lar?, Güvenlik Kat?l?m Davran??lar?, Çal??an Performans?,

Psikometri, Cronbach Alfa.

Yazarlar

Author ORCID Identifier: Bilinmiyor (Kaynakta belirtilmemi?tir)

Affiliation Email addresses: erhan.ekingen@batman.edu.tr

Correspondence Address: Batman Üniversitesi, Sa?l?k Bilimleri Fakültesi, Batman, Türkiye.

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

?zinler: Ölçe?in ticari olmayan akademik kullan?mlar? için genellikle ilgili yazar (Erhan Ekingen)

ile ileti?ime geçilmesi gerekmektedir.

Ücret: Akademik ve ara?t?rma amaçl? kullan?mlar için genellikle ücret talep edilmemektedir,

ancak ticari veya kurumsal uygulamalar için yazarla ileti?ime geçilmelidir.

Test Y?l?: Türkçe uyarlama çal??mas?n?n yay?n y?l? 2021'dir.
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Makalenin tam metnine Dergipark üzerinden ula??labilir: dergipark.org.tr.

Ölçe?in orijinal PDF dosyas? burada mevcuttur: is-guvenligi-performans-olcegi-toad.pdf

?? Güvenli?i Performans Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: Ölçek maddeleri, kaynak içerikte sa?lanmam??t?r. Maddelerin orijinal dilinde ve

de?i?tirilmeden kullan?lmas? için ilgili akademik makaleye (Ekingen, 2021) ba?vurulmas?

gerekmektedir.
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