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?ntikam Olce?i

Ozet

?ntikam Olge?i, bireylerin kendilerine yap?lan haks?zl?klara kar?? duyduklar? 6¢ alma e?ilimini ve
motivasyonunu 6lcmek amac?yla geli?tirilmi? bir psikometrik aract?r. Bu cal??ma, 6lce?in Turkce
konu?an populasyonda kullan?labilirli?ini sa?lamak Uzere yap?Im?? bir uyarlama c¢al??mas?d?r.
Olcek, tek boyutlu bir yap?ya sahiptir ve bireyin intikam alma dii?iincesine ne élciide kat?1d???n?
de?erlendiren 20 maddeden olu?maktad?r. Olgek, 7'li Derecelendirme sistemiyle

yan?tlanmaktad?r.

Olge?in Tirkce uyarlamas?, Sat?c?, Can ve Ak?n (2015) taraf?ndan gercekle?tirilmi? olup,
psikoloji ve psikiyatri alanlar?nda intikam gudusu gibi karma??k duygusal ve sosyal yap?lar?n
incelenmesinde dnemli bir arag olarak hizmet vermektedir.

Anahtar Kelimeler

?ntikam, O¢ Alma, Psikometri, Psikolojik Olcek, Uyarlama, Sosyal Psikoloji, Duygusal Tepki.

Yazarlar

Seydi Ahmet Sat?c?, Gokmen Can, Ay?e Ak?n.

Amagc

?ntikam Olge?i'nin temel amac?, bireylerin kendilerine kar?? i?lenen alg?lanan haks?zl?klara veya
zararlara kar?? gosterdikleri intikam alma niyetinin yo?unlu?unu ve s?kl???n? dlgmektir. Bu
Olcek, Ozellikle sosyal ve klinik psikoloji ara?t?rmalar?nda, affetme, di?manl?k ve sald?rganl?k
gibi di?er yap?larla intikam aras?ndaki ili?kileri incelemek icin tasarlanm??t?r.

Olge?in Turkge uyarlama cal??mas?, orijinal 6lge?in psikometrik 6zelliklerinin Turk kulttirine 6zgu
ba?lamda gecerlili?ini ve glvenirli?ini test etmeyi hedeflemi?tir. Bu sayede, Turkiye'deki akademik
cal??malar?n intikam e?ilimlerini kilturel farkl?1?klar? géz 6ninde bulundurarak ara?t?rmas?na
olanak tan?nm??t?r.

Yap?

?ntikam Olge?i, teorik olarak tek boyutlu bir yap?y? dlgmek lizere tasarlanm??t?r. Bu tek boyut,
genel olarak bireyin 6¢ alma gudisi veya intikam eylemlerine yonelik bili?sel ve duygusal
haz?rl??? olarak tan?mlan?r. Olge?in maddeleri, ma?duriyet sonras? intikam planlama, intikam?n
hakl?1???na inanma ve intikam igin caba gosterme isteklili?i gibi ¢e?itli yonleri kapsamaktad?r.

Uyarlama cal??mas?nda elde edilen bulgular, 6élge?in Turkce formunun da orijinal yap?ya uygun
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olarak tek faktorll bir yap?y? temsil etti?ini gbstermektedir. Bu tek boyutlu yap?, intikam
e?iliminin batlncul bir de?erlendirmesini sa?lamaktad?r.

Gecgerlik

Turkce uyarlama cal??mas?nda gecerlik analizlerinin detaylar? kaynak makalede sunulmaktad?r.
Genellikle bir 6lce?in yap? gecerli?ini test etmek icin faktor analizi (A¢?mlay?c? veya
Do?rulay?c?) kullan?I?r. Sat?c? ve arkada?lar? taraf?ndan yap?lan cal??mada, 0Olge?in
maddelerinin teorik olarak dngorilen tek faktorli yap?ya uygunlu?unu belirlemek amac?yla yap?
gecerli?i incelenmi?tir.

Ayr?ca, 6lce?in beklendi?i gibi ilgili psikolojik yap?larla (6rne?in, affetme ile negatif, di?manl?k ile
pozitif korelasyon) ili?kisini gosteren 6l¢it gecerli?i (criterion validity) ve ay?rt edici gecerli?i
(discriminant validity) de ara?t?r?lm??t?r. Bu analizler, ?ntikam Olge?i'nin gercekten intikam
yap?s?n? 6lcti?ini desteklemektedir.

Guvenirlik

Guvenirlik, bir 6lgim arac?n?n tutarl?1???n? ifade eder. ?ntikam Olge?i'nin Turkge formunun
guvenirli?i, genellikle i¢ tutarl?I?k katsay?s? (Cronbach's Alpha) ile de?erlendirilmi?tir. ?¢
tutarl?1???n yiksek olmas?, 6lgekteki tim maddelerin ayn? psikolojik yap?y? 6lgmekte ne kadar
ba?ar?|? oldu?unu gosterir.

Uyarlama cal??mas?nda elde edilen yiiksek i¢ tutarl?I?k de?erleri, dlce?in 20 maddesinin intikam
e?ilimini tutarl? bir ?ekilde 6l¢ti?Unl ve dolay?s?yla ara?t?rmalarda guvenilir bir ?ekilde
kullan?labilece?ini gostermektedir. Guvenirlik cal??malar?nda ayr?ca, zaman iginde Olcum
sonuclar?n?n kararl?1???n? gdsteren test-tekrar test givenilirli?i de incelenmi? olabilir.

Faktor Analizi

?ntikam Olge?i, tek boyutlu (unidimensional) bir yap?ya sahiptir. Tiirkce uyarlama cal??mas?nda
uygulanan faktor analizi (muhtemelen Do?rulay?c? Faktor Analizi), orijinal dl¢ce?in tek faktorlu
yap?s?n?n Turk érnekleminde de korundu?unu do?rulam??t?r.

Olcek, toplamda 20 maddeden olu?maktad?r. Bu maddeler, intikam alma di?iincesinin
yo?unlu?unu, siresini ve ki?inin bu eyleme harcamaya gonulli oldu?u cabay? dlgmek lzere
tasarlanm??t?r. Maddelerin tek bir faktor alt?nda toplanmas?, intikam?n psikolojik olarak
batinle?ik bir yap? olarak ele al?nabilece?ini i?aret eder.
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Arac

Test Type: Uyarlama (Adaptation)

Format: Oz Bildirim Olge?i (Self-Report Scale)

Language Available: Turkce (Turkish)

Population Group: Yeti?kin Popilasyon (Adult Population)
Age Group: Belirtiimemi? (Genellikle 18 ya? ve Uzeri)

Population Details: Universite 6?rencileri ve/veya genel populasyon 6rneklemi tzerinde
uyarlanm??t?r.

Test Methodology: 7'li Likert Olge?i kullan?Im??t?r. Derecelendirme ?u ?ekildedir: (1= kesinlikle
kat?Im?yorum - 7= kesinlikle kat?l?yorum). Yuksek puanlar, ylksek intikam e?ilimine i?aret
eder.

Anahtar Kelimeler

Psikolojik Olgme, Gegerlik, Guvenirlik, Tek Faktor, 20 Madde, Anadolu Psikiyatri Dergisi, Seydi
Ahmet Sat?c?.

Yazarlar
Author ORCID Identifier: Uyarlama c¢al??mas?nda ORCID belirtiimemi?tir.

Affiliation Email addresses: Sorumlu yazar?n ileti?im adresi: ssasatici@anadolu.edu.tr

Correspondence Address: Anadolu Universitesi, E?itim Fakiiltesi, E?itim Bilimleri Bolimu.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

?ntikam Olge?i'nin Tlrkce uyarlama cal??mas? 2015 y?|?nda yay?nlanm??t?r. Olge?in akademik
ve ara?t?rma amagl? kullan?m? i¢in sorumlu yazar ile ileti?ime gecilmesi onerilir.

Orijinal makale ba?lant?s? ve PDF dosyas? a?a??da sunulmu?tur. Akademik ara?t?rmac?lar,
Olce?i kullanmadan 6nce yay?nc?dan ve yazarlardan gerekli izinleri almal?d?rlar.

Orijinal makalenin ba?lant?s?: scopemed.org

Olge?in orijinal PDF dosyas? burada indirilebilir: intikam-olcegi-toad.pdf
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?ntikam Olge?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki Olcek maddeleri orijinal dilinde korunmal? ve hicbir ?ekilde

de?i?tiriimemelidir.
Olgek, tek boyutlu 20 maddeden olu?maktad?r. A?a??da 6rnek bir madde verilmi?tir:

Bana yanl?? yapan birinden 6¢ almak icin zaman?m? harcamaya veya ¢aba sarf etmeye de?mez.
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