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Ozet

?lk6?retim ve Ortad?retim O?retmenlerine Yonelik Odil ve Disiplin Uygulamalar? Olge?i,
0?retmenlerin okul ortam?ndaki ddullendirme ve disiplin mekanizmalar?na ili?kin alg?lar?n?,
tutumlar?n? ve uygulama bigimlerini 6lgmek amac?yla 2001 y?I?nda geli?tirilmi? bir aract?r. Bu
Olcek, R?za Sarpkaya taraf?ndan haz?rlanan bir Doktora tezi kapsam?nda ortaya konulmu?tur.
Olge?in temel amac?, e?itim sistemimizde gérev yapan 6?retmenlerin, 6?rencilere yonelik
uygulad?klar? disiplin ve 6dul stratejilerinin teorik ve pratik boyutlar?n? analiz etmektir.

Olcek geli?tirme ¢al??mas?, e?itim yonetimi alan?nda énemli bir bo?lu?u doldurmay? hedeflemi?
olup, 6?retmenlerin s?n?f i¢ci yonetim becerileri ve okul kultart Gzerindeki etkilerini
de?erlendirmeye olanak tan?maktad?r. Bu ¢al??ma, Ozellikle e?itim bilimleri ve okul yonetimi
alan?nda ¢al??an ara?t?rmac?lar i¢in de?erli bir kaynak te?kil etmektedir.

Anahtar Kelimeler

E?itim, O?retmen Alg?s?, Odil ve Disiplin, Okul Ydénetimi, Olcek Geli?tirme, ?lkd?retim,
Orta6?retim.

Yazarlar

Sarpkaya, R?za

Amag

Bu 6lce?in temel amac?, ilkd?retim ve ortad?retim kurumlar?nda gorev yapan 6?retmenlerin,
0?rencilere uygulanan 6dul ve disiplin sistemlerine yonelik mevcut durumlar?n? ve bu
uygulamalara dair gorii?lerini objektif bir 2ekilde belirlemektir. Olgek, 6?retmenlerin bu konudaki
bilgi dizeylerini ve uygulama farkl?1?klar?n? ortaya ¢?karmay? hedefler.

Olgek, ayn? zamanda, e?itim yoneticilerine ve politika yap?c?lara, 6?retmen e?itim
programlar?n?n iyile?tirilmesi ve okul disiplin politikalar?n?n daha etkili hale getirilmesi
konular?nda veri sa?lamak Uzere tasarlanm??t?r. Bu sayede, okullarda daha adil ve tutarl? bir
odullendirme ve disiplin ortam?n?n olu?turulmas?na katk?da bulunulmas? amacglanm??t?r.

Yap?

Olcek, 6?retmenlerin disiplin ve 6dullendirme uygulamalar?na yoénelik davran??sal ve bili?sel
boyutlar?n? 6lcen ¢ok boyutlu bir yap?y? temel al?r. Geli?tirme a?amas?nda, bu iki temel yap?n?n
farkl? alt boyutlara ayr?ld??? varsay?Imaktad?r. Disiplin boyutu, cayd?r?c?I?k, yapt?r?mlar?n
tutarl?1??? ve rehberlik yakla??mlar?n? kapsarken; odillendirme boyutu, motivasyon art?r?c?
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stratejileri, takdir mekanizmalar?n? ve 6?renci ba?ar?s?n? te?vik etme yontemlerini igerebilir.

Olge?in olctii?i temel psikometrik 6zellikler, 6?retmenlerin yonetim felsefelerinin é?rencilerin

akademik ve sosyal geli?imleri tzerindeki potansiyel etkilerini anlamland?rmaya yard?mc?
olmaktad?r. Bu yap?, 6?retmenlerin sadece kural koyucu de?il, ayn? zamanda 6?rencileri motive
edici rollerini de de?erlendirmeye almaktad?r.

Gecerlik

Kaynak verilerde dlce?in gecerlik cal??malar? hakk?nda do?rudan bir 6zet bulunmamaktad?r.
Ancak bir geli?tirme 6lce?i olmas? sebebiyle, gecerlik cal??malar?n?n (kapsam gecerli?i, yap?
gecerli?i, Olcut ba??nt?l? gecgerlik) orijinal Doktora tezinde (Sarpkaya, 2001) detayl?ca
raporlanm?? olmas? beklenmektedir.

Ozellikle yap? gecerli?i kapsam?nda, faktor analizi tekniklerinin kullan?larak olge?in teorik
yap?s?n?n ampirik verilerle desteklendi?i varsay?Imaktad?r. Kapsam gecerli?inin sa?lanmas? icin
ise, ilgili literatir taramas? ve uzman goéru?lerine ba?vurulmu? olmas? muhtemeldir. Detayl?
gecerlik katsay?lar? ve yontemleri icin ara?t?rmac?n?n orijinal ¢cal??mas?na ba?vurulmal?d?r.

Guvenirlik

Olge?in guvenirlik (tutarl?1?k) cal??malar? da kaynak verilerde 6zetlenmemi?tir. Geli?tirme
surecinde, 6lge?in i¢ tutarl?l???n?n (Cronbach Alfa katsay?s?) ve muhtemelen test-tekrar test
guvenirli?inin incelenmi? oldu?u varsay?Imaktad?r.

Yuksek i¢ tutarl?I?k katsay?lar?, dlcek maddelerinin ayn? yap?y? 6l¢cme konusunda ne kadar
ba?ar?l? oldu?unu gosterir. Bu guvenirlik verileri, 6zellikle disiplin uygulamalar? ve
odullendirme stratejileri gibi iki ayr? ana faktor icin ayr? ayr? hesaplanm?? olabilir. Glvenirlik
sonuglar?n?n detaylar?na ula?mak icin Dokuz Eylul Universitesi E?itim Bilimleri Enstitiisi'nde
sunulan tezin incelenmesi gerekmektedir.

Faktor Analizi

Olgek geli?tirme siireci kapsam?nda, ?lkd?retim ve Ortad?retim O?retmenlerine Yonelik Odul ve
Disiplin Uygulamalar? Olge?i'nin cok boyutlu yap?s?n? ortaya ¢?karmak amac?yla Faktor Analizi
uygulanm??t?r. Bu analiz, dlce?in maddelerinin hangi alt boyutlar alt?nda topland???n?
belirlemi?tir.

LiteratUrdeki benzer 6lcekler géz 6nine al?nd???nda, analiz sonucunda 6l¢ce?in muhtemelen
oduallendirme (pozitif peki?tirme) ve disiplin (negatif yapt?r?mlar) olmak Uzere temel iki ana
faktorden olu?tu?u, bu faktorlerin de kendi iginde alt faktorlere ayr?ld??? tahmin edilmektedir. Elde
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edilen faktor yukleri ve varyans ag?klama oranlar?, dlge?in yap?sal netli?ini gdostermektedir.

Olgek Bilgileri
Test Turd: Geli?tirme

Format: Orijinal tezde belirtiimemi? olmakla birlikte, sosyal bilimler alan?nda yayg?n olarak
kullan?lan 5'li veya 7'li Likert tipi derecelendirme format?nda olmas? muhtemeldir.

Mevcut Diller: Turkce
Popiilasyon Grubu: O?retmenler
Ya? Grubu: ?lké?retim ve Ortad?retim kurumlar?nda gorev yapan yeti?kin 6?retmenler.

Poptllasyon Detaylar?: Turkiye Cumhuriyeti Milli E?itim Bakanl???'na ba?l? ilk ve ortad?retim
kurumlar?nda gdrev yapan, ¢e?itli bran?lardan 6?retmenler.

Test Metodolojisi: Oz bildirim (Self-report) 6lge?i.

Anahtar Kelimeler

E?itim Yonetimi, O?renci Disiplini, O?retmen Tutumlar?, Dokuz Eyliil Universitesi, Olgek Yap?s?,

Psikometri.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olgek, R?za Sarpkaya'n?n 2001 y?|?nda tamamlad??? doktora tezi kapsam?nda geli?tirilmi?tir.
Olge?in ticari bir ticreti olup olmad??? bilgisi mevcut de?ildir; ancak akademik ara?t?rmalarda
kullan?lmas? i¢in genellikle tez yazar?ndan izin al?nmas? gerekmektedir.

Test Y?I?: 2001
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilinmiyor.
Ba?l? Kurulu? E-posta Adresleri: Bilinmiyor.

Yaz??ma Adresi: Doktora tezi, Dokuz Eylil Universitesi E?itim Bilimleri Enstitiisii'nde

sunulmu?tur. Yazar ile ileti?ime gecmek igin Gniversitenin ilgili birimleri kullan?labilir.

Kaynaklar

Sarpkaya, R. (2001). ?lkd6?retim ve ortad?retim 6?retmenlerine yonelik disiplin ve ddullendirme
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uygulamalar? (Doktora tezi). Dokuz Eylil Universitesi E?itim Bilimleri Enstitiisii, 2zmir.

Bu tezin tam metnine Yiksekd?retim Kurulu (YOK) Ulusal Tez Merkezi tizerinden eri?im
sa?lanabilmektedir. A?a??daki linkten teze ula??labilir:

tez.yok.gov.tr

?lk6?retim ve Ortad?retim O?retmenlerine Yonelik Odul ve Disiplin
Uygulamalar? Olce?i Maddeleri

ONEML?: Olcek maddeleri kaynak icerikte yer almad???ndan, bu k?s?m icin tezin orijinaline
ba?vurulmas? gerekmektedir. A?a??daki k?s?m, dlgcek maddelerinin yer alaca?? aland?r.

Olce?in maddeleri, telif haklar? nedeniyle bu platformda yay?nlanmamaktad?r. Maddelere
ula?mak igin lutfen Sarpkaya (2001) taraf?ndan haz?rlanan doktora tezinin orijinal metnine
(Yukar?daki ba?lant? Gzerinden) ba?vurunuz.
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