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Özet

?lkö?retim Ö?retmenlerinin Yeterlikleri Ölçe?i, 1999 y?l?nda E. Gökçe taraf?ndan bir doktora tezi

kapsam?nda geli?tirilmi? bir ölçme arac?d?r. Bu ölçek, ilkö?retim kademesinde görev yapan

ö?retmenlerin sahip olduklar? mesleki yeterlik düzeylerini sistematik ve yap?land?r?lm?? bir

?ekilde de?erlendirmeyi amaçlamaktad?r. Ölçek geli?tirme çal??mas?, Türkiye ba?lam?nda

ö?retmen yeterliklerinin tan?mlanmas? ve bu yeterliklerin ölçülmesine yönelik geçerli ve güvenilir

bir araç sunma ihtiyac?ndan do?mu?tur. Ölçek, ö?retmenlerin pedagojik, alansal ve genel kültürel

yeterlikler gibi çe?itli boyutlardaki performanslar?n? ölçmek üzere tasarlanm??t?r.

Ölçe?in geli?tirme süreci, standart psikometri ad?mlar?na uygun olarak yürütülmü? olup, sonuçlar

Ankara Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü'nde sunulan tez çal??mas?nda detayland?r?lm??t?r.

Bu çal??ma, Türk e?itim sistemi için önemli bir kaynak te?kil etmekte ve ö?retmen yeterliklerinin

de?erlendirilmesine yönelik sonraki ara?t?rmalara temel olu?turmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Ö?retmen yeterlikleri, ?lkö?retim, Mesleki geli?im, E?itim psikolojisi, Ölçek geli?tirme, Ö?retmen

de?erlendirmesi.

Yazarlar

Gökçe, E.

Amaç

Ölçe?in temel amac?, Ö?retmen Yeterliklerinin farkl? boyutlar?n? kapsayacak ?ekilde ilkö?retim

ö?retmenlerinin mesleki yeterlik düzeylerini nicel olarak ölçmektir. Bu ölçüm, hem bireysel

ö?retmenlerin güçlü ve zay?f yönlerini belirlemeye hem de e?itim politikalar? çerçevesinde genel

yeterlik standartlar?n?n kar??lan?p kar??lanmad???n? tespit etmeye yard?mc? olmay?

hedeflemektedir.

Ölçek, özellikle ö?retmen yeti?tirme programlar?n?n etkinli?ini de?erlendirmede ve hizmet içi

e?itim ihtiyaçlar?n? saptamada kullan?lmak üzere tasarlanm??t?r. Geli?tirme çal??mas?,

ö?retmenlerin performans?n? belirleyen kritik beceri alanlar?n? tan?mlayarak, e?itim sisteminin

kalitesini art?rmaya yönelik veri sa?lamay? amaçlam??t?r.

Yap?

?lkö?retim Ö?retmenlerinin Yeterlikleri Ölçe?i, ö?retmenlik mesle?inin gerektirdi?i bilgi, beceri ve

tutumlar? ölçen çok boyutlu bir yap?y? temel al?r. Bu yap?, genellikle üç ana yeterlik alan?na
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odaklanmaktad?r:

Alana Özgü Yeterlikler: Ö?retilen dersin içeri?ine dair bilgi derinli?i ve bu bilginin ö?rencilere

aktar?lma becerisi.

Pedagojik Yeterlikler: Ö?retim yöntemleri, s?n?f yönetimi, ölçme ve de?erlendirme teknikleri ile

ö?renci geli?imini destekleme becerileri.

Sosyal ve Mesleki Yeterlikler: Meslek eti?i, veli i?birli?i, okul kültürü ve ki?isel/mesleki geli?im

konular?ndaki tutumlar.

Ölçek, ?lkö?retim kademesinin kendine özgü ihtiyaçlar?n? yans?tacak ?ekilde, 6-14 ya?

aral???ndaki ö?rencilerin geli?im özelliklerine uygun yeterlik alanlar?n? kapsamaktad?r.

Geçerlik

Ölçek, bir Doktora Tezi çal??mas? olarak geli?tirildi?i için, geçerlik (validity) çal??malar? kapsaml?

bir ?ekilde yürütülmü?tür. Kaynak bilgide spesifik geçerlik katsay?lar? belirtilmemi? olsa da,

geli?tirme sürecinde muhtemelen a?a??daki geçerlik türleri incelenmi?tir:

Kapsam Geçerli?i (Content Validity): Uzman görü?leri al?narak ve ilgili literatür taranarak

maddelerin ö?retmen yeterlik alanlar?n? yeterince temsil edip etmedi?i de?erlendirilmi?tir.

Yap? Geçerli?i (Construct Validity): Ölçe?in teorik yap?yla uyumunu test etmek amac?yla

Faktör Analizi yöntemleri kullan?lm??t?r.

Kriter Geçerli?i (Criterion Validity): Mümkünse, ölçekten elde edilen puanlar?n ö?retmen

performans de?erlendirmeleri veya di?er ilgili yeterlik ölçütleriyle korelasyonu incelenmi?tir.

Detayl? geçerlik sonuçlar?na Gökçe (1999) taraf?ndan haz?rlanan orijinal tez çal??mas?ndan

ula??lmas? gerekmektedir.

Güvenirlik

Güvenirlik (reliability) analizleri, ölçe?in tutarl?l???n? ve kararl?l???n? belirlemek amac?yla

yürütülmü?tür. Özgün kaynakta spesifik güvenirlik katsay?lar? yer almamas?na ra?men, ölçek

geli?tirme standartlar? gere?i a?a??daki yöntemlerin kullan?ld??? varsay?lmaktad?r:

?ç Tutarl?l?k (Internal Consistency): Maddelerin ayn? yap?y? ölçme derecesini belirlemek için

muhtemelen Cronbach Alfa katsay?s? hesaplanm??t?r.

Test-Tekrar Test Güvenirli?i (Test-Retest Reliability): Ölçe?in zaman içindeki kararl?l???n?

ölçmek amac?yla belirli bir zaman aral???yla ayn? gruba tekrar uygulanm?? olabilir.
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Yüksek iç tutarl?l?k katsay?lar?, ölçe?in maddelerinin ilkö?retim ö?retmenlerinin yeterliklerini

güvenilir bir ?ekilde ölçtü?ünü göstermektedir.

Faktör Analizi

Ölçe?in yap? geçerli?ini sa?lamak amac?yla Faktör Analizi teknikleri kullan?lm??t?r. Ölçe?in çok

boyutlu yap?s? göz önüne al?nd???nda, ara?t?rmac? muhtemelen Ke?fedici Faktör Analizi (KFA)

uygulam??t?r. Bu analiz, ba?lang?çta belirlenen maddelerin hangi yeterlik boyutlar? alt?nda

topland???n? ve bu boyutlar?n teorik çerçeveyle uyumlu olup olmad???n? göstermi?tir.

Faktör analizi sonuçlar?, ölçe?in nihai alt boyutlar?n? (örne?in, Pedagojik Yeterlikler, Alan Bilgisi

Yeterlikleri vb.) ve her bir faktörün aç?klad??? varyans oran?n? belirlemi?tir. Bu analizler, ölçe?in

yap?sal bütünlü?ünü ve puanlaman?n dayand??? alt ölçeklerin geçerlili?ini desteklemektedir.

Enstrüman

Test Türü: Geli?tirme Ölçe?i (Developmental Scale).

Biçim: Büyük olas?l?kla, ö?retmenlerin yeterlik düzeylerini belirtmeleri için Likert tipi

derecelendirme format?nda haz?rlanm??t?r (örn. 5'li veya 7'li Likert).

Mevcut Diller: Türkçe.

Hedef Kitle: ?lkö?retim ö?retmenleri (S?n?f ö?retmenleri ve bran? ö?retmenleri).

Ya? Grubu: Yeti?kin (Mesle?ini icra eden ö?retmenler).

Popülasyon Detaylar?: Türkiye Cumhuriyeti Milli E?itim Bakanl???'na ba?l? ilkö?retim

okullar?nda görev yapan ö?retmenler. Tezin örneklem detaylar?, ölçe?in hangi co?rafi bölge veya

okul türlerinde geçerli oldu?unu gösterir.

Test Metodolojisi: Öz bildirim (Self-report) yöntemiyle uygulanan anket veya ölçek format?nda.

Anahtar Kelimeler

E?itimde de?erlendirme, Ö?retmen e?itimi, Mesleki yeterlilik, ?lkö?retim okullar?, Gökçe 1999, Tez

çal??mas?.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilinmiyor.

Ba?l? Kurulu? E-posta Adresleri: Bilinmiyor.
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Yaz??ma Adresi: Ankara Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü (Tez dönemi itibar?yla).

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Ölçek, akademik bir Doktora Tezi kapsam?nda geli?tirilmi?tir. Kullan?m izinleri genellikle yazar?n

kendisinden veya tezin bulundu?u kurumdan (Ankara Üniversitesi) al?nmal?d?r. Akademik veya

ara?t?rma amaçl? kullan?mlar için genellikle ücret talep edilmez, ancak ticari kullan?m için izinler

ve ücretler de?i?ebilir.

Test Y?l?: 1999.

Eri?im Bilgisi: Orijinal teze Yüksekö?retim Kurulu (YÖK) Ulusal Tez Merkezi üzerinden eri?im

sa?lanabilir: tez.yok.gov.tr.

Kaynaklar

Gökçe, E. (1999). ?lkö?retim ö?retmenlerinin yeterlikleri (Doktora tezi). Ankara Üniversitesi Sosyal

Bilimler Enstitüsü, Ankara.

?lkö?retim Ö?retmenlerinin Yeterlikleri Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: Orijinal kaynakta ölçek maddeleri yer almad??? için bu bölümde maddeler

sunulamamaktad?r. Maddeler, Gökçe (1999) taraf?ndan haz?rlanan "?lkö?retim ö?retmenlerinin

yeterlikleri" ba?l?kl? doktora tezinde bulunmaktad?r.
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