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?lk62retim O?retmenlerinin O?retim Yéntem ve Tekniklerine Yénelik Tutum Olce?i

Ozet

?lké?retim O?retmenlerinin O?retim Yontem ve Tekniklerine Yonelik Tutum Olge?i, ilko?retim
kademesinde gorev yapan 6?retmenlerin, farkl? 6?retim yéntem ve tekniklerine kar?? sahip

olduklar? e?ilimleri ve alg?lar? belirlemek amac?yla geli?tirilmi? bir tutum 6l¢e?idir. 2012 y?I?nda

Gurbiz Ocak ve arkada?lar? taraf?ndan geli?tirilen bu 6lgek, 6?retmenlerin yontem secimi,
alternatif tekniklere a¢?kl?k, yap?land?rmac? yakla??mla kullan?lan teknikler ve geleneksel
yontemlere dair bak?? ag?lar?n? dort alt boyut Gizerinden 6lgmektedir. Olgek, gecerlik ve guvenirlik
cal??malar? titizlikle yap?lm??, uzman goru?leri al?narak nihai formuna ula?m??t?r.

Anahtar Kelimeler

O?retmen tutumlar?, O?retim Yontemleri, O?retim Teknikleri, ?1ko?retim, Tutum Olge?i, Likert
Olce?i, Yap?land?rmac? Yakla??m.

Yazarlar

Glrbliz Ocak, ?brahim Ocak, Mustafa Y?Ilmaz, Halil Haluk Mergen

Amac

Olge?in temel amac?, gérev yapan ilko?retim 6?retmenlerinin, derslerinde kulland?klar? veya
kullanmaya e?ilimli olduklar? 8?retim yontem ve tekniklerine yonelik sahip olduklar? tutumlar?

belirlemek ve bu tutumlar?n yap?sal bile?enlerini ortaya koymakt?r. Elde edilen veriler,
0?retmenlerin mesleki geli?im ihtiyaclar?n?n belirlenmesine ve e?itim politikalar?n?n
?ekillendiriimesine katk? sa?lamay? hedeflemektedir.

Yap?

Olgek, d6?retmenlerin 6?retim yontem ve tekniklerine yonelik tutumlar?n? kapsaml? bir ?ekilde
inceleyen dort ana alt boyuttan olu?maktad?r. Ba?lang?¢ta 50 madde olarak tasarlanan 6lcek,
uzman goru?leri ve istatistiksel analizler sonucunda 29 maddeye indirilmi?tir.

Olge?in 4 alt boyutu ve madde say?lar? 2unlard?r:

Yontem secimini etkileyen etmenler (7 madde)

Alternatif yontem ve teknikler (11 madde)

Yap?land?rmac? yakla??mla kullan?Imaya ba?lanan teknikler (6 madde)
Geleneksel yontemlere yonelik maddeler (5 madde)
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Gecgerlik

Olge?in yap? gecerli?ini sa?lamak amac?yla hem uzman goéri?ine ba?vurulmu? hem de
istatistiksel analizler gercekle?tirilmi?tir. ?lk a?amada, 6lcek maddeleri e?itim bilimleri ve s?n?f
0?retmenli?i alanlar?ndan G¢ uzmana incelettirilmi?tir. Uzmanlardan gelen dénutler do?rultusunda
madde say?s? 50'den 41'e dU?0ralma?tir.

Daha sonra, tutum 6lge?i 250 ki?ilik bir 6rneklem grubuna uygulanm??, ancak de?erlendirmeye
200 ki?inin verileri dahil edilmi?tir. Uygulama surecinde gonullilik esas? benimsenmi?tir. Elde
edilen veriler Uzerinde yap?lan analizlerde, Kaiser- Meyer- Olkin (K.M.O.) de?eri 0.76 olarak

bulunmu?tur. Bu de?erin 0.60'?n Uzerinde olmas?, verilerin faktér analizi i¢cin uygun oldu?unu
gbstermektedir. Ayr?ca Bartlett testi de anlaml? (p= 0.081) bulunmu?, bu da faktér analizinin
uygulanabilirli?ini istatistiksel olarak desteklemi?tir.

Guvenirlik

Olge?in guvenirlik cal??malar? kapsam?nda, ilko?retim 6?retmenlerinin yontem ve tekniklere
yonelik tutumlar?ndan elde edilen puanlar aras?nda cinsiyet a¢c?s?ndan anlaml? bir farkl?I?k olup
olmad???n? belirlemeye yonelik t-testi yap?Im??t?r.

T-testi sonuclar?na goére, 6lge?in tim alt boyutlar?nda cinsiyet de?i?kenine gore anlaml? bir
farkl?1?k bulunmam??t?r (p>.05). Bu bulgu, kad?n ve erkek 6?retmenlerin 6?retim yontem ve
tekniklerine yonelik tutumlar?n?n birbirine benzer oldu?unu, dolay?s?yla 6l¢e?in cinsiyetten
ba??ms?z olarak tutarl? sonuclar dretti?ini gostermektedir.

Faktor Analizi

Olge?in yap?sal gecerli?ini test etmek amac?yla ag?mlay?c? faktér analizi gergekle?tirilmi?tir. Bu
analizin 6n ko?ullar?n? kontrol etmek icin yap?lan testlerde, veri setinin faktdrle?tirme icin uygun
oldu?u tespit edilmi?tir.

Verilerin drneklem yeterlili?ini gosteren Kaiser- Meyer- Olkin (K.M.O.) de?eri 0.76 olarak
belirlenmi?tir. Bu de?er, veri setinin ¢ok de?i?kenli ili?kilerin analizine uygun oldu?unu i?aret
etmektedir. Ayr?ca, verilerin kiresel uygunlu?unu test eden Bartlett Kiresellik Testi de anlaml?
bulunmu? (p=0.081), bu da de?i?kenler aras?nda faktor analizi yapmaya yetecek dizeyde
korelasyon oldu?unu kan?tlam??t?r. Bu analizler sonucunda dlgek, 4 alt boyut ve 29 madde ile son
?eklini alm??t?r.

Olgcme Arac?
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Test Turl: Geli?tirme (Ozgun Olgek Geli?tirme Cal??mas?)
Format: 5'li Likert Olge?i (1= hichir zaman - 5= her zaman)
Mevcut Diller: Turkce

Hedef Kitle: ?Iké?retim O?retmenleri

Ya? Grubu: Yeti?kin (Mesle?ini ?cra Eden O?retmenler)

Orneklem Detaylar?: Gegerlik ¢al??mas? igin 250 ilkg?retim 6?retmenine uygulanm??, 200
ki?inin verisi de?erlendirmeye al?nm??t?r.

Test Metodolojisi: Gondllilik esas?na dayal? olarak anket yontemiyle uygulanm??t?r. Analizler
uzman gori?u, KMO ve Bartlett testleri ile t-testi sonuglar?na dayanmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

O7?retim Yontemleri, Tutum, ?Ik6?retim, S?n?f Yonetimi, E?itim Bilimleri, Yap?land?rmac?I?k,
Faktor Analizi.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Bilgi mevcut de?ildir.
Kurumsal E-posta Adresleri: Bilgi mevcut de?ildir.

?leti?im Adresi: Sorumlu yazar Gurbiz Ocak't?r.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olcek, akademik bir makale kapsam?nda 2012 y?I?nda geli?tirilmi?tir. Ticari kullan?m ve izinler
icin sorumlu yazar Giirbiiz Ocak ile ileti?ime gecilmesi gerekmektedir. Olge?in orijinal makalesi
ac¢?k eri?imli olarak sunulmaktad?r.

Olge?in orijinal PDF belgesi buradan indirilebilir: ilkogretim-ogretmenlerinin-ogretim-yontem-ve-

tekniklerine-yonelik-tutumlari-afyonkarahisar-orneqi.pdf

Kaynaklar

Ocak, G., Ocak, ?., Y?Imaz, M. ve Mergen, H. H. (2012). ?lk6?retim 6?retmenlerinin 6?retim
yontem ve tekniklerine yonelik tutumlar?. ?lk6?retim Online, 11(2), 504-519. Makalenin ¢evrimigi
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ba?lant?s?: ilkogretim-online.org.tr

?lkd?2retim O?retmenlerinin O?retim Yontem ve Tekniklerine Yonelik Tutum
Olce?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki Olcek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hicbir ?ekilde

de?i?tiriimemelidir.
Olgek 4 alt boyut ve 29 maddeden olu?maktad?r:

Yontem secimini etkileyen etmenler (7 madde)

Alternatif yontem ve teknikler (11 madde)

Yap?land?rmac? yakla??mla kullan?Imaya ba?lanan teknikler (6 madde)
Geleneksel yontemlere yonelik maddeler (5 madde)
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