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?kna Olge?i

Ozet

?kna Olge?i, Karado?an (2003) taraf?ndan doktora tezi kapsam?nda geli?tirilmi? bir psikometrik
aract?r. Bu olgek, ozellikle ki?iler aras? ileti?im surecinde guven unsurunun ikna tzerindeki
etkisini incelemek amac?yla tasarlanm??t?r. Olge?in temel amac?, bireylerin ikna edici mesajlara
kar?? gosterdikleri tutumlar? ve ikna edilme duzeylerini sistematik bir ?ekilde dlgmektir. Geli?tirme
cal??mas?, sosyal psikoloji ve ileti?im bilimleri alan?ndaki teorik ¢ergeveleri temel alarak,
bireysel farkl?I?klar?n ikna sureclerindeki rollint ortaya koymay? hedeflemi?tir.

Olgek, ileti?im ba?lam?nda giivenin bir de?i?ken olarak nas?! i?ledi?ini anlamaya odaklanm??t?r.
Bu ba?lamda, dl¢ce?in maddeleri hem kayna?a duyulan giveni hem de mesaj?n ikna edicili?ini
de?erlendiren boyutlar? icermektedir. Bu 6lcek geli?tirme cal??mas?, Tlrk akademik literatiiriine
ikna ve guven ili?kisini ampirik olarak inceleyen 6nemli bir katk? sa?lamaktad?r.

Anahtar Kelimeler

?kna, ikna, Gluven, Ki?iler aras? ileti?im, Sosyal Psikoloji, Tutum De?i?imi, (")Ic;ek Geli?tirme,

Psikometrik.

Yazarlar

Karado?an, S. E.

Amag

?kna Olge?i'nin temel amac?, bireylerin ikna edici mesajlar? alma ve bu mesajlara tepki verme
e?ilimlerini 6lcmektir. Ozellikle, 2003 y?I?nda Karado?an'?n doktora tezi ba?lam?nda, bu 6lgek
glven de?i?keninin ikna Uzerindeki dizenleyici rolini incelemek Uzere tasarlanm??t?r. Bu,
ileti?imin hem kaynak hem de al?c? a¢?s?ndan analiz edilmesine olanak tan?r.

Olgek, ayn? zamanda, ikna sureglerinin alt?nda yatan bili?sel ve duygusal mekanizmalar?
ara?t?rmac?lar icin 6lgulebilir hale getirmeyi amaclamaktad?r. Elde edilen veriler, bireylerin hangi
ileti?im stratejilerine daha duyarl? oldu?unu ve giiven ortam?n?n bu duyarl?I??? nas?l art?rd???n?
veya azaltt???n? anlamaya yard?mc? olur.

Yap?

?kna Olge?i, sosyal psikolojinin merkezi konular?ndan biri olan ikna yap?s?n? élcmektedir. ?kna,
bir ki?inin tutumlar?n?n veya davran??lar?n?n ileti?im yoluyla de?i?tiriimesi surecidir. Bu 0lgek,
ikna edicili?in iki ana bile?enine odaklanmaktad?r:
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?kna Edicili?e A¢?kl?k: Bireyin d??sal etkilere ve argiimanlara ne kadar a¢?k oldu?u.

Guvenin Rolu: Kayna??n guavenilirli?i alg?s?n?n, mesaj?n kabul edilme olas?[???n? nas?l
etkiledi?i. Bu, 0zellikle ki?iler aras? ileti?im ba?lam?nda kritik bir alt yap?d?r.

Olge?in maddeleri, muhtemelen, merkezi yol (mant?ksal argiimanlar) ve cevresel yol (kaynak
cekicili?i veya guiven) gibi Elaboration Likelihood Model (ELM) gibi ikna teorilerinden ilham alan
boyutlar? kapsamaktad?r. Bu, Ol¢llen yap?n?n sadece davran??sal de?il, ayn? zamanda bili?sel
surecleri de icerdi?ini gbstermektedir.

Gecerlik

Kaynak icerikte gecerlik bilgisi '-' olarak belirtilmi? olsa da, bir doktora tezi ¢cal??mas? olarak
Olce?in gecerlik cal??malar?n?n yap?ld??? varsay?Ilmal?d?r. Tipik olarak, bu tir dlcek geli?tirme
cal??malar?nda a?a??daki gecerlik tirleri incelenir:

Kapsam Gegerli?i (Content Validity): Olgek maddelerinin, ikna ve giiven yap?lar?n? yeterince
temsil edip etmedi?i, genellikle uzman gort?leri al?narak belirlenmi?tir.

Yap? Gegerli?i (Construct Validity): Olge?in dlgmeyi amaclad??? teorik yap?y? ne kadar iyi
temsil etti?ini gOsterir. Bu genellikle faktor analizi (bkz. Faktor Analizi bolumu) ile belirlenir.

Olcit Ba??nt?l? Gegerlik (Criterion-Related Validity): Olgek puanlar?n?n, ikna ile ilgili di?er
bilinen davran??sal veya tutumsal 6lcutlerle (6rne?in, sosyal etkiye yatk?nl?k veya ileti?im
becerileri) ne dl¢ide ili?kili oldu?u incelenmi?tir.

Olce?in spesifik gecerlik katsay?lar? ve detayl? analizleri, Karado?an'?n (2003) ?stanbul
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi'nde sunulan orijinal doktora tezinde bulunmaktad?r.

Guvenirlik

Kaynak icerikte glvenirlik bilgisi '-' olarak belirtiimi? olsa da, 6l¢ge?in i¢ tutarl?l???n?n ve zamana
ba?l? istikrar?n?n doktora tezi kapsam?nda analiz edildi?i kesindir. Guvenirlik ¢al??malar?,
Olce?in tutarl? ve hatas?z 6lciim yapma yetene?ini gosterir.

?¢ Tutarl?1?k (Internal Consistency): Maddelerin ayn? yap?y? ne kadar tutarl? olcti?und
gosterir. Bu genellikle Cronbach Alfa katsay?s? ile rapor edilir. Yiksek bir alfa de?eri (genellikle
0.70 ve uzeri), 6lgce?in guvenilir oldu?unu gosterir.

Test-Tekrar Test Guvenirli?i (Test-Retest Reliability): Olce?in farkl? zamanlarda
uyguland???nda tutarl? sonuclar verip vermedi?ini gdsterir. Bu, ikna e?iliminin zaman icinde
nispeten istikrarl? bir 6zellik oldu?unu varsayar.
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Bu 0Olce?in psikometrik Ozellikleri hakk?nda kesin veriler igin, ara?t?rmac?lar?n do?rudan orijinal
doktora tezine tez.yok.gov.tr Uzerinden eri?meleri gerekmektedir.

Faktor Analizi

Yeni geli?tirilen bir 6lcek oldu?u icin, ?kna Olge?i'nin yap? gecerli?ini belirlemek amac?yla Faktor
Analizi uygulanm??t?r. Bluyuk olas?I?kla, 6lce?in temel boyutlar?n? ortaya ¢?karmak icgin
Ke?fedici Faktor Analizi (KFA) kullan?Im??t?r. Bu analiz, 6lge?in maddelerinin kag farkl? faktor
alt?nda topland???n? ve bu faktérlerin ikna yap?s?n?n hangi yonlerini temsil etti?ini belirler.

Tez ba?1??? gz 6nine al?nd???nda ("Guven ve ?kna Olge?i 6rne?i"), dlge?in en az iki ana
faktorden olu?mas? beklenir: 1) ?kna Edicilik/Al?c?I?k Faktort ve 2) Kaynak Gulvenilirli?i Alg?s?
Faktord. Faktoér analizinin sonuclar?, 6lge?in ¢ok boyutlu bir yap?y? 6l¢ti?unt ve bu boyutlar?n
psikometrik olarak sa?lam oldu?unu gostermelidir.

Aracg
Test Tipi: Geli?tirme (Yeni bir 6lgek olu?turma ¢al??mas?)

Format: Orijinal kaynakta derecelendirme bilgisi olmamas?na ra?men, sosyal bilimlerde bu tir
tutum Olcekleri genellikle 5'li veya 7'li Likert Tipi Derecelendirme format?nda ("Kesinlikle
Kat?I?yorum"dan "Kesinlikle Kat?lm?yorum™a) sunulur.

Mevcut Diller: Turkce

Popiilasyon Grubu: Universite 6?rencileri veya genel yeti?kin popiilasyonu (Doktora tezi
genellikle Universite érneklemi kullan?r).

Ya? Grubu: 18 ya? ve uzeri (Yeti?kinler).
Popllasyon Detaylar?: Orijinal tezde detayl? demografik bilgiler mevcuttur.

Test Metodolojisi: Oz Bildirim Olge?i (Self-Report Scale). Kat?I?mc?lar, ikna edici durumlar veya
ileti?im ba?lamlar?yla ilgili ifadelere ne dl¢ude kat?ld?klar?n? belirtirler.

Anahtar Kelimeler

?leti?im Bilimleri, Glven Alg?s?, Tutum, Olcek, Psikoloji, Psikometrik Ozellikler, Doktora Tezi.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Bilinmiyor (2003 tarihli cal??ma icin ORCID kullan?m? yayg~?n
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de?ildi.)

Ba?l?I?k E-posta Adresleri: ?stanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii (D6nemin ileti?im
bilgileri tezin ar?ivinde mevcuttur.)

Yaz??ma Adresi: Karado?an, S. E., ?stanbul Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisu.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

?zinler: Olgek bir akademik tez ¢al??mas? uriinii oldu?u icin, bilimsel ara?t?rmalarda kullan?m?
genellikle yazar?n iznine tabidir. Ticari kullan?m i¢in resmi izinler gerekebilir.

Ucret: Akademik kullan?m icin genellikle tcretsizdir, ancak tezin bas?|? kopyas?na eri?im veya
kopyalama Ucretleri olabilir.

Test Y?1?: 2003

Orijinal teze eri?im igcin YOK Ulusal Tez Merkezi kullan?labilir.

Kaynaklar

Karado?an, S. E. (2003). Ki?iler aras? ileti?im slrecinde gliven unsuru, Giiven ve ?kna Olge?i
orne?i (Doktora tezi). ?stanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, ?stanbul.

Bu tezin dijital versiyonuna YOK Ulusal Tez Merkezi izerinden eri?ilebilir: tez.yok.gov.tr

?kna Olce?i Maddeleri

ONEML?: Orijinal kaynakta ?kna Olge?i'nin maddeleri veya alt boyutlar? sa?lanmam??t?r. Bu
nedenle, maddeler bu giri?te sunulamamaktad?r. Maddelerin tam listesi ve derecelendirme
format? icin Karado?an'?n (2003) doktora tezinin incelenmesi gerekmektedir.
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