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Özet

?dealist Ö?retmen Ölçe?i, Can, Y?ld?r?m, Bedir ve Atalm?? (2019) taraf?ndan ö?retmenlerin

mesleki ideallere ba?l?l?k düzeylerini ve bu ideallerin pedagojik uygulamalara yans?mas?n?

ölçmek amac?yla geli?tirilmi? psikometrik bir araçt?r. Bu ölçek, ö?retmenlik mesle?inin temel etik

ve felsefi boyutlar?n? kapsayan idealizm kavram?n? e?itim ba?lam?nda ele almaktad?r.

Geli?tirme çal??mas?, ölçe?in yap?sal geçerli?ini ve iç tutarl?l???n? kan?tlamay? hedeflemi?tir.

Ölçek, ö?retmenlerin mesleki sorumluluk, ö?renci merkezlilik ve sürekli geli?im gibi idealist

tutumlar?n? de?erlendirmede önemli bir rol oynamaktad?r. Çal??ma, ölçe?in Türk kültürüne özgü

ö?retmen idealizmi yap?s?n? güvenilir bir biçimde ölçtü?ünü göstermektedir.

Anahtar Kelimeler

?dealist ö?retmen, Ö?retmen ideali, Ö?retmenlik mesle?i, Psikometrik, Ölçek geli?tirme, Geçerlik,

Güvenirlik.

Yazarlar

Niyazi Can, Nail Y?ld?r?m, Gül?ah Bedir, Emel Atalm??.

Amaç

Ölçe?in temel amac?, ö?retmen adaylar?n?n veya görev yapan ö?retmenlerin mesle?e dair sahip

olduklar? idealist tutumlar? ve inanç sistemlerini güvenilir ve geçerli bir ?ekilde ölçmektir. Bu

idealist tutumlar genellikle ö?retmenlerin ö?rencilere, meslekta?lar?na ve e?itime genel

yakla??mlar?n? kapsar.

Bu ölçek, e?itim ara?t?rmac?lar?na, ö?retmenlerin mesleki motivasyon kaynaklar?n? ve mesleki

tatmin düzeylerini idealizm perspektifinden inceleme imkan? sunar. Ayr?ca, ö?retmen yeti?tirme

programlar?n?n, adaylar?n idealist beklentilerini ne ölçüde destekledi?ini veya de?i?tirdi?ini

belirlemeye yard?mc? olmak üzere tasarlanm??t?r.

Yap? (Construct)

?dealist Ö?retmen Ölçe?i, ö?retmenlik mesle?inde yüksek etik standartlara, ö?renci ba?ar?s?na

yönelik ko?ulsuz inanca ve sürekli ki?isel ile mesleki geli?ime odaklanan bir psikolojik yap?y?

ölçer. Bu yap?, genellikle ö?retmenlerin zorluklar kar??s?nda dahi mesleki de?erlerinden ödün

vermeme e?ilimini ifade eden mesleki idealizm kavram?n? temsil eder.

Ölçek, idealizmin e?itimdeki yans?malar?n? çe?itli alt boyutlarda ele alm??t?r. Bu alt boyutlar,
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ö?retmenlerin ö?rencilere kar?? sergiledi?i tutumlar?, mesleki sorumluluk anlay??lar?n? ve

topluma hizmet etme bilincini kapsar. Ölçe?in geli?tirilmesi sürecinde, bu boyutlar?n idealist

ö?retmen davran??lar?n? tutarl? bir ?ekilde temsil etmesi hedeflenmi?tir.

Geçerlik

Ölçek geli?tirme çal??mas?nda (Can ve di?erleri, 2019), yap?sal geçerli?i sa?lamak amac?yla

öncelikle aç?mlay?c? faktör analizi (AFA) kullan?lm??t?r. AFA sonuçlar?, ölçek maddelerinin

kuramsal olarak beklenen faktör yap?s? alt?nda topland???n? göstermi?tir. Bu analiz, ölçe?in çok

boyutlu yap?s?n? ortaya koymu?tur.

Ard?ndan, elde edilen faktör yap?s?n?n do?rulu?unu test etmek amac?yla do?rulay?c? faktör

analizi (DFA) uygulanm??t?r. DFA sonuçlar?, modelin veri ile uyumunun yüksek oldu?unu,

dolay?s?yla ölçe?in ölçmeyi amaçlad??? idealist ö?retmen yap?s?n? ba?ar?l? bir ?ekilde

ölçtü?ünü kan?tlam??t?r. Ayr?ca uzman görü?leri arac?l???yla kapsam geçerli?i de sa?lanm??t?r.

Güvenirlik

Ölçe?in güvenirli?i, iç tutarl?l?k katsay?s? olan Cronbach Alfa katsay?s? ile test edilmi?tir.

Geli?tirme çal??mas?nda elde edilen yüksek alfa de?erleri, ölçek maddelerinin birbiriyle tutarl?

oldu?unu ve ayn? yap?y? ölçtü?ünü i?aret etmektedir. Bu sonuçlar, ölçe?in farkl? uygulamalarda

kararl? ve güvenilir sonuçlar üretece?ini göstermektedir.

Yüksek iç tutarl?l?k katsay?s?, ölçek maddelerinin idealist ö?retmenlik yap?s?n?n farkl? yönlerini

tutarl? bir ?ekilde yans?tt???n? ve ölçüm hatas?n?n dü?ük oldu?unu desteklemektedir.

Çal??mada test-tekrar test güvenirli?ine dair spesifik bir bilgi verilmemi? olsa da, yüksek alfa

katsay?s? ölçe?in genel olarak güvenilir oldu?unu göstermektedir.

Faktör Analizi

Can ve arkada?lar? (2019) taraf?ndan gerçekle?tirilen faktör analizi sonucunda, ?dealist Ö?retmen

Ölçe?i'nin çok boyutlu bir yap?ya sahip oldu?u belirlenmi?tir. Bu çok boyutlu yap?, ö?retmen

idealizminin birden fazla bile?enini (örne?in, Mesleki Ba?l?l?k, Ö?renci Merkezlilik, Sürekli

Geli?im) kapsayacak ?ekilde modellenmi?tir.

Aç?mlay?c? faktör analizi, maddelerin faktörlere yüklenme de?erlerinin oldukça yüksek oldu?unu

ve öz de?erlerin (eigenvalue) yeterli düzeyde oldu?unu ortaya koymu?tur. Do?rulay?c? faktör

analizi ise bu çok faktörlü yap?n?n kuramsal beklentilerle uyumlu oldu?unu ve istatistiksel olarak

anlaml? model uyum indekslerine sahip oldu?unu teyit etmi?tir.
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Ölçme Arac?

Test Türü: Geli?tirme (Özgün Psikolojik Ölçek)

Format: Genellikle 5'li veya 7'li Likert Ölçe?i format?nda derecelendirme (Derecelendirme

ad?mlar? orijinal makalede detayland?r?lm??t?r).

Mevcut Dil: Türkçe

Popülasyon Grubu: Ö?retmenler ve Ö?retmen Adaylar?

Ya? Grubu: Yeti?kin (Ö?retmenlik mesle?ini icra eden veya aday olan ki?iler)

Popülasyon Detaylar?: Türkiye'deki çe?itli e?itim kademelerinde (ilkokul, ortaokul, lise) görev

yapan veya e?itim fakültelerinde ö?renim gören bireyler örneklem olarak kullan?lm??t?r.

Test Metodolojisi: Öz bildirim raporlama yöntemi. Kat?l?mc?lar, idealist ö?retmenlik tutumlar?n?

yans?tan maddeleri belirlenen Likert ölçe?i üzerinde derecelendirirler.

Anahtar Kelimeler

E?itim psikolojisi, Mesleki idealizm, Ö?retmen yeti?tirme, ?dealizm, Ölçek.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Makale metninde belirtilmemi?tir.

?leti?im E-posta Adresleri: nailyildirim@ksu.edu.tr (Sorumlu Yazar ?leti?imi)

Yaz??ma Adresi: Yaz??ma adresi, makale referans?nda belirtilen ilgili üniversite ve fakülte

adresleridir (Manisa Celal Bayar Üniversitesi ve Kahramanmara? Sütçü ?mam Üniversitesi).

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Test Y?l?: 2019

?zinler ve Ücret: Ölçek, akademik ve ticari olmayan ara?t?rma amaçlar? için genellikle ilgili

yazarlardan izin al?narak ücretsiz kullan?labilir. Kullan?m için kesin izinler ve ko?ullar, sorumlu

yazar Niyazi Can veya Nail Y?ld?r?m ile ileti?ime geçilerek belirlenmelidir.

Orijinal makale, Dergipark üzerinden aç?k eri?ime sahiptir. Ölçe?in orijinal PDF dosyas?

a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir: idealist-ogretmen-olcegi-toad.pdf
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?dealist Ö?retmen Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: The following scale items must be preserved in their original language and must not be

changed in any way.

Ölçe?in maddeleri, telif haklar? ve yay?n k?s?tlamalar? nedeniyle bu kaynak içeri?inde mevcut

de?ildir. Ölçe?in tam maddelerine eri?im sa?lamak için Can, Y?ld?r?m, Bedir ve Atalm?? (2019)

taraf?ndan yay?mlanan orijinal makaleye ba?vurulmas? gerekmektedir.
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