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Özet

Ho?görü Tutum Ölçe?i, bireylerin ho?görü kavram?na yönelik tutumlar?n? ölçmek amac?yla

geli?tirilmi? bir psikometrik araçt?r. Ölçek, özellikle ilkokul düzeyindeki ö?rencilerin sosyal bilgiler

program?nda yer alan de?erlere yönelik tutumlar?ndaki de?i?imi de?erlendirmek için

kullan?lm??t?r. Bu geli?tirme çal??mas?, yarat?c? drama yönteminin ö?rencilerin ho?görü

düzeyleri üzerindeki etkisini inceleyen akademik bir ara?t?rman?n parças? olarak Erdem-Zengin

ve Yalç?nkaya (2016) taraf?ndan gerçekle?tirilmi?tir. Ölçek, Likert Tipi derecelendirme yap?s?na

sahiptir ve sa?lam güvenirlik katsay?lar? sergilemektedir.
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Amaç

Ölçe?in temel amac?, hedef al?nan popülasyonun (genellikle ilkokul ö?rencileri) ho?görüye yönelik

sahip oldu?u bili?sel, duyu?sal ve davran??sal e?ilimleri yans?tan tutum düzeylerini nicel olarak

belirlemektir. Bu ölçüm, özellikle e?itim programlar?n?n veya pedagojik müdahalelerin (yarat?c?

drama gibi) ö?rencilerin de?er yarg?lar? üzerindeki etkisini de?erlendirmede kritik rol

oynamaktad?r.

Ölçek, ho?görü kavram?n? bir de?er olarak ele almakta ve ö?rencilerin farkl?l?klara kar??

gösterdikleri kabul veya reddetme e?ilimlerini ölçerek, sosyal ve duygusal geli?im alan?ndaki

ihtiyaçlar? tespit etmeyi amaçlamaktad?r.

Yap?

Ho?görü Tutum Ölçe?i, psikolojideki temel tutum yap?s?n? ölçmektedir. Tutum, bir objeye, ki?iye

veya duruma kar?? ö?renilmi? ve nispeten kal?c? bir de?erlendirme, duygu ve davran?? e?ilimi

olarak tan?mlan?r. Bu ölçek özelinde, yap?, bireyin farkl? kültürlere, inançlara, ya?am tarzlar?na

ve fikirlere kar?? gösterdi?i aç?k fikirlilik ve kabul etme e?ilimini kapsamaktad?r.

Güvenirlik analizlerinden elde edilen bulgular, ölçe?in tek bir genel ho?görü tutumu puan?

sunman?n yan? s?ra, muhtemelen ho?görünün farkl? alt boyutlar?n? temsil eden çok faktörlü bir

yap?ya i?aret etmektedir. Bu alt boyutlar, bireyin ho?görüyü nas?l alg?lad???n? ve uygulad???n?

detayland?rmaya yard?mc? olmaktad?r.
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Geçerlik

Kaynak referansta ölçe?in geçerli?ine dair do?rudan istatistiksel veriler sunulmam??t?r. Ancak,

ölçe?in bir akademik çal??ma (Erdem-Zengin & Yalç?nkaya, 2016) kapsam?nda geli?tirilmi?

olmas?, içerik geçerli?inin ve yap? geçerli?ine yönelik çal??malar?n yap?ld???n?

dü?ündürmektedir.

Geçerlik çal??malar? genellikle ölçek maddelerinin ölçülmek istenen yap?y? ne derece temsil

etti?ini (içerik geçerli?i) ve di?er teorik olarak ili?kili veya ili?kisiz yap?larla beklenen korelasyonlar?

gösterip göstermedi?ini (yap? geçerli?i) incelemeyi içerir. Bu ölçe?in geli?tirme sürecinde uzman?n

görü?üne ba?vurulmu? olmas? muhtemeldir.

Güvenirlik

Ölçe?in güvenirlik analizleri, farkl? istatistiksel yöntemlerle detayl? bir ?ekilde incelenmi?tir.

Ölçe?in bütünü için hesaplanan iç tutarl?l?k (Cronbach's Alpha) güvenirlik katsay?s? .89 olarak

tespit edilmi?tir. Bu de?er, ölçe?in maddelerinin tutarl? bir ?ekilde ayn? yap?y? ölçtü?ünü

göstermekte olup, psikometrik aç?dan oldukça yüksek ve kabul edilebilir bir düzeydedir.

Alt faktörler baz?nda iç tutarl?l?k katsay?lar? ise birinci faktör için .86, ikinci faktör için .70 ve

üçüncü faktör için .63 olarak belirlenmi?tir. Ayr?ca, ölçe?in zamana kar?? kararl?l???n? ölçen test-

tekrar test güvenirlik katsay?s? genel olarak .84 olarak bulunmu?tur. Faktörler baz?nda test-tekrar

test katsay?lar? s?ras?yla .83, .73 ve .82'dir. Alt ölçeklerin madde-toplam korelasyonlar? .43 ile

.63 aras?nda de?i?mekte olup, bu de?erler maddelerin ölçe?in genel puan?na anlaml? katk?

sa?lad???n? göstermektedir. Güvenirlik bulgular?, Çal??kan & Sa?lam (2012, 1431) çal??mas?na

at?fla belirtilmi?tir.

Faktör Analizi

Kaynakta sunulan güvenirlik verileri, ölçe?in çok boyutlu bir yap?ya sahip oldu?unu aç?kça

göstermektedir. Ölçek, üç ana faktörden olu?maktad?r; bu faktörler ayr? ayr? güvenirlik analizine

tabi tutulmu?tur. Birinci, ikinci ve üçüncü faktörlere ait ayr? ayr? iç tutarl?l?k ve test-tekrar test

katsay?lar?n?n sunulmas?, ölçe?in yap? geçerli?i kapsam?nda bir Aç?mlay?c? Faktör Analizi

(AFA) veya Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) çal??mas?n?n yap?ld???n? i?aret etmektedir.

Faktörlerin ayr?k güvenirlik düzeyleri (özellikle üçüncü faktörün .63 olmas?), bu faktörlerin ho?görü

tutumunun farkl?, ancak ili?kili yönlerini ölçtü?ünü göstermektedir. Bu çok boyutlu yap?,

ho?görünün basit bir kabulden öte, karma??k sosyal ve duygusal bile?enlere sahip oldu?unu

yans?tmaktad?r.
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Araç Bilgileri

Test Type: Geli?tirme (Developmental)

Format: Likert Tipi Derecelendirme

Language Available: Türkçe

Population Group: ?lkokul Ö?rencileri

Age Group: ?lkokul 4. S?n?f Düzeyi (Yakla??k 9-10 ya?)

Population Details: ?lkokul 4. s?n?f ö?rencileri üzerinde uygulanm??t?r; çal??ma, Sosyal Bilgiler

program?ndaki de?erlere odaklanm??t?r.

Test Methodology: Ölçek, yarat?c? drama yönteminin de?erler üzerindeki etkisini ölçmek

amac?yla ön test ve son test uygulamalar?nda kullan?lm??t?r.
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?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Ölçe?in geli?tirme çal??mas? 2016 y?l?nda yay?mlanm??t?r. Ölçe?in ticari kullan?m?na veya

ücretlendirilmesine dair bilgi bulunmamaktad?r. Ölçek, akademik ve e?itimsel ara?t?rmalarda,

referans gösterilmek suretiyle kullan?labilir.

Makalenin orijinal tam metnine bu ba?lant?dan ula??labilir: proje.akdeniz.edu.tr

Ölçe?in orijinal PDF belgesi buradan indirilebilir: hosgoru-tutum-olcegi-toad.pdf

Kaynaklar

Erdem-Zengin, E. ve Yalç?nkaya, E. (2016). Yöntem olarak yarat?c? drama kullan?m?n?n ilkokul

ARABPSYCHOLOGY.C
OM

https://en.wikipedia.org/wiki/Likert_scale
https://en.wikipedia.org/wiki/Internal_consistency
https://en.wikipedia.org/wiki/Test%E2%80%93retest_reliability
https://tr.wikipedia.org/wiki/Ho%C5%9Fg%C3%B6r%C3%BC
http://proje.akdeniz.edu.tr/mcri/mjh/6-2/MJH-12-11-Ebru_ERDEM_ZENGIN.pdf
https://tr-scales.arabpsychology.com/wp-content/uploads/pdf/hosgoru-tutum-olcegi-toad.pdf
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=23063
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com


Ho?görü Tutum Ölçe?i 5

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com

4. s?n?f sosyal bilgiler program?ndaki de?erlere etkisi. Akdeniz ?nsani Bilimler Dergisi , 6(2),

221-236.

Çal??kan & Sa?lam (2012). (Güvenirlik verilerinin at?fta bulundu?u çal??ma).

Ho?görü Tutum Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: Bu ölçe?e ait maddeler, kaynak içerikte sa?lanmam??t?r ve bu nedenle burada

listelenememektedir. Ölçek maddelerine ula?mak için yukar?da belirtilen akademik makaleye

ba?vurulmas? gerekmektedir.
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