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Özet

Hem?irelikte Etik E?itiminin Etkinli?ini De?erlendirme Ölçe?i (HEEEDÖ), hem?irelik ö?rencilerinin

ald?klar? etik e?itiminin ki?isel ahlak, etik muhakeme ve etik davran?? üzerindeki etkisini ölçmek

amac?yla geli?tirilmi? uyarlama bir araçt?r. Ölçek, etik e?itimin sonuçlar?n? sistematik ve güvenilir

bir ?ekilde de?erlendirmek için tasarlanm??t?r. Bu araç, e?itim programlar?n?n güçlü ve zay?f

yönlerini belirleyerek, hem?irelik mesle?inin temelini olu?turan etik de?erlerin ö?rencilere

aktar?lma sürecinin kalitesini art?rmay? hedeflemektedir. Ölçek 21 madde ve 3 alt boyuttan

olu?maktad?r ve 4'lü Likert tipi derecelendirme kullan?r.

Anahtar Kelimeler

Hem?irelik, Hem?irelik Eti?i, Etik E?itim, Etkinlik De?erlendirmesi, Ki?isel Ahlak, Etik Muhakeme,

Psikometrik Özellikler.

Yazarlar

Üstün, Ç., Ak?n-Korhan, E., Uzelli-Y?lmaz, D.

Amaç

Bu ölçe?in temel amac?, hem?irelik lisans veya ön lisans programlar?nda sunulan etik derslerinin

veya etik içerikli e?itim modüllerinin, ö?rencilerin etik yetkinlikleri üzerindeki etkisini bilimsel

yöntemlerle de?erlendirmektir. E?itim süreçlerinin sonunda ö?rencilerin etik bilincinde, karar verme

yeteneklerinde ve davran??sal e?ilimlerinde meydana gelen de?i?imleri saptamak, HEEEDÖ'nün

birincil kullan?m alan?n? olu?turur.

Ölçek, e?itimcilerin ve program geli?tiricilerin etik e?itim müfredat?n? gözden geçirmesine ve

iyile?tirmesine olanak tan?r. Özellikle, ö?rencilerin teorik bilgiyi pratik etik davran??a dönü?türme

yeteneklerinin ne ölçüde geli?ti?ini ölçerek, etik e?itimin sadece bilgi düzeyinde kalmay?p, tutum

ve davran?? düzeyinde de etkili olup olmad???n? belirlemek amaçlanm??t?r.

Yap?

Hem?irelikte Etik E?itiminin Etkinli?ini De?erlendirme Ölçe?i (HEEEDÖ), hem?irelik ö?rencilerinin

etik yeterliliklerini yans?tan üç temel psikolojik yap?y? ölçmektedir. Bu yap?lar, etik geli?imin farkl?

a?amalar?n? temsil eder ve ö?rencilerin etik ikilemler kar??s?ndaki tepkilerini kapsaml? bir ?ekilde

de?erlendirir.

Ölçek, toplam 21 madde ile a?a??daki üç alt boyutu incelemektedir:
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Ki?isel Ahlak: Bireyin kendine özgü etik de?erlere ve prensiplere ne kadar sahip oldu?unu ve bu

de?erlere ba?l?l???n? ölçer. Bu boyut, etik e?itimin bireysel inançlar ve tutumlar üzerindeki

derinlemesine etkisini de?erlendirir.

Etik Muhakeme: Etik ikilemlerle kar??la??ld???nda do?ru karar? verme sürecini, etik prensipleri

uygulama yetene?ini ve ele?tirel dü?ünme becerisini ölçer. Bu, ö?rencilerin etik teorileri pratik

durumlara aktarma yetene?ini gösterir.

Etik Davran??: Ö?rencinin mesleki uygulamada etik prensiplere uygun hareket etme e?ilimini ve

gerçek hayattaki etik sorunlara kar?? gösterdi?i reaksiyonlar? ölçer. Bu boyut, e?itimin

davran??sal ç?kt?lar?n? yans?t?r.

Geçerlik

Ölçe?in Türkçe uyarlama çal??mas?nda, yap? geçerli?ini test etmek amac?yla do?rulay?c? faktör

analizi kullan?lm?? ve modelin iyi uyum sa?lad??? tespit edilmi?tir. Elde edilen uyum indeksleri,

ölçe?in teorik yap?s?n? (üç alt boyut) ampirik verilerle destekledi?ini göstermektedir. Geçerlik

analizlerinden elde edilen temel uyum indeksleri ?unlard?r:

Ki-kare de?eri (χ²): 398,76

Serbestlik derecesine oranlanm?? ki-kare de?eri (X²/sd): 2,01 (Bu de?erin 3'ün alt?nda olmas? iyi

uyumu gösterir.)

Kök Ortalama Hata Kareleri Yakla??m? (RMSEA): 0,070 (0,08 veya alt?ndaki de?erler kabul

edilebilir uyumu gösterir.)

Kar??la?t?rmal? Uyum ?ndeksi (CFI): 0,98

Norma Uymayan Uyum ?ndeksi (NNFI): 0,98

Norma Uyan Uyum ?ndeksi (NFI): 0,96

Art?ml? Uyum ?ndeksi (IFI): 0,98

Bu de?erler, HEEEDÖ'nün Türkçe formunun yüksek düzeyde yap?sal geçerlik sergiledi?ini ve

orijinal ölçe?in faktör yap?s?n? korudu?unu kan?tlamaktad?r.

Güvenirlik

Ölçe?in güvenirlik analizleri, iç tutarl?l???n son derece yüksek oldu?unu göstermektedir. Toplam

ölçek için hesaplanan Cronbach Alfa güvenirlik katsay?s? 0,95 olarak bulunmu?tur. Bu yüksek

de?er, ölçek maddelerinin birbiriyle tutarl? oldu?unu ve ayn? yap?y? ölçmekte ba?ar?l? oldu?unu

belirtir.

Alt boyutlar baz?nda elde edilen Cronbach Alfa katsay?lar? da mükemmel düzeydedir:

Ki?isel Ahlak alt boyutu alfa de?eri: 0,90

Etik Muhakeme alt boyutu alfa de?eri: 0,92
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Etik Davran?? alt boyutu alfa de?eri: 0,88

Tüm alt boyutlar?n 0,88'in üzerinde alfa de?erine sahip olmas?, ölçe?in hem genel olarak hem de

alt boyutlar düzeyinde yüksek düzeyde güvenilirli?e sahip oldu?unu ortaya koymaktad?r.

Faktör Analizi

HEEEDÖ'nün faktör yap?s?, uyarlama çal??mas?nda Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) ile

incelenmi?tir. Analiz sonuçlar?, ölçe?in orijinal yap?s?na uygun olarak üç faktörlü yap?n?n

korundu?unu do?rulam??t?r. Bu üç faktör, daha önce belirtilen Ki?isel Ahlak, Etik Muhakeme ve

Etik Davran?? boyutlar?d?r. DFA sonuçlar?, maddelerin ilgili olduklar? faktörlere yüksek yükler

verdi?ini ve faktörler aras? korelasyonlar?n kabul edilebilir düzeyde oldu?unu göstererek, ölçe?in

teorik modelinin veri taraf?ndan desteklendi?ini güçlü bir ?ekilde ortaya koymu?tur.

Araç Bilgileri

Test Türü: Uyarlama Ölçe?i

Format: Öz Bildirim Ölçe?i (Self-Report Scale)

Dil (Mevcut): Türkçe

Popülasyon Grubu: Hem?irelik Ö?rencileri (Lisans ve Ön Lisans)

Ya? Grubu: Genç Yeti?kinler (Tipik olarak 18-25 ya? aral???)

Popülasyon Detaylar?: Etik e?itim sürecinden geçmi? veya bu e?itimi almakta olan hem?irelik

bölümü ö?rencileri. Ölçek, etik e?itiminin etkinli?ini de?erlendirdi?i için, genellikle e?itim öncesi ve

sonras? ölçümlerde kullan?lmaya uygundur.

Test Metodolojisi: 4'lü Likert tipi derecelendirme (1= kesinlikle kat?lm?yorum - 4= kesinlikle

kat?l?yorum). Yüksek puanlar, etik e?itimin etkinli?inin ve dolay?s?yla ö?rencinin etik yeterlili?inin

yüksek oldu?unu gösterir.

Anahtar Kelimeler

Hem?irelik E?itimi, Etik Yeterlilik, Psikometri, Güvenirlik, Geçerlik, Ölçek Geli?tirme, Etik Davran??.

Yazarlar

Sorumlu Yazar: Ça?atay Üstün

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Veri mevcut de?il.
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?leti?im E-posta Adresi: cagatay.ustun@ege.edu.tr

Yaz??ma Adresi: Veri mevcut de?il.

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Ölçe?in orijinal geli?tirilme y?l? ve Türkçe uyarlama çal??mas?n?n yay?n y?l? 2018'dir. Ölçe?in

kullan?m? için sorumlu yazar Ça?atay Üstün ile ileti?im kurulmas? önerilmektedir. Ticari olmayan

akademik kullan?mlar için izin ve ücret bilgisi hakk?nda net bir bilgi bulunmamaktad?r, bu nedenle

yazarla ileti?ime geçilmesi gerekmektedir. ?leti?im için yukar?da belirtilen e-posta adresi

kullan?labilir.

Ölçe?in orijinal PDF'i buradan indirilebilir: hemsirelikte-etik-egitiminin-etkinligini-de?erlendirme-

olcegi-toad.pdf

Kaynaklar

Üstün, Ç., Ak?n-Korhan, E. ve Uzelli-Y?lmaz, D. (2018). Hem?irelikte Etik E?itiminin Etkinli?ini

De?erlendirme Ölçe?inin Türkçe geçerlik güvenirlik çal??mas?. Nobel Medicus Journal, 14(1),

31-38.

Hem?irelikte Etik E?itiminin Etkinli?ini De?erlendirme Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir.

21 madde ve 3 alt boyut

Ki?isel Ahlak

Etik Muhakeme

Etik Davran??

Derecelendirme: 4'lü Likert (1= kesinlikle kat?lm?yorum - 4= kesinlikle kat?l?yorum)ARABPSYCHOLOGY.C
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