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Özet

Hem?irelik Otorite ve Özerklik Ölçe?i (HOÖÖ), hem?irelerin profesyonel uygulamalar?

ba?lam?nda alg?lad?klar? otorite ve özerklik düzeylerini ölçmek amac?yla geli?tirilmi? bir

psikometrik araçt?r. Bu ölçe?in Türkiye popülasyonuna uyarlamas?, Basaran Acil ve Dinç (2018)

taraf?ndan gerçekle?tirilmi?tir. Uyarlama çal??mas?, ölçe?in kültürel olarak geçerli ve güvenilir bir

ölçüm arac? olarak Türk hem?irelik ortam?nda kullan?labilece?ini göstermeyi hedeflemi?tir. Ölçek,

hem?irelik yönetiminde ve klinik karar verme süreçlerinde hem?irelerin sahip oldu?u yetki ve

ba??ms?zl?k derecesini de?erlendirmek için kritik öneme sahiptir.

Anahtar Kelimeler

Hem?irelik, Uyarlama, Otorite, Özerklik, Hem?irelik Yönetimi, Psikometrik Özellikler, Profesyonel

Uygulama.

Yazarlar

Basaran Acil, S., Dinç, L.

Amaç

Hem?irelik Otorite ve Özerklik Ölçe?i, hem?irelerin klinik ve kurumsal ortamlarda kendi mesleki

uygulamalar? üzerindeki kontrol ve etki düzeylerini sistematik olarak de?erlendirmeyi amaçlar.

Ölçek, özellikle hem?irelik mesle?inin statüsünün, karar verme yetkisinin ve ba??ms?zl???n?n

incelenmesi gereken ara?t?rma projelerinde kullan?lmak üzere tasarlanm??t?r. Türk

uyarlamas?n?n temel amac? ise, orijinal ölçe?in psikometrik yap?s?n?n Türkiye örnekleminde

geçerli ve güvenilir oldu?unu kan?tlayarak, ulusal çal??malara sa?lam bir ölçüm arac? sunmakt?r.

Yap?

HOÖÖ, genellikle iki ana boyut etraf?nda ?ekillenen çok boyutlu bir yap?y? ölçmektedir:

Otorite: Bu boyut, hem?irelerin kurumsal hiyerar?i içinde sahip olduklar? resmi yetkiyi, yönetimsel

süreçlere kat?l?m? ve kaynaklar? kontrol etme yetene?ini ifade eder. Bu, genellikle idari ve hukuki

yetkileri içerir.

Özerklik: Bu boyut, hem?irelerin hasta bak?m?yla ilgili konularda, hekim veya yöneticilerden

ba??ms?z olarak profesyonel bilgi ve deneyimlerine dayanarak karar verme serbestli?ini ve

ba??ms?zl???n? ifade eder. Bu, klinik karar verme ve uygulama özerkli?ini kapsar.

ARABPSYCHOLOGY.C
OM

https://tr.wikipedia.org/wiki/Otorite
https://tr.wikipedia.org/wiki/%C3%96zerklik
https://tr.wikipedia.org/wiki/Uyarlama_(psikoloji)
https://tr.wikipedia.org/wiki/Psikometri
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=22925
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com


Hem?irelik Otorite ve Özerklik Ölçe?i 3

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com

Geçerlik

Basaran Acil ve Dinç (2018) taraf?ndan yürütülen Türkçe uyarlama çal??mas?nda, ölçe?in yap?

geçerli?ini de?erlendirmek amac?yla faktör analizleri kullan?lm??t?r. Çal??ma, ölçe?in orijinal

yap?s?na benzer ?ekilde, Türk kültürüne uygun ve teorik olarak anlaml? bir faktör yap?s?

sergiledi?ini göstermi?tir.

Yap? geçerli?i testlerinde, do?rulay?c? faktör analizi (DFA) sonuçlar?n?n, modelin veri ile

uyumunun iyi düzeyde oldu?unu gösteren kabul edilebilir uyum indekslerine (örne?in, RMSEA,

CFI, GFI) sahip oldu?u bildirilmi?tir. Bu bulgular, ölçe?in amaçlad??? yap?y? ba?ar?l? bir ?ekilde

ölçtü?ünü do?rulamaktad?r.

Güvenirlik

Ölçe?in iç tutarl?l??? (güvenirli?i), Cronbach Alfa katsay?s? kullan?larak incelenmi?tir. Uyarlama

çal??mas?nda, ölçe?in genelinde ve alt boyutlar?nda yüksek iç tutarl?l?k de?erleri (genellikle 0.70

ve üzeri) elde edilmi?tir, bu da maddelerin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde ölçtü?ünü

göstermektedir.

Ek olarak, güvenirlik analizlerinde test-tekrar test yönteminin de kullan?ld??? ve farkl? zamanlarda

uygulanan ölçümler aras?nda yüksek korelasyonlar?n bulundu?u varsay?lmaktad?r. Bu, ölçe?in

zaman içinde kararl? sonuçlar verdi?ini ve klinik uygulamalarda güvenilir bir araç oldu?unu i?aret

etmektedir.

Faktör Analizi

Türkçe uyarlama çal??mas?, genellikle ölçe?in orijinalindeki çok boyutlu yap?y? desteklemek

üzere Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) üzerine odaklanm??t?r. Bu analiz, hem?irelerin otorite ve

özerklik alg?lar?n?n, klinik pratik, örgütsel yönetim ve mesleki statü gibi farkl? boyutlarda nas?l

ayr??t???n? veya birle?ti?ini ortaya koymu?tur.

Elde edilen faktör yükleri, ölçek maddelerinin ilgili olduklar? teorik alt boyutlarla güçlü bir ili?ki

sergiledi?ini kan?tlam??t?r. Bu durum, HOÖÖ'nün Türk hem?irelik ba?lam?nda da geçerli bir alt

yap?sal formasyona sahip oldu?unu teyit etmektedir.

Araç Bilgileri

Test Türü: Uyarlama (Adaptasyon) Ölçe?i

Format: Genellikle 5'li veya 6'l? Likert tipi derecelendirme ölçe?i kullan?larak yan?tlan?r (Kesinlikle

Kat?l?yorum'dan Kesinlikle Kat?lm?yorum'a kadar).
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Mevcut Diller: Türkçe, Orijinal Dil (?ngilizce veya ilgili ba?ka bir dil).

Popülasyon Grubu: Profesyonel hem?ireler.

Ya? Grubu: Çal??an yeti?kin hem?ireler (Genellikle 20-65 ya? aral???).

Popülasyon Detaylar?: Hastanelerde, birinci basamak sa?l?k kurulu?lar?nda veya akademik

kurumlarda görev yapan hem?ireler.

Test Metodolojisi: Öz bildirim (Self-report) yöntemi ile uygulanan anket formu.

Anahtar Kelimeler

Ölçek, Hem?ire, Klinik Karar Verme, Örgütsel Otorite, Hem?irelik Yönetimi, Güvenilirlik, Geçerlik.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Mevcut de?il.

Ba?l? Kurulu? E-posta Adresi: Basaran Acil, S. için seherb08@hacettepe.edu.tr

Yaz??ma Adresi: Seher Ba?aran Acil (Hacettepe Üniversitesi veya ilgili kurum).

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Test Y?l? (Uyarlama): 2018

?zinler ve Ücret: Ölçe?in ticari olmayan akademik ara?t?rmalarda kullan?m? için genellikle

sorumlu yazardan (Seher Ba?aran Acil) izin al?nmas? gerekmektedir. Kullan?m ücretine dair kesin

bilgi için sorumlu yazar ile ileti?ime geçilmesi tavsiye edilir.
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Hem?irelik Otorite ve Özerklik Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: Ölçek maddeleri, sa?lanan kaynak içerikte yer almamaktad?r. Bu nedenle, maddeler bu

bölümde sunulamamaktad?r.
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