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Ozet

Hem?irelik Mesle?ine Yonelik ?maj Olge?i, 2014 y?I?nda Ay?e Dost taraf?ndan yiksek lisans tezi
kapsam?nda geli?tirilmi? bir psikometrik aracgt?r. Olge?in temel amac?, bireylerin ve toplumun
genel olarak hem?irelik mesle?i alg?s?n? ve bu mesle?e dair sahip olduklar? imaj? bilimsel

yontemlerle dlgmektir. 42 maddeden olu?an bu geli?tirme 6lge?i, be?li Likert tipi bir derecelendirme
sistemi kullan?r ve yuksek duzeyde i¢ tutarl?I?k (Cronbach's Alfa: 0,88) sergilemektedir. Bu 6lgek,
hem?irelik e?itimine ve mesle?in toplumsal statiisiine yonelik stratejilerin belirlenmesine katk?da
bulunmay? hedeflemektedir.

Anahtar Kelimeler

Hem?irelik, Meslek ?maj?, Alg?, Olcek Geli?tirme, Psikometri, Giivenirlik, Turkiye.

Yazarlar

Ay?e Dost

Amagc

Bu dl¢ce?in temel amac?, hem?irelik mesle?ine yonelik mevcut toplumsal alg?y? ve bireysel imaj?

kapsaml? ve giivenilir bir ?ekilde 6lgmek icin gecerli ve giivenilir bir ara¢ olu?turmakt?r. Olgek,
hem?irelik mesle?inin statusd, itibar? ve toplumsal rolleri hakk?ndaki goru?leri nicel verilere
donu?tirerek, mesle?in geli?tiriimesi ve tan?t?m?na yonelik stratejik planlamalara temel te?kil
etmeyi amaclamaktad?r.

Olce?in gelitirilmesi, 6zellikle Turkiye ba?lam?nda, hem?irelik mesle?inin kar??la?t??? olumlu ve
olumsuz imaj faktorlerini tespit etmeye yard?mc? olmu?tur. Bu sayede, hem?irelik alan?nda
¢al??an profesyonellerin kendilerini nas?l alg?lad?klar? ve toplum taraf?ndan nas?| alg?land?klar?
aras?ndaki potansiyel farklar ortaya konabilmektedir.

Yap?

Hem?irelik Mesle?ine Yonelik ?maj Olge?i, bireylerin imaj ve alg?lar?n? olgen psikolojik bir yap?y?
temel al?r. Bu yap?, genellikle mesle?in profesyonel statlisi, e?itim seviyesi, etik de?erleri,
cal??ma ko?ullar? ve toplumsal faydas? gibi boyutlar? icermektedir. Olcek, bu ¢ok boyutlu yap?y?
Olgerek, hem?irelik mesle?ine atfedilen de?er yarg?lar?n? ve tutumlar? belirlemeyi hedefler.

Olge?in maddeleri, mesle?in hem?ireler taraf?ndan nas?| deneyimlendi?i ve d?? payda?lar
(hastalar, di?er sa?I?k profesyonelleri, genel kamuoyu) taraf?ndan nas?l de?erlendirildi?i Gzerine
odaklanm??t?r. Bu psikometrik ara¢, mesleki imaj?n karma??k do?as?n? yakalamak lzere
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tasarlanm??t?r.

Gecgerlik

Kaynak referanslarda 6lgce?in gecerlik cal??malar?na dair ayr?nt?1? istatistiksel sonuglar (6rne?in,
yap? gecgerli?i icin A¢?mlay?c? veya Do?rulay?c? Faktdor Analizi sonuglar?) 6zet olarak
sunulmam??t?r. Ancak, bir yiksek lisans tezi kapsam?nda 6lcek geli?tirme c¢al??mas?

yap?ld??? gdz 6nune al?nd???nda, yap? ve icerik gecerli?i ¢cal??malar?n?n tez metninde detayl!?
olarak yer ald??? varsay?Imaktad?r. Gegerlik analizleri, 6lce?in amacglanan psikolojik yap?y?
Olgme yetene?ini do?rulamak igin kritik Gneme sahiptir.

Guvenirlik

Olge?in i tutarl?1?k guvenirlik analizleri yuksek sonuglar vermi?tir. Yap?lan givenirlik analizi
sonucunda, 6lgce?in genel Cronbach's Alfa katsay?s? 0,88 olarak hesaplanm??t?r. Bu de?er,

Olce?in maddelerinin yiuksek dizeyde homojen oldu?unu ve dl¢lilmek istenen yap?y? tutarl? bir
?ekilde olcti?unu gostermektedir.

Alt faktorler aras?ndaki alfa katsay?lar?n?n ise 0,82 ile 0,96 aras?nda de?i?ti?i bildirilmi?tir, bu da
Olce?in alt boyutlar?n?n da yiksek i¢ tutarl?1??a sahip oldu?unu gostermektedir. Ayr?ca, madde
analizlerinde madde-toplam ve madde-kalan korelasyonlar?n?n istatistiksel olarak anlaml?
(p<0,001) oldu?u tespit edilmi?tir. Ay?rt edicilik analizleri de tum madde ve faktér puanlar?n?n
ay?rt edici nitelikte oldu?unu ortaya koymu?tur.

Faktor Analizi

Glvenirlik bolumunde belirtilen faktorler aras? alfa katsay?lar? (0,82-0,96) ve ay?rt edicilik
analizleri, 6lcek geli?tirme surecinde bir faktér analizi (muhtemelen A¢?mlay?c? Faktor Analizi)
yap?1d???n? ve dl¢e?in ¢ok boyutlu bir yap?ya sahip oldu?unu i?aret etmektedir. Bu analizler, 42
maddenin birden fazla alt faktére ayr?ld???n? ve bu faktorlerin her birinin kendi iginde tutarl?
oldu?unu gdstermi?tir. Ay?rt edicilik analizleri, her bir maddenin dl¢ek toplam puan?na veya ilgili
faktor puan?na anlaml? katk? sa?lad???n? ve diu?ik ve yuksek puana sahip gruplar? ay?rmada
ba?ar?l? oldu?unu desteklemektedir.

Olcek Bilgileri
Test Type: Geli?tirme (Development)

Format: 5'li Likert Tipi Derecelendirme Olge?i

Language Available: Turkge

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



https://tr.wikipedia.org/wiki/%C3%96l%C3%A7ek_geli%C5%9Ftirme
https://tr.wikipedia.org/wiki/Cronbach_alphas%C4%B1
https://tr.wikipedia.org/wiki/Fakt%C3%B6r_analizi
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=22898
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

Hem?irelik Mesle?ine Yonelik 2maj Olce?i

Population Group: Hem?irelik mesle?i imaj?n? de?erlendiren bireyler (Genel Poplilasyon ve/veya
O?renciler)

Age Group: Belirtiilmemi?tir (Genellikle yeti?kin popllasyon)

Population Details: Olgek, yiiksek lisans tez ¢al??mas? kapsam?nda Tirkiye'deki bir érneklem
tzerinde geli?tirilmi?tir.

Test Methodology: Olgek 42 maddeden olu?maktad?r ve yan?tlar ?u ?ekilde derecelendirilmi?tir:
"Hi¢c Kat?Im?yorum: 1", "Kat?Im?yorum: 2", "Karars?z?m: 3", "Kat?|?yorum: 4" ve "Tamamen
Kat?l?yorum: 5".

Anahtar Kelimeler

?maj, Hem?irelik, Cronbach Alfa, Psikometrik Ozellikler, Likert (")I(;e’?i, Mesleki Alg?.

Yazarlar
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Hem?irelik Mesle?ine Yonelik ?maj Olce?i Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not

be changed in any way.

Olcek maddeleri, kaynak icerikte sa?lanmam??t?r. Olcek toplam 42 maddeden olu?maktad?r.

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=22898
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

