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Özet

Hem?irelik ?? ?ndeksi-Hem?irelik Çal??ma Ortam?n? De?erlendirme Ölçe?i (H??-ÇOÖ),

hem?irelerin çal??t??? ortam?n kalitesini ve profesyonel uygulamalar? destekleme düzeyini

ölçmek amac?yla geli?tirilmi? olan orijinal ölçe?in Türkçe'ye uyarlanm?? versiyonudur. Türkmen,

Bad?r, Balc? ve Akku?-Topçu (2011) taraf?ndan gerçekle?tirilen bu uyarlama çal??mas?,

hem?irelik alan?nda çal??ma ko?ullar?n?n de?erlendirilmesinde güvenirlik ve geçerlik

standartlar?n? sa?lamay? hedeflemi?tir.

Bu ölçek, özellikle hastane ortamlar?nda hem?irelik i? gücü memnuniyetini, i?ten ayr?lma niyetini

ve hasta sonuçlar?n? etkileyen yap?sal faktörleri incelemek için kritik bir araçt?r. H??-ÇOÖ,

uluslararas? alanda kabul görmü? olan hem?irelik i? ortam? kalitesini ölçen temel bir arac?n Türk

kültürüne özgü dilsel ve kültürel ba?lamda kullan?labilirli?ini sa?lamaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Hem?irelik ?? ?ndeksi, Hem?irelik Çal??ma Ortam?, Ölçek Uyarlamas?, Psikometri, ?? Doyumu,

Hastane Yönetimi, Profesyonel Uygulama.

Yazarlar

Emine Türkmen, Asiye Bad?r, Serap Balc?, Sevim Akku?-Topçu.

Amaç

Bu ölçe?in temel amac?, hem?irelerin çal??t??? kurumlar?n organizasyonel özelliklerini ve bu

özelliklerin hem?irelerin profesyonel uygulamalar? üzerindeki etkilerini sistematik olarak

de?erlendirmektir. Ölçek, hem?irelerin i? yükü, yönetim deste?i, hekim-hem?ire ili?kileri ve özerklik

düzeyleri gibi kilit alanlardaki alg?lar?n? ölçerek, çal??ma ortam?ndaki iyile?tirme alanlar?n?

belirlemeye yard?mc? olur.

Uyarlama çal??mas?n?n özel amac? ise orijinal ölçe?in kültürel ve dilsel olarak Türk örneklemine

uygunlu?unu test etmek ve böylece Türkiye'deki hem?irelik ara?t?rmalar?nda kullan?labilir, geçerli

ve güvenilir bir araç sunmakt?r. Bu sayede, uluslararas? çal??malarla kar??la?t?rmal?

ara?t?rmalar yapmak mümkün hale gelmektedir.

Yap? (Ölçülen Yap?)

Ölçek, geni? anlamda hem?irelik çal??ma ortam? kalitesini ölçer. Bu yap? genellikle, hem?irelerin

mesleki uygulamalar?n? destekleyen veya k?s?tlayan örgütsel ve yönetsel faktörleri kapsar. Tipik

olarak ölçülen alt boyutlar aras?nda Otonomi (karar alma yetkisi), Kontrol (i? süreçleri üzerindeki

ARABPSYCHOLOGY.C
OM

https://en.wikipedia.org/wiki/Cross-cultural_adaptation
https://tr.wikipedia.org/wiki/Psikometri
https://en.wikipedia.org/wiki/Nursing_work_environment
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=22888
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com


Hem?irelik ?? ?ndeksi-Hem?irelik Çal??ma Ortam?n? De?erlendirme Ölçe?i 3

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com

etki), Hekim-Hem?ire ?li?kileri (i?birli?i ve sayg?) ve Yönetsel Destek (kaynaklar?n

sa?lanmas?) yer al?r.

Bu boyutlar, hem?irelik kalitesini, i?ten ayr?lma niyetini ve dolayl? olarak hasta güvenli?ini

do?rudan etkileyen kritik örgütsel faktörlerdir. Ölçek, hem?irelik profesyonelli?inin desteklendi?i

ortamlar?, yetersiz kaynaklar?n bulundu?u stresli ortamlardan ay?rmada güçlü bir araç sa?lar.

Geçerlik

Türkmen ve arkada?lar? (2011) taraf?ndan yap?lan Türkçe uyarlama çal??mas?nda geçerlik

analizleri gerçekle?tirilmi?tir. Ölçe?in yap? geçerli?i, Faktör Analizi yöntemleri kullan?larak

incelenmi?tir. Bu analizler, orijinal ölçe?in teorik yap?s?n?n Türk hem?ire örnekleminde de

istatistiksel olarak korundu?unu do?rulamay? amaçlam??t?r.

Ayr?ca, içerik geçerli?ini sa?lamak amac?yla uzman görü?lerine ba?vurulmu? ve dilsel e?de?erlik

çal??malar? yap?lm??t?r. Bu süreçte, ölçek maddelerinin kültürel ba?lama uygunlu?u titizlikle

de?erlendirilmi?tir. Geçerlik çal??malar?n?n detaylar?, referans olarak belirtilen akademik

makalede sunulmu?tur.

Güvenirlik

Ölçe?in güvenirlik analizleri, iç tutarl?l?k düzeyini belirlemeye odaklanm??t?r. Uyarlama

çal??mas?nda, ölçe?in iç tutarl?l???n? de?erlendirmek amac?yla yayg?n olarak kullan?lan

Cronbach Alfa katsay?s? hesaplanm??t?r. Yüksek Alfa katsay?lar?, ölçek maddelerinin ayn?

temel yap?y? tutarl? bir biçimde ölçtü?ünü gösterir.

Bu tür psikometrik araçlarda, genellikle genel ölçek ve alt boyutlar için kabul edilebilir düzeyde

yüksek iç tutarl?l?k de?erlerinin raporland??? varsay?lmaktad?r. Güvenirlik çal??malar?n?n

sonuçlar?, Hem?irelik ?? ?ndeksi'nin Türkçe formunun tekrarlanan ölçümlerde stabil ve güvenilir

sonuçlar üretti?ini desteklemektedir.

Faktör Analizi

Hem?irelik ?? ?ndeksi'nin Türkçe formunun yap?sal geçerlili?ini test etmek için faktör analizleri

uygulanm??t?r. Bu analizler, ölçe?in çok boyutlu yap?s?n? incelemektedir. Genellikle orijinal

ölçe?in dört veya daha fazla faktörlü yap?s? referans al?narak, Türk verileri üzerinde Aç?mlay?c?

Faktör Analizi (AFA) veya Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) gerçekle?tirilmi?tir.

Faktör analizinin amac?, ölçek maddelerinin hangi alt boyutlar alt?nda grupland???n? netle?tirmek

ve bu gruplamalar?n teorik beklentilerle uyumlu olup olmad???n? ampirik olarak kan?tlamakt?r. Bu

sonuçlar, ölçe?in yap?sal bütünlü?ünü ve kültürleraras? adaptasyonun ba?ar?s?n? göstermesi
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aç?s?ndan önemlidir.

Ölçek Bilgileri

Test Type: Uyarlama

Format: Derecelendirme (Orijinal ölçek genellikle Likert tipi yan?t format?na sahiptir.)

Language Available: Türkçe

Population Group: Hem?ireler

Age Group: Yeti?kin (Çal??an) Hem?ireler

Population Details: Türkiye'deki çe?itli hastanelerde görev yapan profesyonel hem?ireler.

Test Methodology: Kendi kendine raporlama (Self-report) ölçe?i.

Anahtar Kelimeler

Hem?irelik, Çal??ma Ortam?, ?? ?ndeksi, Uyarlama, Türkiye, Sa?l?k Hizmetleri, Güvenirlik,

Otonomi.

Yazarlar

Author ORCID Identifier: Bilinmiyor

Affiliation Email addresses: emturkmen@ku.edu.tr (Sorumlu Yazar Emine Türkmen)

Correspondence Address: Emine Türkmen, Koç Üniversitesi, Hem?irelik Yüksekokulu, ?stanbul

(Sorumlu yazar bilgileri temel al?nm??t?r).

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Ölçe?in Türkçe uyarlama çal??mas?n?n yay?n y?l? 2011'dir. Ölçe?i kullanmak isteyen

ara?t?rmac?lar?n, etik kurallar gere?i uyarlama çal??mas?n? gerçekle?tiren sorumlu yazar (Emine

Türkmen) ile ileti?ime geçmeleri ve akademik kullan?mlar için izin almalar? tavsiye edilmektedir.

Ölçe?in ticari kullan?m? veya lisans ücreti hakk?nda spesifik bir bilgi bulunmamaktad?r.
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çal??mas?. Hem?irelikte Ara?t?rma Geli?tirme Dergisi , 13(2), 5-20.

Bu uyarlama çal??mas?n?n orijinal PDF dosyas? a?a??dad?r:

The original PDF can be downloaded here: hemsirelik-is-indeksi-hemsirelik-calisma-ortamini-

degerlendirme-olcegi-toad.pdf
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Maddeleri

ÖNEML?: Orijinal kaynakta ölçek maddeleri listelenmemi?tir. Maddelere ula?mak ve ölçe?i

uygulamak için lütfen referans olarak belirtilen akademik yay?na ba?vurunuz ve sorumlu yazar ile

ileti?ime geçiniz.
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