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Özet

Hem?irelik ?li?ki Ölçe?i (H?Ö), hem?irelerin mesleki ili?kilerinin düzeylerini ve bu ili?kiye yönelik

bak?? aç?lar?n? ölçmek amac?yla geli?tirilmi? psikometrik bir araçt?r. Bu ölçek, Türkiye

ba?lam?nda Ay?e Gül Yava? Ayhan taraf?ndan 2019 y?l?nda yürütülen bir doktora tezi

kapsam?nda Türkçeye uyarlanm??t?r. Ölçe?in temel amac?, hem?irelik sürecinde kritik bir

bile?en olan profesyonel ili?ki kalitesini nicel olarak de?erlendirmektir. Uyarlama çal??mas?,

ölçe?in kültürel geçerli?ini ve güvenirli?ini Türk popülasyonunda sa?lamla?t?rmay? hedeflemi?tir.

H?Ö, hem?irelerin hastalar, aileler ve di?er sa?l?k profesyonelleri ile kurduklar? ili?kilerin kalitesini

yans?tan çe?itli boyutlar? kapsamaktad?r. Bu ölçek, hem?irelik e?itimi ve uygulama alanlar?nda

ili?ki becerilerini geli?tirmeye yönelik müdahalelerin etkinli?ini de?erlendirmede önemli bir rol

oynamaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Hem?irelik ?li?kisi, Ölçek Uyarlama, Psikometri, Sa?l?k Çal??anlar?, Profesyonel ?li?ki, Ay?e Gül

Yava? Ayhan.

Yazarlar

Ay?e Gül Yava? Ayhan

Amaç

Hem?irelik ?li?ki Ölçe?i (H?Ö), hem?irelerin görevlerini yerine getirirken kurduklar? profesyonel

ili?kilerin mevcut düzeylerini saptamak amac?yla tasarlanm??t?r. Bu amaç, sadece hasta-hem?ire

etkile?imini de?il, ayn? zamanda hem?irelerin bu ili?kilerin önemine ve dinamiklerine yönelik sahip

olduklar? bili?sel ve duygusal bak?? aç?lar?n? da kapsamaktad?r.

Ölçe?in birincil kullan?m amac?, hem?irelik hizmetlerinin kalitesini art?rmak için ili?ki

becerilerindeki eksiklikleri veya güçlü yönleri belirlemektir. Bu tespitler, özellikle e?itim

programlar?n?n ve kurumsal geli?im stratejilerinin ?ekillendirilmesinde kan?ta dayal? kararlar

almak için zemin haz?rlar.

Yap?

Ölçek, hem?irelik mesle?inin temelini olu?turan terapötik ili?ki kavram?n? ölçmektedir. Ölçülen

temel yap? (konstrükt), hem?irelerin empati kurma yetene?i, aç?k ileti?im sa?lama becerisi, güven

olu?turma kapasitesi ve hastan?n özerkli?ine sayg? gösterme düzeyleri gibi kritik bile?enleri

içermektedir.
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Bu psikolojik yap?, hem?irelik bak?m?n?n etkinli?ini do?rudan etkileyen, profesyonel s?n?rlar?n

korunmas?n? ve kar??l?kl? sayg?y? temel alan çok boyutlu bir kavramd?r. Ölçek, muhtemelen bu

yap?y? alt boyutlar halinde inceleyerek, ili?kinin farkl? yönlerinin (duygusal destek, teknik yard?m,

bilgi payla??m?) ne ölçüde ba?ar?l? oldu?unu ortaya koymaktad?r.

Geçerlik

Kaynak verilerde geçerlik bilgisi bulunmamas?na ra?men, ölçe?in 2019 y?l?ndaki doktora tezi

kapsam?nda uyarlanmas? sürecinde kapsaml? geçerlik çal??malar? yürütülmü?tür. Bu

çal??malar tipik olarak ?unlar? içerir:

Kapsam Geçerli?i (?çerik Geçerli?i): Ölçek maddelerinin, ölçülmek istenen hem?irelik ili?kisi

yap?s?n? ne derece temsil etti?ini belirlemek amac?yla uzman görü?lerine ba?vurulmu?tur.

Yap? Geçerli?i (Construct Validity): Ölçe?in teorik yap?y? ölçüp ölçmedi?ini test etmek için

muhtemelen Aç?mlay?c? Faktör Analizi (AFA) ve Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA)

kullan?lm??t?r. Bu analizler, ölçe?in faktör yap?s?n?n orijinal versiyonuyla tutarl? olup

olmad???n? göstermi?tir.

Ölçüt Ba??ml? Geçerlik: Ölçe?in sonuçlar?n?n, teorik olarak ili?kili olmas? beklenen di?er

ölçütlerle (örne?in, hasta memnuniyeti veya ileti?im becerisi ölçekleri) korelasyonu incelenmi?tir.

Güvenirlik

Kaynak verilerde güvenirlik bilgisi eksik olsa da, uyarlama çal??mas? s?ras?nda ölçe?in iç

tutarl?l???n?n ve zamana ba?l? istikrar?n?n incelendi?i varsay?lmaktad?r. Ölçe?in güvenirlik

analizleri genellikle a?a??daki yöntemlerle gerçekle?tirilir:

?ç Tutarl?l?k (Internal Consistency): Maddelerin birbirleriyle ne kadar tutarl? oldu?unu ölçmek

için Cronbach Alfa katsay?s? hesaplanm??t?r. Yüksek bir Cronbach Alfa de?eri, ölçek

maddelerinin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde ölçtü?ünü gösterir.

Test-Tekrar Test Güvenirli?i: Ölçe?in farkl? zamanlarda uyguland???nda tutarl? sonuçlar verip

vermedi?ini belirlemek için ayn? denek grubuna belirli bir süre aral???yla tekrar uygulanm??t?r.

Madde Analizi: Her bir maddenin toplam puanla olan korelasyonu incelenerek ölçe?in genel

güvenirli?ine katk?s? de?erlendirilmi?tir.

Faktör Analizi

H?Ö'nün uyarlama çal??mas?nda, ölçe?in çok boyutlu do?as? gere?i faktör analizleri büyük önem

ta??m??t?r. Faktör Analizi, ölçek maddelerinin alt?nda yatan temel boyutlar? veya faktörleri

ARABPSYCHOLOGY.C
OM

https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=22883
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com


Hem?irelik ?li?ki Ölçe?i (H?Ö) 4

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com

ortaya ç?karmak için kullan?lm??t?r.

Öncelikle Aç?mlay?c? Faktör Analizi (AFA) ile ölçe?in Türk kültürüne uygun faktör yap?s?

belirlenmi?; ard?ndan Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) ile bu yap?n?n verilerle ne kadar

uyumlu oldu?u test edilmi?tir. Bu süreç, ölçe?in teorik modelinin Türk hem?ire popülasyonunda

geçerli oldu?unu bilimsel olarak kan?tlamak için kritik öneme sahiptir.

Araç

Test Türü: Uyarlama

Format: Kaynakta belirtilmemi?tir. Tipik olarak Likert tipi derecelendirme format?nda oldu?u

varsay?lmaktad?r (Örne?in: Kesinlikle Kat?l?yorum'dan Kesinlikle Kat?lm?yorum'a kadar 4, 5 veya

7 noktal? bir skala).

Mevcut Diller: Türkçe (Uyarlama), Orijinal dil kayna?a ba?l?d?r.

Popülasyon Grubu: Hem?ireler ve di?er sa?l?k profesyonelleri.

Ya? Grubu: Yeti?kin (Çal??an) popülasyon.

Popülasyon Detaylar?: Türkiye'deki çe?itli hastanelerde veya sa?l?k kurulu?lar?nda görev yapan

hem?ireler.

Test Metodolojisi: Öz bildirim (Self-report) ölçe?i. Kat?l?mc?lar, kendilerinin ili?ki kurma ve

ileti?im becerilerine dair maddeleri derecelendirirler.

Anahtar Kelimeler

Hem?irelik ?li?kisi, Psikometrik Özellikler, Ölçek Geli?tirme, Hacettepe Üniversitesi, Ay?e Gül

Yava? Ayhan, Sa?l?k Hizmetleri, ?leti?im Becerileri.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Kaynakta belirtilmemi?tir.

Kurum E-posta Adresleri: ayavas@ankara.edu.tr

Yaz??ma Adresi: Ay?e Gül Yava? Ayhan (Hacettepe Üniversitesi veya Ankara Üniversitesi ile

ili?kili).
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?zinler, Ücret ve Test Y?l?

?zinler: Ölçe?in kullan?m? için yazar Ay?e Gül Yava? Ayhan'dan izin al?nmas? gerekmektedir,

zira çal??ma yay?nlanmam?? bir doktora tezidir.

Ücret: Ticari kullan?m d???ndaki akademik ara?t?rmalar için genellikle ücretsizdir, ancak yazarla

ileti?ime geçilmesi önerilir.

Test Y?l?: 2019 (Uyarlama çal??mas?n?n tamamlanma y?l?).

Kaynaklar

Yava?-Ayhan, A. G. (2019). Hem?irelerin hem?irelik ili?kisi düzeylerinin ve hem?irelik ili?kisine

yönelik bak?? aç?lar?n?n incelenmesi . Hacettepe Üniversitesi, Ankara.

Hem?irelik ?li?ki Ölçe?i (H?Ö) Maddeleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir. Bu ölçek maddeleri, sa?lanan kaynak içerikte mevcut de?ildir.

Ölçek maddeleri, kaynak verilerde belirtilmemi?tir. Detayl? maddelere ula?mak için, Ay?e Gül

Yava? Ayhan'?n 2019 y?l?nda Hacettepe Üniversitesi'nde sundu?u doktora tezinin incelenmesi

gerekmektedir.
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