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Özet

Hem?irelik Bölümüne Yönelik Tutum Ölçe?i, 1995 y?l?nda D. Hotaman taraf?ndan yüksek lisans

tezi kapsam?nda geli?tirilmi? bir ölçme arac?d?r. Bu ölçe?in temel amac?, hem?irelik e?itimi alan

ö?rencilerin kendi bölümlerine yönelik sahip olduklar? tutumlar? sistematik bir ?ekilde

de?erlendirmektir. Ölçek, özellikle ö?rencilerin mesleki tercihlerine, e?itim süreçlerine ve

gelecekteki kariyerlerine dair duygu ve dü?üncelerini nicel olarak belirlemeyi hedeflemektedir.

Ölçek, ayn? zamanda ö?rencilerin tutumlar? ile akademik ba?ar?lar? aras?ndaki potansiyel

ili?kileri incelemek üzere tasarlanm??t?r. Bu ba?lamda, ölçek geli?tirme çal??mas?, Gülhane

Askeri T?p Akademisi (GATA) Sa?l?k Meslek Yüksekokulu Hem?irelik Bölümü ö?rencileri üzerinde

gerçekle?tirilmi?tir. Ölçek, hem?irelik alan?nda ö?renci motivasyonu ve memnuniyetini anlamak

için önemli bir psikometrik araç olarak kabul edilmektedir.

Anahtar Kelimeler

Tutum, Hem?irelik, Ölçek Geli?tirme, Akademik Ba?ar?, Hem?irelik E?itimi, Psikometri, GATA,

Sa?l?k Meslek Yüksekokulu.

Yazarlar

D. Hotaman

Amaç

Ölçe?in birincil amac?, hem?irelik ö?rencilerinin bölümlerine kar?? geli?tirdikleri duygusal, bili?sel

ve davran??sal e?ilimleri kapsayan tutum düzeylerini güvenilir ve geçerli bir biçimde ölçmektir. Bu

tutumlar?n belirlenmesi, e?itim kurumlar?n?n müfredatlar?n?, rehberlik hizmetlerini ve ö?renci

destek programlar?n? ö?rencilerin alg?lar?na göre optimize etmesine olanak tan?r.

?kincil amaç ise, tespit edilen bu tutum düzeylerinin ö?rencilerin ders ba?ar?lar?, not ortalamalar?

ve genel akademik performanslar? ile nas?l bir korelasyon içerisinde oldu?unu ara?t?rmakt?r. Bu

ili?kiyi incelemek, olumlu tutumlar?n akademik ba?ar?y? destekleyip desteklemedi?i veya dü?ük

ba?ar?n?n tutumsal sorunlardan kaynaklan?p kaynaklanmad???na dair önemli bulgular sunmay?

hedeflemi?tir.

Yap? (Ölçülen Kavram)

Hem?irelik Bölümüne Yönelik Tutum Ölçe?i, psikolojideki tutum kavram?n? ölçmektedir. Tutum, bir

bireyin belirli bir nesneye, duruma, ki?iye veya burada oldu?u gibi bir e?itim disiplinine kar?? sahip

oldu?u de?erlendirici e?ilimdir. Bu ölçek özelinde, ölçülen yap? (konstrakt), ö?rencilerin Hem?irelik

ARABPSYCHOLOGY.C
OM

https://tr.wikipedia.org/wiki/Y%C3%BCksek_lisans_tezi
https://tr.wikipedia.org/wiki/Y%C3%BCksek_lisans_tezi
https://tr.wikipedia.org/wiki/Tutum
https://tr.wikipedia.org/wiki/Akademik_ba%C5%9Far%C4%B1
https://tr.wikipedia.org/wiki/%C3%96l%C3%A7me_(psikometri)
https://tr.wikipedia.org/wiki/Akademik_ba%C5%9Far%C4%B1
https://tr.wikipedia.org/wiki/Hem%C5%9Firelik
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=22875
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com


Hem?irelik Bölümüne Yönelik Tutum Ölçe?i 3

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com

Bölümü'ne yönelik olumlu veya olumsuz duygusal reaksiyonlar?n?, inançlar?n? ve bu bölüme

devam etme veya mesle?i icra etme niyetlerini kapsamaktad?r.

Ölçek maddeleri muhtemelen, bölümün fiziki ko?ullar?, verilen e?itimin kalitesi, ö?retim

elemanlar?na yönelik alg?lar ve mesle?in toplumsal itibar? gibi alt boyutlar? içerecek ?ekilde

geli?tirilmi?tir. Tutumun bu alt bile?enlerinin ölçülmesi, ö?rencilerin memnuniyet ve motivasyon

kaynaklar?n?n derinlemesine anla??lmas?na katk?da bulunur.

Geçerlik

Kaynak içerikte ölçe?in geçerli?ine dair herhangi bir bilgi ("-") sunulmam??t?r; ancak bir ölçek

geli?tirme çal??mas?n?n temel gereklili?i olarak geçerlik analizlerinin yap?lm?? olmas?

beklenmektedir. Geçerlik, ölçe?in gerçekten ölçmeyi amaçlad??? yap?y? ne derece do?ru

ölçtü?ünü ifade eder.

Tipik bir yüksek lisans tezi kapsam?nda, ölçe?in geçerli?ini sa?lamak amac?yla içerik geçerli?i

(uzman görü?leri ile), yap? geçerli?i (faktör analizi ile) ve muhtemelen ölçüt ba??nt?l? geçerlik

(akademik ba?ar? gibi d?? kriterlerle korelasyon) yöntemlerinin kullan?ld??? varsay?labilir. Bu

analizler, ölçek maddelerinin kuramsal yap?y? do?ru temsil etti?ini kan?tlamak için kritik öneme

sahiptir.

Güvenirlik

Kaynak içerikte ölçe?in güvenirli?ine dair herhangi bir spesifik de?er ("-") belirtilmemi?tir.

Güvenirlik, bir ölçme arac?n?n ölçtü?ü özelli?i tutarl? ve istikrarl? bir ?ekilde ölçme derecesidir.

Ölçek geli?tirme sürecinde en s?k kullan?lan güvenirlik yöntemi, iç tutarl?l?k katsay?s?d?r

(genellikle Cronbach Alfa). Bu katsay?n?n, ölçe?in kabul edilebilir düzeyde güvenilir oldu?unu

göstermek için genellikle 0.70 veya üzerinde olmas? beklenir. Ayr?ca, test-tekrar test güvenirli?i

veya e?de?er formlar güvenirli?i gibi di?er yöntemlerin de kullan?lm?? olmas? olas?d?r. Bu

analizlerin sonuçlar?, Hotaman'?n 1995 tarihli tezinde ayr?nt?l? olarak sunulmu?tur.

Faktör Analizi

Ölçek geli?tirme çal??malar?nda yap? geçerli?ini belirlemek için faktör analizi esast?r. Kaynakta

faktör analizine dair do?rudan bir bilgi olmamas?na ra?men, ölçe?in çok boyutlu bir yap?y? ölçüp

ölçmedi?ini belirlemek amac?yla Ke?fedici Faktör Analizi (KFA) kullan?ld??? güçlü bir olas?l?kt?r.

KFA, ölçek maddelerinin hangi alt boyutlar alt?nda topland???n? ortaya ç?kar?r ve ölçe?in

kuramsal temellerle uyumlu bir yap?ya sahip olup olmad???n? gösterir. E?er ölçek birden fazla

boyuttan (örne?in, "Mesleki ?maj Tutumu" ve "E?itimden Memnuniyet Tutumu") olu?uyorsa, bu
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analizler her bir alt boyutun ba??ms?z olarak de?erlendirilmesini sa?lam??t?r.

Ölçek Bilgileri

Test Türü: Geli?tirme (Özgün bir yüksek lisans tezi çal??mas? kapsam?nda geli?tirilmi?tir.)

Format: Yüksek ihtimalle Likert Tipi Derecelendirme Ölçe?i. (Tipik olarak 3'lü, 4'lü veya 5'li

seçeneklerle (Kesinlikle Kat?l?yorum'dan Kesinlikle Kat?lm?yorum'a) yan?tlanan maddelerden

olu?ur.)

Mevcut Dil: Türkçe

Popülasyon Grubu: Üniversite Ö?rencileri (Sa?l?k alan?nda e?itim alanlar)

Ya? Grubu: Genç Yeti?kinler (Yakla??k 18-25 ya? aral???)

Popülasyon Detaylar?: Gülhane Askeri T?p Akademisi Sa?l?k Meslek Yüksekokulu Hem?irelik

Bölümü ö?rencileri.

Test Metodolojisi: Ölçek geli?tirme ve korelasyonel ara?t?rma metodolojisi kullan?larak,

ö?rencilerin tutumlar? ile akademik ba?ar? puanlar? aras?ndaki ili?kinin incelenmesi.

Anahtar Kelimeler

Tutum Ölçe?i, Yüksek Lisans Tezi, Hem?irelik Ö?rencileri, Gülhane Askeri T?p Akademisi,

Psikometrik Özellikler, Tutum ve Ba?ar? ?li?kisi.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilinmiyor (1995 tarihli çal??ma)

Ba?l?l?k E-posta Adresleri: Bilinmiyor

Yaz??ma Adresi: Hacettepe Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü (Çal??man?n yap?ld???

kurum)

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Bu ölçek, bir akademik çal??ma (yüksek lisans tezi) kapsam?nda geli?tirilmi?tir. Genellikle bu tür

tezlerde geli?tirilen araçlar, akademik ara?t?rma amaçl? kullan?mlar için izin al?narak ücretsiz

olarak kullan?labilir; ancak ticari veya geni? ölçekli kullan?m için yazar?n veya telif hakk? sahibinin
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(Hacettepe Üniversitesi) izni gerekebilir.

Test Y?l?: 1995

Referanslar

Hotaman, D. (1995). Gülhane Askeri T?p Akademisi Sa?l?k Meslek Yüksekokulu Hem?irelik

Bölümü ö?rencilerinin tutumlar? ile akademik ba?ar?lar? aras?ndaki ili?kinin incelenmesi (Yüksek

lisans tezi). Hacettepe Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü, Ankara.

Hem?irelik Bölümüne Yönelik Tutum Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: Ölçek maddeleri, sa?lanan kaynak içerikte bulunmamaktad?r. Ölçe?in tam içeri?i için D.

Hotaman'?n 1995 tarihli yüksek lisans tezine ba?vurulmas? gerekmektedir.

Ölçek maddeleri burada sa?lanamam??t?r.
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