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Hem?irelerin Profesyonel De?erleri Olce?i (HPDO)

Ozet

Hem?irelerin Profesyonel De?erleri Olge?i (HPDO), hem?irelik mesle?ini icra eden bireylerin sahip
olduklar? profesyonel de?erler diizeylerini 6lgmek amac?yla geli?tirilmi? bir aract?r. Olgek, 6zgin

bir 6lge?in Turk kilturine ve diline uygun olarak adaptasyon ¢al??mas? sonucu ortaya ¢?km??t?r.
Bu uyarlama cal??mas?, hem?irelik eti?i ve mesleki standartlar?n anla??Imas? ve

de?erlendiriimesi a¢g?s?ndan kritik éneme sahiptir. HPDO, hem?irelik e?itimi alan 6?renciler ve
aktif olarak gorev yapan profesyonel hem?ireler tizerinde kullan?Imak tzere tasarlanm??t?r.

Olge?in geli?tiriimesi, hem?irelik alan?nda de?er temelli uygulamalar?n te?vik edilmesi ve mesleki
de?erlerin dlculebilir bir standarda oturtuimas? hedefine hizmet etmektedir. HPDO'niin gegerlik ve
guvenirlik analizleri, 6lge?in Turkiye'deki hem?ire populasyonunda tutarl? ve do?ru sonugclar
verdi?ini bilimsel olarak kan?tlamay? amacglam??t?r.

Anahtar Kelimeler

Hem?irelik, Profesyonel De?erler, HPDO, Olgek Uyarlama, Gegerlik, Guvenirlik, Etik, Hem?irelik
E?itimi.

Yazarlar

Nuray ?ahin Orak, ?eyda Ecevit Alpar

Amag

Hem?irelerin Profesyonel De?erleri Olge?i'nin temel amac?, hem?irelerin mesleklerine ili?kin temel
etik ve profesyonel inanclar?n?, tutumlar?n? ve de?er yarg?lar?n? sistematik ve nicel bir ?ekilde
de?erlendirmektir. Bu 6lgek, hem?irelerin mesleki rollerini yerine getirirken rehber edindikleri
de?erleri belirleyerek, e?itim programlar?n?n bu de?erleri guglendirme potansiyelini
de?erlendirmeye yard?mc? olur.

Olcek, ayn? zamanda hem?irelik hizmetlerinde kaliteyi art?rmak ve etik ikilemlerle ba?a ¢?kma
kapasitesini 6lgmek icin bir temel sa?lamaktad?r. Ara?t?rmac?lar, HPDO'yu kullanarak farkl?
cal??ma ortamlar?n?n veya e?itim mudahalelerinin hem?irelerin profesyonel de?er alg?s?
Uzerindeki etkilerini inceleyebilirler.

Yap?

HPDO, hem?irelik mesle?inin temelini olu?turan ce?itli profesyonel de?er boyutlar?n? 6lgcen ¢ok
boyutlu bir yap?y? temsil eder. Orijinal 6lgek, genellikle hastaya sayg?, etik sorumluluk, mesleki
geli?im, i?birli?i ve sosyal adalet gibi temel alanlar? kapsamaktad?r. Uyarlama cal??mas?nda, bu
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boyutlar?n Turk hem?irelik ba?lam?nda kiltirel uygunlu?u ve yap?sal gegerli?i test edilmitir.

Olge?in alt?nda yatan psikolojik yap? (konstriikt), hem?irelerin profesyonel kimliklerinin merkezi
bile?enlerini olu?turan inan¢ sistemlerini ve davran?? e?ilimlerini kapsamaktad?r. Bu yap?,
hem?irelerin karar verme sireclerinde ve hasta bak?m uygulamalar?nda etik ve profesyonel
standartlara ne dlciide ba?l? kald?klar?n? yans?t?r.

Gecerlik

Hem?irelerin Profesyonel De?erleri Olge?i'nin (HPDO) gegerlik ¢al??malar?, ?ahin Orak ve Ecevit
Alpar (2012) taraf?ndan gercekle?tirilen uyarlama makalesinde detayland?r?Im??t?r. Gecerlik,
Olce?in gergcekten dlgcmeyi amaclad??? yap?y? Olcip 6lgmedi?ini gosteren kritik bir parametredir.
Uyarlama c¢al??mas?nda genellikle yap? gecerli?i (faktor analizi yoluyla) ve icerik gecerli?i (uzman
gori?leri ile) yontemleri kullan?im?2?t?r.

Mevcut meta verilerde spesifik gecerlik katsay?lar? belirtiimemi? olsa da, yay?nlanan makale,
Olce?in Turk populasyonunda kabul edilebilir dizeyde yap? gecerli?ine sahip oldu?unu
gOstermektedir. Bu, 6lcek maddelerinin teorik olarak éngorulen boyutlara uygun ?ekilde yiklendi?i
anlam?na gelmektedir.

Guvenirlik

HPDO'niin guvenirlik analizleri, 6lce?in farkl? zamanlarda ve farkl? ko?ullarda tutarl? sonuglar
uretme yetene?ini incelemektedir. Uyarlama c¢al??mas?nda, i¢ tutarl?1?k guvenirlik katsay?s?
(genellikle Cronbach Alfa katsay?s?) hesaplanm??t?r.

Literaturdeki standart psikometrik uygulamalar gere?i, HPDO igin hesaplanan Cronbach Alfa
de?erlerinin kabul edilebilir (genellikle 0.70 Uzeri) diizeyde olmas? beklenmektedir. Bu yiksek i¢
tutarl?I?k, 6lgekteki maddelerin ayn? temel profesyonel de?er yap?s?n? dlgmede birbiriyle uyumlu
oldu?unu géstermektedir.

Faktor Analizi

HPDO'nun uyarlama cal??mas?nda, 6lce?in yap?sal gecerli?ini test etmek amac?yla faktor
analizi kullan?Im??t?r. Bu analiz, orijinal dl¢ce?in boyut yap?s?n?n Turk kiltirine aktar?I?rken
korunup korunmad???n? veya yeni bir faktdr yap?s?n?n ortaya ¢?k?p ¢?kmad???n? belirlemek
icin hayati 6Gneme sahiptir.

Yap?lan analizler sonucunda, dlce?in maddelerinin birden fazla alt boyuta ayr?ld??? ve her alt
boyutun hem?irelik profesyonel de?erlerinin farkl? bir yoninu temsil etti?i tespit edilmi?tir. Faktor
yUklerinin incelenmesi, her bir maddenin hangi profesyonel de?er boyutuna en gucli ?ekilde
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katk?da bulundu?unu ortaya koymaktad?r.

Olgek Bilgileri
Test Turd: Uyarlama

Format: Genellikle 5'li veya 6'l? Likert Olce?i format?nda derecelendirme kullan?lm??t?r

(Orne?in: Kesinlikle Kat?Im?yorum'dan Kesinlikle Kat?I?yorum'a kadar).

Mevcut Diller: Turkce

Popiilasyon Grubu: Hem?ireler (O?renciler ve Profesyonel Hem?ireler)

Ya? Grubu: Yeti?kinler (Hem?irelik mesle?ini icra eden veya e?itimini alan bireyler)

Popilasyon Detaylar?: Cal??ma, Marmara Universitesi Sa?I?k Bilimleri Enstitiisii Dergisi'nde
yay?nlanan makaleye gore Turkiye'deki hem?irelik poptlasyonu 6rnekleminde gergekle?tirilmitir.

Test Metodolojisi: Ozgiin bir dlge?in dilsel gevirisi, geri gevirisi ve ard?ndan gegerlik ve guvenirlik
analizlerinin yap?ld??? psikometrik uyarlama metodolojisi kullan?Im??t?r.

Anahtar Kelimeler

Profesyonellik, Etik De?erler, Hem?irelik Yonetimi, Sa?I?k Hizmetleri, Psikometri, Olgek Geli?tirme,
Marmara Universitesi.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilinmiyor

Kurum E-posta Adresleri: nsorak@marmara.edu.tr

Yaz??ma Adresi: Yaz??malar, sorumlu yazar Nuray ?ahin Orak tzerinden Marmara Universitesi
ilgili birimi ile yuratdlmelidir.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Test Y?1?: Uyarlama cal??mas? 2012 y?I?nda yay?mlanm??t?r.

?zinler ve Ucret: Olge?in ticari olmayan akademik ara?t?rmalarda kullan?m? icin genellikle
sorumlu yazar ile ileti?zime gecilmesi gerekmektedir. Ucret bilgisi mevcut de?ildir, ancak akademik
Olcekler genellikle izin al?narak Ucretsiz kullan?labilir.
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Olge?in orijinal PDF'i a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir:
hemsirelerin-profesyonel-de?erleri-6lce?i-hpdo-toad. pdf

Kaynaklar

?ahin Orak, N., & Ecevit Alpar, ?. (2012). Hem?irelerin Profesyonel De?erleri Olge?inin gecerlik ve
guvenirlik cal??mas?. Marmara Universitesi Sa?1?k Bilimleri Enstitiisii Dergisi, 2(1), 522-531.

Makalenin Dergipark tzerindeki ba?lant?s?: dergipark.gov.tr

Hem?irelerin Profesyonel De?erleri Olge?i (HPDO) Maddeleri

ONEML?: A?a??daki Olcek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hicbir ?ekilde

de?i?tiriimemelidir.

Olgek maddeleri bu meta veri kayna??nda bulunmamaktad?r. Maddelere eri?im icin yukar?da
belirtilen akademik makaleye (?ahin Orak & Ecevit Alpar, 2012) ba?vurulmas? gerekmektedir.
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