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Ozet

Hem?irelerin Ara?t?rmalar?n Kullan?Imas?na ?li?kin Goru?lerini Belirleme Anketi (HAGBA),
Fadime Alp-Y?Imaz taraf?ndan 2006 y?I?nda haz?rlanan bir ylksek lisans tezi kapsam?nda
**geli?tirme** cal??mas?d?r. Olgek, profesyonel **hem?ireler**in, **ara?t?rma** bulgular?n? klinik
uygulamalar?na entegre etme konusundaki alg?lar?n?, tutumlar?n? ve goru?lerini saptamak
amac?yla tasarlanm??t?r. Bu ara¢, Kan?ta Dayal? Hem?irelik (KDH) uygulamalar?n?n éntindeki
engelleri ve kolayla?t?r?c? faktorleri belirlemede 6nemli bir rol oynamaktad?r.

Olce?in temel amac?, **ara?t?rma** sonucglar?n?n uygulama alan?na aktar?lma sirecini
h?zland?rmak icin kurumsal ve e?itimsel stratejiler geli?tirmeye yonelik veri sa?lamakt?r. Orijinal
cal??mada, Olge?in **psikometrik** 6zelliklerine dair detayl? bilgiler 6zet tabloda belirtimemi? olsa
da, bir **geli?tirme** cal??mas? olarak gecerlik ve guvenirlik analizlerinin yap?ld???
varsay?Imaktad?r.

Anahtar Kelimeler

*Hem?ire** goru?leri, **Ara?t?rma** kullan?m?, Kan?ta Dayal? Hem?irelik, Tutum 0dlce?i, Alp-
Y?Imaz, Yiksek lisans tezi, Sa?1?k Bilimleri Enstitiist.

Yazarlar

Fadime Alp-Y?Ilmaz

Amac

Olge?in birincil **amac**?, klinik alanda ¢al??an **hem?ireler**in **ara?t?rma** bulgular?na olan
yakla??mlar?n?, bu bulgular?n 6nemine verdikleri de?eri ve bunlar? uygulamaya gecgirme
isteklerini 6lgmektir. Bu, hem?irelik hizmetlerinin kalitesini art?rmak i¢in bilimsel bilginin ne 6lgtde
kullan?Id???n? anlamay? sa?lar.

?kincil olarak, Olcek, *hem?ireler**in kar??la?t??? sistemsel ve bireysel engelleri tan?mlayarak,
e?itim mifredatlar?n?n ve hastane yonetim politikalar?n?n **kan?ta dayal? uygulamalar?**
destekleyecek ?ekilde yeniden dizenlenmesine katk?da bulunmay? hedefler. Elde edilen veriler,
**ara?t?rma** okuryazarl??? e?itimlerinin etkinli?ini de?erlendirmek igin temel olu?turur.

Yap?

HAGBA, hem?irelerin **ara?t?rma** kullan?m?na yonelik **tutum** (attitude) yap?s?n?
Olcmektedir. Bu yap?, genellikle ¢ ana bile?enden olu?ur: **Bili?sel** bile?en (ara?t?rman?n
Onemi ve de?eri hakk?ndaki inanclar), **Duygusal** bile?en (ara?t?rmaya kar?? hissedilen ilgi
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veya kayg?) ve **Davran??sal** bile?en (ara?t?rma bulgular?n? okuma ve uygulama niyeti).

Olgek, Kan?ta Dayal? Uygulama (KDU) siirecini etkileyen alg?lanan engeller (6rne?in, zaman
k?s?tlamalar?, kaynak eksikli?i) ve kolayla?t?r?c? faktorler gibi alt boyutlar? kapsayacak ?ekilde
tasarlanm??t?r. Bu ¢ok boyutlu yakla??m, **psikometrik** olarak karma??k bir tutum yap?s?n?n
derinlemesine anla??Imas?na olanak tan?r. (")I(;e?in **geli?tirme** slUrecinde, bu alt boyutlar?n
belirlenmesi igin kapsaml? bir literatir taramas? yap?1d??? varsay?Imaktad?r.

Gecgerlik

Kaynak referansta, Olce?in **gecerlik** (validity) cal??malar?na ait spesifik istatistiksel sonuclar
belirtiimemi?tir. Ancak bir bilimsel tez cal??mas? ba?lam?nda, dl¢ce?in geli?tiriimesi s?ras?nda
titizlikle gecerlik analizlerinin yap?ld??? kabul edilmelidir.

Genellikle, bu tar tutum dlgeklerinde **igerik gegerli?i** igcin uzman goru?leri (hekimler, hem?irelik
akademisyenleri) al?nm??t?r. Ayr?ca, 6lce?in teorik yap?y? do?ru temsil edip etmedi?ini test
etmek amac?yla **yap? gecerli?i** analizleri, muhtemelen faktor analizi kullan?larak
gercekle?tirilmi?tir. Bu analizler, dlcek maddelerinin amacglanan yap?n?n alt boyutlar?na uygun
?ekilde yuklendi?ini gbstermeyi amaglar.

Guvenirlik

Olge?in **givenirlik** (reliability) diizeyine ili?kin nicel veriler kaynakta eksiktir. Guvenirlik, dlce?in
Olcti?0 yap?y? tutarl? bir ?ekilde 6lgme derecesini ifade eder.

**Psikometrik** standartlara gore, HAGBA'n?n i¢ tutarl?1???n? de?erlendirmek amac?yla
**Cronbach Alfa katsay?s?**n?n hesaplanm?? olmas? gerekmektedir. Yiiksek bir Cronbach Alfa
de?eri, 6lgek maddelerinin birbiriyle tutarl? oldu?unu ve ayn? temel yap?y? 6l¢ti?und gosterir. Ek
olarak, test-tekrar test **givenirlik** yonteminin de kullan?larak 6l¢ce?in zaman icindeki
stabilitesinin incelenmi? olmas? mumkundur.

Faktor Analizi

Olge?in geli?tirme a?amas?nda, yap? gecerli?ini belirlemek ve temel boyutlar? ortaya ¢?karmak
amac?yla **faktor analizi** kullan?Im??t?r. Bu analiz, hem?irelerin **ara?t?rma** kullan?m?na
ili?kin goru?lerinin tek bir genel faktérden mi, yoksa farkl? alt boyutlardan m? olu?tu?unu tespit
etmeye yard?mc? olur.

Yuksek lisans tezlerinde s?kl?kla tercih edilen **A¢?mlay?c? Faktor Analizi** (AFA), 6lge?in
maddelerinin kuramsal beklentilere uygun alt faktérlere ayr?|?p ayr?lmad???n? gosterir. Bu alt
faktorler; 6rne?in, "Ki?isel Yeterlilik Alg?s?," "Kurumsal Destek Alg?s?" veya "Ara?t?rman?n
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De?eri" gibi bile?enler olabilir.

Arac
Test Tiri: Geli?tirme 6lge?i (Oz Bildirimli Tutum Anketi)

Format: Kaynakta spesifik derecelendirme bilgisi mevcut de?ildir. Ancak tutum odlceklerinde
yayg?n olarak kullan?lan **Likert Tipi** (Orn: 1=Kesinlikle Kat?Im?yorum, 5=Kesinlikle
Kat?I?yorum) format?n?n kullan?ld??? 6ngdrulmektedir.

Mevcut Diller: Turkce
Popllasyon Grubu: Profesyonel **Hem?ireler**
Ya? Grubu: Yeti?kin (Cal??ma hayat?ndaki profesyoneller)

Populasyon Detaylar?: Turkiye'deki ¢e?itli hastanelerde gérev yapan ve klinik uygulama yapan
**hem?ireler** 6rneklem grubu olarak kullan?lm?2t?r.

Test Metodolojisi: Uygulama, kat?I?mc?lar?n kendi goru?lerini belirttikleri, ka??t tabanl? veya
elektronik 6z bildirim yontemiyle gercekle?tirilmi?tir.

Anahtar Kelimeler

Kan?ta dayal? hem?irelik, Hem?irelik ara?t?rmas?, Tutum, **Gecerlik**, **Gulvenirlik**,
**Psikometrik** 6zellikler, Klinik uygulama.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilinmiyor
Kurum E-posta Adresleri: Bilinmiyor

Yaz??ma Adresi: Fadime Alp-Y?Ilmaz, Cumhuriyet Universitesi Sa?I?k Bilimleri Enstitist (2006
Cal??mas?). Guncel yaz??ma bilgileri igin yazar?n gincel akademik kurumuna ba?vurulmas?
onerilir.

?zinler, Ucret ve Test Y?I?

Test Y?I?: 2006

?zinler ve Ucret: Olgek, akademik bir yiuksek lisans tezi kapsam?nda **geli?tirme** riini
oldu?undan, e?itim ve ara?t?rma amacl? kullan?mlar genellikle Ucretsizdir. Ancak, ticari kullan?m
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veya geni? 6lcekli kurumsal uygulamalar icin telif hakk? sahibinden (Fadime Alp-Y?Imaz) resmi izin
al?nmas? gerekmektedir.

Bu 06lce?in orijinal PDF belgesi buradan indirilebilir: hemsirelerin-arastirmalarin-kullanilmasina-

iliskin-goruslerini-belirleme-anketi-toad.pdf

Referanslar

Alp-Y?Imaz, F. (2006). Hem?irelerin ara?t?rmaya ve ara?t?rmalar?n kullan?Imas?na ili?kin
gori?lerinin belirlenmesi (Yiiksek lisans tezi). Cumhuriyet Universitesi Sa?I?k Bilimleri Enstitiisii,
Sivas.

Tez referans? YOK Ulusal Tez Merkezi lizerinden eri?ilebilir: tez.yok.gov.tr

Hem?irelerin Ara?t?rmalar?n Kullan?Imas?na ?1i?kin Goru?lerini Belirleme
Anketi Maddeleri

ONEML?: Olcek maddeleri, kaynak icerikte do?rudan listelenmemi?tir. Maddelerin tam metnine ve
derecelendirme yap?s?na ula?mak igin, Alp-Y?Imaz (2006) taraf?ndan haz?rlanan yuksek lisans
tezinin incelenmesi gerekmektedir.
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