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Hem?irelerde ?? Ya?am Kalitesi Olce?i

Ozet

Hem?irelerde ?? Ya?am Kalitesi Olge?i, hem?irelerin ¢al??ma ortam?ndaki ya?am kalitesini
sistematik ve psikometrik olarak 6lgmek amac?yla geli?tirilmi? bir aract?r. Bu 0Olgek, Halig
Universitesi Sa?I?k Bilimleri Enstitiisi'nden H. Alan taraf?ndan 2012 y?I?nda sunulan bir yiiksek
lisans tezi kapsam?nda olu?turulmu?tur. Olge?in temel amac?, hem?irelik mesle?inin zorlu
ko?ullar? alt?nda ¢al??an profesyonellerin i? tatmini, cal??ma ko?ullar? ve genel ya?am kalitesi

alg?lar?n? de?erlendirmektir. Bu geli?tirme c¢al??mas?, Turkiye'deki sa?I?k sektdorine 6zgu bir
Olcuim arac? sunarak, kurumsal refah ¢cal??malar?na bilimsel bir temel sa?lamay? hedeflemektedir.

Anahtar Kelimeler

?? Ya?am Kalitesi, Hem?irelik, Olgek Geli?tirme, Psikometrik Ozellikler, Cal??ma Ko?ullar?.

Yazarlar

Alan, H.

Amag

Olge?in temel amac?, hem?irelerin i? ya?am kalitesine dair alg?lar?n? gecerli ve guvenilir bir
?ekilde belirlemektir. Bu aracg, hastane yodnetimlerinin ve sa?I?k politikas? yap?c?lar?n?n,
hem?irelerin refah dizeylerini art?rmaya yonelik stratejiler geli?tirmesine bilimsel veri sa?lamay?
hedefler. Olgek geli?tirme cal??mas?, Turkiye'deki hem?irelik populasyonuna 6zgu kilturel ve
kurumsal faktorleri dikkate alarak, alanda kullan?labilecek spesifik bir 6lcim arac? ihtiyac?na yan?t
vermi?tir.

Olce?in spesifik amaglar? aras?nda, hem?irelerin i?yerinde kar??la?t?klar? zorluklar? ve
memnuniyet kaynaklar?n? tespit etmek, yiksek veya di?ik i? ya?am kalitesine sahip gruplar?
belirlemek ve bu gruplar aras?ndaki farklar? analiz etmek yer almaktad?r. Bu sayede, kurumsal
dizeyde hedeflenmi? iyile?tirme programlar? tasarlanabilir.

Yap?

Olcek, psikolojide ve orgiitsel davran??ta merkezi bir kavram olan ?? Ya?am Kalitesi (?YK)
yap?s?n? olgmektedir. ?YK, bir ¢al??an?n i?iyle ilgili genel memnuniyetini ve refah?n? ifade eder.
Hem?irelik ba?lam?nda bu yap?, genellikle fiziksel ¢al??ma ortam?, Ucret ve yan haklar, kariyer
geli?imi f?rsatlar?, yonetim deste?i ve i?-6zel ya?am dengesi gibi ¢cok boyutlu faktorleri igerir.

Geli?tirme cal??mas?, bu karma??k yap?y? olu?turan temel boyutlar? tan?mlamay? ve bu
boyutlar aras?ndaki ili?kileri istatistiksel olarak do?rulamay? amaclam??t?r. Hem?irelerin mesleki

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



https://tr.wikipedia.org/wiki/Ya%C5%9Fam_kalitesi
https://tr.wikipedia.org/wiki/Hem%C5%9Firelik
https://tr.wikipedia.org/wiki/Veri
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=22836
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

Hem?irelerde ?? Ya?am Kalitesi Olce?i

doyum, orgutsel ba?1?1?k ve tukenmi?lik dizeyleri ile yak?ndan ili?kili olan ?YK, bu olgek
arac?1???yla nicel olarak de?erlendirilebilmektedir.

Gecgerlik

Olge?in gecerlik cal??malar?, geli?tirme a?amas?nda kapsaml? bir ?ekilde incelenmi?tir. Yilksek
Lisans tezinde, 6lce?in yap? gecerlili?ini (faktor analizi sonuclar?), kapsam gecerlili?ini (uzman
gori?leri) ve olgut ba??nt?1? gecerlili?ini destekleyen bulgular sunulmu?tur. Bu gecerlik analizleri,
Olcek maddelerinin gercekten de hem?irelerin i? ya?am Kkalitesini 6l¢tu?inu kan?tlamay?
amaclam??t?r. Gecgerli?e ili?kin detayl? istatistiksel de?erler (6rne?in, KMO ve Bartlett test
sonugclar?) tezin metodoloji bélimiinde yer almaktad?r.

Guvenirlik

Hem?irelerde ?? Ya?am Kalitesi Olge?i'nin guvenirlik analizleri, dlcek maddelerinin ig
tutarl?1???n? ve zaman igindeki kararl?1???n? de?erlendirmek amac?yla yap?Im??t?r. Bir dlgek
geli?tirme ¢al??mas?n?n temel gereklili?i olarak, i¢ tutarl?1?k genellikle Cronbach Alfa katsay?s?
kullan?larak hesaplanm??t?r. Bu katsay?lar?n kabul edilebilir seviyede olmas?, 6lgce?in farkl?
uygulamalarda tutarl? sonuclar Uretme yetene?ini desteklemektedir. Glvenirli?e dair say?sal
de?erler, tezin sonuclar béliminde detayl? olarak sunulmu?tur.

Faktor Analizi

Olge?in yap?sal Ozelliklerini belirlemek amac?yla ag?mlay?c? faktor analizi (AFA) teknikleri
kullan?Im??t?r. Fakt6r analizi, ?? Ya?am Kalitesi (?YK) yap?s?n?n kag temel boyuttan olu?tu?unu
ve her bir maddenin hangi boyuta yulklendi?ini ortaya ¢?karm??t?r. Bu analizler, 6lge?in teorik
cercevesi ile ampirik yap?s?n?n uyumunu sa?lam??t?r. Analizler sonucunda elde edilen faktor
yap?s?, hem?irelerin ?YK alg?s?n?n ¢ok boyutlu do?as?n? yans?tmaktad?r.

Tipik olarak, hem?irelik alan?ndaki ?YK olcekleri, érgutsel destek, profesyonel 6zerklik, cal??ma
yuki ve sosyal destek gibi birden fazla alt faktére sahiptir. Alan'?n (2012) cal??mas?, bu boyutlar?
Turk hem?irelik ba?lam?nda yeniden yap?land?rm?? ve 6l¢e?in nihai formunu belirlemi?tir.

Arag
Test Tiri: Geli?tirme (Ozgun Olgek)

Format: Genellikle Likert tipi derecelendirme (Orne?in, 5'li veya 7'li Likert format? kullan?Im??
olabilir. Detaylar tezde yer almaktad?r.)

Mevcut Dil: Tarkce
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Popillasyon Grubu: Profesyonel Hem?ireler
Ya? Grubu: Yeti?kin Cal??an Populasyon

Populasyon Detaylar?: Turkiye'deki ¢e?itli kamu ve 6zel sa?l?k kurumlar?nda ¢al??an hem?ireler
Uzerinde uygulanm??t?r.

Test Metodolojisi: Literatur taramas?, madde havuzu olu?turma, uzman gori?ud alma, pilot
uygulama, gecerlik ve guvenirlik analizleri (Faktor Analizi, Cronbach Alfa).

Anahtar Kelimeler

?? Stresi, Orgutsel Davran??, ?? Tatmini, Sa?I?k Cal??anlar?, Olgek Geli?tirme.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Yiksek lisans tezi kayna??nda belirtiimemi?tir.
Ba?l? Kurulu? E-posta Adresleri: Halic Universitesi Sa?I?k Bilimleri Enstitiisti (2012).

Yaz??ma Adresi: Detayl? ileti?im bilgileri tezde yer almaktad?r.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?
Test Y?1?2: 2012

?zinler ve Ucret: Olge?in kullan?m? igin genellikle yazar H. Alan'dan veya tezin yap?Id??? kurum
olan Hali¢ Universitesi'nden izin al?nmas? gerekmektedir. Olgek, Yuksek Lisans tezi kapsam?nda
geli?tirildi?i icin akademik ve ara?t?rma amacl? kullan?mlarda referans goésterilmesi ?art?yla
eri?ilebilir olmal?d?r. Ticari amagl? kullan?mlar igin yazar ile ileti?ime gegilmesi 6nerilir.

Kaynaklar

Alan, H. (2012). Hem?irelerde ?? Ya?am Kalitesi Olce?i geli?tirme: Bir uygulama (Yiiksek Lisans
Tezi). Hali¢ Universitesi Sa?I?k Bilimleri Enstitiisu, ?stanbul.
Tez kayna??na eri?im linki: YOK Ulusal Tez Merkezi

Hem?irelerde ?? Ya?am Kalitesi Olce?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki 6lcek maddeleri orijinal dilinde korunmal? ve higbir ?ekilde
de?i?tiriimemelidir.

Kaynak icerikte 6lcek maddeleri bulunmamaktad?r. Maddelerin tam listesi, derecelendirme format?
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ve puanlama yonergeleri icin Halic Universitesi Sa?I1?k Bilimleri Enstitlisi'nde sunulan Alan (2012)
ba?1?kl? Yilksek Lisans Tezine ba?vurulmal?d?r. Teze YOK Ulusal Tez Merkezi tizerinden eri?im

sa?lanabilir: tez.yok.gov.tr
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