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Özet

Hem?irelerde ?? Ya?am Kalitesi Ölçe?i, hem?irelerin çal??ma ortam?ndaki ya?am kalitesini

sistematik ve psikometrik olarak ölçmek amac?yla geli?tirilmi? bir araçt?r. Bu ölçek, Haliç

Üniversitesi Sa?l?k Bilimleri Enstitüsü'nden H. Alan taraf?ndan 2012 y?l?nda sunulan bir yüksek

lisans tezi kapsam?nda olu?turulmu?tur. Ölçe?in temel amac?, hem?irelik mesle?inin zorlu

ko?ullar? alt?nda çal??an profesyonellerin i? tatmini, çal??ma ko?ullar? ve genel ya?am kalitesi

alg?lar?n? de?erlendirmektir. Bu geli?tirme çal??mas?, Türkiye'deki sa?l?k sektörüne özgü bir

ölçüm arac? sunarak, kurumsal refah çal??malar?na bilimsel bir temel sa?lamay? hedeflemektedir.

Anahtar Kelimeler

?? Ya?am Kalitesi, Hem?irelik, Ölçek Geli?tirme, Psikometrik Özellikler, Çal??ma Ko?ullar?.

Yazarlar

Alan, H.

Amaç

Ölçe?in temel amac?, hem?irelerin i? ya?am kalitesine dair alg?lar?n? geçerli ve güvenilir bir

?ekilde belirlemektir. Bu araç, hastane yönetimlerinin ve sa?l?k politikas? yap?c?lar?n?n,

hem?irelerin refah düzeylerini art?rmaya yönelik stratejiler geli?tirmesine bilimsel veri sa?lamay?

hedefler. Ölçek geli?tirme çal??mas?, Türkiye'deki hem?irelik popülasyonuna özgü kültürel ve

kurumsal faktörleri dikkate alarak, alanda kullan?labilecek spesifik bir ölçüm arac? ihtiyac?na yan?t

vermi?tir.

Ölçe?in spesifik amaçlar? aras?nda, hem?irelerin i?yerinde kar??la?t?klar? zorluklar? ve

memnuniyet kaynaklar?n? tespit etmek, yüksek veya dü?ük i? ya?am kalitesine sahip gruplar?

belirlemek ve bu gruplar aras?ndaki farklar? analiz etmek yer almaktad?r. Bu sayede, kurumsal

düzeyde hedeflenmi? iyile?tirme programlar? tasarlanabilir.

Yap?

Ölçek, psikolojide ve örgütsel davran??ta merkezi bir kavram olan ?? Ya?am Kalitesi (?YK)

yap?s?n? ölçmektedir. ?YK, bir çal??an?n i?iyle ilgili genel memnuniyetini ve refah?n? ifade eder.

Hem?irelik ba?lam?nda bu yap?, genellikle fiziksel çal??ma ortam?, ücret ve yan haklar, kariyer

geli?imi f?rsatlar?, yönetim deste?i ve i?-özel ya?am dengesi gibi çok boyutlu faktörleri içerir.

Geli?tirme çal??mas?, bu karma??k yap?y? olu?turan temel boyutlar? tan?mlamay? ve bu

boyutlar aras?ndaki ili?kileri istatistiksel olarak do?rulamay? amaçlam??t?r. Hem?irelerin mesleki
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doyum, örgütsel ba?l?l?k ve tükenmi?lik düzeyleri ile yak?ndan ili?kili olan ?YK, bu ölçek

arac?l???yla nicel olarak de?erlendirilebilmektedir.

Geçerlik

Ölçe?in geçerlik çal??malar?, geli?tirme a?amas?nda kapsaml? bir ?ekilde incelenmi?tir. Yüksek

Lisans tezinde, ölçe?in yap? geçerlili?ini (faktör analizi sonuçlar?), kapsam geçerlili?ini (uzman

görü?leri) ve ölçüt ba??nt?l? geçerlili?ini destekleyen bulgular sunulmu?tur. Bu geçerlik analizleri,

ölçek maddelerinin gerçekten de hem?irelerin i? ya?am kalitesini ölçtü?ünü kan?tlamay?

amaçlam??t?r. Geçerli?e ili?kin detayl? istatistiksel de?erler (örne?in, KMO ve Bartlett test

sonuçlar?) tezin metodoloji bölümünde yer almaktad?r.

Güvenirlik

Hem?irelerde ?? Ya?am Kalitesi Ölçe?i'nin güvenirlik analizleri, ölçek maddelerinin iç

tutarl?l???n? ve zaman içindeki kararl?l???n? de?erlendirmek amac?yla yap?lm??t?r. Bir ölçek

geli?tirme çal??mas?n?n temel gereklili?i olarak, iç tutarl?l?k genellikle Cronbach Alfa katsay?s?

kullan?larak hesaplanm??t?r. Bu katsay?lar?n kabul edilebilir seviyede olmas?, ölçe?in farkl?

uygulamalarda tutarl? sonuçlar üretme yetene?ini desteklemektedir. Güvenirli?e dair say?sal

de?erler, tezin sonuçlar bölümünde detayl? olarak sunulmu?tur.

Faktör Analizi

Ölçe?in yap?sal özelliklerini belirlemek amac?yla aç?mlay?c? faktör analizi (AFA) teknikleri

kullan?lm??t?r. Faktör analizi, ?? Ya?am Kalitesi (?YK) yap?s?n?n kaç temel boyuttan olu?tu?unu

ve her bir maddenin hangi boyuta yüklendi?ini ortaya ç?karm??t?r. Bu analizler, ölçe?in teorik

çerçevesi ile ampirik yap?s?n?n uyumunu sa?lam??t?r. Analizler sonucunda elde edilen faktör

yap?s?, hem?irelerin ?YK alg?s?n?n çok boyutlu do?as?n? yans?tmaktad?r.

Tipik olarak, hem?irelik alan?ndaki ?YK ölçekleri, örgütsel destek, profesyonel özerklik, çal??ma

yükü ve sosyal destek gibi birden fazla alt faktöre sahiptir. Alan'?n (2012) çal??mas?, bu boyutlar?

Türk hem?irelik ba?lam?nda yeniden yap?land?rm?? ve ölçe?in nihai formunu belirlemi?tir.

Araç

Test Türü: Geli?tirme (Özgün Ölçek)

Format: Genellikle Likert tipi derecelendirme (Örne?in, 5'li veya 7'li Likert format? kullan?lm??

olabilir. Detaylar tezde yer almaktad?r.)

Mevcut Dil: Türkçe
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Popülasyon Grubu: Profesyonel Hem?ireler

Ya? Grubu: Yeti?kin Çal??an Popülasyon

Popülasyon Detaylar?: Türkiye'deki çe?itli kamu ve özel sa?l?k kurumlar?nda çal??an hem?ireler

üzerinde uygulanm??t?r.

Test Metodolojisi: Literatür taramas?, madde havuzu olu?turma, uzman görü?ü alma, pilot

uygulama, geçerlik ve güvenirlik analizleri (Faktör Analizi, Cronbach Alfa).

Anahtar Kelimeler

?? Stresi, Örgütsel Davran??, ?? Tatmini, Sa?l?k Çal??anlar?, Ölçek Geli?tirme.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Yüksek lisans tezi kayna??nda belirtilmemi?tir.

Ba?l? Kurulu? E-posta Adresleri: Haliç Üniversitesi Sa?l?k Bilimleri Enstitüsü (2012).

Yaz??ma Adresi: Detayl? ileti?im bilgileri tezde yer almaktad?r.

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Test Y?l?: 2012

?zinler ve Ücret: Ölçe?in kullan?m? için genellikle yazar H. Alan'dan veya tezin yap?ld??? kurum

olan Haliç Üniversitesi'nden izin al?nmas? gerekmektedir. Ölçek, Yüksek Lisans tezi kapsam?nda

geli?tirildi?i için akademik ve ara?t?rma amaçl? kullan?mlarda referans gösterilmesi ?art?yla

eri?ilebilir olmal?d?r. Ticari amaçl? kullan?mlar için yazar ile ileti?ime geçilmesi önerilir.

Kaynaklar

Alan, H. (2012). Hem?irelerde ?? Ya?am Kalitesi Ölçe?i geli?tirme: Bir uygulama (Yüksek Lisans

Tezi). Haliç Üniversitesi Sa?l?k Bilimleri Enstitüsü, ?stanbul.

Tez kayna??na eri?im linki: YÖK Ulusal Tez Merkezi

Hem?irelerde ?? Ya?am Kalitesi Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek maddeleri orijinal dilinde korunmal? ve hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir.

Kaynak içerikte ölçek maddeleri bulunmamaktad?r. Maddelerin tam listesi, derecelendirme format?
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ve puanlama yönergeleri için Haliç Üniversitesi Sa?l?k Bilimleri Enstitüsü'nde sunulan Alan (2012)

ba?l?kl? Yüksek Lisans Tezine ba?vurulmal?d?r. Teze YÖK Ulusal Tez Merkezi üzerinden eri?im

sa?lanabilir: tez.yok.gov.tr
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