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Ozet

Hem?irelik mesle?i, do?as? gere?i yuksek dizeyde mesleki stres bar?nd?rmaktad?r. Bu
ba?lamda, Hem?ire ?? Rotasyon Stres Olce?i (H?RSO), hem?irelerin cal??t?klar? birimlerin
veya gorevlerin periyodik olarak de?i?tiriimesi anlam?na gelen i? rotasyonu uygulamalar?ndan
kaynaklanan stres duzeylerini 6lgmek amac?yla geli?tirilmi? bir aragt?r. Bu dlce?in Turkce
adaptasyonu, Ozlem Ca?an taraf?ndan 2019 y?|?nda gergekle?tiriimi? olup, Turk kultiri ve sa?I?k
sistemi ba?lam?nda hem?irelik stresini incelemek igin gecgerli ve guvenilir bir arag sunmay?
hedeflemi?tir. Cal??ma, 6l¢e?in psikometrik dzelliklerini detayl? olarak incelemi?tir.

Olce?in orijinal yap?s?, hem?irelik hizmetlerinde kar??la??lan rotasyonel stres kaynaklar?n?
sistematik olarak de?erlendirirken, Tiirkce uyarlamas? bu yap?sal gecerlili?i teyit etmi?tir. H?RSO,
Ozellikle hastane y6netimlerinin ve ara?t?rmac?lar?n, rotasyonun hem?ire sa?l??? lUzerindeki
olumsuz etkilerini belirlemede ve bu etkileri azaltacak mudahaleler geli?tirmede kullanabilece?i
kritik veriler sa?lamaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Hem?irelik, 2?2 Rotasyonu, Mesleki Stres, Stres Yonetimi, Olcek Uyarlama, Psikometrik Ozellikler,

Gecgerlik, Guvenirlik.

Yazarlar

Ozlem Ca?an (Uyarlayan ve Sorumlu Yazar).

Amag

Hem?ire ?? Rotasyon Stres Olge?i'nin temel amac?, klinik ortamlarda c¢al??an hem?irelerin
ya?ad??? i? rotasyonu kaynakl? stresin yo?unlu?unu ve niteli?ini dlgmektir. Bu 6lgek, rotasyonun
getirdi?i adaptasyon zorluklar?, yeni birimlere al??ma sureci, farkl? i? ytki ve ekip dinamikleri gibi
faktorlerin yol act??? subjektif stres alg?s?n? nicel olarak belirlemeyi amaclar.

Turkce versiyonunun uyarlama amac? ise, Turkiye'deki sa?l?k kurumlar?nda gérev yapan
hem?irelerin i? stresi deneyimlerini kilttrel olarak gecerli ve guvenilir bir aracla analiz etmektir. Bu
sayede, hem?irelik yonetimi ve insan kaynaklar? departmanlar?, stres dizeylerini azaltmaya
yonelik hedeflenmi? stratejiler geli?tirebilir.

Yap?

Olcek, mesleki stres ve gevresel de?i?im stresi yap?lar?n? dlgmektedir. Rotasyonel stres,
genellikle fiziksel, sosyal ve psikolojik adaptasyon gereksinimlerinin birle?imi olarak
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kavramsalla?t?r?|?r. Olgek, hem?irelerin yeni bir cal??ma ortam?na geci?te kar??la?t?klar?
belirsizlik, rol karma?as?, e?itim eksikli?i ve sosyal destek kayb? gibi unsurlar? iceren ¢ok boyutlu
bir yap?y? hedef al?r.

Olge?in 6lctii?u temel yap? (konstriikt), hem?irelerin rotasyon surecini bir tehdit veya zorluk olarak
alg?lama derecesidir. Bu alg?, hem?irelerin genel i? tatmini ve tukenmi?lik diizeyleri ile yak?ndan
ili?kilidir.

Gecerlik

Ca?an (2019) taraf?ndan yurutilen Tlrkge uyarlama cal??mas?nda, 6lce?in yap?sal gecerlili?ini
de?erlendirmek Uzere Do?rulay?c? Faktdr Analizi (DFA) kullan?lm??t?r. DFA sonuclar?, 6élce?in
orijinal yap?s?n?n Turk¢ce drneklemde de kabul edilebilir dizeyde uyum goésterdi?ini ortaya
koymu?tur. Bu bulgular, 6l¢e?in teorik olarak 6lgmeyi amaclad??? yap?y? (i? rotasyonu stresi)
gercekten o6lcebildi?ini desteklemektedir.

Ayr?ca, 6lgce?in dlciit gecerlili?i kapsam?nda, H?RSO puanlar?n?n di?er ilgili stres, tikenmi?lik
veya i? tatmini Olcekleri ile beklenen yon ve buyuklikte ili?kiler gosterdi?i bildirilmi?tir (detay!?
gecerlik katsay?lar? makalede yer almaktad?r). Bu durum, H?RSO'nun klinik ve akademik
ara?t?rmalarda kullan?ma uygun oldu?unu géstermektedir.

Guvenirlik

Olge?in givenilirli?i, i¢ tutarl?l?k katsay?s? olan Cronbach Alfa de?eri ile incelenmi?tir. Uyarlama
cal??mas?nda elde edilen Cronbach Alfa de?erleri, 6lce?in genelinde ve alt boyutlar?nda yuksek
dizeyde i¢ tutarl?1??a i?aret etmektedir. Genellikle .70 ve Uzeri de?erler kabul edilebilir giivenirlik
gostergesi olarak kabul edilirken, bu 6l¢e?in Turkge versiyonunun alfa katsay?s?n?n bu s?n?r?n
Uzerinde oldu?u tespit edilmi?tir.

Yuksek guvenirlik bulgular?, délcek maddelerinin tutarl? bir ?ekilde ayn? yap?y? ol¢ti?unu ve
tekrarlanan o6lcimlerde benzer sonuclar verece?ini gostermektedir. Bu, 6lce?in hem klinik
uygulamada hem de ara?t?rmalarda stabil sonuglar sa?lad??? anlam?na gelmektedir.

Faktor Analizi

Tlrkce uyarlama cal??mas?, 6lce?in faktor yap?s?n? incelemek icin Faktor Analizi tekniklerini
kullanm??t?r. Orijinal 6lce?in faktdr yap?s?n?n Turk hem?ire 6rnekleminde surdurilip
surdardlmedi?i ara?t?r?2lm??t?r. Genellikle i? stresi dlgekleri, fiziksel, psikolojik ve sosyal stresorler
gibi alt boyutlara ayr?1?r. Ca?an (2019), Do?rulay?c? Faktér Analizi (DFA) ile dlgce?in ¢ok boyutlu
yap?s?n? test etmi? ve modelin veri uyum indekslerinin kabul edilebilir s?n?rlar icinde oldu?unu
rapor etmi?tir. Bu, 6l¢ce?in faktor yap?s?n?n sa?lam ve teorik olarak tutarl? oldu?unu
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gOstermektedir.

Arac

Test Ce?idi: Uyarlama

Format: Genellikle 4 veya 5'li Likert tipi derecelendirme 0l¢e?i kullan?1d??? varsay?Imaktad?r
(Kaynakta derecelendirme belirtilmemi?tir, ancak psikometrik stres 6lceklerinin standart
format?d?r).

Mevcut Diller: Turkge (Uyarlama), Orijinal Dil (Bilinmiyor, ancak muhtemelen ?ngilizce veya Asya
dillerinden biri).

Popilasyon Grubu: Hem?ireler.
Ya? Grubu: Yeti?kin (Cal??an Hem?ireler).

Populasyon Detaylar?: Hastane veya di?er sa?l?k kurulu?lar?nda gorev yapan ve i? rotasyonu
uygulamas?na tabi tutulan hem?ireler.

Test Metodolojisi: Oz bildirimli bir 6lgektir. Kat?I?mc?lar, i? rotasyonu ile ilgili belirli ifadelerle ne
kadar s?kl?kla veya ne kadar ?iddetli stres ya?ad?klar?n? belirtirler.
Anahtar Kelimeler

Hem?irelik Stresi, ?? Sa?1???, ?? Yukl, Cronbach Alfa, Do?rulay?c? Faktor Analizi, Psikometrik

Araglar, Rotasyon.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Sa?lanmam??t?r.

?leti?im E-posta Adresi: ozlemozcagan@gmail.com

Yaz??ma Adresi: Makale referans?nda belirtilen kurumsal adres (Genellikle yazar?n ba?I? oldu?u
Universite veya hastane).

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olce?in akademik veya klinik amagl? kullan?m? icin gerekli izinlerin, sorumlu yazar Ozlem Ca?an
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ile e-posta yoluyla ileti?ime gecilerek al?nmas? tavsiye edilir. Olgek, 2019 y?I?nda Turkge literatiire
kazand?r?Im??t?r. Olgek kullan?m ucreti hakk?nda bilgi verilmemi?tir, ancak akademik
ara?t?rmalarda genellikle Ucretsizdir.

Uyarlama ¢al??mas?n?n tam metni ve detayl? psikometrik verileri Wiley Online Library zerinden
eri?ilebilirdir.

Kaynaklar

Cagan, 0. (2019). Examining psychometric properties of the Turkish version of the Nursing Job
Rotation Stress Scale (NJRS). Perspectives in Psychiatric Care, 55(4), 773-778. DOI:
10.1111/ppc.12437

Makalenin tam metni bu ba?lant?dan eri?ilebilir: onlinelibrary.wiley.com

Olge?in orijinal PDF belgesi burada mevcuttur: hemsire-is-rotasyon-stres-olcegi-toad.pdf

Hem?ire ?? Rotasyon Stres Ol¢e?i Maddeleri

ONEML?: Olge?in maddeleri, kaynak icerikte sa?lanmam??t?r. Bu nedenle, maddeler bu
akademik giri?te sunulamamaktad?r. Maddelerin tam listesi igin, sorumlu yazar Ozlem Ca?an ile
ileti?Zime gecilmesi veya 2019 tarihli referans makalesine ba?vurulmas? gerekmektedir.
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