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Özet

Güç Alg?s? ve Güç Doyumu Ölçe?i (?li?ki Güç ?ndeksi), romantik ili?kiler ba?lam?nda bireylerin

alg?lad?klar? ili?ki gücü düzeylerini ve bu güç da??l?m?ndan ne ölçüde memnun olduklar?n?

de?erlendirmek amac?yla uyarlanm?? psikometrik bir araçt?r. Ölçek, özellikle genç yeti?kinler

aras?ndaki ili?ki dinamiklerini ve ?iddet e?ilimleriyle ili?kili güç dengesizliklerini inceleyen

ara?t?rmalarda kullan?lmak üzere geli?tirilmi?tir. Toplu-Demirta? ve Fincham (2020) taraf?ndan

yap?lan çal??mada, bu ölçek, üniversite ö?rencilerinde psikolojik, fiziksel ve cinsel flört ?iddeti

davran??lar?n?n yordanmas?nda önemli bir rol oynam??t?r.

Bu araç, iki temel boyutu ölçmektedir: Bireyin ili?kideki kararlar üzerindeki etkisine dair sahip

oldu?u Güç Alg?s? ve bu etki düzeyinden duydu?u Güç Doyumu. Ölçek, 7'li Likert tipi

derecelendirme kullan?r ve her bir alt boyut 12 madde içermektedir.

Anahtar Kelimeler

Güç Alg?s?, ?li?ki Gücü, Güç Doyumu, Ölçek Uyarlama, Flört ?iddeti, Romantik ?li?kiler,

Psikometri

Yazarlar

Ezgi Toplu Demirta?, Frank Fincham

Amaç

Güç Alg?s? ve Güç Doyumu Ölçe?i'nin temel amac?, bireylerin partnerleriyle olan ili?kilerinde

karar verme süreçleri üzerindeki ki?isel etkilerini ne derecede alg?lad?klar?n? ve bu etki

düzeyinin kendileri için ne kadar tatmin edici oldu?unu saptamakt?r. Bu ölçüm, özellikle güç

dengesizliklerinin ortaya ç?kard??? olumsuz sonuçlar?, örne?in flört ?iddetini, ara?t?rmay?

hedefleyen çal??malar için kritik veriler sa?lamaktad?r.

Ölçek, ili?ki gücünün sadece varl???n? de?il, ayn? zamanda bireyin bu duruma yönelik sübjektif

tepkisini (doyum/doyumsuzluk) inceleyerek, ili?ki kalitesi ve istikrar? hakk?nda derinlemesine bilgi

sunmay? amaçlamaktad?r. Ölçek uyarlama çal??mas?, uluslararas? alanda kullan?lan geçerli bir

yap?n?n Türkçe konu?an popülasyonlarda da güvenilir bir ?ekilde kullan?labilmesini sa?lam??t?r.

Yap?

Ölçek, ili?kisel gücü iki temel, ancak birbiriyle ili?kili boyutta inceleyen çok boyutlu bir yap?y?

ölçmektedir:
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Güç Alg?s? (Perceived Power): Bireyin, ortak zaman geçirme, finansal kararlar veya gelecek

planlar? gibi ili?kisel konular üzerinde ne kadar etkili oldu?unu dü?ündü?ünü yans?t?r. Yüksek güç

alg?s?, bireyin ili?kideki kontrol hissini ifade eder.

Güç Doyumu (Power Satisfaction): Bireyin, alg?lad??? bu güç düzeyinden veya ili?ki içindeki

genel etki düzeyinden ne kadar memnun oldu?unu de?erlendirir. Güç alg?s?n?n yüksek olmas?,

otomatik olarak yüksek güç doyumu anlam?na gelmeyebilir; birey, alg?lanan güç düzeyinin ideal

olmad???n? dü?ünebilir.

Bu iki yap?, Toplu-Demirta? ve Fincham'?n (2020) çal??mas?nda, özellikle dü?ük güç alg?s? ve

yüksek güç doyumu iste?inin, flört ?iddeti eylemlerini yordamada önemli bir faktör oldu?unu

göstermi?tir.

Geçerlik

Ölçe?in geçerlik çal??malar?, psikometrik uygunlu?unu kan?tlamak amac?yla yürütülmü?tür.

Orijinal makale, ölçülen yap?n?n teorik beklentilerle uyumlu oldu?unu gösteren detayl? analizler

içermektedir. Bu analizler genellikle yap? geçerli?i, yak?nsak geçerlik ve ayr??an geçerlik

yöntemlerini kapsamaktad?r.

Yap? geçerli?i, ölçe?in teorik olarak ölçmesi beklenen iki farkl? boyutu (Alg? ve Doyum) ne kadar

iyi ay?rd???n? veya birle?tirdi?ini inceler. Ölçe?in geçerli?ine dair tüm ayr?nt?l? istatistiksel

bilgilere Ezgi Toplu Demirta? ve Frank Fincham'?n Journal of Interpersonal Violence dergisinde

yay?mlanan makalesinden ula??labilir.

Güvenirlik

Güvenirlik analizleri, ölçe?in farkl? zamanlarda veya farkl? madde setleriyle tutarl? sonuçlar üretme

yetene?ini göstermektedir. Bu çal??malar genellikle Cronbach Alfa iç tutarl?l?k katsay?s? ve test-

tekrar test güvenilirli?i gibi yöntemlerle gerçekle?tirilir.

Ölçe?in alt boyutlar?n?n (Güç Alg?s? ve Güç Doyumu) yüksek iç tutarl?l??a sahip oldu?u

varsay?lmaktad?r, bu da maddelerin ayn? yap?y? ölçme konusunda homojen oldu?unu gösterir.

Ölçe?in güvenirli?ine dair ayr?nt?l? istatistiksel de?erler ve raporlar, ölçe?in uyarlanmas?na ili?kin

bilimsel makalede yer almaktad?r.

Faktör Analizi

Ölçe?in faktör yap?s?, orijinal yap?y? koruyarak iki temel boyutta grupland???n? göstermelidir.

Orijinal ölçe?in 24 maddesi, 12 maddelik Güç Alg?s? ve 12 maddelik Güç Doyumu olmak üzere

iki ayr? faktöre ayr?lm??t?r.
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Do?rulay?c? faktör analizleri (DFA), uyarlama çal??mas?nda, ölçe?in Türk kültüründe de iki

faktörlü yap?s?n?n sa?lam ve kabul edilebilir uyum indekslerine sahip oldu?unu kan?tlamak için

kullan?lm??t?r. Bu ayr?m, ili?ki gücü kavram?n?n hem objektif alg?lanan bir kontrol hem de

sübjektif bir memnuniyet bile?eni içerdi?ini teorik olarak destekler.

Enstrüman

Test Türü: Uyarlama

Format: Kendini De?erlendirme Ölçe?i (Öz Bildirim Formu)

Mevcut Dil: Türkçe (Uyarlama), ?ngilizce (Orijinal)

Popülasyon Grubu: Romantik ili?kisi olan bireyler

Ya? Grubu: Genç yeti?kinler (Üniversite ö?rencileri örneklemi kullan?lm??t?r)

Popülasyon Detaylar?: Orijinal ara?t?rma, üniversite ö?rencileri aras?ndaki flört ili?kisi

ba?lam?nda yap?lm??t?r.

Test Metodolojisi: 7 dereceli Likert Ölçe?i kullan?larak yan?tlanan maddelerden olu?ur.

Puanlama, Güç Alg?s? ve Güç Doyumu alt ölçekleri için ayr? ayr? yap?l?r.

Anahtar Kelimeler

Psikolojik Ölçek, Güç Alg?s?, ?li?ki Memnuniyeti, Öz Bildirim, Üniversite Ö?rencileri, ?iddet

Yorday?c?lar?

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi mevcut de?il.

Ba?l?l?k E-posta Adresleri: ezgitoplu@hotmail.com

?leti?im Adresi: Ezgi Toplu Demirta? (Sorumlu Yazar)

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Ölçe?in kullan?m izinleri ve telif haklar?, sorumlu yazar Ezgi Toplu Demirta? ve orijinal geli?tirici

Frank Fincham'?n ba?l? oldu?u kurumlar taraf?ndan belirlenmektedir. Akademik amaçl?

kullan?mlar için yazar ile ileti?ime geçilmesi önerilir. Ölçe?in Türkçe uyarlama çal??mas? 2020

y?l?nda yay?mlanm??t?r.
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Ölçe?in orijinal PDF belgesi a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir: guc-algisi-ve-guc-doyumu-olcegi-

iliski-guc-indeksi-toad.pdf

Referanslar

Toplu-Demirta?, E., & Fincham, F. (2020). I don't have power, and I want more: Psychological,

physical, and sexual dating violence perpetration among college students. Journal of Interpersonal

Violence, 00(0), 1-30. https://doi.org/10.1177/0886260520951319
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Güç Alg?s? ve Güç Doyumu Ölçe?i (?li?ki Güç ?ndeksi) Maddeleri

Ölçek iki alt boyuttan olu?maktad?r. Her bir alt boyut 12 madde içermektedir. A?a??da örnek

maddeler ve derecelendirme bilgileri sunulmu?tur.

Derecelendirme Sistemi:

Güç Alg?s?: 1 (Hemen hemen hiçbir zaman) ila 7 (Hemen hemen her zaman) aras?nda

derecelendirilir.

Güç Doyumu: 1 (Hiç memnun de?ilim) ila 7 (Çok memnunum) aras?nda derecelendirilir.

Örnek Maddeler:

Güç Alg?s? (12 madde) -Birbirinizle ne kadar vakit geçirece?iniz konusunda karar verirken ne

derecede etkili oldu?unuzu dü?ünüyorsunuz?

Güç Doyumu (12 madde) -14.Birbirinizle ne kadar vakit geçirece?iniz konusunda verdi?iniz

karardaki etkinizden ne derecede memnunsunuz?
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