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Go6nulli Motivasyon Envanteri

Ozet

Gonulli Motivasyon Envanteri (GME), gonullulerin motivasyon kaynaklar?n? 6lgmek amac?yla
geli?tirilmi? bir psikometrik aract?r. Bu 6lcek, Ay?en Cevik (2012) taraf?ndan Turk populasyonuna
uyarlanm??t?r. Envanter, bireylerin gonulllu faaliyetlere kat?lma nedenlerini de?erlendiren 44
maddeden olu?makta ve alt? ana boyutta motivasyonel yap?lar? incelemektedir. Olcek, yap?
gecerlili?i ve glvenilirli?i cal??malar? ile Turk kaltdriine uygunlu?unu kan?tlam??t?r.

Anahtar Kelimeler

Gondlla Motivasyonu, Gonullulik, Motivasyon Envanteri, Uyarlama, Do?rulay?c? Faktér Analizi,

Psikometrik Ozellikler.

Yazarlar

Ay?en Cevik (Uyarlayan)

Amag

Olge?in temel amac?, gonullu faaliyetlerde bulunan bireylerin bu eylemlere yénelten igsel ve
d??sal motivasyon kaynaklar?n? sistematik olarak dlgmektir. Uyarlama cal??mas?, 6zgin formun
psikometrik yap?s?n?n Tlrk popllasyonunda gecerli ve glvenilir bir ?ekilde kullan?labilece?ini
gbstermeyi hedeflemi?tir.

Yap?

Gonulla Motivasyon Envanteri, gonuallilik davran???n?n ard?ndaki motivasyonu 6lgen ¢ok boyutlu
bir yap?y? temsil eder. Bu yap?, bireyin kendini geli?tirme, sosyal ili?kiler kurma ve topluma katk?
sa?lama gibi ¢e?itli motivasyonel itkileri kapsar. Olcek, 44 madde ve 6 alt boyut arac?1???yla bu
karma??k motivasyonel sistemi de?erlendirmektedir.

Gecerlik

Yap? gecerlili?ini test etmek amac?yla envanter, 483 gontlliden (madde say?s? X 10 kural?na
uygun) olu?an bir érnekleme uygulanm??t?r. Gegerlik analizi, LISREL 8.7 program? kullan?larak
Do?rulay?c? Faktér Analizi (DFA) ile hesaplanm??t?r. Maksimum olabilirlik kestirimi
kullan?Im?2t?r.

Elde edilen uyum indeksleri, 6zgin formun yap?s?n?n Turk popilasyonunda do?ruland???n?
gOstermi?tir (43 madde igin). Ba?I?ca uyum indeksleri ?unlard?r: X2 = 3304,94, sd = 815, p = 0,00.
Ayr?ca, RMSEA de?eri 0,080 olarak bulunmu?tur (ki bu de?erin %90 glven aral??? 0,077 ile
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0,083 aras?ndad?r). Di?er uyum indeksleri ise GFI 0,76, NNFI 0,92, NFI 0,92, CFI 0,95 ve SRMR
0,085 olarak rapor edilmi?tir.

Guvenirlik

Guvenirlik analizi, SPSS 12 paket program? kullan?larak gergekle?tirilmi?tir. ?¢ tutarl?1?k
katsay?lar? olan Cronbach Alfa de?erleri hesaplanm??t?r. 10 alt envanterde Cronbach Alfa

de?erlerinin 0,45 ile 0,78 aras?nda de?i?ti?i tespit edilmi?tir. Bu sonugclar, 6lce?in baz? alt
boyutlar?nda orta diuzeyde, baz?lar?nda ise kabul edilebilir diizeyde i¢ tutarl?1??a sahip oldu?unu
gOstermektedir.

Faktor Analizi

Olge?in faktor yap?s?, yap?sal e?itlik modellemesi yakla??m?yla incelenmi?tir. Do?rulay?c?
Faktér Analizi (DFA), LISREL 8.7 yaz?I?m? kullan?larak gercgekle?tiriimi?tir. Analizler, 43
maddenin orijinal faktér yap?s?n? korudu?unu ve alt? boyutlu yap?n?n Turk drnekleminde gecerli

oldu?unu destekleyen uyum indeksleri sa?lam??t?r.

Olcek

Test Tard: Uyarlama (Turk Populasyonu)

Format: Oz bildirim envanteri

Mevcut Dil: Tuarkce (Uyarlama)

Popillasyon Grubu: Gonulli faaliyetlerde bulunan bireyler

Ya? Grubu: Belirtiimemi? (Yeti?kin gondlluler oldu?u varsay?Imaktad?r)

Popllasyon Detaylar?: Yap? gecerlili?i cal??mas? 483 gonulli tGizerinde gercekle?tirilmi?tir.

Test Metodolojisi: 5'li Likert derecelendirme sistemi (1= hi¢chir zaman - 5= her zaman)
kullan?larak yan?tlanmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Gonullt Motivasyonu, Motivasyon, Psikometri, Cronbach Alfa, Yap?sal E?itlik Modellemesi, Olgek
Uyarlamas?.
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Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi mevcut de?ildir.
Ba?1?1?k E-posta Adresleri: Bilgi mevcut de?ildir.

Yaz??ma Adresi: Ankara Universitesi Sa?I?k Bilimleri Enstitiisii (Tez Kurumu).

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olge?in Turk popllasyonuna uyarlanmas? 2012 y?I?nda tamamlanm??t?r. Olge?in kullan?m? ve
izin gereklilikleri igin sorumlu yazar Ay?en Cevik ile ileti?ime gecilmesi gerekmektedir.

Olge?in orijinal PDF dosyas? a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir: gonullu-motivasyon-envanteri-
toad.pdf

Kaynaklar

Cevik, A. (2012). Gonulli Motivasyon Envanteri: Turk popllasyonuna uyarlamas? (Yuksek lisans
tezi). Ankara Universitesi Sa?I?k Bilimleri Enstitiisii, Ankara.
Tezin YOK Ulusal Tez Merkezi ba?lant?s?: tez.yok.gov.tr

Gonalltd Motivasyon Envanterinin Maddeleri

ONEML?: A?a??daki Olcek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hicbir ?ekilde

de?i?tiriimemelidir.
Olcek 44 maddeden ve a?a??daki 6 alt boyuttan olu?maktad?r:

Takdir etme
Sosyal etkile?im
Tepkisellik
Benlik sayg?s?
Sosyal
Koruyucu
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