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Geribildirim Olge?i

Ozet

Geribildirim Olge?i, Nalan Akkuzu ve M. A. Uyulgan taraf?ndan 2014 y?I?nda geli?tirilmi? olan bir
Geli?tirme Olge?i'dir. Bu o6lgek, 6zellikle O?retmen Adaylar?'n?n akademik sureclerde ald?klar?

Geribildirimlere yonelik sergiledikleri hem bili?sel di?unceleri hem de duygusal tepkileri goranar

k?Imay? amaclamaktad?r. Olgek, geribildirimin 6?renme ve geli?im tizerindeki etkisini sadece
davran??sal dizeyde de?il, ayn? zamanda i¢sel ve duygusal diizeyde de inceleyerek e?itim
psikolojisi alan?na 6nemli bir katk? sa?lamaktad?r.

Olge?in temel amac?, 6?rencilerin geribildirimi nas?l alg?lad???n? ve bu alg?lar?n 6?renme
motivasyonlar?n? nas?l etkiledi?ini derinlemesine anlamakt?r. Bu arag, e?itimcilerin geribildirim
stratejilerini optimize etmelerine yard?mc? olacak somut veriler sunar.

Anahtar Kelimeler

Geribildirim, O?retmen Adaylar?, Duygusal Tepkiler, Bili?sel Di?unceler, Olcek Geli?tirme,
Akademik De?erlendirme, E?itim Psikolojisi.

Yazarlar

Akkuzu, Nalan; Uyulgan, M. A.

Amag

Geribildirim (")Ige?i'nin birincil amac?, e?itim ortamlar?nda verilen geribildirimin al?c? tzerindeki
"gorunmez" etkilerini 6lgmek ve nicelle?tirmektir. Geleneksel olarak geribildirim, sonu¢ odakl?
davran?? de?i?iklikleriyle ili?kilendirilse de, bu 6Olcek, geribildirim al?m slrecinde ortaya ¢?kan
karma??k bili?sel de?erlendirmeleri ve duygusal deneyimleri hedef almaktad?r.

Olgek, 6?retmen adaylar?n?n pedagojik geli?imleri s?ras?nda geribildirim mekanizmalar?na kar??
geli?tirdikleri tutumlar? ve i¢sel tepkileri sistematik olarak analiz etmek tzere tasarlanm??t?r. Bu
sayede, geribildirim uygulamalar?n?n etkinli?ini art?rmak icin gerekli pedagojik midahalelerin
temeli at?labilir.

Yap?

Olgek, esas olarak 6?rencilerin geribildirime yonelik geli?tirdikleri iki ana psikolojik yap?y?
Olcmektedir:

Bili?sel Du?unceler (Thoughts): Geribildirimin i¢eri?i, do?rulu?u ve kullan??1?1??? hakk?nda

yap?lan rasyonel de?erlendirmelerdir.
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Duygusal Tepkiler (Affective Reactions): Geribildirim al?nd???nda deneyimlenen olumlu veya
olumsuz duygusal durumlar (6rne?in, hayal k?r?kl???, motivasyon, kayg?, memnuniyet).

Yazarlar, bu iki yap?n?n ayr?m?n? yaparak geribildirim sirecinin ¢ok boyutlu do?as?n? ortaya
koymay? hedeflemi?lerdir. Olgek, bu yap?lar? detayl? bir ?ekilde inceleyerek, geribildirimin
0?renme Uzerindeki dolayl? etkilerini analiz etme imkan? sunar.

Gecgerlik

Olcek, bir Geli?tirme Olce?i oldu?u igin, gecerlik cal??malar? orijinal makalede

detayland?r?Im??t?r. Kaynak verilerde spesifik gecerlik katsay?lar? belirtiimemi? olsa da, Akkuzu
ve Uyulgan (2014) taraf?ndan yuriatiulen ara?t?rmada yap?sal gecerli?in sa?lanmas? igin
muhtemelen ag?mlay?c? veya do?rulay?c? faktor analizleri kullan?Im??t?r. Bu ¢al??malar, 6lge?in
teorik olarak dlgmeyi amaclad??? bili?sel ve duygusal tepkiler yap?lar?n? ne dl¢clide yans?tt???n?
belirlemek icin kritik 6neme sahiptir.

Guvenirlik

Kaynak icerikte guvenirlik de?erleri ag?kga belirtiimemi?tir. Ancak, akademik standartlara uygun
olarak geli?tirilen bu 6lge?in, i¢ tutarl?1???n? (6rne?in, Cronbach Alfa katsay?s?) ve muhtemelen
test-tekrar test guvenirli?ini gosteren de?erlere sahip olmas? beklenmektedir. GUvenirlik analizleri,
Olce?in farkl? zamanlarda veya farkl? gruplarda tutarl? sonuclar Uretme yetene?ini do?rular ve

Olce?in Psikometrik 6zellikleri ag?s?ndan temel bir gerekliliktir. Detayl? guvenirlik bilgileri igin
okuyucular?n birincil referans kayna??na ba?vurmas? gerekmektedir.

Faktor Analizi

Geribildirim Olge?i'nin yap?sal biitinli?uni ortaya koymak amac?yla faktor analizi tekniklerinin
kullan?1d??? varsay?Imaktad?r. Olge?in iki ana boyutu (Bili?sel Du?unceler ve Duygusal Tepkiler)
do?rultusunda, faktor analizinin bu ayr?m? destekleyen alt boyutlar? ortaya ¢?karmas? beklenir.
Bu analizler, 6lcek maddelerinin hangi yap?ya ait oldu?unu kesinle?tirmekte ve dl¢e?in uygulama
alan?ndaki yorumlanabilirli?ini giiclendirmektedir.

Arag

Test Ce?idi: Geli?tirme Olge?i (Development Scale)

Format: Orijinal ¢al??mada belirtimemi? olmakla birlikte, psikolojik 6lgekler i¢in yayg?n olarak
kullan?lan Likert tipi derecelendirme format?nda olmas? muhtemeldir.

Mevcut Dil: Tarkce
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Hedef Kitle: Yiksekd?retim seviyesindeki bireyler.
Ya? Grubu: Yeti?kinler (O?retmen Adaylar? genellikle 18-25 ya? aral???ndad?r).

Kitle Detaylar?: Pedagojik formasyon e?itimi alan veya 6?retmenlik programlar?nda kay?tl? olan
O?retmen Adaylar?.

Test Metodolojisi: Oz bildirim (Self-report) yontemiyle uygulanan, ka??t-kalem veya dijital
formatta kullan?labilen psikometrik bir aragt?r.

Anahtar Kelimeler

Geribildirim Tepkisi, O?renci Alg?s?, E?itsel De?erlendirme, Olgekleme, Psikoloji, E?itim.

Yazarlar

Sorumlu Yazar: Nalan Akkuzu
Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Orijinal kaynakta belirtiimemi~tir.

?leti?im E-posta Adresi: nalan.akkuzu@gmail.com

Yaz??ma Adresi: Orijinal kaynakta belirtiimemi?tir.

?zinler, Ucret ve Test Y?I?

Test Y?I?: 2014

?zinler ve Ucret: Olce?in ticari kullan?m?, lcretlendiriimesi ve kullan?m izinleri igin sorumlu yazar
Nalan Akkuzu ile ileti?ime gecilmesi gerekmektedir. Akademik amacl? kullan?mlar genellikle
kaynak gosterilmesi ?art?yla serbest olabilir.

Kaynaklar

Akkuzu, N., &Uyulgan, M. A. (2014). Toward making the invisible visible using a scale: prospective
teachers' thoughts and affective reactions to feedback. Irish Educational Studies, 33(3), 287-305.
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Geribildirim Olge?i Maddeleri

ONEML?: Olgek maddeleri, orijinal kaynakta do?rudan metin olarak sa?lanmam??t?r. Maddeler,
a?a??daki ba?lant?larda bulunan orijinal dokimanlarda yer almaktad?r.

Orijinal PDF dokiiman?na a?a??daki ba?lant?dan ula??labilir:

geribildirim-olcegi-toad.pdf

Orijinal DOCX ddkiiman?na ise ?u ba?lant?dan eri?ilebilir:

B

geribildirim-olcegi-toad.docx
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