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Ozet

Genel Erteleme E?ilimi Olge?i (GEEO), bireylerin gorevleri ba?latma ve tamamlama sureclerinde
go6sterdikleri genel erteleme davran??lar?n?n yo?unlu?unu ve s?kl???n? 6lgcmek amac?yla
Turkceye uyarlanm?? bir psikometrik aragt?r. Bu 0Olgek, 6zellikle akademik ve gunluk ya?am
ba?lamlar?nda ortaya ¢?kan erteleme e?ilimlerini nicel olarak de?erlendirmeyi hedefler. Olge?in
uyarlama cal??mas?, Balk?s (2006) taraf?ndan 6?retmen adaylar? tizerinde yurutilen bir doktora
tezi kapsam?nda gercekle?tirilmi?tir.

GEEO, bireysel farkl?I?klar? tespit etme ve erteleme davran???n?n alt?nda yatan psikolojik
yap?y? anlama konusunda énemli bir arac¢ olarak kabul edilmektedir. Olge?in orijinal yap?s?
genellikle Lay (1986) taraf?ndan geli?tirilen Genel Erteleme Olge?i'ne dayanmakta olup, Tirk
kiltarane ve diline uygunlu?u igin gerekli ¢eviri ve psikometrik analizler yap?Im??t?r.

Anahtar Kelimeler

Erteleme, Psikometri, Genel Erteleme E?ilimi, Uyarlama, O?retmen Adaylar?, Davran??sal
Erteleme.

Yazarlar

Balk?s, M. (Uyarlayan).

Amag

Genel Erteleme E?ilimi Olce?i'nin temel amac?, bireylerin ce?itli ya?am alanlar?nda gorevleri
yerine getirmeyi gonulli olarak geciktirme e?ilimlerinin dizeyini belirlemektir. Bu dl¢iim, akademik
ba?ar?, mesleki performans ve genel iyi olu? Uzerindeki ertelemenin etkilerini inceleyen
ara?t?rmac?lar icin kritik veriler sa?lar.

Olgek, ki?isel zaman ydnetimi becerileri ve gorev tamamlama motivasyonlar? aras?ndaki ili?kileri
ara?t?rmada kullan?lan temel araclardan biridir. Ozellikle e?itim bilimleri ve psikoloji alanlar?nda,
erteleme e?iliminin di?unme ve karar verme tarzlar? gibi di?er bili?sel yap?larla ili?kisini ortaya
koymak amac?yla kullan?im??t?r.

Yap?

Olcek, psikolojideki temel yap?lardan biri olan erteleme (procrastination) e?ilimini 6lgcmektedir.
Erteleme, genellikle bir bireyin gercekle?tirmeyi planlad??? bir eylemi, olumsuz sonuglar bekledi?i
halde, gonulli olarak geciktirmesi ?eklinde tan?mlan?r.
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GEEOQO, genellikle tek boyutlu bir yap?ya sahip olup, erteleme e?iliminin genelli?ini ve sureklili?ini
yans?tan maddelerden olu?ur. Bu yap?, ertelemenin durumsal bir tepkiden ziyade, bireyin ki?ilik
ozelli?i olarak sabit bir e?ilim oldu?unu varsayar. Olgek, bireyin gorevlere ba?lama, siirdiirme ve
bitirme konusundaki genel davran?? kal?plar?n? yans?tan ifadeler igerir.

Gecgerlik

Olce?in gecerlik cal??malar? hakk?nda detayl? bilgilere Balk?s (2006) taraf?ndan haz?rlanan
doktora tezinde ula??Imaktad?r. Kaynakta belirtilen bilgilerde gecerlik de?erleri igin do?rudan bir
Ozet sunulmam??t?r.

Ancak bir uyarlama ¢al??mas? ba?lam?nda, 6lge?in yap? gecerli?inin (genellikle Faktér Analizi
yoluyla) ve olcut ba??ml? gecerli?inin (erteleme ile ili?kili di?er yap?larla korelasyonu) incelenmi?
olmas? beklenmektedir. Gecerlik analizleri, 6lce?in gercekten erteleme e?ilimini Olgti?uni ve
Olcmek istedi?i psikolojik yap?y? temsil etti?ini kan?tlamay? amaclam??t?r.

Guvenirlik

Olge?in glvenirlik analizlerine ili?kin 6zet veriler kaynakta do?rudan belirtimemi?tir. Givenirlik
analizleri, genellikle i¢ tutarl?I?k (Cronbach Alfa katsay?s?) ve test-tekrar test yontemleri
kullan?larak gercekle?tirilir.

Uyarlama ¢al??mas?n?n bir pargcas? olarak, Balk?s (2006) ¢al??mas?nda, 6lge?in maddelerinin
tutarl?1???n? ve farkl? zamanlarda uyguland???nda benzer sonuglar verme yetene?ini gosteren
istatistiksel kan?tlar sunulmu?tur. Guvenirlik de?erlerinin kabul edilebilir diizeyde olmas?, 6l¢ce?in
tutarl? ve guvenilir bir 6lgciim arac? oldu?unu gosterir.

Faktor Analizi

Genel Erteleme E?ilimi Olce?i'nin uyarlama surecinde faktér analizinin kullan?Id???
varsay?Imaktad?r. Faktor analizi, 6lce?in maddelerinin alt?nda yatan temel boyutlar? veya
faktorleri belirlemek igin kullan?1?r. Orijinal dlcek (GPS) genellikle tek faktorll bir yap?ya i?aret etse
de, Turkceye uyarlama s?ras?nda bu yap?n?n do?rulanmas? icin A¢?mlay?c? veya Do?rulay?c?
Faktor Analizi (DFA) yontemleri uygulanm??t?r.

Arac
Test Type: Uyarlama (Adaptasyon)

Format: Lickert Tipi Derecelendirme (Derecelendirme bilgisi kaynakta bo? b?rak?Im?? olsa da, bu
tur olcekler genellikle Lickert format?ndad?r.)
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Language Available: Turkce
Population Group: O?retmen Adaylar? (Uyarlama ¢al??mas?n?n hedef kitlesi)
Age Group: Genellikle Yukseko?retim Duzeyi (18-25 ya? aral???)

Population Details: Dokuz Eylul Universitesi E?itim Bilimleri Enstitisii'ne ba?l? 6?retmen
adaylar?.

Test Methodology: Oz Bildirim Olge?i (Self-Report Scale)

Anahtar Kelimeler

Erteleme Davran???, Olcek Uyarlama, Bili?sel Tarzlar, Karar Verme Tarzlar?, Lisansisti

Ara?t?rma.

Yazarlar
Author ORCID Identifier: Bilinmiyor
Affiliation Email addresses: Bilinmiyor

Correspondence Address: Dokuz Eylil Universitesi E?itim Bilimleri Enstitlisii (Uyarlama
doénemindeki kurumsal adres).

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olge?in uyarlama y?1? 2006'd?r. Olge?in kullan?m? igin gerekli izinler, orijinal 6lge?in yazar? (Lay)
ve uyarlamay? gercekle?tiren ara?t?rmac? (Balk?s) ile ileti?ime gegilerek teyit edilmelidir. Olgek bir
akademik tez kapsam?nda kullan?ld??? icin ticari bir GUcretlendirme bilgisi mevcut de?ildir.

Bu olce?in orijinal PDF dosyas? a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir: genel-erteleme-eqilimi-olceqi-
toad.pdf

Kaynaklar

Balk?s, M. (2006). O?retmen adaylar?n?n davran??lar?ndaki erteleme e?iliminin, dii?inme ve
karar verme tarzlar? ile ili?kisi. (Doktora tezi). Dokuz Eyliil Universitesi E?itim Bilimleri Enstitiisi,

?zmir.
Bu c¢al??man?n referans?na YOK Ulusal Tez Merkezi (izerinden eri?ilebilir: tez.yok.gov.tr
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Personality, 20(4), 474-495. (GEEO'nun dayand??? orijinal 6lgek).

Genel Erteleme E?ilimi Ol¢e?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki olcek maddeleri orijinal dilinde korunmu? olup, hicbir ?ekilde

de?i?tiriimemelidir.

Olcek maddeleri, kaynak icerikte sa?lanmam??t?r. Detayl? maddelere, yukar?da belirtilen Balk?s
(2006) doktora tezi Gizerinden eri?ilmesi gerekmektedir.
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